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Einreicher:
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Betreff:
Beschäftigung von Menschen mit Behinderung

Erstellungsdatum 06.01.2017
Eingang 922:

Datum der Sitzung:

Anlass des Auskunftsersuchens gem. § 29 Abs. 1 BbgKVerf.:

Menschen mit Behinderung finden häufig keine Arbeit. Kommunale Verwaltung und Unternehmen sind 
deshalb besonders in der Pflicht, feste Arbeitsverhältnisse anzubieten.

Ich frage den Oberbürgermeister:

Wie viele Menschen mit Behinderung haben durch die LH Potsdam - Verwaltung und kommunale 
Unternehmen - derzeit einen unbefristeten Arbeitsvertrag?
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