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POTS D.A-M Stadtverordnetenversammiung

\ w V] der
Landeshauptstadt

Potsdam

Niederschrift
27. offentliche/nichtoffentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Gesundheit, Soziales und Inklusion

Sitzungstermin: Dienstag, 14.02.2017

Sitzungsbeginn:  18:00 Uhr

Sitzungsende: 20:05 Uhr

Ort, Raum: Raum 1.077, Stadthaus, Friedrich-Ebert-Str. 79/81

Anwesend sind:

Ausschussmitglieder
Frau Kati Biesecke DIE LINKE
Frau Dr. Uta Wegewitz SPD

- Herr Hans-Wilhelm Dinn CDU/ANW bis 19:45 Uhr
Frau Birgit Eifler Biindnis 90/Die Sitzungsleitung
Griinen
Frau Julia Laabs DIE aNDERE
stellv. Ausschussmitglieder
Frau Dr. Sigrid Miller DIE LINKE
Herr Pete Heuer SPD Vertretung fiir: Frau Imke
Eisenblatter
sachkundige Einwohner
Frau Dr. Gabriele Herzel DIE LINKE
Frau Gudrun Hofmeister DIE LINKE bis 20:00 Uhr
Herr Axel Mertens Biindnis 90/Die ab 18:30 Uhr
Griinen
Frau Barbara Miiller Biirgerbiindnis-FDP
Herr Karsten Oqueka Potsdamer
Demokraten/BVB
Freie Wahler
Herr Bertram Otto SPD
Herr Wolfgang Puschmann Seniorenbeirat
Frau Monique Tinney DIE aNDERE
Beigeordneter
Herr Mike Schubert SPD
Nicht anwesend sind:
Ausschussvorsitzender
Frau Imke Eisenblétter SPD entschuldigt
Ausschussmitglieder
Frau Jana Schulze DIE LINKE entschuldigt
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zusitzliches Mitglied
Frau Irene Kamenz Birgerbiindnis-FDP  entschuldigt

sachkundige Einwohner

Frau Angela Basekow SPD entschuldigt
Frau Christiane Dreusicke CDU/ANW entschuldigt
Frau Olga Gelfand Migrantenbeirat entschuldigt
Gaste:

Herr Frank Thomann FB Soziales und Gesundheit

Frau Martina Woiwode Bereich Verkehrsanlagen

Frau Martina Spyra Schriftfiihrerin

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Eréffnung der Sitzung

2 Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgemafien Ladung /

Entscheidung tiber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom 17.01.2017 / Feststellung der ffentlichen

Tagesordnung
3 Berichte der Beirdte und des Inklusionsgremiums
Wiedervorlagen
4.1 Haushaltssatzung der Landeshauptstadt Potsdam fiir das Haushaltsjahr 2017

Vorlage: 16/SVV/0801
Oberbiirgermeister, Geschéftsstelle Haushalt und Finanzsteuerung

4.2 Expertenbeirat zur Qualitdtssicherung von Sprachkursen
Vorlage: 16/SVV/0403
Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

4.3 Unabhéngige Beratungsstelle fiir Menschen mit Beeintréchtigung
Vorlage: 15/SVV/0575
Fraktionen Bindnis 90/Die Griinen, CDU/ANW

4.4 Biirgerhaushalt Potsdam 2017 "TOP 20 - Liste der Biirgerinnen und Blirger",
Nummer 15: Bessere Betreuung fiir Schiler und Kinder mit Behinderung
Vorlage: 16/SVV/0691
Stadtverordnete B. Miiller als Vorsitzende der Stadtverordnetenversammiung

5 Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammiung

5.1 Gehwegsanierung im Ortsteil Fahrland
Vorlage: 17/SVV/0041
Fraktion DIE aNDERE

5.2 Aufbau eines Inspektionsteams zur Kontrolle der von Tragern betriebenen
Einrichtungen der LHP
Vorlage: 17/SVV/0059
Fraktion CDU/ANW
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6 Mitteilungen der Verwaltung

6.1 Stand der Priifung der Einrichtung eines Kindergesundheitshauses
Vorlage: 17/SVV/0101 -

6.2 Férderprojekte 2017

6.3 Gedankenaustausch mit den ambulanten Pflegediensten

6.4 Ausschreibung Gesundheits- und Sozialplanung

6.5 Fachtag zum Bundesteilhabegesetz

7 Sonstiges

Niederschrift:

Offentlicher Teil

zu 1

zZu 2

Eréffnung der Sitzung

BegriBung und Erdffnung der Sitzung durch die stellvertretende
Ausschussvorsitzende, Frau Birgit Eifler.

Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgeméafen Ladung /
Entscheidung iiber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom 17.01.2017 / Feststellung der 6ffentlichen
Tagesordnung

Frau Eifler stellt die ordnungsgeméfRe Ladung sowie die Beschlussfahigkeit fest.
Zu Beginn der Sitzung sind 7 von 7 stimmberechtigten Mitgliedern anwesend.
Somit ist die Beschlussfahigkeit des Ausschusses gegeben.

Frau Eifler stellt die Niederschrift vom 17.01.2017 zur Abstimmung. Die
Niederschrift wird mit 5 Zustimmungen einstimmig bestatigt.

Frau Biesecke sowie weitere Mitglieder des Ausschusses informieren, dass es
ihnen nicht méglich war, die Aktenmappe zur Sitzung aufzurufen.

Frau Spyra sagt zu, dies (iber das Biiro der Stadtverordnetenversammiung priifen
2u lassen.

AnschlieBend bittet Frau Eifler um Abstimmung ber die Tagesordnung. Sie
informiert, dass Frau Schulze darum gebeten hat, dass die Haushaltssatzung
2017 als erster Punkt im TOP ,Wiedervorlagen“ (TOP 4.1) behandelt wird. Sie
stellt dies zur Abstimmung.

Dagegen erhebt sich kein Widerspruch.

Der Anderung wird einstimmig zugestimmt.

Sie informiert, dass es zum TOP 6 folgende Veranderungen gibt:

TOP 6.3 - Vorstellung des Wegweisers fiir Asylbewerber-Helferkreise entfallt.
Dafiir wird an dieser Stelle eine Information zum Gedankenaustausch mit
ambulanten Pflegediensten gegeben.
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zu3l

zu 4

zu 4.1

TOP 6.4 (neu) - Ausschreibung Gesundheits- und Sozialplanung

TOP 6.5 (neu) — Fachtag Bundesteilhabegesetz )

Frau Eifler bittet um Abstimmung {iber die genannten Anderungen zum TOP 6.
Den Anderungsvorschlagen wird mit 6 Zustimmungen gefolgt.

AbschlieRend bittet Frau Eifler um™ Abstimmung Uber die so geanderte
Tagesordnung.
Der gednderten Tagesordnung wird mit 6 Zustimmungen bestétigt.

Berichte der Beirite und des Inklusionsgremiums

Herr Thomann informiert, dass mehrere Mitglieder des Beirates fiir Menschen
mit Behinderung zuriickgetreten sind und der Beirat nun nicht mehr arbeitsféahig
sei.

Herr Schubert ergénzt, dass nun das weitere Prozedere geprift wird. Ggf. muss
eine Neuwahl durchgefiihrt werden. Zum weiteren Verfahren kénnen derzeit noch
keine Informationen gegeben werden.

Herr Puschmann berichtet, dass der Seniorenbeirat bereits die Termine fiir die
turnusméBigen Beratungen 2017 mit Herrn Schubert erhalten hat.

Herr Puschmann informiert, dass am 16.02.2017 eine Dialogwerkstatt zur
Fortschreibung der seniorenpolitischen Leitlinien mit mehreren Thementischen
stattfindet. Von Seiten des Potsdamer Seniorenbeirates werden mindestens fiinf
Vertreter/innen daran teilnehmen.

Am 17.05.2017 findet die Veranstaltung mit der Friedrich-Ebert-Stiftung zur
Sicherheit der dlteren Generation statt.

Herr Puschmann teilt mit, dass die Programmgestaltung fiir die
Brandenburgische Seniorenwoche 2017 abgeschlossen ist. Am 09.06.2017 findet
im Sterncenter Potsdam die groRe Veranstaltung statt.

Herr Puschmann macht deutlich, dass zur Verhinderung der Altersarmut von
Seiten der Kommune vor Ort entsprechende Mdglichkeiten geschaffen werden
mussen.

Abschlieend verweist er auf die enge Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung

-zum Tag des élteren Menschen, der am 06.10.2017 entweder im Palais Barberini

oder wenn dies nicht méglich ist, im Potsdam Museum begangen werden soll.

Wiedervorlagen

Haushaltssatzung der Landeshauptstadt Potsdam fiir das Haushaltsjahr
2017

Vorlage: 16/SVV/0801

Oberbiirgermeister, Geschaftsstelle Haushalt und Finanzsteuerung

Herr Thomann stellt anhand einer Présentation die Mittelfristplanung gegeniber
der aktuellen Planung 2017 dar und weist darauf hin, dass es hier eine
Zuschusssteigerung um 9,6 Mio. Euro gibt. AnschlieRend geht er auf die
Herausforderungen wie die Unterbringung und Integration von Gefllichteten
sowie die Umsetzung des Bundesteilhebegesetzes und des
Pflegestarkungsgesetzes ein.

Herr Thomann verweist auf Nachfragen von Frau Schulze, die sie schriftlich bei
der Verwaltung eingereicht hat und tragt den Teil der Beantwortung vor, der den
Fachbereich Soziales und Gesundheit betrifft.

Da Frau Schulze nicht anwesend ist, bittet Frau Biesecke, die Antworten als
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zu 4.2

Anlage zum Protokoll auszureichen.. Dies wird von Seiten der Verwaltung
zugesagt.

Herr Schubert verweist auf den Stellenmehrbedarf im ° Bereich der
IntegrationsmalRnahmen und beim Vertragsmanagement.

Der Ausschuss fiir Gesundheit, Soziales und Inklusion empfiehlt der
Stadtverordnetenversammlung wie folgt zu beschlieflen:

Die Haushaltssatzung der Landeshauptstadt Potsdam fiir das Haushaltsjahr 2017
mit dem Haushaltsplan und seinen Anlagen wird beschlossen. Die
Haushaltssatzung hat folgenden Wortlaut (siehe Anlage).

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 6
Ablehnung: 1
Stimmenthaltung: 0

Expertenbeirat zur Qualitidtssicherung von Sprachkursen
Vorlage: 16/SVV/0403
Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Herr Thomann erklart, dass dies im Rahmen eines Bundesprojektes beantragt
wurde. Die Laufzeit des Vorhabens ist vom 01.04.2017 bis zum 30.03.2019
Die strategische Zielstellung des Vorhabens beinhaltet:
-  Erfassung strategischer bildungspolitischer Bedarfe und Angebote in der
Landeshauptstadt Potsdam
-  Strategische Herstellung von Transparenz in Bezug auf Qualitat und
Quantitat der Angebote
- Aufdecken von Liicken in der Bildungslandschaft
- konzeptionelle Entwicklung von neuen Bildungsangeboten
Vor allem die Qualitdtsanalyse bestehender Bildungsangebote bildet einen
wesentlichen Faktor in der Umsetzung des Vorhabens. Dabei wird dieser nicht
ausschlieflich auf den Schwerpunkt ,Sprachkurse” sondern auf alle
bildungsrelevanten Angebote fixiert.
Der Ansatz des oben aufgefuhrten Antrages ist in die Konzipierung und
Antragstellung eingeflossen. Im Rahmen der Umsetzung und in Auswertung einer
ersten Bestandsanalyse wird er mit einem breiteren Spektrum realisiert werden.

Frau Eifler schlédgt vor abzuwarten, bis der Bildungskoordinator eingestellt ist und
den Antrag bis zur April-Sitzung zu vertagen.

Frau- Dr. Miller schlagt vor, den Antrag als erledigt zu betrachten, da laut
Darstellungen der Verwaltung das Anliegen erfiillt ist.

Herr Mertens spricht sich fiir die Zuriickstellung des Antrages aus.

Frau Eifler stellt die Zuriickstellung des Antrages bis zur April-Sitzung 2017 zur
Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 5
Ablehnung: 0
Stimmenthaltung: 2
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zu 4.3

zudd

Unabhéngige Beratungsstelle fiir Menschen mit Beeintrachtigung
Vorlage: 15/SVV/0575
Fraktionen Blindnis 90/Die Griinen, CDU/ANW

Herr Thomann erklart, dass im neuen Gesetz zur Stédrkung der Teilhabe und
Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderung (Bundesteilhabegesetz-
BTHG) ist in § 32 eine ergdnzende unabhéngige Teilhabeberatung vorgesehen
ist.

Die von Leistungstragern und Leistungserbringern unabhéngige Beratung ein
niederschwelliges ergdnzendes Beratungsangebot darstellt. Das Angebot soll ab
01.01.2018 geférdert aus Bundesmittel bis zum 31.12.2022 zur Verfliigung
stehen.

Dort werden Menschen mit Behinderung und deren Angehérige insbesondere
durch Menschen mit Behinderungen beraten. Das Angebot setzt auf bestehenden
Strukturen auf und wird vom Bund mit rund 58 Mio. Euro jéhrlich unterstiitzt.

Die Beratung verfolgt einen niedrigschwelligen Ansatz und soll daher im
Sozialraum der ratsuchenden Menschen barrierefrei zur Verfiigung stehen. Fir
Menschen mit besonderem  Teilhabebedarf (z.B. Menschen mit
Sinnesbeeintrachtigungen) sollen iiberregionale Beratungen angeboten werden.
Regionale und (berregionale Angebote sollen leistungstriger- und
leistungserbringerunabhéngig erbracht werden, d.h. der Anbieter soll frei von
6konomischen Interessen der Leistungserbringung sein.

Um eine finanzielle Unabhéngigkeit sicherzustellen, ist eine Bundesfinanzierung
auf der Grundiage einer Fordermrichtlinie vorgesehen.  Diese soll die
Voraussetzungen fir eine Zuwendung sowie das Antrags-  und
Bewilligungsverfahren vorsehen. Um auf bereits vorhandene Strukturen
aufzubauen und damit Doppelstrukturen zu vermeiden, werden auch die Lander
bei der Umsetzung der Férderrichtlinie beteiligt. Durchgefihrt werden soll die
Beratung insbesondere auch von Initiativen und Verbanden, die sich um die
Férderung bewerben mussen.

Aufgrund der Aussagen der Verwaltung stellen die Ausschussmitglieder fest,
dass der Antrag durch Verwaltungshandeln erledigt ist. Frau Eifler stellt dies zur
Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Stimmenthaltung: 0

Biirgerhaushalt Potsdam 2017 "TOP 20 - Liste der Biirgerinnen und
Biirger”, Nummer 15: Bessere Betreuung fiir Schiiler und Kinder mit
Behinderung

Vorlage: 16/SVV/0691

Stadtverordnete B. Miiller als Vorsitzende der Stadtverordnetenversammiung

Herr Thomann erklart, dass im Fachbereichen Soziales und Gesundheit und im
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie bisher keine Antrage auf Beforderung in
den Hort innerhalb der Ferien vorliegen. Die Verwaltung hat die
Kostenlibernahme durch die Krankenkassen gepriift. GemaR SGB V gibt es nur
die Méglichkeit der Ubernahme der Kosten, die zwingend mit einer medizinischen
Behandlung in Verbindung stehen. -
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zZub

zu 5.1

Frau Dr. Miiller fragt, ob im Bereich Schule Antrdge auf Befbérderung in den
Ferien vorliegen. Dazu kann Herr Thomann keine Aussage treffen.

Frau Dr. Wegewitz plédiert dafiir, den vorliegenden Antrag in einen Priifauftrag
umzuwandeln und fiir den n&chsten Doppelhaushalt eine entsprechende Priifung
vorzunehmen.

Frau Dr. Miiller ergénzt, dass dann auch eine entsprechende Satzung erarbeitet
werden muss.

Frau Eifler bittet um Abstimmung dariiber, dass der Antrag in einen Prifauftrag
umgewandelt werden soll.

Der Ausschuss fiir Gesundheit, Soziales und Inklusion empfiehit der
Stadtverordnetenversammlung wie folgt als Priifauftrag zu beschliefen:
Erhéhung der Forderung fir die Betreuung behinderter Kinder durch die
Schaffung entsprechender Angebote.

Dariber hinaus ist die Einrichtung und Finanzierung eines Fahrdiensttransports
fur den Hortbesuch von Férderschiilern auch in den Ferien, entweder pauschal
oder nach Einzelfall- und Hartefallpriifung, zu sichern.

In den jahrlich 13 Wochen Schulferien sollten durchschnittlich drei Wochen
Hortbesuch je Forderschiiler beriicksichtigt werden.

In diesem Zusammenhang ist die Fahrdienst-Satzung zu &ndern und die
Kostenubernahme durch die Stadt Potsdam zu sichern.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Stimmenthaltung: 0

Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammlung

Gehwegsanierung im Ortsteil Fahrland
Vorlage: 17/SVV/0041
Fraktion DIE aNDERE

Frau Laabs bringt den Antrag ein und begriindet diesen.

Frau Woiwode (Bereich Verkehrsanlagen) berichtet, dass es dazu auch
Schriftwechsel mit dem Seniorenbeirat sowie Gesprache mit dem Ortsvorsteher
gibt.

Sie betont, dass die Herstellung der Barrierefreiheit der Stadt ein Kernproblem ist.
In diesem Jahr stehen fiir die barrierefreie Herstellung von FuRwegen 220.000
Euro und zusétzlich 200.000 Euro fir die Instandsetzung von Gehwegen zur
Verfiigung.

Die Verwaltung wird ein Konzept erarbeiten und dazu eine Bestandsaufnahme
vornehmen und Prioritdten festlegen. Dies ist bis Mai 2017 nicht zu realisieren.
Eine Berichterstattung nach der Sommerpause 2017 ware realistischer.

Herr Puschmann teilt mit, dass Vertreter des Seniorenbeirates zusammen mit
Vertretern der Kommune und Bewohnern des Ortsteils eine Besichtigung vor Ort
vorgenommen und dariiber ein Protokoll gefertigt haben. Dieses Protokoll wurde
der Verwaltung zur Verfiigung gestellt. Die Verwaltung hat dazu eine
Stellungnahme abgegeben.
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Herr Schubert weist darauf hin, dass man auch mit den Bewohnern des Ortsteils
und dem Ortsbeirat ins Gesprdch kommen muss, da auch Beteiligung der
Anwohner an den Kosten erfolgen kann.

Auf Nachfrage erklart Frau Woiwode, dass es kein FuBRwegekonzept fir die LHP
gibt. In einem Pilotprojekt in der Brandenburger Vorstadt wurde mit der Erstellung
eines Konzeptes begonnen. Hier gab es bereits einen Kostenansatz in Héhe von
800.000 Euro.

In Fahrland muss gepriift werden, welches die am haufigsten frequentierten
FuBRwege sind.

Das Konzept soll zundchst nur fiir die Gehwege in Fahrland erstellt werden. Dann
muss Beratung mit dem Ortsbeirat erfolgen.

Herr Heuer weist darauf hin, dass grundhafte Instandsetzungen umlagepflichtig
sind. Dazu muss im Vorfeld eine Befragung erfolgen. Wenn die Mehrheit der
Bewohner dies ablehnt, ist zwar ein Konzept geschrieben, dieses kann aber nicht
umgesetzt werden. Er bittet deshalb, zuerst die MaRnahme mit den Anwohnern
zu kommunizieren.

Frau Woiwode erklart, dass zuerst eine Bestandsaufnahme und dann die
Beratung mit dem Ortsbeirat erfolgt.

Frau Dr. Miller spricht sich fiir die Priifung der Moglichkeiten aus. Sie macht
deutlich, dass es eine generelle Verstdndigung dariiber geben muss, wie mit
derartigen Antradgen umgegangen werden soll.

Frau Woiwode betont, dass es bereits in der Vergangenheit einen engen Kontakt
mit dem Beauftragten fiir Menschen mit Behinderung, Herrn Richter, und dem
Beirat fir Menschen mit Behinderung gab. Diese Riickkopplung sowie die mit
dem Ortsbeirat soll dringend erfolgen.

Frau Dr. Wegewitz fragt, ob sichergestellt werden kann, dass es in der Stadt nicht
weitere Gehwegsituationen gibt, die mdglicherweise auch starker betroffen sind.
Es ware bedauerlich, wenn durch den Antrag eine Prioritdten durcheinander
gebracht werden.

Frau Woiwode erklart dass es weitere Stellen in der Stadt gibt, bei denen
ahnliche Defizite bestehen.

Herr Otto fragt, ob die Antragsteller mit den Anwohnern im Gespréach waren.
Frau Laabs erklart, dass es die Gesprache mit den Anwohnern gab.

Frau Dr. Miiller bittet den Antrag so zu formulieren, dass das Vorhaben in die
Gesamtprioritdtensetzung eingeordnet werden soll.

Herr Schubert spricht sich ebenfalls fiir die Einbindung in das Gesamtkonzept
aus.

Dieser Vorschlag sowie die Anderung des Termins fiir die Berichterstattung
werden von Frau Laabs (ibernommen.

Herr Schubert schlédgt vor, dass sich zuerst der Ortsbeirat mit dem Antrag
befassen und dabei auch die Frage der Umlagen beraten sollte.
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zu 5.2

Frau Hofmeister weist darauf hin, dass vor einigen Jahren Beschwerden der
Birger aufgenommen wurden, bei denen auch Beschwerden zu FuRwegen
eingegangen sind. Diese Informationen miissten bei der Verwaltung vorliegen.

Frau Laabs erklart, dass der Antrag vertagt werden und das Votum des
Ortsbeirates abgewartet werden sollte.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0

-Stimmenthaltung: 0

Aufbau eines Inspektionsteams zur Kontrolle der von Tragern betriebenen
Einrichtungen der LHP

Vorlage: 17/SVV/0059

Fraktion CDU/ANW

Herr Diinn bringt den Antrag ein und begriindet diesen.

Herr Schubert erklért, dass die idee der Einrichtung von regelméaRigen
Inspektionsteams im Grundsatz sinnvoll ist, auch fir die Kontrolle von
Gemeinschaftseinrichtungen.

Er verweist auf die Vielzahl an Einrichtungen, fir die der Auftrag dann umgesetzt
werden muss. Dazu gehdren auller den Gemeinschaftsunterkiinften fir
Geflichtete auch die Nutzungswohnungen, die Einrichtungen der
Behindertenhilfe, die Einrichtungen zur Pflege, das Obdachlosenheim, die
Gewahrleistungswohnungen und das Frauenhaus. Mit dem vorhandenen
Personalbestand sind Kontrollen nur anlassbezogen méglich.

Fir 2017 sollen in einem festen Turnus Kontrollen durchgefiihrt werden. Dies ist
mit dem vorhandenen Personalbestand pro Einrichtung nur einmal jahrlich
méglich.

Frau Dr. Miller macht darauf aufmerksam, dass dies eine enorme Bandbreite
bedeutet. Es sollte eine Verstandigung auf eine Schwerpunktausrichtung
erfolgen. Dabei muss auch deutlich gemacht werden, ob
Gemeinschaftsunterkiinfte oder alle sozialen Einrichtungen gemeint sind.

Herr Diinn fragt die Verwaltung, wo aus Sicht der Verwaltung Schwerpunkt
liegen.

Daraufhin  erklart Herr Thomann, dass der Schwerpunkt bei den
Gemeinschaftsunterkiinften  fir  Gefllichtete liegt, aber auch Dbei
Nutzungswohnungen, im Obdachlosenheim, sowie im Frauenhaus.

Herr Heuer schiégt vor, die Verwaltung berichten zu lassen, welche MaRnahmen
nach den Schimmelaufkommen in den Gemeinschaftsunterkiinften eingeleitet
wurden.

Herr Schubert betont, dass die Kontrolle aller Einrichtungen eine zuséatzliche
Leistung wére, die im derzeitigen Etat nicht abzubilden ist. Wenn es einen
engeren Kontrollrhythmus geben soll, geht dies nicht ohne zusétzliches Personal.

Frau Tinney bittet um Benennung dessen, was kontrolliert werden soll.
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zu 6.1

zu 6.2

Herr Diinn erkiart, dass es offensichtlich einen Ressourcenmangel gibt. Dies soll
der Verwaltung eine zusétzliche Leistung an die Hand geben. Der Verwaltung soll
damit ein Spielraum gegeben werden, die Prioritdten anzupassen. Dazu sollte die
Verwaltung ihre Prioritdten benennen.

Herr Schubert macht darauf aufmerksam, dass Unsicherheit dariiber herrscht,
was die konkreten Dinge sind, die zukiinftig verstérkt gepriift werden sollen. Er
schiagt vor, den Antrag zurtickzustellen und zu konkretisieren.

Frau Biesecke betont, dass nicht nur auf die Hygiene zu achten ist. Aus ihrer
Sicht gehoéren hier viele andere Dinge dazu.

Herr Schubert macht deutlich, dass eine Vergleichbarkeit von Standards erzielt
werden muss. Auch die vertraglichen Vereinbarungen hinsichtlich des
Personaleinsatzes miissen betrachtet werden. .

Frau Biesecke spricht sich dafiir aus, die Drucksache zuriickzustellen und in der
nachsten Sitzung erneut zu beraten.

Herr Diinn schilagt vor, sich in der nachsten Sitzung des GSl-Ausschusses lber
die Prioritaten zu versténdigen. Danach wird er den Antrag konkreter formulieren.

Frau Eifler stellt die Zuriickstellung des Antrages zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Stimmenthaltung: 0

Mitteilungen der Verwaltung

Stand der Priifung der Einrichtung eines Kindergesundheitshauses
Vorlage: 17/SVV/0101

Frau Dr. Miller macht deutlich, dass die vorliegend Mitteilungsvorlage sehr
aussageféhig ist. Sie fragt, wann es Sinn macht, das Thema erneut zu beraten.

Herr Otto fragt nach dem Umgang mit dem Thema Datenschutz.

Herr Schubert erklart, dass eine Projektgruppe gebildet wird, die sich damit
befasst. Er bietet an, im Ausschuss liber den Zwischenstand zu informieren.

Forderprojekte 2017

Herr Thomann informiert, dass am 30.01.2017 eine Beratung mit Frau Dr.
Wegewitz und Frau Biesecke statigefunden hat, um die noch offenen Fragen zu
kldren. Er verweist auf den als Tischvorlage an alle Ausschussmitglieder
ausgereichten Vermerk Uber die Beratung. Er teilt mit, dass bei fast allen
Demenzprojekten die Foérderung erhéht wird. Beim Projekt des Klinikums Ernst
von Bergmann wird die Férdersumme auf die Hohe des letzten Jahres gekirzt.
Dazu wurde bereits ein Gesprach mit dem Klinikum gefiihrt.

Mit der ZWST wurde ebenfalls ein Gesprach gefiihrt, in dem die ZWST u.a.
dartiber informiert wurde, dass im Jahr 2017 die Forderung in Hohe von 35.000
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Zu 6.3

zu 64

EUR erfolgt.
Auf Nachfrage erklart Herr Thomann, dass der Vermerk nicht eher ausgereicht
werden konnte, da dieser erst am 09.02.2017 erstellt wurde.

Frau Tinney bedankt sich fiir die vorgenommenen Anderungen. Sie bittet, die im
ausgereichten Vermerk erwéhnte Anlage 4 zum Gesprach mit der ZWST an die
Ausschussmitglieder auszureichen.

Herr Thomann erklart, dass der Gesprachsvermerk nachgereicht werden kann. Er
macht deutlich, dass das Zuwendungsverfahren nicht optimal ist. Bestimmte
Projekte sollten zukiinftig auf Dienstleistungsvertrage umgestellt werden. Dazu
mussen dann die entsprechenden Ausschreibungen erfolgen.

Die Verwaltung priift die Umstellung des Systems. Dazu- sollen auch alle
wesentlichen Projekte vor Ort betrachtet werden. Es muss auch die Mdglichkeit
geben, neue Projekie in die. Férderung aufnehmen zu kénnen. Dazu muss eine
Trennung von Projekten erfolgen.

Frau Tinney begrufit dies und schlégt vor zu Gberlegen, an welchen Stellen auch
Ausschussmitglieder beteiligt werden kénnen. Sie regt an, einen Termin zu
verabreden, an dem die Verwaltung Uber den aktuellen Stand berichtet. Als
mdglichen Termin fiir die Berichterstattung benennt sie die Sitzung des GSI-
Ausschusses nach der Sommerpause 2017.

Frau Dr. Wegewitz betont, dass durch die Verwaltung auch festgestellt werden
sollte, wo der Ausschuss zur Verfligung stehen kann.

Der Ausschuss nimmt die Anderungen zustimmend zur Kenntnis.

Gedankenaustausch mit den ambulanten Pflegediensten

Herr Schubert informiert, dass die Landeshauptstadt Potsdam zusammen mit
dem Vorstand der IKK, als Partner des Pflegestiitzpunktes der Landeshauptstadt
Potsdam, alle ambulanten Pflegedienste der LHP zu einem Gedankenaustausch
am 16.02.2017 eingeladen haben, um sich Uber die neuen Herausforderungen
zur Umsetzung der zweiten Stufe des Pflegestarkungsgesetzes und der damit
verbundenen ambulanten Versorgung der Versicherten in der LHP
auszutauschen.

Unter Bezug auf die Kleine Anfrage 16/SVV/0850 wurde zur Frage 5: ,Welche
Anstrengungen lbernimmt die LHP, um dem sicherlich bestehenden Fehlbedarf
an stationaren Pflegeeinrichtungen in Potsdam entgegen zu wirken?”, darauf
hingewiesen, dass die Kommunen grundsétzlich keinen Einfluss auf die
Gestaltung der Angebotsstrukturen nach dem SGB Xl haben und die LHP die
Versorgungssituation, im ambulanten und stationdren Pflegebereich als
angespannt einschétzt. Im Weiteren wurde darauf hingewiesen, dass beabsichtigt
ist einen gemeinsamen ,Runden Tisch mit den ambulanten Pflegediensten®
durchzufiihren.

Mit Stand 09.02.2017 sind in Potsdam 35 ortsanséssige ambulante Pflegedienste
tatig. Bereits 19 Pflegedienste haben ihre Teilnahme zugesichert.

Ausschreibung Gesundheits- und Sozialplanung

Herr Thomann informiert, dass die Stelle Gesundheits- und Sozialplanung
krankheitsbeding léngere Zeit nicht besetzt war. Zwischenzeitlich hat die
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zu 6.5

zu’7

Mitarbeiterin die Landeshauptstadt Potsdam verlassen. Derzeit erfolgt die
Ausschreibung der Stelle.

Herr Schubert ergénzt, dass dies dazu fiihrt, dass Berichterstattungen nicht
fristgerecht erfolgen kénnen.

Fachtag zum Bundesteilhabegesetz

Herr Thomann informiert, dass am 02.03.2017 von 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr im
Treffpunkt Freizeit ein Fachtag der Landeshauptstadt Potsdam zum
Bundesteilhabegesetz durchgefiihrt wird. Er erinnert daran, dass am Ende des
letzten Jahres das Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung von
Menschen mit Behinderung (Bundesteilhabegesetz — BTHG) verabschiedet
wurde. Zum 01.01.2017 sind bereits erste wesentliche Anderungen in Kraft
getreten.

Im Rahmen des Fachtages, zu dem auch alle Ausschussmitglieder herzlich
eingeladen sind, méchte die Landeshauptstadt Potsdam mit Hilfe verschiedener
Perspektiven, wie z.B. des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales oder der
freien Wohlfahrtspflege tiber die ersten Erfahrungen berichtet.

Sonstiges

Frau Laabs bittet Herrn Schubert um Informationen zum Rickfiihrzentrum in
Potsdam und zum Vergabeverfahren fur Gemeinschaftsunterkiinfte.

Herr Schubert erklart, dass die Einrichtung des Rickfiihrzentrums eine
Entscheidung auf Bundesebene ist. Damit hat die Landeshauptstadt Potsdam
nichts zu tun.

Zum Ausschreibungsverfahren wird er sich éffentlich nicht &ulRern, da dieses
noch nicht abgeschlossen ist. Die Ausschreibungsunteriagen sind im Internet
abrufbar. Die rechtlichen Grundlagen, auf deren Grundlage sind die Vergaben
erfolgt, sind einsehbar.

Herr Thomann erklért, dass nach Abschluss des Vergabeverfahrens eine
Information im GSI-Ausschuss erfolgt.

Néchster GSI-Ausschuss: 21. Marz 2017, 18:00 Uhr

3, 5\:!@ Aiahua Joure

Birgit Eifler Martina Spyra
Stellv. Ausschussvorsitzende Schriftfiihrerin
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3001 13.02.2017
Fabian DUbner, 1521

GB 3, Herr Schubert
.Mit der Bitte um Kenntnisnahme*

Haushaltsplanung 2017
Hier: Fragen zu 3001 im GSI-Ausschuss am 14.02.2017
Sehr geehrter Herr Schubert,

Frau Jana Schulze stellte in Vorbereitung des GSI-Ausschusses zur Stellenausstattung und
zu den Personalaufwendungen folgende Frage:

Stellenausstattung
Von 51,25 VZE in 2016 auf 29,75 VZE in 2017 verringert (gesamt: - 21,5 VZE)

Personalaufwendungen

Bei 5125 VZE in 2016 Dbetrugen die Personalkosten 1.872.300,- €
Far 29,75 VZE in 2017 werden 1.785.700,- € veranschlagt.
Sind nach meiner Berechnung 86.600,- € weniger, die fir 21,5 VZE die wegfallen.

Frage: Wie sind diese im Vergleich zur groBen Zahl an wegfallenden VZE doch gering
wegefallenden Personalaufwendungen zu erkléren?

a) Sachstand 2016
Der Fachstelle standen in 2016 insgesamt 51,25 VZE mit geplanten Personalausgaben in
Hbhe von 1.872.300€ zur Verflgung.

Realisiert wurden in 2017 insgesamt 47 VZE — 4,25 VZE blieben unbesetzt. Insgesamt
sind tatsachlich 1.312.945,65 € Personalkosten angefallen, von denen 718.060,89 € Uber
Ertrdge gedeckt wurden. Die Ertrdge sind dabei noch nicht abschlieBend, da aus den
Bundesférderungen ,JUGEND STARKEN im Quartier, ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im
Quartier* und ,Perspektive Wiedereinstieg“ noch Einnahmen fiir 2016 geltend gemacht
werden.

b) Planung 2017

Far 2017 plant die Fachstelle mit 29,75 VZE, davon sind aktuell 21,25 VZE U(ber
laufende/bewilligte Projekte bereits, mit prognositizierten Kosten i.H.v. 1.312.700,00€
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besetzt. 8,5 VZE sind aktuell als Platzhalter im Stellenplan, die erst mit Bewilligung durch
Landes-/Bundesbehdrden aktiviert werden.

c¢) Erklarung Differenz
Die Differenzen zwischen Planzahlen aus dem Stellenplan und tatséachlichen IST-Werten
aus H&H ist dem Umstand der freiwilligen Leistung der Fachstelle geschuldet. Die
Fachstelle finanziert sich aktuell (Personal- und Sachausgaben) zu 75% aus Férderungen
des Landes- und Bundes sowie der EU. Dabei sind wie bereits in 2016 4,25 VZE in 2017
insgesamt 8,5VZE im Stellenplan enthalten, die ausschlieBlich bei der Akquise weiterer
Férdermittel realisiert werden.

Zudem wurde in 2016 die ,kommunale Initiative  Arbeit = Potsdam®
(Beschluss:14/SVV/0147) beendet. Im Rahmen dieser wurden insgesamt 40 Stellen mit je
0,75 VZE im Rahmen offentlich geférderter Beschéaftigung realisiert. Diese Stellen
befinden sich in 2017 nicht mehr im Stellenplan der Fachstelle. Die Stellen sind in 2016

mit einer E 2 (U) bzw. einer E 3 entlohnt worden.

Die hoéheren Ausgaben sind dabei dem Umstand geschuldet, dass die entfallenen
Personalkosten aus der 6ffentlich geférderten Beschaftigung geringer sind, als ,regulare®
Stellen die Uber Beschliisse der SVV (15/SVV/0605 und 15/SVV/0743) und Landes- oder
Bundesférderungen (Bildungskoordination fir Neuzugewanderte mit 1,0 VZE, Stadt-
Umland-Wettbewerb mit 2,0VZE) realisiert werden. Hierbei liegt die Eingruppierung
erfahrungsgeman bei einer E 9 bzw. E 10.

Mit freundlichen GriiBen

Fabian DUbner
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Beantwortung der Fragen von Frau Jana Schulze zum HH 2017 — Geschaftsbereich 3 vom
02.02.2017 zur Beantwortung von Herrn Thomann im GSI am 14.02.2017

2. Seite 272 ff. HH 2017, GB 3

Gesamtverwaltung 41 Gesundheitsdienste Produktverantwortlich:
Produktgruppe 414 MaBBnahmen der Gesundheitspflege 38 - Frank Thomann
Fachbereich 41400 Verwaltungsaufgaben Gesundheitsschutz

/Gesundheitspflege

Fragen von Frau Jana Schulze:

1. Stellenaufwuchs um 3 VZE — Welche zusatzlichen Aufgabenbereiche sollen
damit abgedeckt werden?

2. Aufwuchs bei Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen von 42.400,- €
auf 100.200,- € - Welche konkreten Leistungen sind das?

Antworten

Zu 1.) Im KJGD wurde eine Arztstelle 1,0 VZE und eine Arzthelferstelle 0,5 VZE geschaffen,
um den gestiegenen Anforderungen bei steigender Bevélkerungszahl in Potsdam
aber auch durch die zunehmende Zahl an Kinder aus der Umgebung (die in der LHP
zur Schule gehen) gerecht werden zu kénnen. Insbesondere der Aufwand fir die
Asylsprechstunde wird von den Kollegen mit abgedeckt.

Im AvD wurde eine Arztstelle 1,0 VZE und eine Sozialarbeiterstelle 0,75 VZE
geschaffen, um den gestiegenen Anforderungen des Infektionsschutzes (gestiegene
Zahlen TBC — Umgebungsuntersuchungen und Uberwachung Behandlung,
Ausbruchsmanagement in den GU’s (z.B. Kréatze) gerecht werden zu kénnen.
Hierunter fallen auch die notwendigen Hygienelberwachungen der GU’s und
anderen Einrichtungen geman §36 Infektionsschutzgesetz.

Zu 2.) Schon fir 2016 war in diesem Produkt der Planansatz fir die Aufwendungen zu gering
gewahlt, so dass nun eine Erhdéhung erfolgte.
In 2016 wurde die Impfstelle reaktiviert. Perspektivisch soll hier der Bereich der
Reiseimpfungen wieder aufgenommen werden. Die erhdhten Kosten entstehen durch
die Reaktivierung und auf Grund der h6heren Ausgaben beim notwendigen
Verbauchsmaterial (Infektionszahlen!).
Des Weiteren flhren auch die Leistungen fur die Impfsprechstunde fur Flichtlinge in
den GU’s zur Erhéhung der Aufwendungen.



3. Seite 276 ff. HH 2017, GB 3

Gesamtverwaltung 41 Gesundheitsdienste Produktverantwortlich:
Produktgruppe 414 MaBBnahmen der Gesundheitspflege 38 - Frank Thomann
Fachbereich 41401 Gesunde Landeshauptstadt

wesentliche Leistungen
Ehrenamt

Netzwerk - Alter Werden
Gesundheits- und Sozialberichte

Zu den Angaben der HH 2017, GB 3, auf Seite 276 ff. hat Frau Jana Schulze folgende Fragen:

1. Welche konkreten Aufgaben fallen weg?
Was bedeuten die rot markierten Abkiirzungen?

3. Woim HH des GB 3 finden wir die zu erbringenden wesentlichen Leistungen
wieder?

4. Durch wen/wie werden die Netzwerke-Kooperationspartner kiinftig
koordiniert?

Antworten

Zu 1.) Die Darstellung des Stellenplans im Entwurf der HH Satzung ist nicht korrekt. Es sind
folgende Stellen auch in 2017 geplant:

1,0 Flichtlingskoordination
1,0 Ges-u. Soz. Planung
1,0 Sucht

1,0 Psychiatrie

1,0 Leitung

1,0 Qualitdtsmanagement

Es fallen keine Leistungen/ Aufgaben weg.

Zu 2.) AU Tage = Tage der Arbeitsunféhigkeit
BGM = Betriebliches Gesundheitsmanagement

Zu 3.) Die zu erbringenden wesentlichen Leistungen finden sich im Produkt 4140100 wieder.

Zu 4.) Die Netzwerke werden weiterhin durch die jeweiligen Planer/Koordinatoren betreut.



TOP 4.1

P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
&) |-
Landeshauptstadt
andesn 17/SVV/0041
offentlich
Betreff:

Gehwegsanierung im Ortsteil Fahrland

Einreicher: Fraktion DIE aNDERE Erstellungsdatum 09.01.2017

Eingang 922:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

25.01.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, ein Konzept zu erarbeiten, wie die Gehwege im alten
Ortskern Fahrlands schnellstmdglich in einen zeitgemafRen Zustand versetzt werden kénnen.

Die Stadtverordneten sollen im Mai 2017 Uber den Sachstand informiert werden.

Julia Laabs und Christian Kube Ergebnisse der Vorberatungen
auf der Riickseite
Fraktionsvorsitzende

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:




TOP 4.1

Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

Die Gehwegverhaltnisse in der Priesterstralle, Ketziner Stralle und Doberitzer Strafe im alten
Ortsteil von Fahrland sind in einem denkbar schlechten Zustand. Entweder existiert gar keine
Befestigung und Baume stehen mitten im Weg. An anderen Stellen gibt es zwar Wege, diese sind
aber zum Teil stark beschadigt.

Mit der heutigen demografischen Entwicklung ist diese Situation nicht vereinbar. Immer mehr
Menschen sind auf einen Rollstuhl oder Rollator angewiesen. Auch flir Menschen mit Behinderungen
oder Familien mit Kindern sind sichere und begehbare Wege eine wichtige Voraussetzung flir eine
selbstbestimmte Teilhabe am Leben in der Landeshauptstadt Potsdam.



TOP 4.1

Priesterstrafle

Priesterstraf3e 7
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Priesterstrafle

Ketziner Straf3e



TOP 4.1

Daoberitzer Stralie

Ketziner Straf3e



TOP 4.2

P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
&) | o
Landeshauptstadt
s 17/SVV/0059
offentlich
Betreff:

Aufbau eines Inspektionsteams zur Kontrolle der von Tragern betriebenen Einrichtungen der LHP

Einreicher: Fraktion CDU/ANW Erstellungsdatum 10.01.2017
Eingang 922:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

25.01.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, im Rahmen der Verantwortung der LHP fiir die sozialen
Einrichtungen der Stadt und zur Sicherstellung eines hohen Qualitatsstandards unter Einbeziehung
der Trager ein - nach einheitlichen Kriterien arbeitendes - Inspektionsteam aufzubauen. Das Team
hat die Aufgabe, zusammen mit den Fachbereichen, Kontrollkriterien zu entwickeln, die
Fachbereiche zu unterstlitzen, die Erflllung der Vertrage zu kontrollieren, Fehlentwicklungen zu
erkennen und Verbesserungsvorschlage zu entwickeln.

Dem Hauptausschuss ist erstmals im Mai 2017 Uber den Stand der Umsetzung, danach alle drei
Monate bis zur vollen Arbeitsfahigkeit des Teams, zu berichten.

gez.
Fraktionsvorsitzende/r

Ergebnisse der Vorberatungen

Unterschrift auf der Riickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:




TOP 4.2

Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

In der Landeshauptstadt Potsdam sind zahlreiche Aufgaben vor allem im sozialen Bereich an freie
Trager Ubergeben. Konsequente Qualitatssicherung und Evaluation sind Aufgabe des Auftraggebers.
Zur Sicherstellung einer vollstandigen Auftragserfillung und eines effizienten Mitteleinsatzes sind
klare Vorgaben und einheitliche Standards fur die Zusammenarbeit zwischen der Verwaltung und den
freien Tragern erforderlich. Im Rahmen der Aufsichtspflicht sind daher geeignete
Kontrollmechanismen zu nutzen.



TOP 4.3

P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
&) |-
Landeshauptstadt
andesn 17/SVV/I0142
offentlich
Betreff:

Beratungsstelle fur Menschen mit Behinderungen

Einreicher: Fraktion Blindnis 90/Die Griinen Erstellungsdatum 06.02.2017

Eingang 922:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

01.03.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordentenversammlung moge beschlielien:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, in der Landeshaupstadt Potsdam die Einrichtung einer
unabhangigen Teilhabeberatung zur Starkung der Selbstbestimmung von Menschen mit
Behinderungen und von Behinderung bedrohter Menschen vorzubereiten und unverziglich nach
Erlass der entsprechenden Foérderrichtlinie des BMAS deren Fdrderung zu beantragen und letztlich
zu errichten und zu betreiben.

gez. Peter Schiler

Ergebnisse der Vorberatungen

Unterschrift auf der Riickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:




TOP 4.3

Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

Mit dem Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderungen
(Bundesteilhabegesetz — BTHG) vom 23. Dezember 2016 sieht das geanderte SGB Buch IX, § 32
eine erganzende unabhangige Teilhabeberatung fir Menschen mit Behinderungen und von mit
Behinderung bedrohten Menschen vor, die niedrigschwellig und unabhangig von den
Beratungsangeboten der Rehabilitationstrager bestehen soll. Das BMAS wird durch das Gesetz
verpflichtet, diese unabhangige Beratung zu fordern.

Da auch in Potsdam eine Vielzahl von Rehabilitationstragern zu den Leistungserbringern gehoren
wird, ist die Einrichtung einer unabhangigen Beratung der Betroffenen, gerade auch Uber die
verschiedenen Rehabilitationstrager und deren unterschiedliche Leistungen unerldsslich und sollte
unverzuglich in Angriff genommen werden.



TOP 4.4

P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
) |
Landeshauptstadt
Potsdam 17/SVV/0172
offentlich
Betreff:

Gesamtkonzept flr die Stadtteilarbeit ab 2018

Einreicher: Fraktionen SPD, CDU/ANW Erstellungsdatum 14.02.2017
Eingang 922:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

01.03.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, im Rahmen einer neuen Gesamtbetrachtung zu prifen, wie
die Stadtteilarbeit in Potsdam angesichts der Herausforderungen der wachsenden Stadt liber das
Jahr 2017 hinaus auf hohem Niveau verstetigt werden kann.

Die Prifung soll stadtteilspezifische bestehende Strukturen betrachten, Bedarfe ermitteln,
Handlungsempfehlungen aussprechen und entsprechende Aufwande bis Ende 2017 beziffern.

Dabei ist insbesondere zu priifen, wie der Wegfall der Férderung aus dem Programm Soziale Stadt
kompensiert werden kann.

gez. P. Heuer, M. Finken
Fraktionsvorsitzende/r

Ergebnisse der Vorberatungen

Unterschrift auf der Riickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:
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Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begrindung:

Potsdam wachst und neue Wohnquartiere entstehen. Die Bevoélkerungsentwicklung und der Zuzug
von Gefliichteten sind nur zwei Herausforderungen, die bestehende Ehrenamtsstrukturen und
Strukturen der Stadtteilarbeit vor neue Aufgaben stellen. Und gleichzeitig entstehen in der
wachsenden Stadt neue Bedarfe zum Beispiel in der Kinder-, Jugend- und Kulturarbeit, wo es bislang
gar keine etablierten Strukturen gibt.

Vor dem Hintergrund unklarer Forderperspektiven aus dem Programm Soziale Stadt fiir die Zeit nach
dem Jahr 2017 ist es jetzt an der Zeit, Bedarfe und die bestehenden Strukturen auf den Prifstand zu
stellen, um auch langfristig eine gute und umfassende Stadtteilarbeit in der Landeshauptstadt
Potsdam zu sichern.



TOP 5.1

roreoay | Landeshauptstadt

w Potsdam

Der Oberblrgermeister

Mitteilu ngsvorlage Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)

17/SVV/0184

Betreff: offentlich
Bezahlbarer studentischer Wohnraum in der Mitte

beziiglich
DS Nr.: 16/SVV/0725

Erstellungsdatum 15.02.2017

Eingang 922: 15.02.2017

Einreicher: FB Stadtplanung und Stadterneuerung

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium

01.03.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Inhalt der Mitteilung:

Die Stadtverordnetenversammlung nimmt zur Kenntnis:
Auf Grundlage des Beschlusses 16/SVV/0725 teilt die Verwaltung Folgendes mit:

Die Landeshauptstadt Potsdam hat bereits mit Beschluss des Leitbautenkonzeptes 16/SVV/0269 die
Méoglichkeit zur Schaffung von Wohnungen fur Studierende eroéffnet.

Mit dem letzten Statusbericht zum Regionalen Wachstumskern (RWK) (DS 17/SVV/0028) macht die
Landeshauptstadt Potsdam nunmehr deutlich, dass im Zuge der Vergabe weiterer Grundstticke im
Sanierungsgebiet ,Potsdamer Mitte® der Neubau eines Studentenwohnheims durch das
Studentenwerk beflirwortet wird und im Rahmen einer Direktvergabe ermoglicht werden soll. Um
jedoch zusatzliche Wohnheimplatze mit einer Warmmiete auf dem Niveau des BAfoG-
Wohnkostensatzes schaffen zu kénnen, muss das Studentenwerk durch das Land Brandenburg
wirtschaftlich in die Lage versetzt werden.

In den kommenden Monaten werden hierzu mehrere Gesprache stattfinden:

- Im Marz/April ist eine Runde mit Vertretern der Interministeriellen Arbeitsgruppe Integrierte
Standortentwicklung (IMAG ISE) und der Landeshauptstadt Potsdam geplant.

Voraussichtlich im Juli 2017 wird sich das Kabinett des Brandenburgischen Landtages mit
einem durch die IMAG vorzulegenden Bericht zur Stirkung der RWK befassen. (Bezug:
17/SVV/0028)

- Im 2. Quartal ist ein Gesprach zwischen der Landeshauptstadt Potsdam und dem
Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und Kultur angedacht, wo unter anderem uber
die Themen soziale Wohnraumférderung und Schaffung von Wohnheimplatzen fiir
Studierende gesprochen werden soll.

Wie in der DS 17/SVV/0090 angekundigt soll das Thema ,Studentisches Wohnen® ebenfalls

Gesprachsthema mit der Wohnungswirtschaft im Mai 2017 werden.

Zum jetzigen Zeitpunkt kann noch nicht abschliel®end berichtet werden, ob der Beschlussgegenstand
der DS 16/SVV/0725 erfullt werden kann. Dennoch kann festgestellt werden, dass die Verwaltung
auf unterschiedlichen Ebenen versucht, das Thema voranzubringen.




Finanzielle Auswirkungen?

Ja

[] Nein
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Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizuflgen.

Fazit finanzielle Auswirkungen:

Die Bearbeitung erfolgt im Rahmen der Kapazitaten der Verwaltung. Soweit die Einbeziehung des
Sanierungstragers als Treuhander erforderlich ist, erfolgt die Finanzierung dieser Leistungen aus dem

Treuhandvermdgen.

Oberbirgermeister

Geschaftsbereich 1

Geschaftsbereich 2

Geschéftsbereich 3

Geschéftsbereich 4
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ToT Tsm Landeshauptstadt Mitteilu ngsvorlage Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
w Potsdam

Der OberbUrgermeister 17/SVV/0211
Betreft: offentlich

Wohnungstauschzentrale fiir Potsdam

beziiglich
DS Nr.: 16/SVV/0550

Erstellungsdatum 24.02.2017

Eingang 922:

Einreicher: GB Soziales, Jugend, Gesundheit und Ordnung

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium

01.03.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Inhalt der Mitteilung: Die Stadtverordnetenversammlung nimmt zur Kenntnis:

In Umsetzung des Beschlusses 16/SVV/0550 sowie zur Umsetzung des wohnungspolitischen
Konzepts (MaRnahme 3.B auf Seite 47 des Konzepts), demzufolge ,mdgliche Anreizsysteme flr
Mieter und Vermieter [...] fir Wohnungstausch modellhaft auf Quartiersebene erprobt® werden
sollen, wurde eine Arbeitsgruppe aus Mitgliedern des Potsdamer Biindnisses flur bezahlbares
Wohnen und Bauen ins Leben gerufen. Weil im Vorfeld Einigkeit bestand, dass eine wichtige
Zielgruppe fur das Thema Wohnungstausch Seniorinnen und Senioren sind, wurden zudem der
Bereich 384 (Gesundheitssoziale Dienste und Senioren), der Pflegestitzpunkt der
Landeshauptstadt Potsdam sowie die Arbeitsgruppe Wohnen des Seniorenbeirats in die Arbeit der
Arbeitsgruppe einbezogen.

Die Arbeitsgruppe trat am 24. November 2016 zum ersten Mal zusammen und widmete sich
zunachst einer Problembeschreibung. Demzufolge wird davon ausgegangen, dass zahlreiche
altere Menschen in gréReren Wohnungen leben, von denen angenommen werden darf, dass diese
Wohnungen den Bedirfnissen dieser Menschen nicht entsprechen, sondern auch deren
Méglichkeiten zur Nutzung, Pflege und Reinigung der Wohnung Ubersteigen. Dieses in der
Wissenschaft auch als ,Remanenzeffekt® bekannte Phanomen tritt auf, wenn Familienhaushalte
ihre Wohnungen auch nach familiaren Veranderungen wie dem Auszug von Kindern behalten,
obwohl sich dadurch der Bedarf an Wohnflache vermindert hat.

Mit zunehmendem Alter kann der Verbleib in einer groRen Wohnung mit Einschrankungen eines
selbstbestimmten Lebens in einer Wohnung einhergehen. Oft ist es daher der Wunsch vieler
Betroffener, eine angemessene kleinere Wohnung zu beziehen. Es wird davon ausgegangen, dass
dieser regelmaRig auch Wunsch daran scheitert, dass solche Wohnungen nicht oder nur zu einer
Miete zu haben sind, die die bisherige Miete Ubersteigen.

Fortsetzung S. 3




Finanzielle Auswirkungen?

L]

Ja

[] Nein
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Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizuflgen.

Fazit finanzielle Auswirkungen:

Oberbirgermeister

Geschaftsbereich 1

Geschaftsbereich 2

Geschéftsbereich 3

Geschéftsbereich 4
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Fortsetzung der Mitteilung:

Es ist bekannt und wurde durch jene Mitglieder der Arbeitsgruppe bestatigt, die Uber
Praxiserfahrung zum Thema Wohnen im Alter verfugen, dass
e die betroffenen Menschen das Quartier, in dem sie leben, oft nicht verlassen wollen,
e die Betroffenen selbstbestimmt tUber ihre Wohnsituation entscheiden wollen,
e sich altere Menschen aber meistens erst sehr spat, i.d.R. erst im hochbetagten Alter, mit
einer an den Bedarfen des Alterns orientierten Anderung ihrer Wohnsituation befassen,
¢ die Hirden fir einen Umzug fir altere Menschen neben den Umzugskosten auch in dem
organisatorischen Aufwand bestehen,
e auch emotionalen Hurden beispielsweise im Zusammenhang mit der Trennung von Teilen
der Wohnungseinrichtung existieren,
e in dem Moment, da der Wunsch nach Veranderung oder sogar ein dringender Bedarf
entsteht, die Betroffenen einen Ansprechpartner bendétigen.

Im Ergebnis dieser Bestandsaufnahme bestand Einvernehmen, dass die wichtigste Zielgruppe fir
die weitere Arbeit am Thema nicht-pflegebedirftige altere Menschen sind, die sich bewusst auf
ihren Lebensabend einstellen wollen und dabei nach optimalen Wohnmdglichkeiten suchen.
Gelange es, diesen alteren Menschen zu helfen, den beschriebenen Wohnungswunsch zu
erfillen, hatte dies zur Folge, dass grofse Wohnungen, die flir Familien mit Kindern geeignet sind
und von denen gesucht werden, zur Verfigung stunden.

Es bestand zudem Einigkeit in der Arbeitsgruppe, dass es weniger um eine technische Lésung
zur Organisation des Wohnungstauschs — etwa um ein wie auch immer geartetes Tauschportal
im Internet — als vielmehr um eine komplexe soziale Aufgabe geht, in der neben
organisatorischen und dkonomischen Fragestellungen auch eine zielgerichtete Kommunikation
eine entscheidende Rolle spielt.

Die Mitglieder der Arbeitsgruppe recherchierten auch nach Erfahrungen mit dem Thema
Wohnungstausch. Es zeigte sich, dass es auch in anderen Kommunen Deutschlands keine
Praxiserfahrungen gibt, an die bei den vorgenannten Uberlegungen angekniipft werden kann.
Erfahrungen gibt es jedoch in Potsdam selbst, und zwar mit dem sog. Wohnflachenbonus fir
Mieterinnen und Mieter der ProPotsdam. Die ProPotsdam verzeichnete bisher nur eine niedrige,
in den jungsten Jahren zudem ricklaufige Zahl an Vertragsabschlisse.

In der Sitzung wurden weiterhin erste Ideen, Anregungen und Vorschlage fir ein eventuelles
Projekt zur organisatorischen Ausgestaltung einer Wohnungstauschzentrale zusammengetragen.

Verabredet wurde zudem unter anderem,

o die FH Potsdam in die Arbeit der Arbeitsgruppe einzubeziehen, um im Rahmen eines
praktischen Lehrprojektes die Bereitschaft von Vertretern der Zielgruppe ermitteln zu
konnen,

o Die Auswertung der Mieterbefragungen der ProPotsdam, um Aussagen Uber den
Bedarf bzw. die Umzugsbereitschaft zu erlangen.

Die geplante Folgesitzung musste wegen Erkrankung mehrerer Arbeitsgruppenmitglieder
abgesagt werden. Der Folgetermin fand am 16.2.2017 statt.

Die FH Potsdam stellte dort mégliche Formate flr eine Begleitung des Vorhabens vor. Das
Gesprach mit der FH Potsdam zu einer mdglichen Mitwirkung soll vertieft werden, um die
Optionen starker auszuloten.

AuBerdem wurden in der Sitzung Auswertungen von Mieterbefragungen der ProPotsdam
vorgestellt. Die Ergebnisse zeigten unter anderem,
e dass es einen nennenswerten Bedarf nach kleineren Wohnungen gibt,
o der (berwiegend, aber nicht ausschlieRlich, von der in der ersten
Arbeitsgruppensitzung beschriebenen Zielgruppe getragen wird,
e hochgerechnet auf alle Potsdamer Haushalte von einer mittleren dreistelligen Zahl an
Haushalten ausgegangen werden kann, die in groRen Wohnungen leben und den
Wunsch haben, sich in ihrer WohnungsgrofRe verkleinern zu wollen.
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Im Ergebnis ihrer zweiten Sitzung vereinbarten die Arbeitsgruppenmitglieder, dass

o die Bedarfsanalyse eine weitere Beschaftigung mit dem Thema rechtfertigt,

e sich dabei aber nicht alleine auf die Zielgruppe der Seniorinnen und Senioren
konzentriert wird, sondern nach Loésungen fur alle Haushalte gesucht wird, die aus
einer groflkeren in eine kleinere Wohnung umziehen wollen,

o die FH Potsdam in die weitere Arbeit einbezogen werden sall,
das Angebot, eine Abfrage unter den Mitgliedern der Potsdamer Mietervereine zum
Thema vorzunehmen, angenommen werden soll.

Die Arbeitsgruppe verabredete, dass es noch vor Ostern ein nachstes Treffen geben soll.
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