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Die Stadtverordnetenversammlung nimmt zur Kenntnis:

Das Büro für Chancengleichheit und Vielfalt legt den Stadtverordneten den Bericht „Menschen mit 
Migrationshintergrund und das Integrationsmonitoring in der Landeshauptstadt Potsdam 2016“ vor.

Damit ein erfolgreicher Integrationsprozess nicht vom Zufall abhängt, muss der Erfolg oder auch 
Misserfolg kommunaler Integrationspolitik feststellbar, nachvollziehbar und bewertbar sein. Die 
beiliegenden statistischen Übersichten und das Integrationsmonitoring für die sechs vergangenen 
Jahre (2010 bis 2015 und teilweise auch schon bis 2016) zeigen auf, in welchen Handlungsfeldern der 
Integrationsarbeit ein besonderer Handlungsbedarf besteht und wo bereits Fortschritte zu sehen sind. 
Das Abbilden des Integrationsstandes in der Landeshauptstadt Potsdam stellt die Basis für die 
Formulierung von neuen Zielsetzungen in der zukünftigen Integrationspolitik dar. Weiterhin soll die 
Fortschreibung des Integrationsmonitorings aus den Jahren 2010 bis 2015 verdeutlichen, welch hohen 
Stellenwert die Integrationsarbeit und das Vorantreiben einer gleichberechtigten Teilhabe aller für die 
Landeshauptstadt Potsdam einnimmt.



Finanzielle Auswirkungen? Ja Nein

Das Formular „Darstellung der finanziellen Auswirkungen“ ist als Pflichtanlage beizufügen.

Fazit finanzielle Auswirkungen:
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