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Betreff: offentlich

Anderung der Hauptsatzung - § 10 Beirat fiir Menschen mit Behinderung

Einreicher: Buro fur Chancengleichheit und Vielfalt Erstellungsdatum 10.08.2017
Eingang 922: 11.08.2017

Beratungsfolge: Empfehlung |Entscheidung

Datum der Sitzung Gremium

13.09.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

Zweite Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam (2. Anderungsatzung
Hauptsatzung) (Anlage)

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeirate: [] Nein
[l Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BogKVerf

[] zurInformation




Finanzielle Auswirkungen? [] Nein [] Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschaftsbereich 3 Geschaftsbereich 4
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Begriindung:

Im Frihjahr 2017 |6ste der Beirat fir Menschen mit Behinderung sich aufgrund zahlreicher Austritte
ein Neustrukturierungsprozess aus der Sicht des Biros fir
Chancengleichheit und Vielfalt notwendig.
Zwischen Mai 2017 und Juli 2017 fanden 5 o&ffentliche Veranstaltungen statt, in denen u.a. eine neue
Struktur des Beirates fir Menschen mit Behinderung mit Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung,
Stadtverordnete und interessierten Birgerinnen und Blrgern erarbeitet wurde.
Die Anderung des § 10 der Hauptsatzung ist nétig, um die Ergebnisse der Veranstaltungen

auf. In Folge

umzusetzen.

Anlagen:

dessen war

- Neufassung § 10 der Hauptsatzung

- Synopse zu §10

- Protokolle der Veranstaltungen




