P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)

@ der
v Landeshauptstadt 1 7ISW/0846

Potsdam

offentlich
Betreff:
Arbeitsgremium "StadtTeilHaus Scholle 34"

Einreicher: Fraktionen Blindnis 90/Die Griinen, SPD Erstellungsdatum 24.10.2017
Eingang 922:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

08.11.2017 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, noch in 2017 ein Arbeitsgremium einzuberufen, welches die
rechtlichen Rahmenbedingungen festlegt, die fir die Nutzung des Gebaudes Geschwister-Scholl-
Stralde 34 als zukilinftiges Nachbarschaftszentrum vonndten sind.

In dem Arbeitsgremium zur Vorbereitung eines Nutzungs- und Sanierungsvertrages sollten
mitwirken:

« GB2

- GB4

« AWO

+ SPSG

+ Stadtteilnetzwerk

Die Stadtverordnetenversammlung ist Uber die Umsetzung auf dem Laufenden zu halten.

gez. Janny Armbruster gez. Pete Heuer
Fraktionsvorsitzende Fraktionsvorsitzender
ljnters;:h;'ift = o Ergebnisse der Vorberatungen

auf der Riickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:




Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

Die Stiftung PreuRische Schiésser und Garten hat sich bereit erklart, das in den 1970er Jahren
errichtete Gebdude in der Geschwister-Scholl-StraRe 34 nach jahrelangen Leerstand, der
Landeshauptstadt Potsdam entgeltfrei unter Einraumung eines 40-jahrigen NieRbrauchsrechts zur
Verfligung zu stellen. Zur Vorbereitung eines entsprechenden Mietvertrages mussten die beteiligten
Vertreter in dem Arbeitsgremium gemeinsam die Rahmenbedingungen uber die Nutzungs- und
Sanierungsziele verabreden und die daraus folgenden weiteren notwendigen Schritte planen.



	Vorlage

