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Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

1.) Die Anderung des Mustergesellschaftsvertrages der Landeshauptstadt Potsdam fir
stadtische Muttergesellschaften gemaR Anlage 1.

2.) Der unter Punkt 1 beschlossene Mustergesellschaftsvertrag wird Anlage der Leitlinien guter
Unternehmensfuhrung — Public Corporate Governance Kodex — fur die Beteiligungen an
privatrechtlichen Unternehmen der Landeshauptstadt Potsdam (Kodex).

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeirate: [] Nein
[] Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BogKVerf

[] zurInformation




Finanzielle Auswirkungen? [] Nein [] Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschaftsbereich 3 Geschaftsbereich 4




Berechnungstabelle Demografieprufung:

Bedarfsgerechtes Selbstbe
Wirtschaftswachs . . Gute Wohnbe- und qualitativ .
.. Ein Klima von . . . stimmtes
tum foérdern, dingungen fur hochwertiges .
. Toleranzund |. Wohnen und | Wirkungs- | Bewertung
Arbeitsplatzan- . junge Menschen| Betreuungs-und . . .
Offenheitin der . . . | Leben bis ins index Demografie-
gebot erhalten . und Familien |Bildungsangebot fir i
Stadt férdern . . hohe Alter |Demografie| relevanz
bzw. ausbauen , ] ermdglichen Kinder u. Jugendl. .
. Gewichtung: 10 . . ermoglichen
Gewichtung: 30 Gewichtung: 20 anbieten Gewichtuna: 20
Gewichtung: 20 9
0 keine

Begriindung:

1. Sachverhalt

Gemal Antrag vom 09.01.2017 (Drucksache Nr. 17/SVV/0037) ist am 22.02.2017 ein Auftrag an den
Oberblrgermeister durch den Hauptausschuss ergangen, wonach zu prifen war, wie die Rechte der
Aufsichtsrate stadtischer Unternehmen gestarkt und Kompetenzen der Gesellschafterversammliung,
wie z.B. die Bestellungen und Abberufungen von Geschéaftsfihrenden etc. auf den Aufsichtsrat
Ubertragen werden konnen mittels Anderung des Mustergesellschaftsvertrages der Landeshauptstadt
Potsdam. Uber das Ergebnis sollte im Hauptausschuss berichtet werden.

Das Ergebnis der auftragsgemall durchgefihrten Prifung wurde dem Hauptausschuss am
11.10.2017 mitgeteilt (Drucksache Nr. 17/SVV/0763).

Die Prifung durch die Verwaltung, einen externen Sachverstandigen und die Kommunalaufsicht
ergab demnach zusammenfassend Folgendes:

e Es ist festzustellen, dass eine weitere Verlagerung von Entscheidungskompetenzen der
Gesellschafterversammlungen gemall  glltigem  Mustergesellschaftsvertrag auf die
Aufsichtsrate der stadtischen Unternehmen zu einer Schwéachung der Rechte der
Stadtverordnetenversammlung (SVV) und des Oberbilrgermeisters sowie zu einer von der
Landeshauptstadt Potsdam (LHP) unabhangigeren und am wirtschaftlichen Interesse der
Beteiligungsunternehmen orientierten Unternehmensfihrung fuhren wirde.

e Darlber hinaus sind die Bestellungen und Abberufungen von Geschaftsflinrenden stadtischer
Unternehmen als wichtige unternehmerische Entscheidungen grundsatzlich an den Beschluss
durch die Gesellschafterversammlung zu binden. Eine Verlagerung dieser
Beschlusskompetenz auf die Aufsichtsrate scheidet aus kommunalrechtlichen Griinden aus.

e Die Veranderung der gegenwartigen Entscheidungsstrukturen und Verantwortlichkeiten durch
eine generelle Starkung der Stellung der Aufsichtsrate wirde eine einheitliche Leitung der
Beteiligungsunternehmen im Gesamtinteresse der LHP erheblich erschweren. Eine
Durchsetzung des Gesamtinteresses der LHP in den Beteiligungsunternehmen durch die SVV
bzw. den Oberblrgermeister ware nur noch unter erheblich erschwerten Bedingungen
moglich.

e Die Starkung der Position von Aufsichtsraten gefahrdet die In-House-Fahigkeit von
Unternehmen. Der EuGH hat entschieden, dass umfangreiche oder autonome
Leitungsbefugnisse eines  Verwaltungsrats  (Aufsichtsrats) die In-House-Fahigkeit
ausschlielen kénnen (EuGH-Urteil ,Econcord® vom 29.11.2012 Az:C-182/11 und C-183/11).

Die Pramissen, auf denen das v.g. Prifungsergebnis basierte, sowie eine Darstellung zur Historie des
LHP-Mustergesellschaftsvertrages, die Berlcksichtigung der Empfehlungen der
Transparenzkommission 2012 und deren Umsetzung im seit Januar 2013 gultigen
Mustergesellschaftsvertrag sowie dessen konsequente Anwendung als wirksames Instrument bei der
Steuerung stadtischer Unternehmen und Beteiligungen sind in der o.g. Drucksache Nr. 17/SVV/0763
ausfiihrlich dargestellt.



Der Hauptausschuss verstandigte sich im November 2017 darauf, im Rahmen eines Fachgespraches
unter Hinzuziehung von Vertretern der Verwaltung, von externen Sachverstandigen und Mitgliedern
des Hauptausschusses die in der v.g. Mitteilungsvorlage dargestellten Aspekte eingehend zu beraten.

Im Ergebnis des konstruktiven Austausches im Fachgesprach, welches am 28.03.2018 stattfand,
wurde sich darauf verstandigt, dass es nicht Ziel sei, durch die mogliche Starkung der Rechte der
Aufsichtsrate die Rechte der SVV (Weisungs- und Richtlinienkompetenz) zu schwachen bzw.
einzuschranken.

Allerdings wurde im Fachgesprach auch deutlich, dass die Mitglieder des Hauptausschusses
zuklnftig noch mehr Uber die stadtischen Unternehmen, ihre Aufgabenerflllung und strategischen
Entwicklungen im Kontext der Gewahrleistung der kommunalen Daseinsvorsorge informiert werden
mochten und die Verwaltung einen entsprechenden Verfahrensvorschlag dem Hauptausschuss
unterbreiten soll.

Aufgrund dessen wurde dem Hauptausschuss am 04.07.2018 vorgeschlagen, im 4. Quartal 2018 ein
neues Informationsformat unter Einbeziehung der Geschéaftsfuhrungen der drei Konzernunternehmen
Stadtwerke Potsdam GmbH, ProPotsdam GmbH und Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH im
Hauptausschuss einzuflihren.

Dies soll zum einen der besseren Information des Hauptausschusses bei wesentlichen
Unternehmensangelegenheiten wie z.B. Wirtschaftsplanungen und Jahresabschlissen und zum
anderen dem direkten Austausch der Ausschussmitglieder mit den Geschéaftsfiihrungen der LHP-
Konzernunternehmen dienen. Dem Vorschlag der Verwaltung folgte der Hauptausschuss; somit kann
dieses neue Informationsformat eingefiihrt und dessen Praktikabilitat erprobt werden.

2. Handlungsbedarf

Die LHP hat als Gebietskorperschaft im Rahmen der kommunalen Selbstverwaltung u.a. die Aufgabe,
die in den Kommunalgesetzen enthaltenen Vorgaben der Daseinsvorsorge zu gewahrleisten. Um
diese Aufgabe wirtschaftlich und zweckmalig zu erfillen, kann sich die LHP kommunaler
Unternehmen bedienen.

Im Rahmen der wirtschaftlichen Betatigung der LHP erbringen die stadtischen Unternehmen und
Beteiligungen daher im Wesentlichen Aufgaben der Daseinsvorsorge und erflllen damit einen
offentlichen Zweck gemal} § 2 Abs. 2 BbgKVerf.

Die wirksame Steuerung des umfangreichen stadtischen Beteiligungsportfolios, das gegenwartig fast
50 Unternehmen und Beteiligungen beinhaltet, welche gréfitenteils in Konzernstrukturen organisiert
und gebuindelt sind, setzt entsprechend starke Steuerungsinstrumente und Einflussmdglichkeiten der
SVV voraus.

Mit dem durch die SVV beschlossenen Regelwerk, welches neben dem Mustergesellschaftsvertrag
auch die Leitlinien guter Unternehmensfiihrung (Kodex), den Handlungskatalog fir Aufsichtsrate, die
Sponsoring- und Compliance-Richtlinien, die Richtlinie Geschéaftsfiihrer etc. umfasst, ist eine fundierte
Grundlage zur einheitlichen Steuerung des LHP-Beteiligungsportfolios geschaffen worden.

Um die Steuerung der stadtischen Unternehmen und Beteiligungen zur Realisierung der Aufgaben
der Daseinsvorsorge im Interesse des Gemeinwohls weiter zu optimieren, wurde auch der seit 2013
gultige Mustergesellschaftsvertrag durch die Verwaltung dahingehend uberpruft, ob es ggf.
kommunalrechtlichen Anpassungsbedarf gibt oder auch Prazisierungen von Regelungen aufgrund
der zwischenzeitlich gewonnenen Anwendungserfahrungen notwendig sind.

Wie bereits in der Mitteilungsvorlage Drucksache Nr. 17/SVV/0763 dargestellt, hat die Verwaltung
den Mustergesellschaftsvertrag der LHP Uberarbeitet (siehe Anlage 1).

Basis des neuen Mustergesellschaftsvertragsentwurfes  sind  der  aktuell  gultige
Mustergesellschaftsvertrag der LHP sowie die notwendigen redaktionellen Anpassungen an die
aktuellen Regelungen der BbgKVerf zur wirtschaftlichen Betatigung der Gemeinde (geringfligige
Prazisierung von Formulierungen gemall § 96 Abs.1 BbgKVerf). Ferner wurden der
Anpassungsbedarf, der aufgrund von zwischenzeitlich gewonnenen Praxiserfahrungen des gliltigen
Mustergesellschaftsvertrages Prazisierungen von Regelungen erfordert, und auch Hinweise, welche



im Fachgesprach am 28.03.2018 sowie von den Konzernunternehmen der LHP im August/
September 2018 gegeben wurden, u.a. bericksichtigt.

Unter Abwagung aller Gesichtspunkte und Risikoaspekte soll auch im neuen
Mustergesellschaftsvertrag eine Schwachung der Rechte der SVV unbedingt vermieden werden.

Die Weisungs- und Richtlinienkompetenz der SVV gegeniber den Vertretern/Vertreterinnen der
Gemeinde in der Gesellschafterversammlung gemal § 97 Abs. 1 Satz 6 BbgKVerf, die durch den
Uberarbeiteten Mustergesellschaftsvertrag der LHP gewahrleistet wird, ist wesentlicher Bestandteil
der Kontrolle und Steuerung der wirtschaftlichen Betatigung der LHP. Kern des anliegenden
Mustergesellschaftsvertragsentwurfes ist daher - wie auch bisher - ein umfangreicher
Entscheidungskatalog der Gesellschafterversammlung.

Neben zahlreichen eigenen Beschluss- und Zustimmungskompetenzen der Aufsichtsrate geman
Mustergesellschaftsvertragsentwurf, die bereits im aktuell giltigen Mustergesellschaftsvertrag der
LHP verankert sind, beraten die Aufsichtsrate die zustimmungspflichtigen Angelegenheiten der
Gesellschafterversammlungen, bevor diese dazu Beschllisse fassen. Dies gilt auch fir die
Bestellungen und Abberufungen von Geschaftsfihrenden und deren Anstellungsbedingungen.

Der Mustergesellschaftsvertragsentwurf stellt hinsichtlich der Bildung, Zusammensetzung, inneren
Ordnung etc. der Aufsichtsrate auf Regelungen fur fakultative Aufsichtsrate ab, da diese bei
Unternehmen der LHP bisher zum Tragen kamen, soweit ein Uberwachungsorgan gebildet wurde.

Bei obligatorischen Aufsichtsraten waren dann auch Regelungen der Mitbestimmung (DrittelbG oder
MitbestG) zu beachten.

Des Weiteren sind bei gemeinnitzigen LHP-Unternehmen auch die einschlagigen Regelungen der
Mustersatzung der Abgabenordnung 2zu beachten und bei der Ausgestaltung der
Gesellschaftsvertrage gemeinnutziger LHP-Unternehmen und Beteiligungen erganzend zu
berlcksichtigen.

Die geplanten Anderungen bzw. Erganzungen des Mustergesellschaftsvertrages sind in einer
Synopse dargestellt (siehe Anlage 2).

Der Mustergesellschaftsvertrag (Muttergesellschaft) soll zuklinftig als Orientierungsrahmen bei der
Erstellung bzw. Uberarbeitung von Gesellschaftsvertrdgen stadtischer Unternehmen und
Beteiligungen dienen und auch den Leitlinien guter Unternehmensfihrung — PCG-Kodex der LHP als
Anlage beigefiigt werden.

Ausblick:

Nach  Beschlussfassung des  Uberarbeiteten = Mustergesellschaftsvertrages  fir  LHP-
Muttergesellschaften soll auch ein Mustergesellschaftsvertrag flr Tochterunternehmen (unmittelbare
Beteiligungen) erstellt und der SVV zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

Anmerkung/Hinweis:

Gemall § 14 Abs. 3 Hauptsatzung entscheidet die SVV Uber den wesentlichen Inhalt von
Gesellschaftsvertrdgen von Unternehmen, an denen die LHP unmittelbar oder mittelbar mehr als ein
Viertel der Anteile halt. Prinzipiell werden die Gesellschaftsvertrage der einzelnen stadtischen
Unternehmen bzw. Beteiligungen der SVV zur Beschlussfassung vorgelegt.

Anlagen:

1.) Mustergesellschaftsvertragsentwurf Muttergesellschaft
2.) Synopse Mustergesellschaftsvertragsentwurf Muttergesellschaft



Anlage 1:

(Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam / Muttergesellschaft mit
fakultativem Aufsichtsrat)

Gesellschaftsvertrag
der ........ GmbH

Inhaltsverzeichnis:

81 Firma, Sitz

§2 Zweck und Gegenstand des Unternehmens
83 Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

84  Stammkapital, Stammeinlagen

85 Organe der Gesellschaft

86  Gesellschafterversammiung

8 7  Aufgaben der Gesellschafterversammliung

88 Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer
des Aufsichtsrates

§9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

8§10 Aufgaben des Aufsichtsrates

811 Geschaftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft
8§12 Wirtschaftsplan

8 13 Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht
und Prifung

8 14 Ergebnisverwendung

8§15 Verfugungen uber Geschéftsanteile
816 Ausschluss eines Gesellschafters
§ 17 Kindigung der Gesellschaft

§ 18 Abfindung

8§19 Wettbewerbsverbot

8§20 Vergabe von Auftragen

8§21 Bekanntmachungen

8§ 22 Salvatorische Klausel



§1
Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§2
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die .......... . ......ccooeoeel .

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der

Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann. Hierzu gehéren auch die
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betétigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt Potsdam
unter Berucksichtigung des 8 8 des Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme ermdéglicht wird und der Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang
in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertrage, insbesondere Gewinnabfiihrungs-

und Beherrschungsvertrage, abzuschliel3en.

83
Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§4
Stammkapital, Stammeinlagen

.......................................... mit einer Stammeinlage i.H.v....... € (in Worten....... EURO),

Die Stammeinlage ist voll erbracht / in bar entrichtet/ .... .



§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

(1)

(2)

(3)

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfihrung.

§6
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschéaftsfihrung in Abstimmung mit der/
dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung schriftlich oder in Textform (§ 126 b
BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung und unter Ubersendung der
Beschlussantrage sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet grundsatzlich am Sitz der Gesellschaft statt.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Versammlung nicht mitgerechnet werden.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist verkirzt werden; darf aber auch in
diesen Fallen nicht weniger als vier Werktage betragen.

Die Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal jéhrlich einzuberufen. Eine
ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschiftsjahres statt.

AuRRerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus einem wichtigen Grund
im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammliung, dem
Aufsichtsrat oder der Geschaftsfihrung unter Angabe des Grundes und der
Eilbedurftigkeit verlangt werden. Dabei kann in eilbedlrftigen Fallen auf Form und Frist
bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die Gesellschafter dem zustimmen.

(4) Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In

(5)

der Gesellschafterversammlung wird die Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberbirgermeister/in  vertreten. Er/ sie kann eine/n Beschaftigte/n  der
Landeshauptstadt Potsdam unter Einhaltung der kommunalrechtlichen Vorschriften
betrauen.

Vollmachten zur Vertretung bzw. Betrauungen sind schriftlich zu erteilen und verbleiben
in Verwahrung der Gesellschaft. Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt
der/ die Oberbirgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam oder der/ die von ihm/ ihr
Betraute.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemalier
Einberufung die Gesellschafter oder deren Bevollmachtigte/Betraute vertreten sind. Bei
mehreren Gesellschaftern ist die Gesellschafterversammlung beschlussfahig, wenn
mindestens .... v. H. des Stammkapitals vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht beschlussfahig, so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die
ohne Riucksicht auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals bei Teilnahme des
Oberbirgermeisters/ der Oberbirgermeisterin der Landeshauptstadt Potsdam oder

3



(6)

(7)

(8)

(9)

des/der von ihm/ihr Betrauten beschlussfahig ist. Hierauf ist in der Einladung zur
Einberufung hinzuweisen.

Beschlusse der Gesellschafter werden grundsatzlich in einer
Gesellschafterversammlung  gefasst. Gefasste  Beschlisse sind von der
Geschéftsfuhrung unverziglich zu protokollieren und den Gesellschaftern und dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.

Gesellschafterbeschlisse konnen in besonderen oder eilbedirftigen Fallen auch
aullerhalb einer Sitzung schriftlich, in Textform, in Telefonkonferenz oder unter Nutzung
anderer elektronischer Kommunikationsverfahren (Abstimmungsverfahren auf3erhalb
einer Versammlung) gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Findet ein Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsfuhrung oder des Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und
eine Begriindung Uber das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann.

Gefasste Beschlusse sind von der Geschaftsfihrung unverztglich zu protokollieren und
den Gesellschaftern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam bekannt zu geben.

Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit vorschreibt, werden Beschliisse der
Gesellschafterversammlung mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je 1 € eine Stimme gewahren.

Die Geschéftsfihrung und der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates kdnnen an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen, sofern die Gesellschafterversammlung im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen
bestimmt die Gesellschafterversammliung.

Uber den Verlauf und die Beschlisse der Gesellschafterversammiung hat die
Geschéftsfihrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt - unverziiglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der Geschéftsfuhrung ist ein/ eine
Protokollfihrer/in  durch die Gesellschafterversammlung zu benennen. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie die
Ordnungsmaligkeit der Einberufung, die Gegenstdande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung im Wortlaut
sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Die  Urschrift der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung  sowie der  Geschéftsfiuhrung bzw. dem/ der
Protokollfihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen.
Abschriften der Niederschriften sind den Gesellschaftern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu tbersenden.



(1) Die

8§87
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung beschliel3t  insbesondere tber  folgende

Angelegenheiten:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

p)

q)

s)

Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Kapitalerhhungen und Kapitalherabsetzungen,

Umwandlung des Unternehmens im Sinne des Umwandlungsgesetzes,
VeraulRRerung des Unternehmens im Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,
Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermdgens,

Teilung, Zusammenlegung und Einziehung von Geschéftsanteilen,
Aufnahme von Gesellschaftern,

Zustimmung zur Belastung und zur VeraufRerung von Geschéftsanteilen, soweit nicht
schon im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung, Verauflerung, Auflosung sowie Pacht von

Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die kommunalrechtlichen Vorschriften sind einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere  Beherrschungsvertrdge oder Ergebnisabfihrungsvertrage, mit
Ausnahme von § 10 Abs. 5 lit. b),

Vereinbarungen Uber Sozialpldne und Interessenausgleich,

Ubernahme von unmittelbaren Pensionsverpflichtungen,

Malnahmen der Tarifbindung,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften,
Verpflichtungen aus Gewéhrvertrdgen und Bestellung von Sicherheiten oberhalb
einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VerauBerung und dingliche Belastung von Grundsticken und
grundsticksgleichen Rechten oberhalb einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des Jahresabschlusses, Billigung des Konzernabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

Wahl des Abschlussprufers/ der Abschlusspruferin,

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéftsflihrung,



Genehmigung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,
Genehmigung der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschusse,

Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammiung zu wahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern,

w) Festlegung der Vergltung und des Auslagenersatzes der Aufsichtsratsmitglieder,

)
z)

Bestellung und Abberufung der Geschéftsfilhrer/innen sowie Abschluss, Anderung,
Aufhebung und Kindigung der Anstellungsvertréage der Geschéftsfiihrer/innen,

Befreiung der Geschéftsfihrer/innen von den Beschrankungen des § 181 BGB,

Abschluss und Anderung von D & O - Versicherungen,

aa) Erteilung und Widerruf von Prokura,

bb) Stimmabgabe der Geschéftsfihrung in ihrer Eigenschaft als Vertreterin des

Gesellschafters in den Gesellschafterversammlungen von Tochter- und
Beteiligungsunternehmen in  Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung fallen,

cc) Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammlung zu wahlenden

Aufsichtsratsmitgliedern in Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

(2) Fur Angelegenheiten, die gemall der jeweils gultigen Fassung der

3)

(4)

Kommunalverfassung des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedurfen, ist diese unabdingbar.

Ist ein/ eine Geschéftsfuhrer/in zugleich Geschéftsfuhrer/in in Unternehmen, in denen
die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder mehrheitlich halt, bedarf es des
Beschlusses der Gesellschafterversammlung Uber die  Entlastung des
Geschaftsfuhrers/der Geschaftsfiihrerin beziglich seiner/ ihrer Amtsfiihrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall, in dem sich der/ die
Geschaftsfuhrer/in ansonsten selbst Entlastung erteilen misste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/ die Geschaftsfihrer/in schriftlich
bevollmachtigen, in der jeweiligen Gesellschafterversammlung der Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaft einem Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte an sich
ziehen oder fir zustimmungspflichtig erklaren.



(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn gelten insbesondere die Bestimmungen
des § 394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften soweit
dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus
.............. Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der/ die Oberbilrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von ihm/ ihr
betrauter Beschéftigter/ betraute Beschéftigte der Landeshauptstadt Potsdam als
Vorsitzender/ Vorsitzende des Aufsichtsrates,

b) ... Aufsichtsratsmitglieder, die von der Stadtverordnetenversammlung der Landes-
hauptstadt Potsdam entsprechend den kommunalrechtlichen Regelungen entsandt
werden,

c) .... Aufsichtsratsmitglieder, die von der Gesellschafterversammlung gewéahlt werden.

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus seiner
Mitte gewabhlt.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes voraus. Die Amtszeit der
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsendung/Wahl oder spatestens mit der
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung fur das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschliet. Das Geschaftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéhrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Wahl/ Entsendung fur den Rest der Amtszeit des
ausgeschiedenen Mitglieds. Die erneute Entsendung/Wahl zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwochigen Frist durch schriftliche Erklarung gegenltiber dem/ der Vorsitzenden
des Aufsichtsrates niederlegen.

§9
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall
von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die Geschéafte der Gesellschaft
erfordern, mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt
schriftlich oder in Textform (8§ 126 b BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der
Tagesordnung und Ubersendung der Beschlussantrage und deren Begriindungen.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von drei Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. In dringenden Féllen kann der/ die
Vorsitzende eine andere Form der Einberufung und eine kirzere Frist wahlen; § 6 Abs.
1 S. 4 gilt entsprechend.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschaftsfihrer/in oder
einem Viertel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe des Zwecks und der Grinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.
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3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Die Geschaftsfuhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an
den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungs-
management der Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates aktiv mit Antrags- und Rederecht teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemald einberufen wurde und
mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/elinr/e Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der an
der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder beschlussféahig; auf diesen Umstand ist
in der Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form und Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschlusse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen
mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder zustande,
sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen werden bei der Auszdhlung der Voten nicht bertcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/ der Vorsitzenden; bei dessen/ deren
Abwesenheit die seines/ihres Stellvertreters/ seiner/ihrer Stellvertreterin. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nach MalRRgabe von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem koénnen Beschliisse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst werden,
wenn durch einstimmigen Beschluss der anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern die Moglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen
Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist gegeben werden soll.

In Angelegenheiten, die nach dem Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbedirftig oder einfach gelagert sind, kénnen Beschliisse auch aulerhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung schriftlicher oder in Textform erfolgender
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom/
von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem Beschlussverfahren widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrage und -unterlagen gleichzeitig mit der Versendung der Unterlagen an
die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten, um ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren auflerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsfihrung statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine Begriindung Uber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der Beschlussbegriindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung aul3erhalb einer Sitzung teilnehmen. Im
Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer Sitzung gefasste Beschlisse sind unverziglich
von der Geschaftsfihrung zu protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich bekannt zu
geben.



(8)

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschaftsfilhrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/ von der Vorsitzenden der
Sitzung und der Geschaftsfiihrung bzw. dem/ der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist.
In der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie der
Ordnungsmaligkeit der Einberufung, die Gegenstdande der Tagesordnung, der

wesentliche Verlauf und die Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das

Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon Beflrwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der Niederschriften sind
den Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu Ubersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Uber erhaltene

(10)

(11)

(12)

(13)

(1)

vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die Regelungen der 88
93 Absatz 1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fur Berichte gegeniiber dem/ der
Oberbirgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates durch den
Vorsitzenden/ die Vorsitzende oder bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren
Stellvertreter/in unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ...... GmbH" abgegeben. Nur
der/ die Vorsitzende und im Falle seiner/ ihrer Verhinderung sein/ ihr Stellvertreter/
seine/ ihre Stellvertreterin sind ermachtigt, an den Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen
entgegenzunehmen.

Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Austibung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fiur die Dauer der Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
Uibernehmen.

Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann
beratende bzw. empfehlende Ausschisse bilden. Das Nahere regelt die
Geschaftsordnung.

Die Aufsichtsratsunterlagen fur die Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam gleichzeitig mit der
Versendung der Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdat und Uberwacht die
Geschéftsfihrung, insbesondere deren rechtmafiges und wirtschaftliches Handeln. Er
kann die zu diesem Zweck erforderlichen MalRhahmen und Prifungen veranlassen.
Der Aufsichtsrat erledigt die ihm darliber hinaus von der Gesellschafterversammiung
Ubertragenen Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht
ausschlie3lich der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die Geschéftsfihrung
hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Auskinfte umfassend und nach den Grundsatzen
einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegenuber den Geschaftsflihrenden gerichtlich
und aul3ergerichtlich. Dies gilt nicht fir den Abschluss, die Anderung, die Aufhebung
und die Kiindigung von Geschéftsfuhreranstellungsvertragen.
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(2)

3)

(4)

(5)

Der Aufsichtsrat berét eigene Vorlagen und die Vorlagen der Geschéftsfiihrung fir die
Beschlusse  der  Gesellschafterversammlung und  kann  hierzu  eigene
Beschlussempfehlungen fir die Gesellschafterversammlung geben.

Der Aufsichtsrat pruft den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fur die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des 8 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich Gber das Ergebnis seiner Prifung sowie
Uber seine eigene Aufsichtsratstatigkeit im Geschaftsjahr.

Zudem berat der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung, die
Bestellungen und Abberufungen der Geschéftsfilhrenden sowie die Eckpunkte bei
Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der
Geschaftsfiihrenden; er gibt dazu Beschlussempfehlungen fur  die
Gesellschafterversammliung ab.

Der Aufsichtsrat beschlief3t tiber:

a) Geschéaftsordnung der Geschaftsfuhrung sowie Geschéftsverteilungsplan fir die
Geschaéftsfihrung bei Vorhandensein mehrerer Geschéftsfiihrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten, soweit diese Einstellung vom
Wirtschaftsplan abweicht,

¢) Vorschlag zur Wahl des Abschlusspriifers,

d) Geschéafte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschéaftsfilhrung oder
des Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden Personen aul3erhalb des
gewohnlichen Geschéftsbetriebes, insbesondere die Gewdhrung von Darlehen an
Geschéftsfuhrer/innen, Prokuristen/Prokuristinnen, Handlungsbevollmachtigte und
deren Angehdrige,

Folgende Geschifte der Geschéftsfiihrung bedirfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert und
ausgewiesen sind:

a) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Ricknahme der Antrage oder Vergleich, soweit im Einzelfall
eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

b)  Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und
anderen Betriebsiuberlassungsvertragen,

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschliel3lich sogenannter
Gratifikationen) und von sonstigen auf3erordentlichen Vergitungen, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen,
soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertragen mit einem einmaligen oder einem
jahrlich wiederkehrenden Entgelt, soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,
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(6)

(7)

(8)

(9)

(1)
(2)

3)

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen und Abgabe von
Anerkenntnissen, ausgenommen bei Liefergeschaften und sonstigen Geschéaften
des gewdhnlichen Geschéaftsverkehrs,

h)  Abfindungen bei Beschéaftigungsbeendigung von Angestellten, soweit im
Einzelfall einen Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaf? § 111 Abs. 2 S. 3 AktG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner Geschaftsordnung bestimmen, dass weitere Arten von
Geschéften oder Einzelgeschafte nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
darfen.

Soweit in den Tochter- oder Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft ein Aufsichtsrat
existiert und dieser bereits eine Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung des jeweiligen Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2i.V.m. 8 7 Abs. 1 lit. bb) keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates von den
Tochterunternehmen, an denen die Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist, wenn die
Gesellschafterversammlung des Tochterunternehmens den Beschlussempfehlungen
des Aufsichtsrates des Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5 kann in Fallen, in denen
unverziigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/ die sich
mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer Stellvertreter/in nach Mdglichkeit abstimmen soll. Kann
auch die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig eingeholt
werden, so handelt die Geschéftsfihrung nach pflichtgemaRem Ermessen. Die Griinde
fur die Notwendigkeit der Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem
Aufsichtsrat unverzliglich, spatestens jedoch in der nadchsten Sitzung mitzuteilen.
Gleiches gilt fir Beschliisse nach Absatz 7.

§11
Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen/ eine Geschaftsfuhrer/in oder mehrere Geschaftsfiihrer/innen.

Ist nur ein/ eine Geschéftsflhrer/in bestellt, so vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéfts-
fuhrer/innen gemeinschaftlich oder einen/ eine Geschaftsfiuihrer/in in Gemeinschaft mit
einem/ einer Prokuristen/Prokuristin vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/ eine Geschéftsfuhrer/in oder mehrere
Geschaftsfuhrer/ innen ganz oder teilweise von den Beschrdnkungen des § 181 BGB
befreien.
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(4)
()

(6)

(7)

(8)

(9)

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

Die Geschéftsfuihrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

Die Geschéftsfuhrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrage auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat
zu bestatigenden Geschéftsordnung.

Sind mehrere  Geschaftsfihrer/innen bestellt, o] haben diese einen
Geschiftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der Geschaftsordnung und
unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung fir alle Geschaftsvorgéange ergeben sich
aus diesem die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéftsfuhrer/innen. Der Geschaftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschaftsfuhrer/innen und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Koénnen sich die
Geschaftsfuhrer/innen auf keinen Geschaftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete Malnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft
gefahrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschaftsfuhrung berichtet dem Aufsichtsrat mindestens vierteljghrlich schriftlich
zeitnah Uber den Gang der Geschafte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft sowie
Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der kinftigen
Geschéftsfuhrung; diese Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu tbersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die Geschéftsfihrung dem Aufsichtsrat, in dringenden Fallen
dem/ der Vorsitzenden, unverziiglich in geeigneter Form zu berichten; mindlich erteilte
Berichte sind unverzuglich schriftlich oder in Textform niederzulegen.

Die Geschaftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung in
geeigneter Form und zeitnah Uber die Beschliisse der Gesellschaftsorgane der Tochter-
und Beteiligungsunternehmen.

8§12
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfiihrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender Anwendung der flr Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine mindestens fiinfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen. Zudem soll eine
Konzernplanung erstellt werden.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind
der Landeshauptstadt Potsdam unverzuglich zur Kenntnis zu geben.

Geschéfte, die gemall 8 7 einer Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
bedirfen sowie Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen
und zu erldutern, soweit noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschéftsfiihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung, den Aufsichtsrat und
den Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam tber den Vollzug
des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung gemafi 8§ 11 Abs. 8 Satz 1.
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8§13
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Prifung

(1) Die Rechnungs- und Buchfiihrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

(2) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschéftsfihrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen. Soweit ein Konzernabschluss und ein
Konzernlagebericht aufzustellen ist, gelten die einschlagigen Vorschriften des
Handelsgesetzbuches.

(3) Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Prufungsbericht des Abschlusspriifers/ der Abschlusspriferin sowie den Vorschlag
zur Ergebnisverwendung unverziglich nach Eingang des Prufungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Prufung und gleichzeitig den Gesellschaftern vorzulegen. Beizufligen ist
eine schriftliche Stellungnahme der Geschéftsfuhrung, in der auch die MaRBnahmen
anzugeben sind, die sie zur Behebung im Prufungsbericht festgestellter Mangel zu
ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates tUber das Ergebnis seiner Prifung
ist den Gesellschaftern zusammen mit dem Vorschlag der Geschéftsfihrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverziglich vorzulegen.

(4) Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres lber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Billigung des
Konzernabschlusses des vorigen Geschéftsjahres und die Ergebnisverwendung zu
beschliel3en.

(5) Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fir grol3e Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu prufen. Der Auftrag an den Abschlussprifer/ die Abschlusspriiferin ist auch auf die
Aufgaben nach 8§ 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

(6) Dem Rechnungspriifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus §
54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer Betéatigungsprifung eingerdumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

8§14
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. nétig,
wenn nicht gemeinnitzig.)

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlie3t nach freiem Ermessen daruber, ob der
Gewinn oder ein in den Vorjahren gebildeter Gewinnvortrag ganz oder teilweise den
Gewinnricklagen zugefihrt, als Gewinn vorgetragen oder ausgeschuttet wird.

(2) An  Gewinnausschittungen nehmen die Gesellschafter im  Verhaltnis ihrer
Geschaftsanteile teil.

(3) Die Gesellschafter kbnnen aus dem Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital eine
angemessene Rendite erwarten.

13



8§15
Verfligungen Uber Geschéftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
Die VerauRRerung, Abtretung und Verpfandung von Geschéftsanteilen oder von Teilen von
solchen bedarf der Genehmigung der Gesellschafterversammlung.

816

Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
Z. B. wichtiger Grund..................cccce

8§17

Kindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
z. B. Austrittsrechte der Gesellschafter.................cc..oooee.

§18
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)

819
Wettbewerbsverbot

Die Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem Wettbewerbsverbot gegentber der
Gesellschaft.
§ 20
Vergabe von Auftragen
Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftragen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.
8§21

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft und sonstige Veroffentlichungen erfolgen nach den
gesetzlichen Vorschriften.
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822
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder werden,
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden kdnnen, soll dadurch die Gultigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berihrt werden. Die unwirksame
oder undurchfiihrbare Bestimmung ist durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.
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Anlage 2: Synopse Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam (LHP) fur Muttergesellschaften
mit fakultativem Aufsichtsrat (Anderungen sind durchgestrichen bzw. kursiv und fett dargestelit)

Mustergesellschaftsvertrag der LHP
alt neu Bemerkungen
Gesellschaftsvertrag Gesellschaftsvertrag
der ...... GmbH der ...... GmbH
Inhaltsverzeichnis: Inhaltsverzeichnis: 88 19 und 20 neu:
Wettbewerbsverbot und Vergaben

81 Firma, Sitz 81 Firma, Sitz
§2 Zweck und Gegenstand des Unternehmens | § 2 Zweck und Gegenstand des Unternehmens | Klarstellung, dass die LHP keinem
§3 Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr §3 Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr Wettbewerbsverbot gegentber ihren
8§84 Stammkapital, Stammeinlagen 84 Stammkapital, Stammeinlagen Beteiligungsunternehmen unterliegt +
85  Organe der Gesellschaft 85  Organe der Gesellschaft Vergaberegelung / bisheriger § 19
86  Gesellschafterversammlung 86  Gesellschafterversammlung jetzt § 20 ff.
87  Aufgaben der Gesellschafterversammiung 8 7  Aufgaben der Gesellschafterversammliung
§8 Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer |88 Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer

des Aufsichtsrates des Aufsichtsrates
§9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates §9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates
8§10 Aufgaben des Aufsichtsrates 8§ 10 Aufgaben des Aufsichtsrates
8§11 Geschéftsfihrung und Vertretung der 8§11 Geschaftsfihrung und Vertretung der

Gesellschaft Gesellschatft
8§12 Wirtschaftsplan 8§12 Wirtschaftsplan
8§ 13 Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht |8 13 Buchflhrung, Jahresabschluss, Lagebericht

und Prifung und Prifung
8§ 14 Ergebnisverwendung 8 14 Ergebnisverwendung
8§ 15 Verfligungen tber Geschéftsanteile 8 15 Verfligungen Uber Geschéaftsanteile
§ 16 Ausschluss eines Gesellschafters § 16 Ausschluss eines Gesellschafters
§ 17 Kuindigung der Gesellschaft § 17 Kuindigung der Gesellschaft
8§18 Abfindung § 18 Abfindung
8§19 Bekanntmachungen 8§19 Wettbewerbsverbot
§ 20 Salvatorische Klausel §20 Vergabe von Auftragen
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§ 21 Bekanntmachungen
§ 22 Salvatorische Klausel

§ 1 alt §lneu
Firma, Sitz Firma, Sitz
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet: (1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der|(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der

Landeshauptstadt Potsdam. Landeshauptstadt Potsdam.
§ 2 alt §2 neu
Zweck und Gegenstand des Unternehmens Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die|(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaRRnahmen und |(2) Die Gesellschaft ist zu allen Malinahmen und
Geschaften  berechtigt, durch  die der Geschaften  berechtigt, durch die der

Unternehmensgegenstand unmittelbar geftrdert Unternehmensgegenstand unmittelbar
werden kann. Hierzu gehdren auch die gefordert werden kann. Hierzu gehéren auch
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der die Errichtung von Zweigniederlassungen
Erwerb und die Errichtung von anderen sowie der Erwerb und die Errichtung von
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, anderen Unternehmen sowie Beteiligungen an
soweit sich diese innerhalb des solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschaftsgegen- Tatigkeitsumfangs des Gesellschafts-
standes der Muttergesellschaft betatigen, gegenstandes der Muttergesellschaft
gemeinderechtlichen Regelungen nicht betatigen, gemeinderechtlichen Regelungen
entgegenstehen, der Landeshauptstadt nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt
Potsdam unter Bericksichtigung des § 8 des Potsdam unter Berticksichtigung des § 8 des
Gesellschaftsvertrages eine  angemessene Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme ermdglicht  wird und der Einflussnahme ermdglicht wird und der
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Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang

in einem angemessenen Verhdltnis zur
Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt,
Unternehmensvertrage, insbesondere
Gewinnabfihrungs- und

Beherrschungsvertrage, abzuschlieZen.

Unternehmensgegenstand nach Art und
Umfang in einem angemessenen Verhaltnis
zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft
Unternehmensvertrége,
Gewinnabfiihrungs-  und
vertrage, abzuschliel3en.

ist berechtigt,
insbesondere

Beherrschungs-

§ 3 alt
Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

§ 3 neu
Dauer der Gesellschaft, Geschéaftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschatft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

8 4 alt
Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt........ €

(2) Am Stammkapital der Gesellschaft sind beteiligt:

.......................................... mit einer

Stammeinlage
EURO).

Die Stammeinlage ist voll erbracht / in bar
entrichtet / .... .

§ 4 neu
Stammkapital, Stammeinlagen

Gesellschaft
EURO).

(1) Das Stammkapital der
betragt........ € (in Worten.......

(2) Am Stammkapital der Gesellschaft sind
beteiligt:
.......................................... mit einer
Stammeinlage i.H.v....... € (in Worten.......
EURO),

entrichtet / .... .
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§ 5 alt
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:
1. die Gesellschafterversammlung,

2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsfuhrung.

8 5 neu
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:
1. die Gesellschafterversammlung,

2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfihrung.

§ 6 alt
Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der
Geschaftsfuhrung schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung und unter Ubersendung der
dazugehoérigen Unterlagen, insbesondere der
Beschlussantrage, einberufen. Die
Gesellschafterversammlung findet grundsatzlich
am Sitz der Gesellschaft statt. Zwischen dem
Tag des Zugangs der Ladung und dem Tag der
Sitzung muss mindestens eine Frist von vier
Wochen liegen.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist
verkurzt werden; darf aber auch in diesen Fallen
nicht weniger als vier Werktage betragen.

(2) Eine ordentliche Gesellschafterversammlung
findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

(3) AuB3erordentliche Gesellschafterversammlungen
sind einzuberufen, wenn dies im Interesse der
Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus
einem wichtigen Grund im Interesse der
Gesellschaft kann von der

8 6 neu
Gesellschafterversammliung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der
Geschaftsfuhrung in Abstimmung  mit
der/dem Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung schriftlich oder
in Textform (8 126 b BGB) unter Mitteilung
Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung
und unter Ubersendung—der—dazugehérigen
Unterdagen——nshesondere———der
Beschlussantrage; der Beschlussantrage

sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammliung findet
grundsatzlich am Sitz der Gesellschaft statt.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung
Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen,
wobei der Tag der Einberufung und der Tag

der Versammlung nicht mitgerechnet
werden.
In dringenden Fallen kann die

Einberufungsfrist verkirzt werden; darf aber
auch in diesen Fallen nicht weniger als vier
Werktage betragen.

Prazisierungen des § 6 Abs. 1
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(4)

(®)

Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat
oder der Geschéftsfuhrung unter Angabe des
Grundes und der Eilbedurftigkeit verlangt
werden. Dabei kann in eilbedirftigen Fallen auf
Form und Frist bei der Einberufung verzichtet

werden, wenn die Gesellschafter dem
zustimmen.
Jeder Gesellschafter kann sich in  der

Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In
der  Gesellschafterversammlung  wird  die
Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberblrgermeister/in vertreten. Er/ sie kann

eine/n  Beschéftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der
kommunalrechtlichen Vorschriften

bevollméchtigen.
Vollmachten sind schriftlich zu erteilen und
verbleiben in Verwahrung der Gesellschatft.

Die Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafler
Einberufung die Gesellschafter oder deren
Bevollmachtigte vertreten sind. Bei mehreren
Gesellschaftern ist die
Gesellschafterversammlung beschlussfahig,
wenn mindestens v. H. des Stammkapitals
vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht
beschlussfahig, so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung  mit
gleicher Tagesordnung einzuberufen, die ohne
Rucksicht auf die Hohe des vertretenen
Stammkapitals beschlussféhig ist. Hierauf ist in
der Einladung hinzuweisen.

(2) Die Gesellschafterversammliung ist
mindestens einmal jahrlich einzuberufen.
Eine ordentliche Gesellschafterversammlung
findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

(3) AulRerordentliche Gesellschafterversamm-
lungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die
Einberufung aus einem wichtigen Grund im
Interesse der Gesellschaft kann von der
Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat
oder der Geschéftsfuhrung unter Angabe des
Grundes und der Eilbedurftigkeit verlangt
werden. Dabei kann in eilbedurftigen Fallen auf
Form und Frist bei der Einberufung verzichtet

werden, wenn die Gesellschafter dem
zustimmen.
(4) Jeder Gesellschafter kann sich in der

Gesellschafterversammlung vertreten lassen.
In der Gesellschafterversammlung wird die
Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberburgermeister/in vertreten. Er/ sie kann
eine/n Beschaftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der
kommunalrechtlichen Vorschriften betrauen.

Volimachten zur Vertretung bzw.
Betrauungen sind schriftlich zu erteilen und
verbleiben in Verwahrung der Gesellschaft.
Den Vorsitz in der
Gesellschafterversammlung fuhrt der/die
Oberblrgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam oder der/die

Prazisierung

Anpassung an Formulierung § 97
Abs. 1 BbgKVerf / ,betrauen”

Préazisierung
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(6)

()

BeschlUsse der Gesellschafter werden
grundsétzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst.

Gesellschafterbeschlisse kdnnen in besonderen
Fallen auch schriftlich, fernschriftlich oder per
Telekopie (schriftliches Abstimmungsverfahren)
gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem
Verfahren widerspricht. Findet das schriftliche
Abstimmungsverfahren auf Betreiben der
Geschéftsfihrung oder des Aufsichtsrates statt,
so sind der Beschlussgegenstand und eine
Begrindung tber das besondere
Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet
werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann. Im schriftlichen
Abstimmungsverfahren gefasste Beschlisse sind
von der Geschéftsfihrung unverziglich zu
protokollieren und den Gesellschaftern und dem
Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit
vorschreibt, werden Beschlusse der
Gesellschafterversammlung mit einfacher
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je
€ eine Stimme gewahren.

Die  Geschaftsfthrung nimmt an  den
Gesellschafterversammlungen teil, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts
anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer

von ihm/ihr Betraute.
(5) Die Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgeméaiier
Einberufung die Gesellschafter oder deren
Bevollmachtigte/Betraute vertreten sind. Bei
mehreren Gesellschaftern ist die
Gesellschafterversammlung  beschlussfahig,
wenn mindestens .... v. H. des Stammkapitals

vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht
beschlussfahig, o] ist binnen 14

Kalendertagen eine neue Gesellschafterver-
sammlung mit  gleicher  Tagesordnung
einzuberufen, die ohne RUcksicht auf die Hohe
des vertretenen Stammkapitals bei Teilnahme
des Oberbirgermeisters/ der
Oberblirgermeisterin der Landeshauptstadt

Potsdam oder des/der von ihm/ihr

Betrauten beschlussfahig ist. Hierauf ist in der

Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

(6) Beschliisse der  Gesellschafter  werden
grundsétzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst. Gefasste
Beschlisse sind von der Geschaftsfiihrung

unverzuglich zu protokollieren und den
Gesellschaftern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der

Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.

(7) Gesellschafterbeschliisse koénnen in
besonderen oder eilbedirftigen Fallen auch
aulRerhalb einer Versammlung schriftlich, in
Textform, in Telefonkonferenz oder unter

redaktionelle Anpassung geman
§ 97 Abs. 1 BbgKVerf

Prazisierung

Teil des Dbisherigen Abs. 6/
Anpassung der Regelung hinsichtlich
moderner Kommunikationsverfahren
+ Prazisierung
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(8)

Personen an den Sitzungen bestimmt die
Gesellschafterversammlung.
Vertreter/innen des Bereiches

Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam sind befugt, an den Sitzungen der
Gesellschafterversammlung aktiv mit Rederecht
teilzunehmen.

den Verlauf und die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung hat die
Geschéftsfuhrung - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt - unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der
Geschaéftsfihrung ist ein/ eine Protokollfihrer/in
durch die Gesellschafterversammlung zu
benennen. In der Niederschrift sind Ort, Tag und
Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/
die Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der Ordnungsmafigkeit
der Ladung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlisse der Gesellschafterversammliung im

Uber

Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis
(Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen,

Stimmenthaltungen) anzugeben. Die Urschrift
der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden
der Gesellschafterversammlung sowie dem/ der
Protokollfithrer/in zu unterzeichnen und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften
der Niederschriften sind den Gesellschaftern
sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zu tibersenden.

(8)

Nutzung anderer elektronischer
Kommunikationsverfahren fernschriftlich

. lokeni (schriftic

Abstimmungsverfahren  auf3erhalb  einer
Sitzung) gefasst werden, wenn Kkein
Gesellschafter dem  Beschlussverfahren
widerspricht.

Findet das schriftliche ein
Abstimmungsverfahren  aul3erhalb  einer

Sitzung auf Betreiben der Geschaftsfuhrung
oder des Aufsichtsrates statt, so sind der
Beschlussgegenstand und eine Begriindung
Uber das besondere Abstimmungsverfahren
darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der
durch einfache Zustimmung angenommen
werden kann. n——sehftlehen
Abstimmungsverfahren Gefasste Beschlisse
sind von der Geschaftsfihrung unverziglich zu
protokollieren und den Gesellschaftern und
dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit
vorschreibt, werden Beschlisse der
Gesellschafterversammlung mit  einfacher
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je

Die Geschéftsfuhrung und der/die
Vorsitzende des Aufsichtsrates nimmt
kdnnen an den Gesellschafterversammlungen
teilnehmen, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts

redaktionelle Anpassungen

Betrag eingeflgt

bisheriger Abs. 7 + neu/Mdglichkeit
der Teilnahme der
Aufsichtsratsvorsitzenden an den
Gesellschafterversammlungen

(Beachtung Hinweis Fachgesprach
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(9)

anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer
Personen an den Sitzungen bestimmt die
Gesellschafterversammlung.

Vertretet/inhen————des—— Bereiches

i I
i )

kande_shauptstaelt Poisaam—sind—befugh—an
elel A-Sitzdhgen del' Ge_sl ellsell|a|te|.ue|sannnlung

Uber den Verlauf und die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung hat die
Geschaftsfihrung - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt - unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit
der  Geschéftsfihrung ist ein/ eine
Protokollfiihrer/in durch die
Gesellschafterversammlung zu benennen. In
der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der
Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der die
Ordnungsmalfigkeit der Ladung-Einberufung,
die Gegenstdnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung im Wortlaut sowie
das Abstimmungsergebnis  (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon
Beflirwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Die Urschrift
der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden
der Gesellschafterversammlung sowie der
Geschéftsfuhrung bzw. dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften
der Niederschriften sind den Gesellschaftern

vom 28.03.2018)

ersatzlose Streichung

bisheriger Abs.
Anpassungen

8 [/

redaktionelle
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sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu
Ubersenden.

§ 7 alt
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1) Die  Gesellschafterversammlung  beschlief3t
insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages
einschlie3lich Kapitalerhthung bzw.
Kapitalherabsetzung,

b) Umwandlung des Unternehmens gemaf
Umwandlungsgesetz,

c) Veraulerung des Unternehmens im Ganzen
oder wesentlichen Teilen,

d) Auflésung der Gesellschaft und Verwendung
des Gesellschaftsvermdgens,

e) Teilung von Geschéftsanteilen und
Aufnahme von Gesellschaftern,

f) Belastung, VerauRerung oder Einziehung

von Geschaftsanteilen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung,
Veraullerung, Aufldsung sowie Pacht von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen und
Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die

9)

§ 7 neu
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t
insbesondere lber folgende Angelegenheiten:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages

einschlieRlich—Kapitalerhohung—bawe

b) Kapitalerhéhungen und Kapitalherab-
setzungen,

c) Umwandlung des Unternehmens geméaf
im Sinne des Umwandlungsgesetzes,

d) VerauBBerung des Unternehmens im
Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,

e) Auflésung der Gesellschaft und
Verwendung des Gesellschaftsvermogens,

f) Teilung, Zusammenlegung und
Einziehung von Geschéftsanteilen,

g) Aufnahme von Gesellschaftern,

(Buchstabenreihenfolge tlw. geédndert
im Absatz)

bisher in lit. a formuliert / Die
Reihenfolgen der bisherigen weiteren
Buchstaben andert sich
entsprechend.

redaktionelle Anpassung

redaktionelle Anpassung

redaktionelle Anpassung/Ergénzung

bisher Teil von lit. e
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h)

)

K)

m)

kommunalrechtlichen Vorschriften sind
einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschaftsfelder und
Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,
Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kindigung von Unternehmensvertragen,
Vereinbarungen dber Sozialplane und
Interessenausgleich,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen,
Ubernahme von Birgschaften,

Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer
Wertgrenze von ... , soweit nicht bereits im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb,  VerauRerung und  dingliche
Belastung von Grundsttcken und
grundsttcksgleichen Rechten oberhalb einer
Wertgrenze von ..., soweit nicht bereits im
Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des Jahresabschlusses, des
Konzernabschlusses und Verwendung des
Ergebnisses,
Wahl des der
Abschlusspruferin,

Abschlussprufers/

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates
und der Geschaftsfihrung,

h)

)

k)

Zustimmung zur Belastung; und zur

VerauRerung eoder—Einziehung  von

Geschaéftsanteilen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung,
VeraulRerung, Aufldsung sowie Pacht von

Unternehmen, Teilen von Unternehmen
und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die
kommunalrechtlichen  Vorschriften sind
einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und
Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,
Abschluss, Anderung, Aufhebung und

Kindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere  Beherrschungsvertrage
oder Ergebnisabfiihrungsvertrage, mit
Ausnahme von § 10 Abs. 5 lit. b),

Vereinbarungen Uber
Interessenausgleich,

Sozialplane und

Ubernahme von unmittelbaren

Pensionsverpflichtungen,

MalRRnahmen der Tarifbindung,

redaktionelle Anpassung +
,Einziehung von Geschaftsanteilen®
jetztin lit. f

Prazisierung/ Unternehmensvertrage
wie z.B. Betriebsfiihrungsvertrage
etc. obliegen der Zustimmung des
Aufsichtsrates gemal § 10 Abs. 5 lit.
b)

neu/ wichtige Entscheidung
der Gesellschafterversammlung

neu/ wichtige Entscheidung
der Gesellschafterversammlung

Seite 10 von 36




p)

o))

B

Feststellung des Wirtschaftsplanes und

dessen Anderung,

Genehmigung der Geschaftsordnung des
Aufsichtsrates und seiner Ausschuisse,

Bestellung und Abberufung von durch die
Gesellschafterversammlung zu wahlenden
ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern,

Festlegung der Verglitung und des
Auslagenersatzes der
Aufsichtsratsmitglieder,

Bestellung und Abberufung der
Geschaéftsfuhrer/innen  sowie  Abschluss,

Anderung, Aufhebung und Kiindigung der
Anstellungsvertrage der
Geschaéftsfuhrer/innen,

Befreiung der Geschaftsfiihrer/innen von den
Beschrankungen des § 181 BGB,

Abschluss und Anderung von D & O -
Versicherungen,

Erteilung und Widerruf von Prokura,

Stimmabgabe der Geschéftsfuhrung in ihrer

0) Aufnahme und Hingabe von Darlehen,
Ubernahme von Burgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer
Wertgrenze von ... €, soweit nicht bereits
im Wirtschaftsplan enthalten,

p) Erwerb, VerduRBerung und dingliche
Belastung  von  Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten  oberhalb

einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

gq) Feststellung des  Jahresabschlusses,
Billigung des Konzernabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

r) Wahl des Abschlussprufers/ der
Abschlussprferin,
s) Entlastung der Mitglieder des

Aufsichtsrates und der Geschaftsflihrung,

t) Feststellung Genehmigung des

Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,

u) Genehmigung der Geschaftsordnung des
Aufsichtsrates und seiner Ausschusse,

Wahrungszeichen eingeflugt

Wahrungszeichen eingefugt

redaktionelle Anpassung / § 46 Nr. 1b
GmbHG

redaktionelle Anpassung

Eigenschaft als Vertreterin des| V) Bestelung Wahl und Abberufung von |redaktionelle Anpassung
Gesellschafters in den durch die Gesellschafterversammlung zu
Gesellschafterversammlungen von Tochter- wahlenden ordentlichen
und Beteiligungsunternehmen in Aufsichtsratsmitgliedern,
Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen N

geley : g w) Festlegung der Vergutung und des
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)

®3)

Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit der
Gesellschafterversammlung fallen.

Bestellung und Abberufung von durch die
Gesellschafterversammlung zu wahlenden
ordentlichen  Aufsichtsratsmitgliedern  in
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften,

y)

Fur Angelegenheiten, die gemaR der jeweils
gultigen Fassung der Kommunalverfassung des
Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung
der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedirfen, ist diese
unabdingbar.

Ist ein/ eine Geschaftsfuhrer/in  zugleich
Geschéftsfuhrer/in in Unternehmen, in denen die
Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder
mehrheitlich halt, bedarf es des Beschlusses der
Gesellschafterversammlung uber die Entlastung
des Geschaftsfuhrers/der  Geschaftsfuhrerin
bezlglich seiner/ ihrer Amtsfiihrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in
dem Fall, in dem sich der/ die Geschaftsfuhrer/in
ansonsten selbst Entlastung erteilen musste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/
die Geschéftsfuhrer/in schriftlich
bevollméchtigen, in der jeweiligen
Gesellschafterversammlung der Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaft einem
Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Auslagenersatzes der

Aufsichtsratsmitglieder,

x) Bestellung und Abberufung der
Geschaftsfuhrer/innen sowie Abschluss,
Anderung, Aufhebung und Kiindigung der
Anstellungsvertrage der
Geschaftsfuhrer/innen,

y) Befreiung der Geschéftsfuhrer/innen von
den Beschrankungen des § 181 BGB,

z) Abschluss und Anderung von D & O -

Versicherungen,
aa) Erteilung und Widerruf von Prokura,

bb) Stimmabgabe der Geschéftsfliihrung in
ihrer Eigenschaft als Vertreterin des
Gesellschafters in den
Gesellschafterversammlungen von
Tochter- und Beteiligungsunternehmen in
Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit
der Gesellschafterversammlung fallen,

cc) Bestellung Wahl und Abberufung von
durch die Gesellschafterversammlung zu
wahlenden ordentlichen
Aufsichtsratsmitgliedern in Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften.

(2) Fur Angelegenheiten, die gemal der jeweils
gultigen Fassung der Kommunalverfassung

Hinweis:

In 8 10 Abs. 3 Satz 3 ist neu ergéanzend
geregelt, dass die Bestellungen und
Abberufungen der Geschéaftsfihrenden sowie
die Eckpunkte der Anstellungsvertrage der
Geschaftsfihrenden bei Abschluss,
Anderung, Aufhebung und Kiindigung zuvor
im Aufsichtsrat zu beraten sind, der eine
Beschlussempfehlung dazu an die
Gesellschafterversammlung abgibt.

neu/ Buchstabenfolge nach lit. z

redaktionelle Anpassung
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(4) Durch Beschluss kann die
Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte
an sich ziehen oder fir zustimmungspflichtig
erklaren.

des Landes Brandenburg bzw. der
Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam
der Entscheidung der
Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedlrfen, ist
diese unabdingbar.

(3) Ist ein/ eine Geschaftsfihrer/in  zugleich

(4)

Geschaéftsfuhrer/in in Unternehmen, in denen
die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile
ganz oder mehrheitlich halt, bedarf es des
Beschlusses der Gesellschafterversammliung
Uber die Entlastung des Geschéftsfiihrers/der
Geschéftsfuhrerin - bezlglich seiner/ ihrer
Amtsfihrung bei diesen Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall,
in dem sich der/ die Geschaftsfuhrer/in
ansonsten selbst Entlastung erteilen musste.
Die Gesellschafterversammlung wird dazu
den/ die Geschéftsfuhrer/in  schriftlich

bevollmachtigen, in der jeweiligen
Gesellschafterversammlung der  Tochter-
oder Beteiligungsgesellschaft einem
Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Durch Beschluss kann die
Gesellschafterversammlung weitere

Geschafte an sich  ziehen oder fir
zustimmungspflichtig erklaren.
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§ 8 alt
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer
des Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn

gelten insbesondere die Bestimmungen des §
394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort

genannten Vorschriften soweit dieser
Gesellschaftsvertrag nichts  Abweichendes
bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus

Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehéren an:
a) der/ die Oberbirgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein von ihm/
ihr entsandter Beschaftigter der
Landeshauptstadt Potsdam als Vorsitzender/
Vorsitzende des Aufsichtsrates,
b) die von der
der

Aufsichtsratsmitglieder,
Stadtverordnetenversammliung
Landeshauptstadt Potsdam entsprechend
den kommunalrechtlichen Regelungen
entsandt werden,

c)

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus seiner
Mitte gewahilt.

§8neu
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer

des Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. FUr ihn
gelten insbesondere die Bestimmungen des §
394 AktG und des 8 52 GmbHG sowie die dort
genannten  Vorschriften  soweit  dieser
Gesellschaftsvertrag nichts  Abweichendes
bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus ....
Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehoren an:

a) der/ die Oberblrgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von
ihm/ ihr entsandter-betrauter Beschéftigter/

betraute Beschaftigte der
Landeshauptstadt Potsdam als
Vorsitzender/ Vorsitzende des

Aufsichtsrates,

Aufsichtsratsmitglieder, die von der
Stadtverordnetenversammlung der Landes-
hauptstadt Potsdam entsprechend den
kommunalrechtlichen Regelungen entsandt
werden,

C) .... Aufsichtsratsmitglieder, die von der
Gesellschafterversammlung gewahlt
werden.

Formulierungsanpassung geman
§ 97 Abs. 1 BbgKVerf

optional/  Formulierungsanpassung/
Synchronisierung mit 8§ 7 Abs. 1 lit. v
(z. B. u.a. sachkundige Dritte, welche auf
Vorschlag von  Fachverbdnden  nach
Unterrichtung  der  SVV  durch  die
Gesellschafterversammlung als AR-Mitglieder
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(2) Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit
seiner Konstituierung. Die Amtszeit endet mit
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die
Uber die Entlastung fur das vierte Geschaftsjahr
nach Beginn der Amtszeit beschliel3t. Das
Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die
Geschéafte  bis zur Bildung des neuen
Aufsichtsrates entsprechend Satz 1 fort.
Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéahrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue
Bestellung/Entsendung fur den Rest der
Amtszeit. Die erneute Bestellung/Entsendung

zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amtszeit ist moglich.
(3) Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des

Aufsichtsrates konnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche
Erklarung gegenuber dem/ der Vorsitzenden des
Aufsichtsrates niederlegen.

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus
seiner Mitte gewahilt.

(2) Die-Amiszeit—des—-Aufsichisrates—beginnt—mit
seirer—Kenstitdieruhg: Die Mitgliedschaft im
Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes
voraus. Die Amtszeit der
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf
der Entsendung/Wahl oder spatestens mit
der Beendigung der
Gesellschafterversammlung, die Uber die
Entlastung fur das vierte Geschaftsjahr nach
Beginn der Amtszeit beschlielt. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet. Ber—alte—Aufsichisrat

#uh&de—@eseha#e—bs—&m&ldww—des—neuen

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue
Bestellung/Entsendung/Wahl fiir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.
Die erneute Bestellung/Entsendung/Wahl zum
Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der Amtszeit
ist moglich.

(3)Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des
Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche
Erklarung gegentber dem/ der Vorsitzenden
des Aufsichtsrates niederlegen.

gewahlt werden kdnnen.)

Richtigstellung/Prazisierung
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§ 9 alt
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

vom/ von der
oder im

(1) Der  Aufsichtsrat  wird
Aufsichtsratsvorsitzenden
Verhinderungsfall von dessen/ deren
Stellvertreter/in  einberufen, so oft es die
Geschéfte der Gesellschaft erfordern,
mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr.
Die Einberufung erfolgt schriftich  (mit
Empfangsbekenntnis oder mit Einwurf-
Einschreiben) unter Mitteilung der Tagesordnung
und Ubersendung der dazugehorigen
Unterlagen, insbesondere der Beschlussantrage.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung und
dem Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist
von drei Wochen liegen. In dringenden Fallen
kann der/ die Vorsitzende eine andere Form der
Einladung und eine kurzere Frist wahlen; § 6
Abs. 1 S. 4 gilt entsprechend.

(2) Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von
einem/ einer Geschaftsfuhrer/in oder einem
Viertel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe
des Zwecks und der Griinde verlangt wird.
Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Geschéftsfuhrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrates teil, sofern der Aufsichtsrat im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die
Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen

89 neu
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wird vom/ von der
Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von  dessen/  deren
Stellvertreter/in einberufen, so oft es die
Geschafte der Gesellschaft erfordern,
mindestens jedoch einmal im

(2)

Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt

schriftlich {mit-Empfangsbekenntnis—oder-mit
Einwurf-Einschreiben) oder in Textform (8
126b BGB) unter Mitteilung Angabe von Ort
und  Zeit, der  Tagesordnung und
Ubersendung der—Beschlussantrage und

deren Begrundungen——dazugehérigen
Unterlagen——nsbesondere———der

Beschlussantrage. Zwischen dem Tag des
Zugangs der Ladung Einberufung und dem

Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist
von drei Wochen liegen, wobei der Tag der
Einberufung und der Tag der Sitzung nicht
mitgerechnet werden. In dringenden Fallen
kann der/ die Vorsitzende eine andere Form
der Einladung Einberufung und eine kiirzere
Frist wahlen;, &8 6 Abs. 1 S. 4 qilt
entsprechend.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies
von einem/ einer Geschéftsfuhrer/in oder
einem Viertel der Aufsichtsratsmitglieder

redaktionelle
Préazisierungen

Anpassungen/
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bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des
Bereiches Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den
Sitzungen des Aufsichtsrates aktiv mit Rederecht
teilzunehmen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er
ordnungsgeman geladen wurde und mindestens
die Halfte der Mitglieder, aus denen er nach
diesem Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an
der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/
die Vorsitzende oder sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Im Falle der Beschlussunfahigkeit st
unverzuglich mit einer Mindestfrist von einer
Woche eine neue Sitzung mit derselben
Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist
der Aufsichtsrat ohne Rucksicht auf die Zahl der
an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder beschlussfahig; auf diesen Umstand
ist in der Einladung hinzuweisen.

(5) Unter Verzicht auf Form und Frist bei der
Einberufung ist der Aufsichtsrat beschlussfahig,
wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem
zustimmen.

(6) Beschliisse des Aufsichtsrates werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit
einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung
teilnehmenden Mitglieder zustande, sofern nicht
durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas
anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen werden
bei der Auszdhlung der Voten nicht
bertcksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des/ der Vorsitzenden; bei dessen/

unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Geschaftsfuhrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrates teil, sofern der Aufsichtsrat
im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die
Teilnahme weiterer Personen an den
Sitzungen  bestimmt der  Aufsichtsrat.
Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungs-
management der Landeshauptstadt Potsdam
sind befugt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates aktiv mit Antrags- und
Rederecht teilzunehmen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er
ordnungsgemal geladen einberufen wurde
und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus
denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung
teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/eflinrle  Stellvertreter/in. Im Falle der
Beschlussunfahigkeit ist unverzuglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue
Sitzung mit  derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der
Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der
an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder beschlussfahig; auf diesen Umstand
ist in der Einladung zur Einberufung
hinzuweisen.

(5) Unter Verzicht auf Form und Frist bei der

Prazisierung gemalR 8§ 97 Abs. 5
BbgKVerf entspr. § 30 Abs. 3
BbgKVerf

(aktives Teilnahmerecht des Bereiches
Beteiligungsmanagement der LHP)

redaktionelle Anderungen
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(7) In

deren Abwesenheit die seines/ihres
Stellvertreters/ seiner/inrer Stellvertreterin.
Abwesende Aufsichtsratsmitglieder konnen in
Anwendung von 8§ 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem koénnen Beschlisse auch im gemischten
Abstimmungsverfahren gefasst werden, wenn
durch einstimmigen Beschluss der anwesenden
Aufsichtsratsmitglieder abwesenden
Aufsichtsratsmitgliedern die Moglichkeit einer
nachtraglichen schriftlichen Stimmabgabe
gegeben werden soll.

eilbedurftigen oder einfach gelagerten
Angelegenheiten kénnen nach dem Ermessen
des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden Beschliisse
auch auferhalb der Aufsichtsratssitzung durch
Einholung schriftlicher (auch per Telefax)
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied
des Aufsichtsrates innerhalb der vom/ von der
Vorsitzenden gesetzten Frist dem Verfahren
widerspricht. Ein Beschluss kommt nur zustande,
wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an  der  Beschlussfassung
teiinehmen. Im  schriftichen  Abstimmungs-
verfahren gefasste Beschliisse sind unverziiglich
von der Geschaftsfihrung zu protokollieren und
den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam schriftlich bekannt zu geben.

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die

Geschéftsfuhrung innerhalb von drei Wochen
eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/
von der Vorsitzenden der Sitzung und dem/ der

Aufsichtsrat
des

Einberufung ist der
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit
einfacher Mehrheit der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder
zustande, sofern nicht durch Gesetz oder
Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt
ist. Stimmenthaltungen werden bei der
Auszahlung der Voten nicht bertcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des/ der Vorsitzenden; bei dessen/ deren
Abwesenheit die seines/ihres Stellvertreters/
seiner/ihrer Stellvertreterin. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen in—Anwendung
nach Mal3gabe von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem  konnen  Beschlisse auch im
gemischten Abstimmungsverfahren gefasst
werden, wenn durch einstimmigen Beschluss
der anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden  Aufsichtsratsmitgliedern  die
Mdoglichkeit einer nachtréaglichen schriftlichen
Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der
Aufsichtsratsvorsitzenden Zu
bestimmenden angemessenen Frist
gegeben werden soll.

In eilbedift I infact |
Angelegenheiten kénnen; die nach dem

Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbediurftig oder einfach gelagert sind,
kdnnen Beschlisse auch aufRerhalb der

(6)

(7)

redaktionelle Anderung
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Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der
Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der Ordnungsmafigkeit
der Ladung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlusse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie
das  Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon Beflrwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.
Abschriften der Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern und dem  Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam zu Ubersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur
Verschwiegenheit Uber erhaltene vertrauliche
Berichte und vertrauliche Beratungen
verpflichtet. Die Regelungen der 88 93 Absatz 1
Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fur
Berichte gegenlber dem / der
Oberblrgermeister/in  der Landeshauptstadt
Potsdam.

(10) Erklarungen des Aufsichtsrates werden von
dessen Vorsitzenden/ deren Vorsitzender oder
bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/
deren Stellvertreter/in namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung
»#Aufsichtsrat der ...... GmbH" abgegeben.

(11) Ist der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates an
der Ausubung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschaftsordnung des

Aufsichtsratssitzung durch Einholung
schriftlicher {(aueh—per—Telefax}—oder in
Textform erfolgender Erklarungen gefasst
werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates
innerhalb der vom/ von der Vorsitzenden
gesetzten Frist dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrage und -unterlagen
gleichzeitig mit der Versendung der
Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder
zuzuleiten, um ihm Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren
aullerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschaftsfuhrung statt, so sind der
Beschlussgegenstand und eine
Begrindung tber das besondere
Abstimmungsverfahren  darzulegen; es
muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der
Beschlussbegrindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn
mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung
aulRerhalb einer Sitzung teilnehmen. Im
sehriftlichen Abstimmungsverfahren auf3erhalb
einer Sitzung gefasste Beschlusse sind
unverziglich von der Geschéaftsfilhrung zu
protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern
sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich

Klarstellung/

(Wahrung der Rechte des Bereiches

Beteiligungsmanagement auch
Beschlussfassungen auflerhalb
Sitzungen)

Prazisierung des Verfahrens

redaktionelle Anpassungen

bei
von
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Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben verhindert,
so hat diese fur die Dauer der Verhinderung der/
die Stellvertreter/in zu Gbernehmen.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine
Geschéftsordnung zu  geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung
bedarf. Der Aufsichtsrat kann beratende bzw.
empfehlende Ausschiisse bilden. Das Néhere
regelt die Geschaftsordnung.

bekannt zu geben.

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die

Geschéftsfihrung innerhalb von drei Wochen
eine Niederschrift anzufertigen, die so dann
vom/ von der Vorsitzenden der Sitzung und
der Geschéaftsfuhrung bzw. dem/ der
Protokolifiihrer/in zu unterzeichnen ist. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der

Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der

Ordnungsmafigkeit der Ladung Einberufung,
die Gegenstdnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse des

Aufsichtsrates im  Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon
Beflirwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften
der Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam  zeithah  zu
Ubersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur

Verschwiegenheit tber erhaltene vertrauliche
Berichte und  vertrauliche  Beratungen
verpflichtet. Die Regelungen der 88 93 Absatz
1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fir
Berichte gegenuber dem/ der
Oberbirgermeister/in der Landeshauptstadt

Prazisierung

redaktionelle Anpassung

Ergénzung
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10)

Potsdam.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden
namens des Aufsichtsrates wven—dessen
durch den Vorsitzenden/ die deren
Vorsitzender oder bei dessen/ deren
Verhinderung von dessen/ deren
Stellvertreter/in  hamens—des—Aufsichisrates
unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ......
GmbH" abgegeben. Nur der/ die Vorsitzende
und im Falle seiner/ ihrer Verhinderung

sein/ihr Stellvertreter/ seine/ ihre
Stellvertreterin sind ermaéachtigt, an den
Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen
entgegenzunehmen.

(11) Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an

der Ausubung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung
des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fur die Dauer der
Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
Ubernehmen.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss

eine Geschaftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafter-
versammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann
beratende bzw. empfehlende Ausschisse
bilden. Das Néhere regelt die
Geschaftsordnung.

(13) Die Aufsichtsratsunterlagen fur die

Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der

redaktionelle Anpassung +
Prazisierung / Entgegennahme von
Erklarungen

Erganzung
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Landeshauptstadt Potsdam gleichzeitig
mit der Versendung der Unterlagen an die
Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.

(1)

()

§ 10 alt
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und
diesem  Gesellschaftsvertrag  zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berat und
Uberwacht die Geschéaftsfihrung, insbesondere
deren rechtméRiges und  wirtschaftliches
Handeln. Er kann die zu diesem Zweck
erforderlichen Mallnahmen und Prifungen
veranlassen. Der Aufsichtsrat erledigt die ihm

daruber hinaus von der
Gesellschafterversammlung Ubertragenen
Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder

kommunalrechtlich  nicht ausschlielich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.
Die Geschéaftsfuhrung hat dem Aufsichtsrat auf
Verlangen Auskunfte umfassend und nach den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft
gegenuber den Geschéftsfihrern gerichtlich und
aul3ergerichtlich. Dies gilt nicht fir den
Abschluss, die Anderung, die Aufhebung und die
Kindigung von
Geschaftsfuhreranstellungsvertragen.

Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die
Vorlagen der Geschéftsfuhrung far die
Beschlusse der Gesellschafterversammlung und

§ 10 neu
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und
diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdat und

Uberwacht die Geschaftsfuhrung,
insbesondere  deren rechtmaliges und
wirtschaftliches Handeln. Er kann die zu

diesem Zweck erforderlichen MaRnahmen und
Prafungen veranlassen. Der Aufsichtsrat
erledigt die ihm dartber hinaus von der
Gesellschafterversammiung Ubertragenen
Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder
kommunalrechtlich nicht ausschlie3lich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.
Die Geschéftsfuhrung hat dem Aufsichtsrat auf
Verlangen Auskunfte umfassend und nach den
Grundsatzen einer gewissenhaften und
getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft
gegenuber den Geschéftsfuhrernenden
gerichtlich und auRRergerichtlich. Dies gilt nicht
fur den Abschluss, die Anderung, die
Aufhebung und die Kindigung von
Geschaftsfuhreranstellungsvertragen.

(2) Der Aufsichtsrat berét eigene Vorlagen und die
Vorlagen der Geschéftsfihrung fur die
Beschlusse der Gesellschafterversammlung

redaktionelle Anpassung
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®3)

(4)

kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen fur
die Gesellschafterversammlung geben.

Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den
Lagebericht und den Vorschlag fir die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In

Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich tber
das Ergebnis seiner Prifung. Zudem berat der
Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen
Anderung; er gibt dazu eine
Beschlussempfehlung far die
Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschliel3t Gber:

Geschaftsordnung der Geschéftsfihrung
sowie Geschaftsverteilungsplan fir die
Geschéftsfuhrung bei  Vorhandensein
mehrerer Geschaftsfuhrer/innen,

und kann hierzu
Beschlussempfehlungen far

Gesellschafterversammlung geben.

eigene
die

(3) Der Aufsichtsrat pruft den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Vorschlag fur die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In
Anwendung des 8 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich tber
das Ergebnis seiner Prifung sowie uber

seine eigene Aufsichtsratstatigkeit im
Geschaftsjahr.
Zudem berat  der  Aufsichtsrat  den

Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung, die
Bestellungen und Abberufungen der
Geschaftsfuhrenden sowie die Eckpunkte
bei Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kiundigung der Anstellungsvertrage der
Geschéftsfuhrenden; er gibt dazu einre

Prazisierung

Erganzung des MusterGV unter
Bericksichtigung der bereits
vorhandenen Regelungen bei den
Satzungen der Konzernunternehmen
SWP/ProPotsdam/KEvB und unter
Beachtung der Hinweise des
Fachgespraches vom 28.03.2018

(Empfehlung des Aufsichtsrates vor der

Beschlussempfehlungen fur die | Beschlussfassung durch die
b) Einstellung von leitenden Angestellten, soweit Gesellschafterversammlung ab. Gesellschafterversammlung)
diese Einstellung vom Wirtschaftsplan abweicht,
(4) Der Aufsichtsrat beschlief3t tiber: Hinweis:
c)
.............................................................................. a) Geschéftsordnung der Geschéftsfliihrung | Der Beschluss- bzw.
..................................................... sowie Geschaftsverteilungsplan flr die | Zustimmungskatalog des AR gemaR
Geschaftsfihrung  bei  Vorhandensein|Abs. 4 und 5 muss fir jedes
mehrerer Geschaftsfihrer/innen, Unternehmen und far jede
Beteiligung der LHP individuell
(5) Folgende Geschafte der Geschaftsfuhrung b) Einstellung von leitenden Angestellten, |anhand der unternehmenstypischen
bedirfen der vorherigen Zustimmung des soweit diese Einstellung vom | Risiken und des jeweiligen
Aufsichtsrates, soweit im Einzelfall eine Wirtschaftsplan abweicht, Geschaftsbetriebs erstellt werden;
Wertgrenze von ... Uberschritten ist: auch die jeweiligen Wertgrenzen
sollten unternehmensspezifisch
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festgelegt werden (auch fir die

a) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher einzelnen def. Geschéfte/ Der MusterGV
Verfahren sowie deren Beendigung durch gibt nur einen Orientierungsrahmen vor.)
Rucknahme der Antrage oder Vergleich,

c) Vorschlag zur Wahl des Erganzung/ Prazisierung
Abschlussprufers ,

b) Abschluss, Anderung und Aufhebung von
Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und anderen d) Geschafte zwischen der Gesellschaft | bisher Zustimmung des AR gemaf
Betriebsiiberlassungsvertragen, und Mitgliedern der Geschéftsfithrung |8 10  Abs. 5 lit. d) mit

oder des Aufsichtsrates oder diesen |Berlicksichtigung einer Wertgrenze/

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen nahe stehenden Personen auRerhalb |jetzt Beschlussfassung des AR ohne
(einschlieBlich sogenannter Gratifikationen) und des gewohnlichen Geschaftsbetriebes, | Festlegung einer Wertgrenze
von sonstigen auRerordentlichen Vergitungen, insbesondere die Gewéahrung von |(generelle Beschlussfassung des AR,

Darlehen an Geschéftsfiihrer/innen,|da  Compliance-Aspekte  berlhrt

d) Geschafte zwischen der Gesellschaft und Prokuristen/innen, Handlungs- | werden.)

Mitgliedern der Geschaftsfihrung oder des bevollmachtigte und deren Angehdérige,
Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden
Personen  auflerhalb des  gewohnlichen €) e :
Geschaéftsbetriebes, insbesondere die 11 e
Gewahrung von Darlehen an
Geschaftsfiihrer/innen, Prokuristen/innen, | (5) Folgende Geschafte der Geschaftsfilhrung |neu/  Einzelfallfestlegung  far die
Handlungsbevoliméachtigte und deren bedurfen der vorherigen Zustimmung des |Wertgrenzen der jeweiligen
Angehérige, Aufsichtsrates—seweit—im— Einzelfall —eine | Geschafte / Detaillierung notig
Werlgrenze—von———Utberschrittenist, soweit
diese nicht bereits im Wirtschaftsplan

e) Hingabe von Spenden, Schenkungen und budgetiert und ausgewiesen sind:
sonstigen freiwilligen Zuwendungen,

a) Einleitung gerichtlicher oder

f) Abschluss und Anderung von Vertragen mit schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
einem einmaligen oder einem jahrlich Beendigung durch Ricknahme der Antrage
wiederkehrenden Entgelt, oder Vergleich, soweit im Einzelfall eine

Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

g) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen
und Abgabe von Anerkenntnissen, b) Abschluss, Anderung und Aufhebung von
ausgenommen  bei  Liefergeschaften und Betriebsfihrungs-, Betriebspacht- und an-
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sonstigen  Geschaften  des

Geschaftsverkehrs,

gewdhnlichen

h) Ubernahme von Akzeptverbindlichkeiten,

)

(6) Der  Aufsichtsrat beauftragt den/  die
Abschlusspriufer/in - mit  der Prufung des
Jahresabschlusses gemal § 111 Abs. 2 S. 3
AktG.

(7) Soweit in den Tochter- oder
Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft ein
Aufsichtsrat existiert und dieser bereits eine

Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung  des  jeweiligen
Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens

gegeben hat, findet Abs. 2 i.V.m. § 7 (1) x) keine
Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates von

den Tochterunternehmen, an denen die
Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist, wenn
die Gesellschafterversammlung des
Tochterunternehmens den

Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates des
Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

(8) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5
kann in Fallen, in denen unverzigliches Handeln
im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint

deren Betriebsuliberlassungsvertragen,

c) Leistungen freiwilliger sozialer
Zuwendungen (einschlie3lich sogenannter
Gratifikationen) und  von  sonstigen
auRRerordentlichen Vergitungen soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,,

o) Geschif el I Isehat I
eliodorn dor Goschifoi or_d

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und
sonstigen freiwilligen Zuwendungen, soweit
im Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertragen mit

einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden  Entgelt, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass  von
Forderungen und Abgabe von

Anerkenntnissen, ausgenommen bei
Liefergeschaften und sonstigen Geschaften
des gewohnlichen Geschéaftsverkehrs,

Prazisierung /Einzelfallfestlegung fur
die Wertgrenze

jetzt § 10 Abs. 4 lit. d)

bisher lit e)/ Einzelfallfestlegung fir
die Wertgrenze

bisher lit f)/ Einzelfallfestlegung fur
die Wertgrenze
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und eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates
nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann,
durch  vorherige  Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/
die sich mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer
Stellvertreter/in nach Mdéglichkeit abstimmen soll.
Kann auch die Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig
eingeholt werden, o] handelt die
Geschaftsfuhrung nach pflichtgemaliem
Ermessen. Die Grinde fur die Notwendigkeit der

Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind |..

dem Aufsichtsrat unverzlglich, spéatestens
jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen.
Gleiches gilt fir Beschliisse nach Absatz 6.

h)

(6)

(7)

(8)

T | | bindiichkeion

Abfindungen bei Beschaftigungs-
beendigung von Angestellten, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von €
Uberschritten ist,

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die
Abschlusspriufer/in - mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemal3 § 111 Abs. 2 S. 3
AktG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung

der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner
Geschaftsordnung bestimmen, dass
weitere Arten von Geschaften oder
Einzelgeschafte nur mit seiner
Zustimmung vorgenommen werden
darfen.

Soweit in den Tochter- oder

Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft
ein Aufsichtsrat existiert und dieser bereits
eine Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung des jeweiligen
Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2 i.V.m. 8 7 &%)

ersatzlos gestrichen,
da veraltet (betraf Wechsel/Schecks)

neu/ Recht AR

ggof. weitere Zustimmungsvorbehalte
(auch mit Wertgrenzen)

neu/ Recht AR

bisheriger Absatz 7
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(9)

Abs. 1 lit. bb) keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates
von den Tochterunternehmen, an denen die
Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist,
wenn die Gesellschafterversammlung des
Tochterunternehmens den
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates
des Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach
Abs. 5 kann in Fallen, in denen
unverzugliches Handeln im Interesse der
Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht
rechtzeitig herbeigefuihrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden,
der/ die sich mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer
Stellvertreter/in nach Méglichkeit abstimmen
soll. Kann auch die Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig
eingeholt werden, so handelt die Ge-
schéaftsfihrung nach pflichtgeméallem
Ermessen. Die Griinde fiir die Notwendigkeit
der Eilentscheidung und die Art der
Erledigung sind dem Aufsichtsrat
unverziglich, spatestens jedoch in der
nachsten Sitzung mitzuteilen. Gleiches gilt fur
Beschlusse nach Absatz 6 7.

redaktionelle Anpassung

bisheriger Abs. 8

redaktionelle Anpassung
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§ 11 alt
Geschéftsfuhrung und Vertretung der

Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft hat einen/ eine
Geschaftsfuhrer/in oder mehrere
Geschaftsfuhrer/innen.

(2) Ist nur ein/ eine Geschaftsfuhrer/in bestellt, so
vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéaftsfihrer/innen bestellt, so wird
die Gesellschaft durch Zwei
Geschéftsfuhrer/innen gemeinschaftlich oder
einen/ eine Geschaftsfihrer/in in Gemeinschaft
mit einem/ einer Prokuristen/in vertreten.

(3) Die Gesellschafterversammlung kann einen/
eine Geschéftsfihrer/in oder mehrere
Geschaéftsfuhrer/innen ganz oder teilweise von
den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

(4) Die Geschéftsfihrung vertritt die Gesellschaft
gerichtlich und auf3ergerichtlich.

(5) Die Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschaft
unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der
Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrage
auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat zu

§ 11 neu
Geschéftsfihrung und Vertretung der
Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft hat einen/

eine

Geschaftsfuhrer/in oder mehrere

Geschéftsfiihrer/innen.

(2) Ist nur ein/ eine Geschéaftsfuhrer/in bestellt, so
vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind

mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt,

SO

wird die Gesellschaft durch zwei Geschéfts-

fuhrer/innen gemeinschaftlich oder einen/

eine

Geschéftsfihrer/in in Gemeinschaft mit einem/

einer Prokuristen/in vertreten.

(3) Die Gesellschafterversammlung kann einen/

eine Geschéftsfuhrer/in oder mehrere
schaftsfihrer/innen ganz oder teilweise
den Beschréankungen des § 181 BGB
freien.

Ge-
von
be-

(4) Die Geschaftsfihrung vertritt die Gesellschaft

gerichtlich und auf3ergerichtlich.

(5) Die Geschaftsfihrung leitet die Gesellschaft

unter Beachtung der Gesetze, dieses
sellschaftsvertrages, der Beschlisse

Ge-
der

Gesellschafterversammlung und des Aufsichts-
rates sowie der Anstellungsvertrage auf der

Grundlage einer vom  Aufsichtsrat

ZU
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(6)

()

(8)

bestatigenden Geschéaftsordnung.

Sind mehrere Geschaftsfiihrer/innen bestellt, so
haben diese einen Geschaftsverteilungsplan

aufzustellen. In Verbindung mit  der
Geschéaftsordnung und unbeschadet der
gemeinsamen Verantwortung fur alle

Geschéftsvorgange ergeben sich aus diesem
die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der
einzelnen Geschéftsfuhrer/innen. Der
Geschéftsverteilungsplan bedarf des
Einvernehmens aller Geschaftsfuhrer/innen und
der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kdnnen
sich die Geschéftsfihrer/innen auf keinen
Geschaéftsverteilungsplan einigen, wird dieser
vom Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschéftsfuihrung hat geeignete
MaRnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die
den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdenden
Entwicklungen frihzeitig erkannt werden.

Die Geschéftsfiihrung berichtet dem Aufsichtsrat
mindestens vierteljahrlich schriftlich Uber den
Gang der Geschafte, die Lage und Liquiditat der
Gesellschaft sowie (ber die beabsichtigte
Geschaftspolitik und andere grundsatzliche
Fragen der kinftigen Geschéftsfilhrung; diese
Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern zu
Ubersenden. Aus wichtigem Anlass hat die
Geschéftsfuhrung dem Aufsichtsrat, in
dringenden Fallen dem/ der Vorsitzenden,
unverziglich in geeigneter Form zu berichten;
die Berichte sind baldmdglichst schriftlich

(7) Die

(8) Die

bestatigenden Geschaftsordnung.

(6) Sind mehrere Geschéftsfiuihrer/innen bestellt,

so haben diese einen Geschaftsvertei-
lungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der
Geschéftsordnung  und  unbeschadet der
gemeinsamen  Verantwortung fur  alle
Geschaftsvorgange ergeben sich aus diesem
die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der
einzelnen Geschéftsfihrer/innen. Der Ge-
schéftsverteilungsplan bedarf des
Einvernehmens aller Geschéftsfuhrer/innen
und der Zustimmung des Aufsichtsrates.
Kdnnen sich die Geschéftsfiihrer/innen auf
keinen Geschéftsverteilungsplan einigen, wird
dieser vom Aufsichtsrat erlassen.

Geschaéftsfiihrung hat geeignete
MaRnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die
den Fortbestand der Gesellschaft
gefahrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt
werden.
Geschaéftsfiihrung berichtet dem
Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich
schriftich zeithah (ber den Gang der
Geschafte, die Lage und Liquiditat der
Gesellschaft sowie Uber die beabsichtigte
Geschaftspolitik und andere grundsatzliche
Fragen der kunftigen Geschaftsfuhrung; diese
Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern
und dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam Zu
Ubersenden.

Erganzung

Erganzung
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9)

niederzulegen.

Die Geschéftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat
und der  Gesellschafterversammiung in
geeigneter Form und zeitnah (Uber die
Beschlisse der Gesellschaftsorgane der
Tochter- und Beteiligungsunternehmen.

(9)

Aus wichtigem Anlass hat die
Geschéftsfuhrung  dem  Aufsichtsrat, in
dringenden Fallen dem/ der Vorsitzenden,
unverziglich in geeigneter Form zu berichten;
die  mindlich erteilte Berichte sind

baldméglichst unverzuglich schriftlich oder in

Textform niederzulegen.

Die Geschaftsfiihrung berichtet dem
Aufsichtsrat und der Gesellschafterver-
sammlung in geeigneter Form und zeitnah
Uber die Beschliisse der Gesellschaftsorgane
der Tochter- und Beteiligungsunternehmen.

Prazisierung

(1)

)

®3)

8§12 alt
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfihrung stellt so rechtzeitig einen
jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn die
Gesellschafterversammlung vor Beginn des
Geschaéftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in sinngemafer
Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan

ist eine mindestens funfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung
zugrunde zu legen. Zudem soll eine

Konzernplanung erstellt werden.

Geschaéfte, die gemall & 7 einer
Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bedirfen  sowie

Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan
als solche auszuweisen und zu erlautern, soweit

(1)

()

()

§ 12 neu
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfuhrung stellt so rechtzeitig
einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammliung vor Beginn
des Geschaftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender
sinngemafier Anwendung der far
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften
aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine
mindestens funfjahrige, fortzuschreibende
Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu
legen. Zudem soll eine Konzernplanung
erstellt werden.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan
sowie wesentliche Abweichungen hiervon
sind der Landeshauptstadt Potsdam

redaktionelle Anpassung gemaf § 96
Abs. 1 Nr. 6 BbgKVerf

neu/ zwingende Regelung des § 96
Abs. 1 Nr. 7 BbgKVerf
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(4)

noch keine separate Beschlussfassung erfolgt
ist.

Die Geschéftsfuhrung unterrichtet die
Gesellschafterversammlung und den
Aufsichtsrat Uber den Vollzug des
Wirtschaftsplanes im Rahmen der
Berichterstattung gemaf 8§ 11 Abs. 8 Satz 1.

(4)

()

unverzuglich zur Kenntnis zu geben.

Geschafte, die einer
Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bedirfen sowie
Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan
als solche auszuweisen und zu erlautern,
soweit noch keine separate Beschlussfassung
erfolgt ist.

gemalk § 7

die
den
Bereich

unterrichtet
uhd

Die  Geschéaftsfihrung
Gesellschafterversammiung,
Aufsichtsrat und den
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam ({ber den
Vollzug des Wirtschaftsplanes im Rahmen der
Berichterstattung gemaR § 11 Abs. 8 Satz 1.

bisheriger Absatz 3

bisheriger Absatz 4

Erganzung

§ 13 alt

Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht und

(1)

()

Prifung

Die Rechnungs- und Buchfuhrungspflichten
richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

Jahresabschluss  (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschéftsfilhrung in den ersten
drei Monaten des Geschéftsjahres fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen. Soweit
ein Konzernabschluss und ein
Konzernlagebericht aufzustellen ist, gelten die
einschlagigen Vorschriften des

(2) Jahresabschluss

813 neu
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht
und Priufung

(1) Die Rechnungs- und Buchfiihrungspflichten

richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

(Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und
Lagebericht sind von der Geschaftsflihrung in
den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres
far das vergangene Geschaéftsjahr
aufzustellen. Soweit ein Konzernabschluss
und ein Konzernlagebericht aufzustellen ist,
gelten die einschlégigen Vorschriften des
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®3)

(4)

(®)

Handelsgesetzbuches.

Die Geschaftsfihrung hat den Jahresabschluss
zusammen mit dem Lagebericht und dem
Prufungsbericht des Abschlussprufers/ der
Abschlusspriferin  sowie den Vorschlag zur
Ergebnisverwendung unverziglich nach
Eingang des Prufungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Prifung und gleichzeitig den
Gesellschaftern vorzulegen. Beizufligen ist eine
schriftliche Stellungnahme der
Geschéftsfuhrung, in der auch die Malinhahmen
anzugeben sind, die sie zur Behebung im
Prifungsbericht  festgestellter Mangel zu
ergreifen  beabsichtigt. Der Bericht des
Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung
ist den Gesellschaftern zusammen mit dem
Vorschlag der Geschaftsfuhrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverziglich
vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum
Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses des vorigen Geschéftsjahres
und die Ergebnisverwendung zu beschliel3en.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den
fur grolBe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des  Dritten  Buches des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu
prufen. Der Auftrag an den Abschlussprufer/ die
Abschlusspriferin ist auch auf die Aufgaben

®3)

(4)

()

Handelsgesetzbuches.

Die Geschaftsfihrung hat den
Jahresabschluss  zusammen mit dem
Lagebericht und dem Prifungsbericht des
Abschlusspriufers/  der  Abschlusspriferin
sowie den Vorschlag zur Ergebnisverwendung
unverziglich nach Eingang des
Prufungsberichtes dem  Aufsichtsrat  zur
Prifung und gleichzeitig den Gesellschaftern
vorzulegen. Beizufiigen ist eine schriftliche
Stellungnahme der Geschéftsfuhrung, in der
auch die MaRnahmen anzugeben sind, die sie
zur Behebung im Prifungsbericht
festgestellter Mangel zZu ergreifen
beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates
Uber das Ergebnis seiner Prifung ist den
Gesellschaftern zusammen mit  dem
Vorschlag der  Geschaftsfuhrung  zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverziiglich
vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum
Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die Billigung des
Konzernabschlusses des vorigen
Geschaftsjahres und die Ergebnisverwendung
zu beschliel3en.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach
den fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des

Ergdnzung / Synchronisierung mit
Erganzung § 7 Abs. 1 lit. q)
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nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundséatzegesetz zu

erstrecken.

(6) Dem Rechnungsprufungsamt der
Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte
aus

§ 54 Haushaltsgrundséatzegesetz im Rahmen
ihrer Betatigungsprifung eingeraumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter-
und Beteiligungsgesellschaften.

Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu
prifen. Der Auftrag an den Abschlussprifer/
die Abschlusspriferin  ist auch auf die
Aufgaben nach 8 53 Abs. 1
Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

Dem Rechnungsprifungsamt der
Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte
aus 8 54 Haushaltsgrundsatzegesetz im
Rahmen ihrer Betatigungsprifung eingeraumt.
Diese Rechte gelten auch im Hinblick auf die
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

(6)

§ 14 alt
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend
und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. notig,
wenn nicht gemeinnutzig.)

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t nach
freiem Ermessen dariber, ob der Gewinn oder
ein in den Vorjahren gebildeter Gewinnvortrag

ganz oder teilweise den Gewinnriicklagen
zugefuhrt, als Gewinn vorgetragen oder
ausgeschittet wird.

(2) An  Gewinnausschittungen  nehmen  die
Gesellschafter im Verhéaltnis ihrer
Geschéftsanteile teil.

(3) Die  Gesellschafter  kénnen aus dem

Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital eine
angemessene Rendite erwarten.

§ 14 neu
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend
und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. notig,
wenn hicht gemeinnitzig.)

(1)Die  Gesellschafterversammlung beschlief3t
nach freiem Ermessen dartber, ob der Gewinn
oder ein in den Vorjahren gebildeter
Gewinnvortrag ganz oder teilweise den
Gewinnrucklagen zugefihrt, als Gewinn
vorgetragen oder ausgeschiittet wird.

die
ihrer

(2)An  Gewinnausschittungen  nehmen
Gesellschafter im Verhaltnis
Geschéaftsanteile teil.

(3)Die  Gesellschafter kdénnen aus dem
Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital
eine angemessene Rendite erwarten.
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§ 15 alt
Verfligungen uber Geschaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Die VerauBerung, Abtretung und Verpfandung von
Geschéftsanteilen oder von Teilen von solchen
bedarf der Genehmigung der
Gesellschafterversammlung.

§ 15 neu
Verfligungen uber Geschaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Die VerauB3erung, Abtretung und Verpfandung von
Geschaftsanteilen oder von Teilen von solchen
bedarf der Genehmigung der
Gesellschafterversammiung.

§ 16 alt
Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern notig.)

z. B. wichtiger Grund...........ccccceeeeenniininnn.

8 16 neu
Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

z. B. wichtiger Grund...........cccccoeeeviiivienennn.

§ 17 alt
Kundigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern notig.)
der

Z. B. Austrittsrechte

8§17 neu
Kindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)
z. B.

Austrittsrechte der
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Gesellschafter.....ccocovveeiiiiiiiiieenn,

Gesellschafter......coooveeiiiiiiiiiin,

§ 18 alt
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

§ 18 neu
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

§ 19 alt
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen
nach den gesetzlichen Vorschriften.

8§19 neu
Bekanntmachungen-Wettbewerbsverbot

Die-Bekanntmachungen-der-Gesellschaft-erfolgen

Die
Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem
Wettbewerbsverbot gegeniber der

Gesellschaft.

neu/ wichtige Regelung
Klarstellung

+

§ 20 alt
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages  unwirksam  sein, oder
werden, oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefuhrt
werden kénnen, soll dadurch die Giltigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht beriihrt werden. Die
unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zulassige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren  Bestimmungen  angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht
wird.

§ 20 neu
Sahvaterisehe Klausel
Vergabe von Auftragen

Sollten——einzelne—Bestimmungen——dieses

bisheriger § 20 jetzt § 22
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Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von
Auftrdgen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

Vergaberegelung ratsam

§ 21 neu
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft und
sonstige Veroffentlichungen erfolgen nach den
gesetzlichen Vorschriften.

bisheriger 8 19

Erganzung

8 22 neu
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder
werden, oder aus Rechtsgrinden nicht
durchgefuhrt werden konnen, soll dadurch die
Glltigkeit der Ubrigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht bertihrt werden. Die
unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zulassige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung
gerecht wird.

bisheriger § 20
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Anlage 1:

(Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam / Muttergesellschaft mit
fakultativem Aufsichtsrat)

Gesellschaftsvertrag
der........ GmbH

Inhaltsverzeichnis:

§1 Firma, Sitz

§2  Zweck und Gegenstand des Unternehmens
§ 3  Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

§ 4  Stammkapital, Stammeinlagen

§5 Organe der Gesellschaft

§ 6  Gesellschafterversammlung

§ 7 Aufgaben der Gesellschafterversammiung

§ 8  Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer
des Aufsichtsrates

§ 9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

§ 10 Aufgaben des Aufsichtsrates

§ 11 Geschéftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft
§ 12 Wirtschaftsplan

§ 13 Buchflhrung, Jahresabschluss, Lagebericht
und Prifung

§ 14 Ergebnisverwendung

§ 15 Verflgungen tber Geschaftsanteile
§ 16  Ausschluss eines Gesellschafters
§ 17 Kindigung der Gesellschaft

§ 18 Abfindung

§ 19 Wettbewerbsverbot

§ 20 Vergabe von Auftragen

§ 21 Bekanntmachungen

§ 22  Salvatorische Klausel



§1

Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§ 2

Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ di€ .......... . cocoeivnenennnn .

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschéften berechtigt, durch die der

Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann. Hierzu gehdéren auch die
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt Potsdam
unter Berlcksichtigung des § 8 des Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme erméglicht wird und der Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang
in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertréage, insbesondere Gewinnabfiihrungs-

und Beherrschungsvertrage, abzuschlie3en.

§3

Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§4

Stammkapital, Stammeinlagen

.......................................... mit einer Stammeinlage i.H.v....... € (in Worten....... EURO),

Die Stammeinlage ist voll erbracht / in bar entrichtet / .... .



§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

(1)

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsflihrung.

§6
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschaftsfihrung in Abstimmung mit der/
dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung schriftlich oder in Textform (§ 126 b
BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung und unter Ubersendung der
Beschlussantrage sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet grundsétzlich am Sitz der Gesellschaft statt.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Versammlung nicht mitgerechnet werden.

In dringenden Féllen kann die Einberufungsfrist verkirzt werden; darf aber auch in
diesen Fallen nicht weniger als vier Werktage betragen.

Die Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Eine
ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus einem wichtigen Grund
im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammlung, dem
Aufsichtsrat oder der Geschéftsfihrung unter Angabe des Grundes und der
Eilbedurftigkeit verlangt werden. Dabei kann in eilbedurftigen Fallen auf Form und Frist
bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die Gesellschafter dem zustimmen.

(4) Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In

der Gesellschafterversammlung wird die Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberblrgermeister/in vertreten. Er/ sie kann eine/n Beschaftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der kommunalrechtlichen Vorschriften betrauen.

Vollmachten zur Vertretung bzw. Betrauungen sind schriftlich zu erteilen und verbleiben
in Verwahrung der Gesellschaft. Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt
der/ die Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam oder der/ die von ihm/ ihr
Betraute.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemaBer
Einberufung die Gesellschafter oder deren Bevollmachtigte/Betraute vertreten sind. Bei
mehreren Gesellschaftern ist die Gesellschafterversammlung beschlussféhig, wenn
mindestens .... v. H. des Stammkapitals vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht beschlussfahig, so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die
ohne Rdicksicht auf die Héhe des vertretenen Stammkapitals bei Teilnahme des
Oberbiirgermeisters/ der Oberbirgermeisterin der Landeshauptstadt Potsdam oder
des/der von ihm/ihr Betrauten beschlussféhig ist. Hierauf ist in der Einladung zur
Einberufung hinzuweisen.

3



(6)

()

Beschlisse der Gesellschafter werden grundsatzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst.

Gesellschafterbeschlisse kénnen in besonderen oder eilbedirftigen Fallen auch
auBerhalb einer Sitzung schriftlich, in Textform, in Telefonkonferenz oder unter Nutzung
anderer elektronischer Kommunikationsverfahren (Abstimmungsverfahren aufBerhalb
einer Sitzung) gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Findet ein Abstimmungsverfahren auBerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsflihrung oder des Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und
eine Begrindung Uber das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann.

Im Abstimmungsverfahren auBerhalb einer Sitzung gefasste Beschlisse, sind von der
Geschéftsfliihrung unverzlglich zu protokollieren und den Gesellschaftern und dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit vorschreibt, werden Beschlisse der
Gesellschafterversammlung mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je 1 € eine Stimme gewéhren.

Die Geschéftsfihrung und der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates kénnen an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen, sofern die Gesellschafterversammlung im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen
bestimmt die Gesellschafterversammlung.

Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam
sind befugt, an den Sitzungen der Gesellschafterversammlung aktiv mit Rederecht
teilzunehmen.

Uber den Verlauf und die Beschlisse der Gesellschafterversammlung hat die
Geschaftsfiihrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt - unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der Geschéftsflhrung ist ein/ eine
Protokollfihrer/in durch die Gesellschafterversammlung zu benennen. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie die
OrdnungsmaBigkeit der Einberufung, die Gegenstidnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse der Gesellschafterversammlung im Wortlaut
sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Die  Urschrift der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung  sowie der  GeschéaftsfUhrung bzw. dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen.
Abschriften der Niederschriften sind den Gesellschaftern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu Gbersenden.



(1) Die

§7

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung beschlieBt  insbesondere  Uber  folgende

Angelegenheiten:

Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Kapitalerh6hungen und Kapitalherabsetzungen,

Umwandlung des Unternehmens im Sinne des Umwandlungsgesetzes,
VerauBerung des Unternehmens im Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,
Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermégens,
Teilung, Zusammenlegung und Einziehung von Geschéftsanteilen,

Aufnahme von Gesellschaftern,

Zustimmung zur Belastung und zur VerauBerung von Geschéftsanteilen, soweit nicht
schon im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung, VerauBerung, Auflésung sowie Pacht von

Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die kommunalrechtlichen Vorschriften sind einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere  Beherrschungsverirage oder  Ergebnisabfihrungsvertrage, mit
Ausnahme von § 10 Abs. 5 lit. b),

Vereinbarungen Uber Sozialplane und Interessenausgleich,

Ubernahme von unmittelbaren Pensionsverpflichtungen,

MaBnahmen der Tarifbindung,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertrdgen und Bestellung von Sicherheiten oberhalb
einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VerduBerung wund dingliche Belastung von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten oberhalb einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des Jahresabschlusses, Billigung des Konzernabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

Wahl des Abschlussprifers/ der Abschlusspruferin,

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéftsflihrung,



(2)

Genehmigung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,
Genehmigung der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse,

Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammlung zu wéahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern,

w) Festlegung der Vergitung und des Auslagenersatzes der Aufsichtsratsmitglieder,

y)

2)

Bestellung und Abberufung der Geschaftsfilhrer/innen sowie Abschluss, Anderung,
Aufhebung und Kindigung der Anstellungsvertrage der Geschaftsfihrer/innen,

Befreiung der Geschéftsflihrer/innen von den Beschréankungen des § 181 BGB,

Abschluss und Anderung von D & O - Versicherungen,

aa) Erteilung und Widerruf von Prokura,

bb) Stimmabgabe der Geschéftsfiihrung in ihrer Eigenschaft als Vertreterin des

Gesellschafters in  den Gesellschafterversammlungen von Tochter- und
Beteiligungsunternehmen in  Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung fallen,

cc) Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammlung zu wé&hlenden

Aufsichtsratsmitgliedern in Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

FOir  Angelegenheiten, die gemaB der jeweils gultigen Fassung der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung der Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedirfen, ist diese unabdingbar.

Ist ein/ eine Geschaftsflhrer/in zugleich Geschéftsflihrer/in in Unternehmen, in denen
die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder mehrheitlich halt, bedarf es des
Beschlusses der  Gesellschafterversammlung  Uber die  Entlastung des
Geschéaftsfiihrers/der Geschéftsfihrerin bezuglich seiner/ ihnrer Amtsfiihrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall, in dem sich der/ die
Geschéftsfiihrer/in ansonsten selbst Entlastung erteilen misste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/ die Geschéftsfiihrer/in schriftlich
bevolim&chtigen, in der jeweiligen Gesellschafterversammlung der Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaft einem Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschéafte an sich
ziehen oder fir zustimmungspflichtig erklaren.



§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn gelten insbesondere die Bestimmungen
des § 394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften soweit
dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus
.............. Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der/ die Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von ihm/ ihr
betrauter Beschéftigter/ betraute Beschaftigte der Landeshauptstadt Potsdam als
Vorsitzender/ Vorsitzende des Aufsichtsrates,

b) ...... Aufsichtsratsmitglieder, die von der Stadtverordnetenversammlung der Landes-
hauptstadt Potsdam entsprechend den kommunalrechtlichen Regelungen entsandt
werden,

c) .... Aufsichtsratsmitglieder, die von der Gesellschafterversammlung gewahlt werden.

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus seiner
Mitte gewahilt.

(2) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes voraus. Die Amtszeit der
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsendung/Wahl oder spatestens mit der
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung fir das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Entsendung/Wahl fir den Rest der Amtszeit des
ausgeschiedenen Mitglieds. Die erneute Entsendung/Wahl zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

(3) Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche Erklarung gegeniber dem/ der Vorsitzenden
des Aufsichtsrates niederlegen.

§9

Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall
von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern, mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt
schriftlich oder in Textform (§ 126 b BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der
Tagesordnung und Ubersendung der Beschlussantrage und deren Begriindungen.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von drei Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. In dringenden Fallen kann der/ die
Vorsitzende eine andere Form der Einberufung und eine klrzere Frist wahlen; § 6 Abs.
1 S. 4 gilt entsprechend.

(2) Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschéaftsflhrer/in oder
einem Viertel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.



Die Geschéftsfihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an
den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungs-
management der Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates aktiv mit Antrags- und Rederecht teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgeman einberufen wurde und
mindestens die Hélfte der Mitglieder, aus denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der an
der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder beschlussfahig; auf diesen Umstand ist
in der Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form wund Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen
mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder zustande,
sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen werden bei der Auszahlung der Voten nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag/eine Beschlussvorlage abgelehnt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen nach MaBgabe von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem kdnnen Beschllsse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst werden,
wenn durch einstimmigen Beschluss der anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern die Mdglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen
Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist gegeben werden soll.

In Angelegenheiten, die nach dem Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbedirftig oder einfach gelagert sind, kénnen Beschlisse auch auBerhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung schriftlicher oder in Textform erfolgender
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom/
von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem Beschlussverfahren widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrage und -unterlagen gleichzeitig mit der Versendung der Unterlagen an
die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten, um ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren auBerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschéftsflihrung statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine Begriindung Uber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der Beschlussbegrindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung auBerhalb einer Sitzung teilnehmen. Im
Abstimmungsverfahren auBBerhalb einer Sitzung gefasste Beschlisse sind unverziglich
von der Geschaftsfihrung zu protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem
Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich bekannt zu
geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschaftsfiihrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/ von der Vorsitzenden der
Sitzung und der Geschéftsfiihrung bzw. dem/ der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist.
In der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie der
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OrdnungsmaBigkeit der Einberufung, die Gegenstidnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon Beflrwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der Niederschriften sind
den Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der

Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu tbersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Uber erhaltene

(12)

(13)

vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die Regelungen der §§
93 Absatz 1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fur Berichte gegentiber dem/ der
Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates durch den
Vorsitzenden/ die Vorsitzende oder bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren
Stellvertreter/in unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ...... GmbH" abgegeben. Nur
der/ die Vorsitzende und im Falle seiner/ ihrer Verhinderung sein/ ihr Stellvertreter/
seine/ ihre Stellvertreterin sind ermé&chtigt, an den Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen
entgegenzunehmen.

Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Austbung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fir die Dauer der Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
Ubernehmen.

Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann
beratende bzw. empfehlende Ausschisse bilden. Das Nahere regelt die
Geschéaftsordnung.

Die Aufsichtsratsunterlagen fir die Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam gleichzeitig mit der
Versendung der Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt und Uberwacht die
Geschaftsfiihrung, insbesondere deren rechtmaBiges und wirtschaftliches Handeln. Er
kann die zu diesem Zweck erforderlichen MaBnahmen und Prifungen veranlassen.
Der Aufsichtsrat erledigt die ihm dartber hinaus von der Gesellschafterversammlung
Ubertragenen Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht
ausschlieBlich der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die Geschaftsfihrung
hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Ausklinfte umfassend und nach den Grundséatzen
einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegeniiber den Geschaftsfiinrenden gerichtlich
und auBergerichtlich. Dies gilt nicht fur den Abschluss, die Anderung, die Aufhebung
und die Kiindigung von Geschéaftsfihreranstellungsvertragen.

Der Aufsichtsrat beréat eigene Vorlagen und alle Vorlagen der Geschéftsfiihrung sowie
alle anderen Vorlagen fir die Beschlisse der Gesellschafterversammlung geman § 7
Abs. 1 und kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen fur die
Gesellschafterversammlung geben.



Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag far die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich Uber das Ergebnis seiner Prifung sowie
Uber seine eigene Aufsichtsratstéatigkeit im Geschéftsjahr.

Zudem berat der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung; er gibt
dazu Beschlussempfehlungen fir die Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschlief3t Uber:

a) Geschéftsordnung der Geschéftsfihrung sowie Geschéaftsverteilungsplan fur die
Geschéftsfiihrung bei Vorhandensein mehrerer Geschéftsfihrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten, soweit diese Einstellung vom
Wirtschaftsplan abweicht,

c) Vorschlag zur Wahl des Abschlussprifers,

d) Geschéfte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschéftsfihrung oder
des Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden Personen auBerhalb des
gewohnlichen Geschaftsbetriebes, insbesondere die Gewahrung von Darlehen an
Geschaftsfuhrer/innen, Prokuristen/Prokuristinnen, Handlungsbevollmé&chtigte und
deren Angehdrige,

Folgende Geschafte der Geschaftsfihrung bedlrfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert und
ausgewiesen sind:

a) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Ricknahme der Antrage oder Vergleich, soweit im Einzelfall
eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

b)  Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und
anderen BetriebslUberlassungsvertragen,

C) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter
Gratifikationen) und von sonstigen auBerordentlichen Vergitungen, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen,
soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertrdgen mit einem einmaligen oder einem
jahrlich wiederkehrenden Entgelt, soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
Uberschritten ist,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen und Abgabe von
Anerkenntnissen, ausgenommen bei Liefergeschaften und sonstigen Geschéften
des gewdhnlichen Geschéftsverkehrs,

h)  Abfindungen bei Beschéaftigungsbeendigung von Angestellten, soweit im
Einzelfall einen Wertgrenze von .... € Uberschritten ist,
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(6)

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemai § 111 Abs. 2 S. 3 AktG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner Geschéftsordnung bestimmen, dass weitere Arten von
Geschéaften oder Einzelgeschéafte nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
darfen.

Soweit in den Tochter- oder Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft ein Aufsichtsrat
existiert und dieser bereits eine Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung des jeweiligen Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2i.V.m. § 7 Abs. 1 lit. bb) keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates von den
Tochterunternehmen, an denen die Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist, wenn die
Gesellschafterversammlung des Tochterunternehmens den Beschlussempfehlungen
des Aufsichtsrates des Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5 kann in Fallen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefuhrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/ die sich
mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer Stellvertreter/in nach Mdglichkeit abstimmen soll. Kann
auch die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig eingeholt
werden, so handelt die Geschaftsfihrung nach pflichtgemaBem Ermessen. Die Griinde
fir die Notwendigkeit der Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem
Aufsichtsrat unverzlglich, spéatestens jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen.
Gleiches gilt fir Beschlisse nach Absatz 7.

§ 11

Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft
Die Gesellschaft hat einen/ eine Geschaftsflihrer/in oder mehrere Geschéftsflihrer/innen.

Ist nur ein/ eine Geschaftsflihrer/in bestellt, so vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsflihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschafts-
fuhrer/innen gemeinschaftlich oder einen/ eine Geschaftsfihrer/in in Gemeinschaft mit
einem/ einer Prokuristen/Prokuristin vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/ eine Geschéftsflihrer/in oder mehrere
Geschéftsfiihrer/ innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreien.

Die Geschéftsflihrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.
Die Geschéftsfihrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des

Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrage auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat
zu bestétigenden Geschaftsordnung.
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Sind  mehrere  Geschéftsfihrer/innen  bestellt, so haben diese einen
Geschéftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der Geschéaftsordnung und
unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung fir alle Geschéftsvorgénge ergeben sich
aus diesem die Arbeits- und  Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéaftsfiihrer/innen. Der Geschéftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschéftsfiihrer/innen und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kénnen sich die
Geschéaftsfihrer/innen auf keinen Geschéftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft
geféahrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschéaftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich schriftlich
zeitnah Ober den Gang der Geschéfte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft sowie
Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der kinftigen
Geschéftsfiihrung; diese Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu Ubersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die Geschaftsfihrung dem Aufsichtsrat, in dringenden Féllen
dem/ der Vorsitzenden, unverziglich in geeigneter Form zu berichten; mindlich erteilte
Berichte sind unverzuglich schriftlich oder in Textform niederzulegen.

Die Geschéftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung in
geeigneter Form und zeitnah Uber die Beschlisse der Gesellschaftsorgane der Tochter-
und Beteiligungsunternehmen.

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfihrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender Anwendung der fiir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine mindestens funfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen. Zudem soll eine
Konzernplanung erstellt werden.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind
der Landeshauptstadt Potsdam unverzilglich zur Kenntnis zu geben.

Geschéafte, die gemaB § 7 einer Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
bediirfen sowie Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen
und zu erlautern, soweit noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschéftsfihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung, den Aufsichtsrat und
den Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam Uber den Vollzug
des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung geman § 11 Abs. 8 Satz 1.

§13
Buchfiihrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Die Rechnungs- und Buchfuhrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.
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(2) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschaftsfihrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fiir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen. Soweit ein Konzernabschluss und ein
Konzernlagebericht aufzustellen sind, gelten die einschlagigen Vorschriften des
Handelsgesetzbuches.

(3) Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Prifungsbericht des Abschlussprufers/ der Abschlusspriferin sowie den Vorschlag
zur Ergebnisverwendung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Priifung und gleichzeitig den Gesellschaftern vorzulegen. Beizufligen ist
eine schriftliche Stellungnahme der Geschéftsfiihrung, in der auch die MaBnahmen
anzugeben sind, die sie zur Behebung im Prifungsbericht festgestellter Mangel zu
ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung
ist den Gesellschaftern zusammen mit dem Vorschlag der Geschéftsfihrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverzuglich vorzulegen.

(4) Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres (ber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Billigung des
Konzernabschlusses des vorigen Geschaftsjahres und die Ergebnisverwendung zu
beschlieBen.

(5) Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fir groBe Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu prufen. Der Auftrag an den Abschlussprufer/ die Abschlusspriferin ist auch auf die
Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

(6) Dem Rechnungsprifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus §
54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer Betatigungsprifung eingerdumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

§14
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. nétig,
wenn nicht gemeinnitzig.)

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt nach freiem Ermessen darlber, ob der
Gewinn oder ein in den Vorjahren gebildeter Gewinnvortrag ganz oder teilweise den
Gewinnriicklagen zugefiihrt, als Gewinn vorgetragen oder ausgeschittet wird.

(2) An  Gewinnausschittungen nehmen die Gesellschafter im  Verhaltnis ihrer
Geschéftsanteile teil.

(3) Die Gesellschafter kdbnnen aus dem Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital eine
angemessene Rendite erwarten.
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§15
Verfugungen tber Geschéaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
Die VerauBerung, Abtretung und Verpfandung von Geschéftsanteilen oder von Teilen von
solchen bedarf der Genehmigung der Gesellschafterversammlung.

§ 16

Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
z. B. wichtiger Grund..........cccoooiiiiiniiieenn.

§17

Kiindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)
z. B. Austrittsrechte der Gesellschafter............cccccoiiieenns

§18
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren Gesellschaftern nétig.)

§19
Wettbewerbsverbot

Die Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem Wettbewerbsverbot gegeniber der
Gesellschaft.
§ 20
Vergabe von Auftragen
Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftragen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.
§ 21

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft und sonstige Veréffentlichungen erfolgen nach den
gesetzlichen Vorschriften.

14



§ 22
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder werden,
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden kénnen, soll dadurch die Giiltigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berlihrt werden. Die unwirksame
oder undurchfihrbare Bestimmung ist durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.
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Anlage 2: Synopse Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam (LHP) fir Muttergesellschaften
mit fakultativem Aufsichtsrat (Anderungen sind durchgestrichen bzw. kursiv und fett dargestellt/Stand 20.02.2019)

Mustergesellschaftsvertrag der LHP
alt neu Bemerkungen
Gesellschaftsvertrag Gesellschaftsvertrag
der ...... GmbH der ...... GmbH
Inhaltsverzeichnis: Inhaltsverzeichnis: §§ 19 und 20 neu:
Wettbewerbsverbot und Vergaben

§1 Firma, Sitz §1 Firma, Sitz
§2  Zweck und Gegenstand des Unternehmens (§2  Zweck und Gegenstand des Unternehmens | Klarstellung, dass die LHP keinem
§3 Dauer der Gesellschaft, Geschéaftsjahr §3 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr Wettbewerbsverbot gegentiber ihren
§ 4  Stammkapital, Stammeinlagen § 4  Stammkapital, Stammeinlagen Beteiligungsunternehmen unterliegt +
§ 5  Organe der Gesellschaft § 5 Organe der Gesellschaft Vergaberegelung / bisheriger § 19
§ 6  Gesellschafterversammliung § 6  Gesellschafterversammlung jetzt § 20 ff.
§ 7  Aufgaben der Gesellschafterversammiung § 7 Aufgaben der Gesellschafterversammlung
§8  Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer [§8 Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer

des Aufsichtsrates des Aufsichtsrates
§9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates §9 Innere Ordnung des Aufsichtsrates
§ 10 Aufgaben des Aufsichtsrates § 10 Aufgaben des Aufsichtsrates
§ 11 Geschaftsfihrung und Vertretung der § 11 Geschaftsfihrung und Vertretung der

Gesellschaft Gesellschaft
§ 12 Wirtschaftsplan § 12  Wirtschaftsplan
§ 13 Buchflhrung, Jahresabschluss, Lagebericht |§ 13 Buchflhrung, Jahresabschluss, Lagebericht

und Prifung und Prifung
§ 14 Ergebnisverwendung § 14 Ergebnisverwendung
§ 15 Verflgungen Gber Geschéftsanteile § 15 Verflgungen lber Geschéaftsanteile
§ 16 Ausschluss eines Gesellschafters § 16  Ausschluss eines Gesellschafters
§ 17 Kindigung der Gesellschaft § 17 Kindigung der Gesellschaft
§ 18 Abfindung § 18 Abfindung
§ 19 Bekanntmachungen § 19 Wettbewerbsverbot
§ 20 Salvatorische Klausel § 20 Vergabe von Auftrdgen
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§ 21 Bekanntmachungen
§ 22  Salvatorische Klausel

§1alt
Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat
Landeshauptstadt Potsdam.

ihren Sitz in der

§ 1 neu
Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der

Landeshauptstadt Potsdam.

§ 2 alt
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und

Geschéaften  berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert
werden kann. Hierzu gehéren auch die

Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der
Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen,
soweit sich diese innerhalb des
Téatigkeitsumfangs des  Gesellschaftsgegen-
standes der Muttergesellschaft betatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht
entgegenstehen, der Landeshauptstadt
Potsdam unter Berlcksichtigung des § 8 des
Gesellschaftsvertrages  eine  angemessene
Einflussnahme  ermdglicht  wird und der

§ 2 neu
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der/ die

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und
Geschéaften  berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar
geférdert werden kann. Hierzu gehdren auch
die Errichtung von Zweigniederlassungen
sowie der Erwerb und die Errichtung von
anderen Unternehmen sowie Beteiligungen an
solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschafts-
gegenstandes der Muttergesellschaft
betatigen, gemeinderechtlichen Regelungen
nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt
Potsdam unter Berlcksichtigung des § 8 des
Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme ermdéglicht wird und der
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Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang

in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt,
Unternehmensvertrage, insbesondere
Gewinnabfiihrungs- und

Beherrschungsvertrage, abzuschlieBen.

Unternehmensgegenstand nach Art  und
Umfang in einem angemessenen Verhaltnis
zur Leistungsféahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Gesellschaft
Unternehmensvertrage,
Gewinnabfihrungs-  und
vertrage, abzuschlieB3en.

ist berechtigt,
insbesondere

Beherrschungs-

§ 3 alt
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

§ 3 neu
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

§ 4 alt
Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt........ €
EURO).

(2) Am Stammkapital der Gesellschaft sind beteiligt:

.......................................... mit einer

Stammeinlage i.H.v....... €
EURO).

Die Stammeinlage ist voll erbracht / in bar
entrichtet / .... .

§ 4 neu
Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das  Stammkapital der  Gesellschaft
betragt........ € (in Worten....... EURO).

(2) Am Stammkapital der Gesellschaft sind
beteiligt:
.......................................... mit einer
Stammeinlage i.H.v....... € (in Worten:......
EURO),

entrichtet / .... .
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§ 5 alt
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:
1. die Gesellschafterversammlung,

2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsfihrung.

§ 5 neu
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:
1. die Gesellschafterversammlung,

2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsfihrung.

§ 6 alt
Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der
Geschaftsfihrung schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung und unter Ubersendung der
dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere der
Beschlussantrage, einberufen. Die
Gesellschafterversammlung findet grundsétzlich
am Sitz der Gesellschaft statt. Zwischen dem
Tag des Zugangs der Ladung und dem Tag der
Sitzung muss mindestens eine Frist von vier
Wochen liegen.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist
verklrzt werden; darf aber auch in diesen Fallen
nicht weniger als vier Werktage betragen.

(2) Eine ordentliche Gesellschafterversammlung
findet in den ersten acht Monaten des
Geschaftsjahres statt.

(3) AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen
sind einzuberufen, wenn dies im Interesse der
Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus
einem wichtigen Grund im Interesse der
Gesellschaft kann von der

§ 6 neu
Gesellschafterversammiung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der
Geschéftsfihrung in  Abstimmung mit
der/dem Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung schriftlich oder
in Textform (§ 126 b BGB) unter Mitteilung
Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung
und unter Ubersendung—der—dazugehérigen
Unterlagen,——insbesondere————der
Beschlussantrage; der Beschlussantrdge

sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet
grundséatzlich am Sitz der Gesellschaft statt.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung
Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen,
wobei der Tag der Einberufung und der Tag

der Versammlung nicht mitgerechnet
werden.
In dringenden Fallen kann die

Einberufungsfrist verklrzt werden; darf aber
auch in diesen Féllen nicht weniger als vier
Werktage betragen.

Prazisierungen des § 6 Abs. 1
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(4)

Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat
oder der Geschéftsfiihrung unter Angabe des
Grundes und der Eilbedirftigkeit verlangt
werden. Dabei kann in eilbedirftigen Fallen auf
Form und Frist bei der Einberufung verzichtet

werden, wenn die Gesellschafter dem
zustimmen.
Jeder Gesellschafter kann sich in der

Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In
der Gesellschafterversammlung  wird  die
Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberbirgermeister/in vertreten. Er/ sie kann

eine/n  Beschéftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der
kommunalrechtlichen Vorschriften

bevollmé&chtigen.
Vollmachten sind schriftlich zu erteilen und
verbleiben in Verwahrung der Gesellschaft.

Die Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemaler
Einberufung die Gesellschafter oder deren
Bevollmachtigte vertreten sind. Bei mehreren
Gesellschaftern ist die
Gesellschafterversammlung beschlussfahig,
wenn mindestens v. H. des Stammkapitals
vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht
beschlussfahig, so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung mit
gleicher Tagesordnung einzuberufen, die ohne
Racksicht auf die Hohe des vertretenen
Stammkapitals beschlussfahig ist. Hierauf ist in
der Einladung hinzuweisen.

(2)

3)

(4)

Die Gesellschafterversammlung ist
mindestens einmal jahrlich einzuberufen.
Eine ordentliche Gesellschafterversammlung
findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversamm-
lungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die
Einberufung aus einem wichtigen Grund im
Interesse der Gesellschaft kann von der

Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat
oder der Geschéftsfiihrung unter Angabe des
Grundes und der Eilbedurftigkeit verlangt
werden. Dabei kann in eilbedirftigen Fallen auf
Form und Frist bei der Einberufung verzichtet

werden, wenn die Gesellschafter dem
zustimmen.
Jeder Gesellschafter kann sich in der

Gesellschafterversammlung vertreten lassen.
In der Gesellschafterversammlung wird die
Landeshauptstadt Potsdam durch den/ die
Oberblrgermeister/in vertreten. Er/ sie kann
eine/n Beschaftigte/n der Landeshauptstadt
Potsdam unter Einhaltung der
kommunalrechtlichen Vorschriften betrauen.

Vollmachten zur Vertretung bzw.
Betrauungen sind schriftlich zu erteilen und
verbleiben in Verwahrung der Gesellschaft.
Den Vorsitz in der
Gesellschafterversammlung fiihrt der/die
Oberblirgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam oder der/die

Prazisierung

Anpassung an Formulierung § 97
Abs. 1 BbgKVerf / ,betrauen®

Prazisierung
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(6)

Beschlisse der  Gesellschafter  werden
grundséatzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst.

Gesellschafterbeschliisse kénnen in besonderen
Féallen auch schriftlich, fernschriftlich oder per
Telekopie (schriftliches Abstimmungsverfahren)
gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem
Verfahren widerspricht. Findet das schriftliche
Abstimmungsverfahren  auf  Betreiben der
Geschaftsfihrung oder des Aufsichtsrates statt,
so sind der Beschlussgegenstand und eine
Begriindung tber das besondere
Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet
werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann. Im schriftlichen
Abstimmungsverfahren gefasste Beschlisse sind
von der Geschéaftsfihrung unverziglich zu
protokollieren und den Gesellschaftern und dem
Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit
vorschreibt, werden Beschlisse der
Gesellschafterversammlung mit einfacher
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je
€ eine Stimme gewahren.

Die  Geschéftsfihrung nimmt an  den
Gesellschafterversammlungen teil, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts
anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer
Personen an den Sitzungen bestimmt die
Gesellschafterversammlung.

von ihm/ihr Betraute.
(5) Die Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemaBer
Einberufung die Gesellschafter oder deren
Bevollm&chtigte/Betraute vertreten sind. Bei
mehreren Gesellschaftern ist die
Gesellschafterversammlung  beschlussfahig,
wenn mindestens .... v. H. des Stammkapitals

vertreten sind. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht
beschlussfahig, o] ist binnen 14

Kalendertagen eine neue Gesellschafterver-
sammlung mit  gleicher  Tagesordnung
einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die H6he
des vertretenen Stammkapitals bei Teilnahme
des Oberblirgermeisters/ der
Oberbiirgermeisterin der Landeshauptstadt
Potsdam oder des/der von ihm/ihr
Betrauten beschlussfahig ist. Hierauf ist in der
Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

(6) Beschliisse der  Gesellschafter werden
grundsatzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst.

(7) Gesellschafterbeschliisse kénnen in

besonderen oder eilbediirftigen Féllen auch
auBerhalb einer Versammlung schriftlich, in
Textform, in Telefonkonferenz oder unter
Nutzung anderer elektronischer
Kommunikationsverfahren fernsehriftlich

einer
kein

(Abstimmungsverfahren  auBerhalb
Sitzung) gefasst werden, wenn

redaktionelle Anpassung geman
§ 97 Abs. 1 BbgKVerf

Prazisierung

Teil des bisherigen Abs. 6/
Anpassung der Regelung hinsichtlich
moderner Kommunikationsverfahren
+ Préazisierung
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Vertreter/innen des Bereiches
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam sind befugt, an den Sitzungen der
Gesellschafterversammlung aktiv mit Rederecht
teilzunehmen.

(8) Uber den Verlauf und die Beschliisse der

Gesellschafterversammlung hat die
Geschaftsfilhrung - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt - unverziglich eine

Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der
Geschaftsfiihrung ist ein/ eine Protokollfiihrer/in
durch die Gesellschafterversammlung zu
benennen. In der Niederschrift sind Ort, Tag und
Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/
die Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der OrdnungsmaBigkeit
der Ladung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlisse der Gesellschafterversammlung im
Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis
(Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Die Urschrift
der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden
der Gesellschafterversammlung sowie dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften
der Niederschriften sind den Gesellschaftern
sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zu tbersenden.

Gesellschafter dem  Beschlussverfahren
widerspricht.

Findet das schriftliche ein
Abstimmungsverfahren  auBerhalb  einer
Sitzung auf Betreiben der Geschaftsfihrung
oder des Aufsichtsrates statt, so sind der
Beschlussgegenstand und eine Begriindung
Uber das besondere Abstimmungsverfahren
darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der
durch einfache Zustimmung angenommen
werden kann. Im sehriftlichen
Abstimmungsverfahren  auBerhalb  einer
Sitzung gefasste Beschllsse, sind von der
Geschéftsfiihrung unverziglich zu
protokollieren und den Gesellschaftern und
dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.
Soweit das Gesetz nicht eine andere Mehrheit
vorschreibt, werden Beschliisse der
Gesellschafterversammlung  mit  einfacher
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei je

(8) Die Geschaftsfihrung und der/die
Vorsitzende des Aufsichisrates nimmt
kénnen an den Gesellschafterversammlungen
teilnehmen, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts
anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer
Personen an den Sitzungen bestimmt die
Gesellschafterversammlung.

Vertreter/innen des Bereiches

redaktionelle Anpassungen

Betrag eingefligt

bisheriger Abs. 7 + neu/Méglichkeit
der Teilnahme der
Aufsichtsratsvorsitzenden an den
Gesellschafterversammlungen
(Beachtung Hinweis Fachgesprach
vom 28.03.2018)
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Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an
den Sitzungen der Gesellschafterversammlung
aktiv mit Rederecht teilzunehmen.

(9) Uber den Verlauf und die Beschliisse der

Gesellschafterversammlung hat die
Geschéftsfiihrung - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt - unverziglich eine

Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit
der  Geschaftsfihrung ist ein/ eine
Protokollfihrer/in durch die
Gesellschafterversammlung zu benennen. In
der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der
Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der die
OrdnungsmaBigkeit der Ladung-Einberufung,
die Gegenstdnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung im Wortlaut sowie
das Abstimmungsergebnis  (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon
Beflirwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Die Urschrift
der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden
der Gesellschafterversammlung sowie der
Geschiftsfiihrung bzw. dem/ der
Protokollfihrer/in zu unterzeichnen und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften
der Niederschriften sind den Gesellschaftern
sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam zeitnah zu
Ubersenden.

bisheriger Abs.
Anpassungen

8 /

redaktionelle
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§ 7 alt

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1) Die

Gesellschafterversammlung  beschlie3t

insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:

a)

Anderung des Gesellschaftsvertrages
einschlieBlich Kapitalerh6hung bzw.
Kapitalherabsetzung,

Umwandlung des Unternehmens gemaf
Umwandlungsgesetz,

VerauBerung des Unternehmens im Ganzen
oder wesentlichen Teilen,

Auflésung der Gesellschaft und Verwendung
des Gesellschaftsvermdgens,

Teilung von Geschéftsanteilen und
Aufnahme von Gesellschaftern,

Belastung, VerauBerung oder Einziehung

von Geschaftsanteilen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung,
VerauBerung, Auflésung sowie Pacht von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen und

Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die
kommunalrechtlichen Vorschriften sind
einzuhalten,

(1) Die

§ 7 neu

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung beschlief3t
insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages
nsohlioRlicl Kaoi hét v
Kapitatherabsetzung,

b) Kapitalerh6hungen und Kapitalherab-

setzungen,

¢) Umwandlung des Unternehmens gemaB
im Sinne des Umwandlungsgesetzes,

d) VerauBerung des Unternehmens im
Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,

e) Auflésung der Gesellschaft und
Verwendung des Gesellschaftsvermdgens,

f) Teilung, Zusammenlegung und
Einziehung von Geschéftsanteilen,

g) Aufnahme von Gesellschaftern,

h) Zustimmung zur Belastung; und Zzur

(Buchstabenreihenfolge tlw. gedndert
im Absatz)

bisher in lit. a formuliert / Die
Reihenfolgen der bisherigen weiteren
Buchstaben andert sich
entsprechend.

redaktionelle Anpassung

redaktionelle Anpassung

redaktionelle Anpassung/Ergéanzung

bisher Teil von lit. e

redaktionelle Anpassung +
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h)

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und
Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,
Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kundigung von Unternehmensvertragen,
Vereinbarungen dber Sozialpldne und
Interessenausgleich,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen,
Ubernahme von Birgschaften,

Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer
Wertgrenze von ... , soweit nicht bereits im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VerauBBerung und  dingliche
Belastung von Grundsticken und
grundstuicksgleichen Rechten oberhalb einer
Wertgrenze von ..., soweit nicht bereits im
Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des Jahresabschlusses, des
Konzernabschlusses und Verwendung des
Ergebnisses,

Wahl des
Abschlusspriferin,

Abschlussprifers/ der

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates
und der Geschéftsflihrung,
Feststellung des Wirtschaftsplanes und
dessen Anderung,

k)

m) Ubernahme

n)

0)

VeraduBerung eder—Einzichung von

Geschaftsanteilen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, Errichtung, Umwandlung,
VerauBerung, Auflésung sowie Pacht von

Unternehmen, Teilen von Unternehmen
und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die
kommunalrechtlichen  Vorschriften sind
einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéftsfelder und
Aufgabe bisheriger Geschaftsfelder,
Abschluss, Anderung, Aufhebung und

Kindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere  Beherrschungsvertrage
oder Ergebnisabfiihrungsvertrdge, mit
Ausnahme von § 10 Abs. 5 lit. b),

Vereinbarungen Uber
Interessenausgleich,

Sozialplane und

von unmittelbaren

Pensionsverpflichtungen,

MaBnahmen der Tarifbindung,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen,
Ubernahme von Blrgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer

,Einziehung von Geschéftsanteilen®
jetztin lit. f

Prazisierung/ Unternehmensvertrage
wie z.B. Betriebsfliihrungsvertrage
etc. obliegen der Zustimmung des
Aufsichtsrates geman § 10 Abs. 5 lit.
b)

neu/ wichtige Entscheidung
der Gesellschafterversammlung

neu/ wichtige Entscheidung
der Gesellschafterversammlung
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Genehmigung der Geschéaftsordnung des
Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse,

Bestellung und Abberufung von durch die
Gesellschafterversammlung zu wahlenden
ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern,

Festlegung der Vergitung und des
Auslagenersatzes der
Aufsichtsratsmitglieder,

Bestellung und Abberufung der
Geschaftsfihrer/innen  sowie  Abschluss,

Anderung, Aufhebung und Kiindigung der

Anstellungsvertrage der
Geschéftsfuhrer/innen,
Befreiung der Geschéftsfihrer/innen von den

Beschrankungen des § 181 BGB,

Abschluss und Anderung von D & O -
Versicherungen,

Erteilung und Widerruf von Prokura,

Stimmabgabe der Geschéftsfihrung in ihrer

Eigenschaft als Vertreterin des
Gesellschafters in den
Gesellschafterversammlungen von Tochter-
und Beteiligungsunternehmen in

Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit der
Gesellschafterversammlung fallen.

Bestellung und Abberufung von durch die

u)

v)

Wertgrenze von ... €, soweit nicht bereits
im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VeraduBerung und dingliche
Belastung  von  Grundstlicken  und
grundstiicksgleichen  Rechten oberhalb

einer Wertgrenze von ... €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des  Jahresabschlusses,
Billigung des Konzernabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

Wahl des Abschlussprifers/ der
Abschlussprdferin,
Entlastung der Mitglieder des

Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung,

Eeststellung Genehmigung des

Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,

Genehmigung der Geschéaftsordnung des
Aufsichtsrates und seiner Ausschlisse,

Bestellung Wahl und Abberufung von
durch die Gesellschafterversammlung zu

wahlenden ordentlichen
Aufsichtsratsmitgliedern,

Festlegung der Vergltung und des
Auslagenersatzes der

Aufsichtsratsmitglieder,

Wahrungszeichen eingefligt

Wahrungszeichen eingefligt

redaktionelle Anpassung / § 46 Nr. 1b
GmbHG

redaktionelle Anpassung

redaktionelle Anpassung
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Gesellschafterversammlung zu wahlenden
ordentlichen  Aufsichtsratsmitgliedern  in
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften,

(2) Fir Angelegenheiten, die gemaB der jeweils
gultigen Fassung der Kommunalverfassung des
Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung
der Stadtverordnetenversammiung der
Landeshauptstadt Potsdam bedirfen, ist diese
unabdingbar.

Ist ein/ eine Geschéftsfihrer/in  zugleich
Geschaftsfuhrer/in in Unternehmen, in denen die
Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder
mehrheitlich halt, bedarf es des Beschlusses der
Gesellschafterversammlung Uber die Entlastung
des Geschéaftsfihrers/der  Geschaftsfihrerin
bezuglich seiner/ ihrer Amtsfihrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in
dem Fall, in dem sich der/ die Geschaftsflhrer/in
ansonsten selbst Entlastung erteilen misste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/
die Geschaftsfuhrer/in schriftlich
bevollmé&chtigen, in der jeweiligen
Gesellschafterversammlung der Tochter- oder

Beteiligungsgesellschaft einem
Entlastungsbeschluss zuzustimmen.
(4) Durch Beschluss kann die

Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte
an sich ziehen oder flr zustimmungspflichtig
erklaren.

x) Bestellung und Abberufung der
Geschéftsfihrer/innen sowie Abschluss,
Anderung, Aufhebung und Kiindigung der
Anstellungsvertrage der
Geschéftsfihrer/innen,

Befreiung der Geschéftsflihrer/innen von
den Beschrankungen des § 181 BGB,

y)

Abschluss und Anderung von D & O -
Versicherungen,

2)

aa) Erteilung und Widerruf von Prokura,

bb) Stimmabgabe der Geschaftsfuhrung in

inrer Eigenschaft als Vertreterin des
Gesellschafters in den
Gesellschafterversammlungen von

Tochter- und Beteiligungsunternehmen in
Angelegenheiten, die nach dem jeweiligen
Gesellschaftsvertrag in die Zustandigkeit
der Gesellschafterversammlung fallen,

cc) Bestellung Wahl und Abberufung von
durch die Gesellschafterversammlung zu
wdahlenden ordentlichen
Aufsichtsratsmitgliedern in Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften.

(2) Fur Angelegenheiten, die geman der jeweils
gultigen Fassung der Kommunalverfassung

des Landes Brandenburg bzw. der
Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam
der Entscheidung der

Hinweis:

In § 10 Abs. 2 ist erganzend geregelt, dass
u.a. alle Vorlagen, mit denen sich die
Gesellschafterversammlung geman § 7 Abs.
1 abschlieBend befasst, zuvor im Aufsichtsrat
beraten werden und der Aufsichtsrat eine
Beschlussempfehlung abgeben kann (so
auch fir die Bestellung und Abberufung der
Geschéftsfihrenden)

neu/ Buchstabenfolge nach lit. z

redaktionelle Anpassung
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Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedirfen, ist
diese unabdingbar.

(3) Ist ein/ eine Geschaftsflhrer/in zugleich

Geschaftsfihrer/in in Unternehmen, in denen
die Gesellschaft die Gesellschaftsanteile
ganz oder mehrheitlich hélt, bedarf es des
Beschlusses der Gesellschafterversammlung
Uber die Entlastung des Geschéftsflihrers/der
Geschéftsfuhrerin  bezlglich seiner/ ihrer
Amtsfihrung bei diesen Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall,
in dem sich der/ die Geschéftsfuhrer/in
ansonsten selbst Entlastung erteilen maisste.
Die Gesellschafterversammlung wird dazu
den/ die  Geschéftsfihrer/in  schriftlich

bevollmé&chtigen, in der jeweiligen
Gesellschafterversammlung der Tochter-
oder Beteiligungsgesellschaft einem
Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Durch Beschluss kann die
Gesellschafterversammlung weitere

Geschafte an sich ziehen oder fir
zustimmungspflichtig erklaren.
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§ 8 alt
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer
des Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn
gelten insbesondere die Bestimmungen des §
394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort

genannten Vorschriften soweit dieser
Gesellschaftsvertrag nichts  Abweichendes
bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus

Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der/ die Oberbtirgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein von ihm/
ihr entsandter Beschaftigter der

Landeshauptstadt Potsdam als Vorsitzender/
Vorsitzende des Aufsichtsrates,

b) ... Aufsichtsratsmitglieder, die von der
Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam entsprechend
den kommunalrechtlichen Regelungen
entsandt werden,

c) ...

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des

Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus seiner
Mitte gewahlt.

§ 8 neu
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer

des Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn
gelten insbesondere die Bestimmungen des §
394 AktG und des § 52 GmbHG sowie die dort
genannten  Vorschrifften  soweit  dieser
Gesellschaftsvertrag nichts  Abweichendes
bestimmt. Der Aufsichtsrat besteht aus ...
Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der/ die Oberbirgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von

ihm/ inr entsandter-betrauter Beschéftigter/
betraute Beschiftigte der
Landeshauptstadt Potsdam als
Vorsitzender/ Vorsitzende des
Aufsichtsrates,

b) ...... Aufsichtsratsmitglieder, die von der

Stadtverordnetenversammlung der Landes-
hauptstadt Potsdam entsprechend den
kommunalrechtlichen Regelungen entsandt
werden,

c) .... Aufsichtsratsmitglieder, die von der
Gesellschafterversammlung gewaéhlit
werden.

Formulierungsanpassung gema
§ 97 Abs. 1 BbgKVerf

optional/  Formulierungsanpassung/

Synchronisierung mit § 7 Abs. 1 lit. v
(z. B. u.a. sachkundige Dritte, welche auf
Vorschlag  von Fachverbanden  nach
Unterrichtung der SVV  durch die
Gesellschafterversammlung als AR-Mitglieder
gewahlt werden kénnen.)
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(2) Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit
seiner Konstituierung. Die Amtszeit endet mit
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die
Uber die Entlastung fir das vierte Geschéftsjahr
nach Beginn der Amitszeit beschlieBt. Das
Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. Der alte Aufsichtsrat fuhrt die
Geschéafte bis zur Bildung des neuen
Aufsichtsrates entsprechend Satz 1 fort.
Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue
Bestellung/Entsendung fir den Rest der
Amtszeit. Die erneute Bestellung/Entsendung
zum Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der
Amtszeit ist moglich.

(3) Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des
Aufsichtsrates kénnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwochigen Frist durch schriftliche
Erklarung gegentiber dem/ der Vorsitzenden des
Aufsichtsrates niederlegen.

Der/ die stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrates wird vom Aufsichtsrat aus
seiner Mitte gewahlt.

seiner—Konstituierung- Die Mitgliedschaft im
Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes
voraus. Die Amtszeit der
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf
der Entsendung/Wahl oder spétestens mit
der Beendigung der
Gesellschafterversammlung, die Uber die
Entlastung fUr das vierte Geschéftsjahr nach
Beginn der Amiszeit beschlieBt. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet. Ber—ate—-Aufsichisrat

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéhrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue
Bestellung/Entsendung/Wahl fir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.
Die erneute Bestellung/Entsendung/Wahl zum
Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der Amtszeit
ist moglich.

(3)Gewahlte bzw. entsandte Mitglieder des
Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche
Erklarung gegenliber dem/ der Vorsitzenden
des Aufsichtsrates niederlegen.

Richtigstellung/Prazisierung
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§9alt
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

vom/ von der
oder im

(1) Der  Aufsichtsrat  wird
Aufsichtsratsvorsitzenden
Verhinderungstall von dessen/ deren
Stellvertreter/in  einberufen, so oft es die
Geschéfte der Gesellschaft erfordern,
mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr.
Die  Einberufung erfolgt  schriftich  (mit
Empfangsbekenntnis  oder mit  Einwurf-
Einschreiben) unter Mitteilung der Tagesordnung
und Ubersendung der dazugehdrigen
Unterlagen, insbesondere der Beschlussantrage.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung und
dem Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist
von drei Wochen liegen. In dringenden Fallen
kann der/ die Vorsitzende eine andere Form der
Einladung und eine kirzere Frist wahlen; § 6
Abs. 1 S. 4 qilt entsprechend.

(2) Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von
einem/ einer Geschéftsfihrer/in oder einem
Viertel der Aufsichtsratsmitglieder unter Angabe
des Zwecks und der Grinde verlangt wird.
Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Geschaftsfiuhrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrates teil, sofern der Aufsichtsrat im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die
Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen
bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des
Bereiches Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den
Sitzungen des Aufsichtsrates aktiv mit Rederecht

(1)

§ 9 neu
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der
Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von  dessen/ deren
Stellvertreter/in einberufen, so oft es die

Gesellschaft  erfordern,
mindestens jedoch einmal im
Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt

schriftlich {mit-Empfangsbekenntnis—oder—mit
Einwurf-Einsehreiben) oder in Textform (§
126b BGB) unter Mitteilung Angabe von Ort
und  Zeit, der Tagesordnung  und
Ubersendung der—Beschlussantridge und

deren Begriindungen——dazugehérigen
Unterlagen,———insbesondere————der
Beschlussantrdge. Zwischen dem Tag des
Zugangs der Ladung Einberufung und dem
Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist
von drei Wochen liegen, wobei der Tag der
Einberufung und der Tag der Sitzung nicht
mitgerechnet werden. In dringenden Féllen
kann der/ die Vorsitzende eine andere Form
der Einladung Einberufung und eine kurzere
Frist wahlen; § 6 Abs. 1 S. 4 qilt
entsprechend.

Geschéafte der

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies
von einem/ einer Geschéaftsfihrer/in oder
einem Viertel der Aufsichtsratsmitglieder
unter Angabe des Zwecks und der Grlnde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.

redaktionelle
Prazisierungen

Anpassungen/
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teilzunehmen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er
ordnungsgemaf geladen wurde und mindestens
die Haélfte der Mitglieder, aus denen er nach
diesem Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an
der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/
die Vorsitzende oder sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Im  Falle der Beschlussunféhigkeit st
unverzuglich mit einer Mindestfrist von einer
Woche eine neue Sitzung mit derselben
Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist
der Aufsichtsrat ohne Rulcksicht auf die Zahl der
an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder beschlussféahig; auf diesen Umstand
ist in der Einladung hinzuweisen.

(5) Unter Verzicht auf Form und Frist bei der
Einberufung ist der Aufsichtsrat beschlussfahig,
wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem
zustimmen.

(6) Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit
einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung
teilnehmenden Mitglieder zustande, sofern nicht
durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas
anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen werden
bei der Auszadhlung der Voten nicht
berlcksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des/ der Vorsitzenden; bei dessen/
deren Abwesenheit die seines/ihres
Stellvertreters/ seiner/ihrer Stellvertreterin.
Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kdnnen in
Anwendung von § 108 Abs. 3 AktG an der

(3) Die Geschaftsfiihrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrates teil, sofern der Aufsichtsrat

im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die
Teilnahme weiterer Personen an den
Sitzungen  bestimmt der  Aufsichtsrat.

Vertreter/innen des Bereiches Beteiligungs-
management der Landeshauptstadt Potsdam
sind befugt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates aktiv mit Antrags- und
Rederecht teilzunehmen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er
ordnungsgemaR geladen einberufen wurde
und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus
denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung
teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/e/ihr/e  Stellvertreter/in. Im Falle der
Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue
Sitzung mit  derselben  Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung st der
Aufsichtsrat ohne Rucksicht auf die Zahl der
an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder beschlussféhig; auf diesen Umstand
ist in der Einladung zur Einberufung
hinzuweisen.

(5) Unter Verzicht auf Form und Frist bei der
Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des
Aufsichtsrates dem zustimmen.

Prazisierung gemaB § 97 Abs. 5
BbgKVerf entspr. § 30 Abs. 3
BbgKVerf

(aktives Teilnahmerecht des Bereiches
Beteiligungsmanagement der LHP)

redaktionelle Anderungen
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(7) In

Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem konnen Beschlisse auch im gemischten
Abstimmungsverfahren gefasst werden, wenn
durch einstimmigen Beschluss der anwesenden
Aufsichtsratsmitglieder abwesenden
Aufsichtsratsmitgliedern die Mdoglichkeit einer
nachtréaglichen schriftlichen Stimmabgabe
gegeben werden soll.

eilbedirftigen oder einfach gelagerten
Angelegenheiten kdnnen nach dem Ermessen
des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden Beschlisse
auch auBerhalb der Aufsichtsratssitzung durch
Einholung schriftlicher (auch per Telefax)
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied
des Aufsichtsrates innerhalb der vom/ von der
Vorsitzenden gesetzten Frist dem Verfahren
widerspricht. Ein Beschluss kommt nur zustande,
wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an  der  Beschlussfassung
teilnehmen. Im  schriftichen  Abstimmungs-
verfahren gefasste Beschllisse sind unverzuglich
von der Geschéftsfihrung zu protokollieren und
den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam schriftlich bekannt zu geben.

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die

Geschéftsfihrung innerhalb von drei Wochen
eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/
von der Vorsitzenden der Sitzung und dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der
Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der

(6) Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der

Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit
einfacher Mehrheit der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder
zustande, sofern nicht durch Gesetz oder
Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt
ist. Stimmenthaltungen werden bei der
Auszahlung der Voten nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die—Stimme
seinerfihrerStellvertreterin ist ein Antrag/eine
Beschlussvorlage abgelehnt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen in—Anwendung
nach MaBgabe von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.
Zudem  kénnen Beschlisse auch im
gemischten Abstimmungsverfahren gefasst
werden, wenn durch einstimmigen Beschluss
der  anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden  Aufsichtsratsmitgliedern  die
Mdglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen
Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der
Aufsichtsratsvorsitzenden zu
bestimmenden angemessenen Frist
gegeben werden soll.

In eilbedirftigen—oder—einfach—gelagerten
Angelegenheiten kénnen; die nach dem
Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbediirftig oder einfach gelagert sind,
kénnen Beschlisse auch auBerhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung

schriftlicher {aueh—per—Telefax)—oder in

Textform erfolgender Erklarungen gefasst

(7)

Umsetzung Anderungsantrag /
Formulierung analog § 26 Nr. 4
Satz 2 der Geschaftsordnung der
SYAY

redaktionelle Anderung
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Beschlussfahigkeit sowie der OrdnungsmaBigkeit
der Ladung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie
das  Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon Beflirwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.
Abschriften der Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern und dem  Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam zu Ubersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur
Verschwiegenheit Uber erhaltene vertrauliche
Berichte und vertrauliche Beratungen
verpflichtet. Die Regelungen der §§ 93 Absatz 1
Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fur
Berichte gegenlber dem / der
Oberburgermeister/in  der  Landeshauptstadt
Potsdam.

(10) Erklarungen des Aufsichtsrates werden von
dessen Vorsitzenden/ deren Vorsitzender oder
bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/
deren Stellvertreter/in namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung
»2Aufsichtsrat der ...... GmbH" abgegeben.

(11) Ist der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates an
der Ausubung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschaftsordnung des
Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben verhindert,
so hat diese fur die Dauer der Verhinderung der/
die Stellvertreter/in zu Gbernehmen.

werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates
innerhalo der vom/ von der Vorsitzenden
gesetzten Frist dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrédge und -unterlagen
gleichzeitig mit der Versendung der
Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder
zuzuleiten, um ihm Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren
auBerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschiftsfiihrung statt, so sind der
Beschlussgegenstand und eine
Begriindung liber das besondere
Abstimmungsverfahren darzulegen; es
muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der
Beschlussbegriindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn
mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung
auBerhalb einer Sitzung teilnehmen. Im
schriftichen Abstimmungsverfahren auBerhalb
einer Sitzung gefasste Beschlisse sind
unverzlglich von der Geschéftsfihrung zu
protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern
sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich
bekannt zu geben.

Klarstellung/

(Wahrung der Rechte des Bereiches

Beteiligungsmanagement auch
Beschlussfassungen auBerhalb
Sitzungen)

Prazisierung des Verfahrens

redaktionelle Anpassungen

bei
von
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(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine

Geschéaftsordnung zu  geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung
bedarf. Der Aufsichtsrat kann beratende bzw.
empfehlende Ausschisse bilden. Das N&here
regelt die Geschéftsordnung.

10) Erklarungen

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die

Geschéftsfiihrung innerhalb von drei Wochen
eine Niederschrift anzufertigen, die so dann
vom/ von der Vorsitzenden der Sitzung und
der Geschiftsfiihrung bzw. dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der

Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der

OrdnungsmaBigkeit der Ladung Einberufung,
die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschliisse des

Aufsichtsrates im  Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon
Beflrwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften
der Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam  zeitnah zu
Ubersenden.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur

Verschwiegenheit Uber erhaltene vertrauliche
Berichte und  vertrauliche  Beratungen
verpflichtet. Die Regelungen der §§ 93 Absatz
1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fur

Berichte gegeniber dem/ der
Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt
Potsdam.

des Aufsichtsrates werden

Prazisierung

redaktionelle Anpassung

Erganzung
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namens des Aufsichtsrates von—dessen

durch den Vorsitzenden/ die deren|redaktionelle Anpassung +
Vorsitzender oder bei dessen/ deren|Prazisierung / Entgegennahme von
Verhinderung von dessen/ deren | Erklarungen

Stellvertreter/in  ramens—des—Aufsichisrates
unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ......
GmbH" abgegeben. Nur der/ die Vorsitzende
und im Falle seiner/ ihrer Verhinderung
sein/ihr Stellvertreter/ seine/ ihre
Stellvertreterin sind erméchtigt, an den
Aufsichtsrat gerichtete Erkldarungen
entgegenzunehmen.

(11) Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an
der Auslbung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéaftsordnung
des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fir die Dauer der
Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
Ubernehmen.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss
eine Geschéftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafter-
versammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann
beratende bzw. empfehlende Ausschisse
bilden. Das Néahere regelt die
Geschaftsordnung.

(13) Die Aufsichtsratsunterlagen fiir die|Erganzung
Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam gleichzeitig
mit der Versendung der Unterlagen an die
Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.
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(1)

(3)

§ 10 alt
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und
diesem  Gesellschaftsvertrag  zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berat und
Uberwacht die Geschéftsfliihrung, insbesondere
deren rechtméaBiges und  wirtschaftliches
Handeln. Er kann die zu diesem Zweck
erforderlichen MaBnahmen und Prifungen
veranlassen. Der Aufsichtsrat erledigt die ihm

dartber hinaus von der
Gesellschafterversammlung Ubertragenen
Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder
kommunalrechtlich  nicht ausschlieBlich der

Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.
Die Geschéftsfiihrung hat dem Aufsichtsrat auf
Verlangen Auskiinfte umfassend und nach den
Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die  Gesellschaft
gegenlber den Geschéftsflihrern gerichtlich und
auBergerichtlich. Dies gilt nicht fir den
Abschluss, die Anderung, die Aufhebung und die
Kindigung von
Geschaftsfluhreranstellungsvertragen.

Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die
Vorlagen der Geschéftsfuhrung for  die
Beschlisse der Gesellschafterversammlung und
kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen fir
die Gesellschafterversammlung geben.

Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den

§ 10 neu
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und
diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berat und
Uberwacht die Geschaéftsfihrung,
insbesondere  deren  rechtméaBiges und
wirtschaftliches Handeln. Er kann die zu
diesem Zweck erforderlichen MaBnahmen und
Prifungen veranlassen. Der Aufsichtsrat
erledigt die ihm darUber hinaus von der
Gesellschafterversammlung Ubertragenen
Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder
kommunalrechtlich nicht ausschlieBlich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.
Die Geschéftsfliihrung hat dem Aufsichtsrat auf
Verlangen Auskiinfte umfassend und nach den
Grundsatzen einer gewissenhaften und
getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft
gegeniber den Geschéftsfuhrernenden
gerichtlich und aufergerichtlich. Dies gilt nicht
for den Abschluss, die Anderung, die
Aufhebung und die  Kindigung von
Geschéaftsflhreranstellungsvertragen.

(2) Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die
alle Vorlagen der Geschéftsfihrung sowie alle
anderen Vorlagen fir die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung geméaBn § 7 Abs. 1
und kann hierzu eigene
Beschlussempfehlungen far die
Gesellschafterversammlung geben.

redaktionelle Anpassung

Ergénzung des MusterGV unter
Beriicksichtigung der bereits vorhandenen
Regelungen bei den Satzungen der
Konzernunternehmen SWP/ProPotsdam/KEvB
und unter Beachtung der Hinweise des
Fachgesprdches ~vom  28.03.2018  sowie
Umsetzung des Anderungsantrages

(Empfehlung des  Aufsichtsrates  vor  der
Beschlussfassung durch die

Gesellschafterversammlung)
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Lagebericht und den Vorschlag fir die
Verwendung des  Bilanzergebnisses. In
Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich Gber
das Ergebnis seiner Prifung. Zudem berat der
Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen
Anderung; er gibt dazu eine
Beschlussempfehlung far die
Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschlie3t Uber:

Geschaftsordnung der Geschéftsfliihrung
sowie Geschéftsverteilungsplan fur die
Geschéftsfihrung bei  Vorhandensein
mehrerer Geschaftsfihrer/innen,

Einstellung von leitenden Angestellten, soweit
diese Einstellung vom Wirtschaftsplan abweicht,

Folgende Geschéafte der Geschéaftsfihrung
bedirfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates, soweit im Einzelfall eine

Wertgrenze von ... Uberschritten ist:

Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher
Verfahren sowie deren Beendigung durch
Ricknahme der Antrége oder Vergleich,

(3) Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Vorschlag fur die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In
Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich Gber
das Ergebnis seiner Prifung sowie dber

seine eigene Aufsichtsratstétigkeit im
Geschéftsjahr.
Zudem  berdt der  Aufsichtsrat den

Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung; er
gibt dazu eine Beschlussempfehlung flr die
Gesellschafterversammlung ab.

(4) Der Aufsichtsrat beschlieB3t Uber:

a) Geschaftsordnung der Geschaftsflihrung
sowie Geschéftsverteilungsplan fir die
Geschaftsfiuhrung bei  Vorhandensein
mehrerer Geschéftsflihrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten,

soweit diese Einstellung vom
Wirtschaftsplan abweicht,

c) Vorschlag zur Wahl des
Abschlusspriifers,

d) Geschifte zwischen der Gesellschaft

Hinweis:

Der Beschluss- bzw.
Zustimmungskatalog des AR gemal
Abs. 4 und 5 muss fir jedes
Unternehmen und far jede
Beteiligung der LHP individuell

anhand der unternehmenstypischen
Risiken und des  jeweiligen
Geschéaftsbetriebs erstellt  werden;

auch die jeweiligen Wertgrenzen
sollten unternehmensspezifisch
festgelegt werden (auch fur die

einzelnen def. Geschéfte/ Der MusterGV
gibt nur einen Orientierungsrahmen vor.)

Erganzung/ Prazisierung

bisher Zustimmung des AR geman
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und Mitgliedern der Geschéftsfiihrung
oder des Aufsichtsrates oder diesen

§ 10 Abs. 5 lit. d) mit
Beriicksichtigung einer Wertgrenze/

b) Abschluss, Anderung und Aufhebung von nahe stehenden Personen auBerhalb|jetzt Beschlussfassung des AR ohne
Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und anderen des gewobhnlichen Geschéftsbetriebes, | Festlegung einer Wertgrenze
Betriebstberlassungsvertragen, insbesondere die Gewdadhrung von|(generelle Beschlussfassung des AR,

Darlehen an Geschiftsfiihrer/innen,|da  Compliance-Aspekte  beriihrt

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen Prokuristen/innen, Handlungs- | werden.)

(einschlieBlich sogenannter Gratifikationen) und bevollméchtigte und deren Angehérige,
von sonstigen auBerordentlichen Vergitungen,
- ) N ,
d) Geschéafte zwischen der Gesellschaft und S PP .
Mitgliedern der Geschéftsfihrung oder des
Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden|(5) Folgende Geschéafte der Geschéftsfihrung|neu/ Einzelfallfestlegung fur die
Personen  auBerhalb des  gewdhnlichen bedirfen der vorherigen Zustimmung des|Wertgrenzen der jeweiligen
Geschéftsbetriebes, insbesondere die Aufsichtsrates;—seweit—im—Einzelfall—eine | Geschafte / Detaillierung nétig
Gewahrung von Darlehen an Wertg;enze—ven—ube#sehmten—rst soweit
Geschaftsfuhrer/innen, Prokuristen/innen, diese nicht bereits im Wirtschaftsplan
Handlungsbevollméachtigte und deren budgetiert und ausgewiesen sind.:
Angehdrige,
a) Einleitung gerichtlicher oder
schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren

e) Hingabe von Spenden, Schenkungen und Beendigung durch Ricknahme der Antrage

sonstigen freiwilligen Zuwendungen, oder Vergleich, soweit im Einzelfall eine
i Wertgrenze von .... € liberschritten ist,

f)  Abschluss und Anderung von Vertrdgen mit )
einem einmaligen oder einem jahrlich b) Abschluss, Anderung und Aufhebung von
wiederkehrenden Entgelt, Betriebsflihrungs-, Betriebspacht- und an-

deren Betriebsiberlassungsvertragen,

g) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen
und Abgabe von Anerkenntnissen, c) Leistungen freiwilliger sozialer | Prazisierung /Einzelfallfestlegung fir
ausgenommen  bei  Liefergeschaften  und Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter | die Wertgrenze
sonstigen  Geschaften des  gewdhnlichen Gratifikationen)  und  von  sonstigen
Geschéaftsverkehrs, auBBerordentlichen VerglUtungen soweit im
i Einzelfall eine Wertgrenze von .... €

h) Ubernahme von Akzeptverbindlichkeiten, liberschritten ist,,
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(6) Der  Aufsichtsrat  beauftragt den/  die
Abschlussprifer/in - mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaB § 111 Abs. 2 S. 3
AktG.

(7) Soweit in den Tochter- oder
Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft ein
Aufsichtsrat existiert und dieser bereits eine
Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung  des  jeweiligen

Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2 i.V.m. § 7 (1) x) keine
Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates von
den Tochterunternehmen, an denen die
Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist, wenn
die Gesellschafterversammlung des
Tochterunternehmens den

Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates des
Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5
kann in Fallen, in denen unverzlgliches Handeln
im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint
und eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates
nicht rechtzeitig herbeigefihrt werden kann,
durch  vorherige  Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/

h)

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und
sonstigen freiwilligen Zuwendungen, soweit
im Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
liberschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertragen mit
einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden  Entgelt, soweit im

Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
liberschritten ist,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von
Forderungen und Abgabe von
Anerkenntnissen, ausgenommen bei

Liefergeschaften und sonstigen Geschéften
des gewdhnlichen Geschéftsverkehrs,

I : l"” I !I | I . I. I .l ’

Abfindungen bei Beschiftigungs-
beendigung von Angestellten, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von .... €
liberschritten ist,

jetzt § 10 Abs. 4 lit. d)

bisher lit e)/ Einzelfallfestlegung far
die Wertgrenze

bisher lit f)/ Einzelfallfestlegung far
die Wertgrenze

ersatzlos gestrichen,
da veraltet (betraf Wechsel/Schecks)

neu/ Recht AR
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die sich mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer
Stellvertreter/in nach Méglichkeit abstimmen soll.
Kann auch die Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden nicht
eingeholt werden, SO handelt die
Geschéftsfiihrung nach pflichtgemaBem
Ermessen. Die Grinde fiir die Notwendigkeit der
Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind
dem Aufsichtsrat unverzlglich, spatestens
jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen.
Gleiches gilt fir Beschlisse nach Absatz 6.

rechtzeitig | ..

(6)

(7)

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die
Abschlussprifer/in - mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemal § 111 Abs. 2 S. 3
AktG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung

der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner
Geschiftsordnung  bestimmen, dass
weitere Arten von Geschiéften oder
Einzelgeschifte nur mit seiner
Zustimmung vorgenommen werden
diirfen.

Soweit in den Tochter- oder

Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft
ein Aufsichtsrat existiert und dieser bereits
eine Beschlussempfehlung an die
Gesellschafterversammlung des jeweiligen
Tochter- bzw. Beteiligungsunternehmens
gegeben hat, findet Abs. 2 i.V.m. § 7 H—}
Abs. 1 lit. bb) keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat behandelt strittige
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates
von den Tochterunternehmen, an denen die
Gesellschaft alleinige Gesellschafterin ist,
wenn die Gesellschafterversammlung des
Tochterunternehmens den
Beschlussempfehlungen des Aufsichtsrates

gaf. weitere Zustimmungsvorbehalte
(auch mit Wertgrenzen)

neu/ Recht AR

bisheriger Absatz 7

redaktionelle Anpassung
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des Tochterunternehmens nicht gefolgt ist.
(9) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach
Abs. 5 kann in Fallen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der
Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht
rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden,
der/ die sich mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer
Stellvertreter/in nach Md&glichkeit abstimmen
soll. Kann auch die Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig
eingeholt werden, so handelt die Ge-
schaftsfihrung nach pflichtgemaBem
Ermessen. Die Grinde fir die Notwendigkeit
der Eilentscheidung und die Art der
Erledigung sind dem Aufsichtsrat
unverzuglich, spatestens jedoch in der
nachsten Sitzung mitzuteilen. Gleiches gilt fir
Beschlisse nach Absatz 6 7.

bisheriger Abs. 8

redaktionelle Anpassung

§ 11 alt
Geschaftsfiihrung und Vertretung der

Gesellschaft

hat
oder

(1) Die Gesellschaft
Geschaftsfihrer/in
Geschaftsfuhrer/innen.

eine
mehrere

einen/

§ 11 neu
Geschaftsfihrung und Vertretung der
Gesellschaft

hat
oder

eine
mehrere

(1) Die Gesellschaft einen/
Geschéftsfihrer/in

Geschéftsfihrer/innen.
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(@)

Ist nur ein/ eine Geschaftsfiihrer/in bestellt, so
vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéftsfihrer/innen bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei
Geschéftsflihrer/innen  gemeinschaftlich oder
einen/ eine Geschaftsfihrer/in in Gemeinschaft
mit einem/ einer Prokuristen/in vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/
eine Geschaftsfuhrer/in oder mehrere
Geschaftsflhrer/innen ganz oder teilweise von
den Beschréankungen des § 181 BGB befreien.

Die Geschéaftsfihrung vertritt die Gesellschaft
gerichtlich und auf3ergerichtlich.

Die Geschéftsfihrung leitet die Gesellschaft
unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschllisse der
Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertréage
auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat zu
bestatigenden Geschéaftsordnung.

Sind mehrere Geschéftsflhrer/innen bestellt, so
haben diese einen Geschéftsverteilungsplan
aufzustellen. In  Verbindung  mit  der
Geschéaftsordnung und  unbeschadet der
gemeinsamen Verantwortung far alle
Geschaftsvorgange ergeben sich aus diesem
die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der
einzelnen Geschaftsfihrer/innen. Der
Geschaftsverteilungsplan bedarf des
Einvernehmens aller Geschéftsflihrer/innen und

(2) Ist nur ein/ eine Geschéftsfihrer/in bestellt, so
vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéftsfihrer/innen bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei Geschéfts-
fOhrer/innen gemeinschaftlich oder einen/ eine
Geschaftsfihrer/in in Gemeinschaft mit einem/
einer Prokuristen/in vertreten.

(3) Die Gesellschafterversammlung kann einen/
eine Geschaftsfihrer/in oder mehrere Ge-
schéftsflihrer/innen ganz oder teilweise von
den Beschrankungen des § 181 BGB be-
freien.

(4) Die Geschaftsfihrung vertritt die Gesellschaft
gerichtlich und auBergerichtlich.

(5) Die Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschaft
unter Beachtung der Gesetze, dieses Ge-
sellschaftsvertrages, der Beschlisse der
Gesellschafterversammlung und des Aufsichts-
rates sowie der Anstellungsvertrage auf der
Grundlage einer vom  Aufsichtsrat zu
bestatigenden Geschaftsordnung.

(6) Sind mehrere Geschaftsfihrer/innen bestellt,
so haben diese einen Geschaftsvertei-
lungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der
Geschéftsordnung und unbeschadet der
gemeinsamen  Verantwortung  for  alle
Geschéftsvorgange ergeben sich aus diesem
die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der
einzelnen Geschéftsfihrer/innen. Der Ge-
schéftsverteilungsplan bedarf des
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der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kdnnen
sich die Geschéaftsfihrer/innen auf keinen
Geschaftsverteilungsplan einigen, wird dieser
vom Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete
MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die
den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdenden
Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschéftsflihrung berichtet dem Aufsichtsrat
mindestens vierteljahrlich schriftlich Uber den
Gang der Geschéfte, die Lage und Liquiditat der
Gesellschaft sowie Uber die beabsichtigte
Geschéftspolitk und andere grundsétzliche
Fragen der kunftigen Geschéftsfihrung; diese
Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern zu
Ubersenden. Aus wichtigem Anlass hat die
Geschaftsfiuhrung  dem  Aufsichtsrat, in
dringenden Fallen dem/ der Vorsitzenden,
unverzuglich in geeigneter Form zu berichten;
die Berichte sind baldmdglichst schriftlich
niederzulegen.

Die Geschaftsflihrung berichtet dem Aufsichtsrat

und der  Gesellschafterversammlung in
geeigneter Form und zeitnah (Uber die
Beschliisse der Gesellschaftsorgane  der
Tochter- und Beteiligungsunternehmen.

(7) Die

(8) Die

(9) Die

Einvernehmens aller Geschaftsflhrer/innen
und der Zustimmung des Aufsichtsrates.
Kénnen sich die Geschéaftsfiihrer/innen auf
keinen Geschéftsverteilungsplan einigen, wird
dieser vom Aufsichtsrat erlassen.

Geschaftsflihrung hat  geeignete
MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die
den Fortbestand der Gesellschaft
gefédhrdenden Entwicklungen frihzeitig erkannt
werden.

Geschaftsfiihrung berichtet dem
Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich
schriftich zeitnah Uber den Gang der
Geschéafte, die Lage und Liquiditat der
Gesellschaft sowie Uber die beabsichtigte
Geschéaftspolitik und andere grundsétzliche
Fragen der kunftigen Geschéftsfuhrung; diese
Berichte sind zeitgleich den Gesellschaftern
und dem Bereich Beteiligungsmanagement

der Landeshauptstadt Potsdam  zu
Ubersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die
Geschéftsfiihrung dem  Aufsichtsrat, in

dringenden Fallen dem/ der Vorsitzenden,
unverzuglich in geeigneter Form zu berichten;
die  mindlich erteilte Berichte sind
baldméglichst unverziiglich schriftlich oder in
Textform niederzulegen.

Geschaftsfiihrung berichtet dem
Aufsichtsrat und der Gesellschafterver-
sammlung in geeigneter Form und zeitnah

Erganzung

Erganzung

Prazisierung
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Uber die Beschlisse der Gesellschaftsorgane
der Tochter- und Beteiligungsunternehmen.

(1)

§ 12 alt
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfihrung stellt so rechtzeitig einen
jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn die
Gesellschafterversammlung vor Beginn des
Geschaftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in  sinngemaBer
Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan

ist eine mindestens funfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung
zugrunde zu legen. Zudem soll eine
Konzernplanung erstellt werden.

Geschéafte, die gemal3 § 7 einer
Beschlussfassung der

Gesellschafterversammlung bedirfen  sowie
Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan
als solche auszuweisen und zu erldutern, soweit
noch keine separate Beschlussfassung erfolgt
ist.

Die Geschaftsfiihrung unterrichtet die
Gesellschafterversammlung und den
Aufsichtsrat Uber den Vollzug des
Wirtschaftsplanes im Rahmen der

Berichterstattung geman § 11 Abs. 8 Satz 1.

(1)

(2)

(3)

§ 12 neu
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfuhrung stellt so rechtzeitig
einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammlung vor Beginn
des Geschaftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender
sirngemater Anwendung der far
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften
aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine
mindestens  funfjahrige, fortzuschreibende
Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu
legen. Zudem soll eine Konzernplanung
erstellt werden.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan
sowie wesentliche Abweichungen hiervon
sind der Landeshauptstadt Potsdam
unverziiglich zur Kenntnis zu geben.

Geschéafte, die gemal § 7 einer
Beschlussfassung der Gesellschafter-
versammlung bedulrfen sowie

Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan
als solche auszuweisen und zu erlautern,
soweit noch keine separate Beschlussfassung
erfolgt ist.

redaktionelle Anpassung geman § 96
Abs. 1 Nr. 6 BbgKVerf

neu/ zwingende Regelung des § 96
Abs. 1 Nr. 7 BbgKVerf

bisheriger Absatz 3
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(5) Die  Geschaftsfihrung unterrichtet  die
Gesellschafterversammlung, und den
Aufsichtsrat und den Bereich
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam (ber den

Vollzug des Wirtschaftsplanes im Rahmen der
Berichterstattung gemafi § 11 Abs. 8 Satz 1.

bisheriger Absatz 4

Ergénzung

§ 13 alt
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht und
Prifung

(1) Die Rechnungs- und Buchfuhrungspflichten
richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

Jahresabschluss  (Bilanz, Gewinn-  und
Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschaftsfihrung in den ersten
drei Monaten des Geschéftsjahres fir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen. Soweit
ein Konzernabschluss und ein
Konzernlagebericht aufzustellen ist, gelten die
einschlagigen Vorschriften des
Handelsgesetzbuches.

(@)

Die Geschaftsfihrung hat den Jahresabschluss
zusammen mit dem Lagebericht und dem
Prafungsbericht des Abschlussprifers/  der
Abschlusspriferin  sowie den Vorschlag zur
Ergebnisverwendung unverziglich nach
Eingang des Prifungsberichtes dem

(2) Jahresabschluss

§ 13 neu
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht
und Priifung

(1) Die Rechnungs- und Buchfihrungspflichten

richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

(Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und
Lagebericht sind von der Geschaftsfihrung in
den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres
far das vergangene Geschaftsjahr
aufzustellen. Soweit ein Konzernabschluss
und ein Konzernlagebericht aufzustellen ist
sind, gelten die einschlagigen Vorschriften
des Handelsgesetzbuches.

Die Geschaftsfihrung hat den
Jahresabschluss  zusammen mit dem
Lagebericht und dem Prufungsbericht des
Abschlussprifers/  der  Abschlusspruferin
sowie den Vorschlag zur Ergebnisverwendung
unverzlglich nach Eingang des

redaktionelle Korrektur
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(6)

Aufsichtsrat zur Prifung und gleichzeitig den
Gesellschaftern vorzulegen. Beizufligen ist eine
schriftliche Stellungnahme der
Geschaftsfihrung, in der auch die MaBnahmen
anzugeben sind, die sie zur Behebung im
PrOfungsbericht  festgestellter Mangel zu
ergreifen  beabsichtigt. Der Bericht des
Aufsichtsrates Gber das Ergebnis seiner Priifung
ist den Gesellschaftern zusammen mit dem

Vorschlag der Geschaftsfihrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverziglich
vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum
Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses des vorigen Geschaftsjahres
und die Ergebnisverwendung zu beschlieBen.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den

fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften  des  Dritten  Buches des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu

prifen. Der Auftrag an den Abschlussprifer/ die
Abschlusspriferin ist auch auf die Aufgaben
nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu
erstrecken.

Dem Rechnungsprufungsamt der
Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte
aus

§ 54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen
ihrer Betatigungsprifung eingeraumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter-
und Beteiligungsgesellschaften.

Prifungsberichtes dem  Aufsichtsrat  zur
Prifung und gleichzeitig den Gesellschaftern
vorzulegen. Beizufligen ist eine schriftliche
Stellungnahme der Geschéftsfihrung, in der
auch die MaBnahmen anzugeben sind, die sie
zur Behebung im Prifungsbericht
festgestellter Méngel Zu ergreifen
beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates
uber das Ergebnis seiner Prifung ist den
Gesellschaftern ~ zusammen mit  dem
Vorschlag  der  Geschéftsfuhrung  zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverzlglich
vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum
Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die Billigung des
Konzernabschlusses des vorigen
Geschéftsjahres und die Ergebnisverwendung
zu beschlie3en.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach
den fUr groBe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu
prifen. Der Auftrag an den Abschlussprufer/
die Abschlusspriferin  ist auch auf die
Aufgaben nach § 53 Abs. 1
Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

Dem Rechnungsprifungsamt der
Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte
aus § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz im
Rahmen ihrer Betatigungsprifung eingergumt.

Ergdnzung / Synchronisierung mit
Erganzung § 7 Abs. 1 lit. q)
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Diese Rechte gelten auch im Hinblick auf die
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

§ 14 alt
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend
und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. nétig,
wenn nicht gemeinnditzig.)

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt nach
freiem Ermessen darUber, ob der Gewinn oder
ein in den Vorjahren gebildeter Gewinnvortrag

ganz oder teilweise den Gewinnriicklagen
zugefuhrt, als Gewinn vorgetragen oder
ausgeschuttet wird.

(2) An  Gewinnausschittungen  nehmen  die
Gesellschafter im Verhaltnis ihrer
Geschaftsanteile teil.

(38) Die  Gesellschafter kbénnen aus dem

Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital eine
angemessene Rendite erwarten.

§ 14 neu
Ergebnisverwendung

(Entsprechende Regelungen sind nicht zwingend
und nur bei mehreren Gesellschaftern ggf. nétig,
wenn nicht gemeinntitzig.)

(1)Die  Gesellschafterversammlung beschlief3t
nach freiem Ermessen darlber, ob der Gewinn
oder ein in den Vorjahren gebildeter
Gewinnvortrag ganz oder teilweise den
Gewinnricklagen  zugefihrt, als Gewinn
vorgetragen oder ausgeschuttet wird.

die
ihrer

(2)An  Gewinnausschiattungen  nehmen
Gesellschafter im Verhéltnis
Geschaftsanteile teil.

(38)Die  Gesellschafter kénnen aus dem
Bilanzgewinn auf das eingebrachte Kapital
eine angemessene Rendite erwarten.

§ 15 alt
Verfiigungen tber Geschaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Die VerauBerung, Abtretung und Verpfandung von

§ 15 neu
Verfugungen tber Geschéaftsanteile

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Die VerauBBerung, Abtretung und Verpfandung von
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Geschéftsanteilen oder von Teilen von solchen
bedarf der Genehmigung der
Gesellschafterversammlung.

Geschéftsanteilen oder von Teilen von solchen
bedarf der Genehmigung der
Gesellschafterversammlung.

§ 16 alt
Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

z. B. wichtiger Grund...........ccccooviiiieennnen.

§ 16 neu
Ausschluss eines Gesellschafters

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

z. B. wichtiger Grund..........cccceriiiiriinennn

§ 17 alt
Kindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Z. B. Austrittsrechte der
Gesellschafter....cooveeeeveeeeiieeie

§ 17 neu
Kindigung der Gesellschaft

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

Z. B. Austrittsrechte der
Gesellschafter......cooeeeeeveeeieeeies

§ 18 alt
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)

§ 18 neu
Abfindung

(Eine entsprechende Regelung ist nur bei mehreren
Gesellschaftern nétig.)
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§ 19 alt
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen
nach den gesetzlichen Vorschriften.

§ 19 neu
Bekanntmachungen-Wettbewerbsverbot
DieBekanntmachungen-derGesellschaft-erfolgen
i iften. Die
Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem

neu/ wichtige
Klarstellung

Regelung

+

Wettbewerbsverbot gegeniiber der
Gesellschaft.
§ 20 alt § 20 neu
Salvatorische Klausel Salvatorische Klausel bisheriger § 20 jetzt § 22

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages  unwirksam  sein, oder
werden, oder aus Rechtsgrinden nicht durchgefiihrt
werden koénnen, soll dadurch die Glltigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht berihrt werden. Die
unwirksame oder undurchfihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zulassige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren  Bestimmungen  angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht
wird.

Vergabe von Auftragen

Sollten  einzelne  Bestimmungen  dieses

Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von
Auftrdgen die geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

Vergaberegelung ratsam

§ 21 neu
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft und
sonstige Verodffentlichungen erfolgen nach den
gesetzlichen Vorschriften.

bisheriger § 19

Ergénzung
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§ 22 neu
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder
werden, oder aus Rechtsgrinden  nicht
durchgeflihrt werden kdnnen, soll dadurch die
Glltigkeit der Ubrigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht berihrt werden. Die
unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung
gerecht wird.

bisheriger § 20
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