p-O T?m Stadtverordnetenversammliung

Ny |
Landeshauptstadt

Potsdam

15. offentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses - Videokonferenz

Gremium: Jugendhilfeausschuss
Sitzungstermin: Donnerstag, 21.01.2021, 16:30 Uhr
Ort, Raum: Link zur Videokonferenz: https://t1p.de/w72x

gem. § 9 BbgKomNotV — fir die Offentlichkeit:
Treffpunkt Freizeit, Am Neuen Garten 64, 14469 Potsdam

Tagesordnung:

Offentlicher Teil
1 Eroffnung der Sitzung

2 Feststellung der Anwesenheit sowie der
ordnungsgemafBen Ladung / Entscheidung liber
eventuelle Einwendungen gegen die Niederschriften
des offentlichen Teils der Sitzungen vom 26.11.2020
und 17.12.2020 / Feststellung der offentlichen

Tagesordnung
3 Informationen des Jugendamtes
4 Bericht des Unterausschusses und der

Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIl

5 Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen
und Bericht des Vertreters aus dem Kreisschiilerrat

6 Bericht des Kita-Elternbeirates

7 Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammliung

71 Handlungskonzept "Férderung der Chancengerechtigkeit Geschaftsbereich Bildung,
fur alle Kinder und Jugendlichen in Potsdam" Kultur, Jugend und Sport

20/SVV/1273

8 Sonstiges
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13. o6ffentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Niederschrift

Sitzungstermin:  Donnerstag, 26.11.2020

Sitzungsbeginn: 16:30 Uhr
Sitzungsende: 20:00 Uhr

Ort, Raum: Leonardo-da-Vinci Gesamtschule - Mensa, Esplanade 3, 14469 Potsdam

Anwesend sind:

Ausschussvorsitzender
Herr David Kolesnyk
Ausschussmitglieder

Frau Annina Beck
Frau Birgit Eifler

Herr Matthias Kaiser
Frau Ulrike Kallenbach
Frau Dr. Sigrid Muller
Herr Frank Otto

Frau Ute Parthum
Herr Tiemo Reimann
Frau Julia Schultheiss
Herr Bodo Strober
Frau Katharina Tietz
Frau Isabelle Vandre

stellv. Ausschussmitglieder
Herr Dirk Harder

Frau Cornelia Krones

Herr René Kulke

beratende Mitglieder

Frau Maria Pohle
Herr Robert Witzsche

Beigeordnete
Frau Noosha Aubel

Gast

SPD

DIE aNDERE
Bindnis 90/Die Griinen

DIE LINKE

Bundnis 90/Die Grunen
anerkannter freier Trager
anerkannte freie Trager
anerkannter freier Trager

DIE aNDERE
DIE LINKE

anerkannter freier Trager

DIE aNDERE

Kita-Elternbeirat

Geschéftsbereich 2
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Frau Sabine Reisenweber

Nicht anwesend sind:

Ausschussmitglieder

Frau Sabine Frenkler
Herr Sebastian Olbrich AfD

beratende Mitglieder

Herr Kamal Abdallah

Frau Astrid Engelien-Ressel Kreiselternrat
Herr Steve Fahrendorf

Herr Dirk Heidepriem

Herr Mak Kljunic Jugendvertretung
Herr Steffen Maller Stadtsportbund
Frau Leni Naimova

Frau Anna Rasu Jud. Gemeinde
Frau Veronika Sander

Frau Angela Schmidt-Fuchs Katholische Kirche
Frau Marie-Charlotte Senst Kreisschilerrat

Herr Thomas Simonis
Frau Martina Trauth
Frau Dr. Kristina Bohm

Schriftfuhrer/in:
Frau Eva Théle

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Eroffnung der Sitzung

entschuldigt
nicht entschuldigt

nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
entschuldigt

nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
nicht entschuldigt
entschuldigt

entschuldigt

2 Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgeméafien Ladung /
Entscheidung Uber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom 01.10.2020 / Feststellung der offentlichen

Tagesordnung
3 Aktueller Stand Organisationsuntersuchung Fachbereich 23
4 Informationen des Jugendamtes
4.1 Antrag fur Schulsozialarbeiter der Oberschule Theodor Fontane und der

Weidenhof-Grundschule
4.2 Offener Brief der Kita-Trager

4.3 Kita-Portal
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4.4

4.5

4.6

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Ruckzahlung Elternbeitrage
Jugendhilfeplan

Sachstand der Beauftragung eines Gutachtens beziglich der Berechnung der
fehlerhaften Kita-Elternbeitréage in den Jahren 2015 bis 31.07.2018

Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB
VI

Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des Vertreters
aus dem Kreisschulerrat

Bericht des Kita-Elternbeirates
Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammlung

Starkung der Potsdamer Kinder und Jugendlichen
Vorlage: 20/SVV/1178

KUBUS gGmbH - Kauf von Geschéaftsanteilen und Anderung des
Gesellschaftsvertrages
Vorlage: 20/SVV/1186

3. Aktionsplan zur Suchtpravention, -beratung und -behandlung 2020 bis 2024
Vorlage: 20/SVV/1262

Handlungskonzept "Férderung der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder und
Jugendlichen in Potsdam”
Vorlage: 20/SVV/1273

Mangel an der Skateanlage Caputher Heuweg beheben
Vorlage: 20/SVV/1276

Sonstiges

Niederschrift:

Offentlicher Teil

zul

Zu 2

Er6ffnung der Sitzung
Der Ausschussvorsitzende, Herr Kolesnyk, ergffnet die Sitzung.

Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgemafen Ladung /
Entscheidung lUber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
Offentlichen Teils der Sitzung vom 01.10.2020 / Feststellung der 6ffentlichen
Tagesordnung

Herr Kolesnyk stellt die ordnungsgemal3e Ladung und Beschlussfahigkeit fest. Zu
Beginn der Sitzung sind 14 von 15 stimmberechtigten Mitgliedern anwesend.

Niederschrift der 13. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 26.11.2020

Seite: 3/13



zu 3

Somit ist der Jugendhilfeausschuss beschlussfahig.

Herr Kolesnyk bittet um Abstimmung Uber die Niederschrift zur Sitzung vom
01.10.2020. Gegen die Niederschrift des offentlichen Teils der Sitzung gibt es
keine Anmerkungen und diese wird mit Stimmenmehrheit angenommen.

Zur Tagesordnung bittet Herr Kolesnyk darum, dass die Berichte aufgrund der
umfangreichen Tagesordnung kurzgehalten werden. Weiterhin informiert er, dass
der TOP 8.5 Mangel an der Skateanlage Caputher Heuweg beheben
20/SVV/1276 vorgezogen werden soll (nach TOP 3), da Rederecht beantragt
wurde. Dem Rederecht wird mehrheitlich zugestimmt.

Weiterhin bittet Frau Dr. Miuller darum den TOP 8.4 Handlungskonzept
"Forderung der Chancengerechtigkeit fir alle Kinder und Jugendlichen in
Potsdam" zuriickzustellen, da hier noch Gesprache ausstehen.

Die so geanderte Tagesordnung wird von Herrn Kolesnyk zur Abstimmung
gestellt und mehrheitlich zugestimmt.

Aktueller Stand Organisationsuntersuchung Fachbereich 23

Herr Lars Repkow (Projektleiter, Kienbaum Consultants International GmbH) stellt
den aktuellen Stand zur Organisationsuntersuchung des Fachbereichs 23 anhand
einer Prasentation vor (Anhang 1).

Es wird erganzt, dass die Untersuchung der Evaluation der Fusion der
Fachbereiche diene und zur Optimierung der internen Ablauforganisation
fungiere. Die Einbindung des JHA in den Prozess findet mittels Interviews mit den
freien Tragern statt, sei aber nicht der Schwerpunkt.

In der anschlielenden Diskussion wird vereinbart im weiteren Verlauf der
Organisationsuntersuchung anhand eines Newsletters die stimmberechtigten
Mitglieder Uber aktuelle Entwicklungen zu informieren. Dieser wird aufgrund der
Vertraulichkeit Gber die Ausschussbetreuerin per E-Mail weitergeleitet.

Aus dem Ausschuss heraus wird artikuliert, dass eine Beratung im
Unterausschuss gewiinscht werde. Es sei unklar, welchen Part der JHA in der
Organisationsuntersuchung habe.

Frau Aubel betont, dass es sich um eine Untersuchung der Verwaltung des
Jugendamtes, bzw. des Fachbereiches handele und nicht um eine des
Jugendamtes und somit des JHA. Zu Fragen der Zusammenarbeit haben es
zwischenzeitlich zwei Klausuren gegeben, auf denen Vereinbarungen getroffen
worden seien.

Der gesamte Prozess soll voraussichtlich im ersten Quartal 2021 abgeschlossen
sein. Abschlieend ist u.a. eine Vorstellung im JHA geplant.

Niederschrift der 13. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 26.11.2020

Seite: 4/13



Zu 4

zu 4.1

zu 4.2

zu 4.3

Informationen des Jugendamtes

Antrag fur Schulsozialarbeiter der Oberschule Theodor Fontane und der
Weidenhof-Grundschule

Frau Aubel berichtet, dass mittels Antrédgen die Erweiterung der Schulsozialarbeit
an beiden Schulen gewilinscht sei, was in personlichen Gesprachen vor Ort
bekraftigt wurde.

Der FB 23 habe die Aufstockung bereits geprift und mochte dem Antrag
stattgeben. Eine befristete Finanzierung sei voraussichtlich Uber die
Integrationspauschale méglich. Auch Frau Pohle vom Migrantenbeirat bekraftigt,
dass die Integrationspauschale sehr wahrscheinlich dafir nutzbar sein wird, die
endgultigen Abstimmungen wiirden momentan stattfinden.

Sollten die genannten Mittel nicht zur Verfugung stehen, misse man in den
Schulen, die zum Schuljahr 2021/2022 entsprechend dem Votum der
Lenkungsgruppe Schule-Jugendhilfe Schulsozialarbeit bekommen sollen, eine
Abfrage starten. Gemeinsam mit dem Schulamt soll hier die Entscheidung
getroffen werden. Diese Schulen wirden dann die Schulsozialarbeit ein Jahr
spater bekommen. Der JHA wird rechtzeitig im Vorfeld informiert.

Frau Dr. Miller bittet darum den aktuellen Istzustand der Schulsozialarbeiter an
Potsdamer Schulen an das Protokoll zu fiigen (Anhang 2).

Offener Brief der Kita-Trager

Frau Aubel bezieht zu einigen Punkten des am 30.10.2020 veroffentlichten
offenen Briefes der Kita-Trager der Landeshauptstadt Potsdam Stellung (Anhang
3).

Kita-Portal

Frau Aubel stellt den aktuellen Stand zum Kita-Portal vor.

Das Projektteam hat vom dritten Quartal 2019 bis zum ersten Quartal 2020 die
LHP-seitigen Anforderungen ermittelt. Hierzu z&hlten u.a. die Anforderungen aus
den Prozessen Rechtsanspruchsstellung, Beratung, Bewerbungsprozess und
Platzvermittlung. Aufgrund des IT-Sicherheitsvorfalles und der Corona-Krise
verzdgerte sich die Bearbeitung des Projektes im ersten und zweiten Quartal
2020.

Im dritten Quartal 2020 wurden zusammen mit der HPI D-School mehrere
Workshops veranstaltet, in welchen erganzende Anforderungen und Bedarfe fir
ein modernes, zukunftsfahiges Portal erarbeitet wurden. Im Fokus standen hier
die Anforderungen seitens der Personensorgeberechtigten, Trager und deren
Einrichtungen.

Das Studienprojekt der HPI D-School ist zwischenzeitlich abgeschlossen worden.
Die ermittelten Anforderungen bilden die Grundlage fir die Durchfihrung der
gerade stattfindenden Markterkundung. Derzeit sind drei Anbieter bekannt,
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zu 4.4

zu 4.5

welche ein Standardprodukt fir Kita-Portale anbieten. An diese Anbieter wurde
ein Fragebogen versendet. Der Fokus des Fragebogens lag auf Fragen zum
Produkt. Dabei soll geprift werden, ob einer der drei Anbieter bereit ist, sein
System durch Customizing auch auf Funktions- bzw. Programmebene an die
Anforderungen der LHP anzupassen.

Die Frist zur Beantwortung der Fragebdgen endete am 09.11.2020. Derzeit
werden die Ergebnisse ausgewertet. Die Markterkundung wird bis Ende
November (KW 48/2020) andauern. Im Anschluss an die Markterkundung wird
auf Grundlage der Ergebnisse das weitere Vorgehen im Projekt bewertet.

Da eine Entscheidung zum weiteren Vorgehen auf Grundlage der Ergebnisse der
Markterkundung aussteht, kdnnen die weiteren Schritte nur grob genannt werden.
Eine terminliche Nennung der Abschliisse fur die einzelnen Phasen ist derzeit
nicht méglich.

Status des Projektes:

Aktivitat Status
1. | Anforderungserhebung in der LHP Erledigt
2. | Durchfiihrung der Markterkundung Erledigt
3. | Auswertung der Markterkundung In Bearbeitung
3. | Erhebung der technischen Anforderungen In Bearbeitung
4. | Prifung und Priorisierung d. Anforderungen durch FB 23 In Bearbeitung
5. | Erstellung der Leistungsbeschreibung In Planung
5. | Vergabevorbereitung inkl. notwendiger Dokumente (z.B. In Planung
Vertragsentwurf, RPA-Antrag, Bewertungskriterien,
Beschaffungsanzeige)
7. | Durchfiuihren des Vergabeverfahrens In Planung
3. | Implementierung inkl. Test, Schulung u. Freigabe d. Systems | In Planung

Eine Présentation des Projekts durch die HPI D-School kdnne im n&chsten
Ausschuss digital erfolgen, sofern die Rahmenbedingungen daflr bereit gestellt
werden.

Rickzahlung Elternbeitrage

Frau Aubel berichtet, dass zwei Trager trotz mehrfacher Erinnerungen, bislang
noch keine, oder nur unbrauchbare Daten zum Stichtag 30.09.2020 geliefert
haben. Demzufolge sind alt Daten fiir die beiden genannten Trager lediglich die
Meldungen per 31.12.2019 in die Berechnung eingegangen. Bei Annahme, dass
beide Trager vollstandig abgerechnet haben, liegt die Bearbeitungsquote bei
98%.

Erste  Hochrechnungen der Verwaltung ergaben, dass mit einem
voraussichtlichen Ruckzahlungsgesamtbedarf von ca. 31 Mio. € (inklusive Anteil
Tagespflege, Potsdamer Kindern in Berlin und Verwaltungspauschale) zu
rechnen ist.

Jugendhilfeplan
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zu 4.6

Frau Aubel berichtet anhand einer Prasentation zur Umsetzung der
Jugendhilfeplanung. (Anhang 4).

Im Anschluss wird vereinbart, dass dazu zunachst eine Abstimmung in den AGs
nach §78 SGB VIII sowie im UA JHP stattfindet und anschlieRend erneut im JHA
berichtet wird.

Sachstand der Beauftragung eines Gutachtens beziiglich der Berechnung
der fehlerhaften Kita-Elternbeitrage in den Jahren 2015 bis 31.07.2018

Frau Aubel stellt anhand einer Prasentation den aktuellen Sachstand zur
Beauftragung eines Gutachtens bezuglich der Berechnung der fehlerhaften Kita-
Elternbeitrage in den Jahren 2015 bis 31.07.2018 vor (Anhang 5).

Es wird erganzt, dass der Prozess des Gutachtens ca. 6 Monate dauern wird,
sobald das der Auftrag vergeben wurde.

Sonstiges

Frau Reisenweber berichtet zur geplanten Inobhutnahmestelle fiir behinderte
Kinder und Jugendliche, dass das Konzept eines Tragers vorliege. Die Prifung
sei durch die Verwaltung erfolgt, eine Konzeptberatung habe mit dem Trager und
dem MBJS Anfang Oktober 2020 stattgefunden. Der Trager prife momentan den
entsprechenden Standort bzw. eine mogliche Immobilie zur Umsetzung des
Angebots.

Im JHA am 01.10.2020 informierte Frau Aubel dartber, dass der Kinder- und
Jugendtreff ,Sprozl“ aufgrund von erfolglosen Stellenausschreibungen
geschlossen wurde und gepriift werde, wie die Stelle kiinftig eingesetzt werden
konne. Man wolle die Vollzeitstelle, nach Eingang eines aktuellen ARCHE-
Konzepts fur eine zusatzliche Stelle, fiir die Dauer von einem Jahr in 2021 zur
ARCHE umwidmen. Im Rahmen der Evaluation des Jugendftrderplanes solle
dann beraten werden, ob dies verstetigt werde oder nicht.

In der anschlieBenden Diskussion wird von einigen Mitgliedern eine stadtweite
Analyse der Bedarfe gefordert (z.B. auch Bedarfe im Zentrum Ost und in
Babelsberg). Es wird vereinbart das Konzept direkt unter einem separat
ausgewiesenen TOP im néchsten JHA einzubringen und eine Entscheidung Uber
die Projektfinanzierung zu treffen.

Weiterhin veroéffentlicht Frau Reisenweber Informationen zum neuen Angebot der
interdisziplindren Sprechstunde im Rahmen von Fruhen Hilfen und
praventiven Kinderschutz. Trager sei das Familienzentrum der FH Potsdam mit
verschiedenen Kooperationspartnern. Das Angebot gelte fir Familien mit Kindern
im Alter von 0 — 3 Jahren mit multiplen Problemlagen/ Mehrfachbelastungen. Die
Fallbesprechung finde mit Fachkraften aus verschiedenen Professionen
(Psychologie, Sozialpddagogik, Medizin) und Institutionen (Jugendhilfe,
ambulante und stationdre Krankenhilfe, Behorden etc.) statt. Ziel sei ein
interdisziplinarer Austausch zum abgestimmten Handlungs- und Hilfekonzept.

In Bezug auf die Beschaffung von Hygiene- und Schutzartikeln fur die Trager
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Zzu b5

weist Frau Reisenweber darauf hin, dass die zusatzlichen Kosten innerhalb des
Finanzierungssystems ausgeglichen werden sollten. In der Regel haben alle
Institutionen (Kita, Jugendklubs, Heime, Projekte, etc.) einen pauschalierten
Anteil von Kosten (z.B. Honorarkréfte, Fortbildungen, pé&d. Material). Der
Lockdown und der lange Prozess eines Hochfahrens flhrte in der Regel zu
verminderten Ausgaben gerade fur Honorarkrafte und Fortbildungen, welche in
2020 nicht aufgeholt werden. Hier ist demnach grundsétzlich von einer
Kompensation dieser zusatzlichen Kosten fir Hygiene- und Schutzmaterial
auszugehen. Der Verwaltung liegen fir 2020 keine konkreten Antrdge auf
Kostenerstattung flr Hygienematerial von Seiten der Trager vor.

PAUSE 17:50 — 18:00 Uhr

Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78
SGB Vil

UAJHP:
Herr Strober berichtet, dass der UA am 17.11.2020 getagt hat. Folgende Punkte
wurden thematisiert:

1. Ruckblick JHA vom 01.10.2020

Eine Préasentation der Pandemieerfahrungen der AK Alleinerziehende (siehe
Protokoll JHA vom 01.10.2020) ist voraussichtlich durch den entsprechenden
Bereich in der JHA Sitzung im Januar 2021 geplant.

Durch den UA wird der Auftrag an die GBL 2/ FBL 23 gegeben, die noch
ausstehende Thematisierung zum ,Fachgesprach zum Fachkraftemangel® im
JHA nachzuholen.

2. Stand Organisationsuntersuchung

Far den UA liegt noch keine Berichterstattung zum aktuellen Stand vor (vgl.
Bericht UA in JHA). Ein Vortrag seitens Kienbaum Consultants International
GmbH ist fur den JHA am 26.11.2020 geplant.

3. Feedback zur Planungsgruppe der Jugendhilfe inkl. Zusammenfassung der
Berichte der
AGs zu den Pandemie-Schlussfolgerungen

Das Ergebnis soll im ndchsten JHA im Dezember prasentiert werden.

4. Sonstiges
Der UA bittet die Stellungnahme der Verwaltung zur SGB VIII Reform den
Mitgliedern des JHA per E-Mail zur Verfigung zu stellen.

Frau Reisenweber erganzt, dass in Ricksprache mit Frau Aubel die
Stellungnahme des gesamten Stadte- und Gemeindebunds weitergeleitet wird,
sobald diese vorliege.

AG Kita
Ein schriftlicher Bericht wird dem Protokoll angefiigt. (Anhang 6).

AG HzE:
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Zu 6

zZu 7

Zu 8

zu 8.1

Die AG hat nicht getagt.
Herr Kuken weist darauf hin, dass die Beratungen trotz Lockdown stattfinden.

AG JuFao:
Die AG hat nicht getagt.

RegAG1:
Es erfolgte keine Berichterstattung.

RegAG2:
Herr Kuken berichtet, dass die AG am 25.11.2020 getagt hat.

Der Madchentreff ,Zimtzicken® und der Stadtjugendring Potsdam ermitteln
momentan die Bedarfe/ Umfang der Angebotsnachfrage in Pandemiezeiten.

Die Trager der HzE vermelden eine hohe Nachfrage seit dem ersten Lockdown.
Auf Nachfrage bestéatigen Herr Kilken und Frau Reisenweber, dass die Falle der
Kindeswohlgefahrdung belegbar gestiegen sind (Vgl. Kinderschutzbericht 2019
JHA 03.09.2020).

Distanzlernen sei laut Rickmeldungen wegen mangelnder Technik nicht gut
umsetzbar. Man habe jedoch aus Erfahrungen seit dem Frihjahr gelernt und
fuhre Beratungsangebote jetzt teilweise auch online durch.

Die Einstellung des Breitensports wird stark kritisiert.

RegAG3:
Frau Parthum berichtet, dass die AG am 02.10.2020 getagt hat.

Es wurden diverse Themen wie Menschen im offentlichen Raum, fehlende
Ruckzugsorte, Digitalisierung in der Region und Verbesserungsvorschlage,
Personalsituation, Regionalbudget, u.a. besprochen.

Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des
Vertreters aus dem Kreisschilerrat

Es erfolgte keine Berichterstattung.

Bericht des Kita-Elternbeirates

Herr Witzsche verweist auf die schriftliche Zuarbeit (Anhang 7).
Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammlung

Starkung der Potsdamer Kinder und Jugendlichen
20/SVV/1178

Herr Kaiser bringt den Antrag ein und betont, dass es sich um einen Prifauftrag
handelt.
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Zu 8.2

Frau Reisenweber flhrt aus, dass eine Beurteilung der Zielrichtung aus hiesiger
Sicht nur eingeschrankt mdoglich ist, da keine Beschreibung erfolgt, fur welche
Malnahmen mdogliche Mittel einzusetzen waren. Somit bleibt an dieser Stelle die
Prifung der grundsatzlichen Moglichkeit der anderweitigen Verwendung der
Mittel. Eine diesbezlgliche finale Aussage/Einschatzung ist federfihrend nur
durch den Geschaftsbereich 1 mdglich. Nach ersten Anfragen ist zu erwarten,
dass entsprechende anderweitige Verwendung haushaltsrechtlich schwer
mdglich ist, da eine Zweckgebundenheit vorliegt.

Herr Kolesnyk erganzt, dass der Antrag im Finanzausschuss mit 1 zu 7 abgelehnt
wurde. Dort wurde auf die beschlossene Nachtragshaushaltssatzung verwiesen
und die Zweckbindung der Mittel, die keine anderweitige Verwendung der Mittel
zulasst. Folglich obliege es einer kiinftigen Haushaltssatzung nach Abschluss der
Ruckzahlung die Zweckbindung aufzuheben und lber die Mittelverwendung zu
entscheiden.

Der Antrag wird kontrovers diskutiert. Herr Reimann stellt den
Geschaftsordnungsantrag auf Ende der Debatte. Eine Furrede findet nicht statt.
Herr Kaiser pladiert in der Gegenrede fir eine weitere Diskussion zum Antrag.
Herr Kolesnyk stellt den Geschéaftsordnungsantrag zur Abstimmung. Diesem
wird mehrheitlich zugestimmt.

Danach stellt Herr Kolesnyk die Drucksache zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit abgelehnt

KUBUS gGmbH - Kauf von Geschéftsanteilen und Anderung des
Gesellschaftsvertrages
20/SVvV/1186

Frau Aubel bringt die Beschlussvorlage ein und erlautert.

Herr Kolesnyk erlautert, dass der Unterausschuss empfiehlt, die Vorlage zur
Kenntnis zu nehmen, da fir die Inhalte (Stadtische Beteiligungen) der
Hauptausschuss fachlich zustandig sei.

Der Antrag wird kontrovers diskutiert. Es werden potentielle Auswirkungen auf die
Tragerlandschaft und die Arbeit der KUBUS gGmbH selbst angesprochen.
Andererseits wird darauf verwiesen, dass die Beschlussvorlage lediglich den
Erwerb von Gesellschafteranteilen und eine diesbeziigliche Anderung des
Gesellschaftervertrages und keine Aussagen zu den angesprochenen Punkten
enthalte. Frau Aubel fihrt aus, dass die Anderung beziiglich eines méglichen
Betriebes von kommunalen Kitas durch die KUBUS gGmbH lediglich eine Option
sei. Geplant sei weiterhin, diese aus der Verwaltung heraus zu starten. Sie
verweist auf die Vorlage, in der es bspw. hei3t, dass im Vorfeld eines solchen
Vorhabens, ein Stadtverordnetenbeschluss erforderlich sei.

Der Vorsitzende weist darauf hin, dass die andiskutierten Punkte im Rahmen der
Klausur in die Themenplanung fir 2021 aufgenommen wurden. Eine inhaltliche
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zu 8.3

zZu 8.4

zu 8.5

Diskussion dazu kdnne man daher im Zuge der Jahresplanung fiir 2021 jeweils
konkret verorten, sowie flir das kommende Jahr (Vorschlag Ill. Quartal 2021) die
Teilnahme des neuen Geschaftsfihrers der KUBUS gGmbH einplanen. Die
Jahresplanung 2021 wird in der kommenden Sitzung im Dezember besprochen.

Frau Dr. Mlller stellt den Geschéftsordnungsantrag auf Ende der Debatte und
beflirwortet die vorab genannte Mdéglichkeit der inhaltlichen Diskussion im JHA im
kommenden Jahr. Eine Flrrede findet nicht statt. Herr Harder pladiert in der
Gegenrede fir eine Abstimmung zu Beginn des Jahres im JHA. Herr Kolesnyk
stellt den Geschéaftsordnungsantrag zur Abstimmung. Dieser wird bei
Stimmengleichheit abgelehnt.

Es gibt weitere Wortbeitrage in der Debatte.

AnschlieRend stellt Herr Kolesnyk die zur Kenntnisnahme der Drucksache zur
Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
Die Drucksache wird zur Kenntnis genommen.

3. Aktionsplan zur Suchtpréavention, -beratung und -behandlung 2020 bis
2024
20/SVvV/1262

Herr Kolesnyk verweist auf die Mitteilungsvorlage, die allen vorliegt.

Ruckfragen durch Herr Otto zu Teilzielen, durch Frau Parthum zum Beginn der
Umsetzung des Aktionsplans und Frau Tietz, wie der Umfang des
Beteiligungsprozesses geplant wird, werden durch die Verwaltung nachgeliefert

(Anhang 8).

Die Drucksache wird zur Kenntnis genommen.

Handlungskonzept "Forderung der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder
und Jugendlichen in Potsdam”
20/SVVI1273

Die Drucksache wird zurtckgestellt.

Mangel an der Skateanlage Caputher Heuweg beheben
20/SVVI1276

Als Gast zu dem TOP ist Herr Juchacz anwesend, vertritt und entschuldigt
weitere Nutzer der Skateanlage, die sich momentan in Quarantane befinden. Er
erlautert, dass die Anlage sehr beliebt bei Kindern und Jugendlichen ist. Der
Beleuchtungsmast vor Ort sei seit 15 Jahren nicht mehr im Betrieb. Die
Funktionsfahigkeit wirde jedoch die Stol3zeiten, vor allem im Herbst und Winter,
am Nachmittag entzerren, da die Jugendlichen die Anlage dann auch in den
Abendstunden nutzen konnten. Weiterhin sei bereits ein Termin mit dem
Grunflachenamt im Dezember erméglicht worden, um die Schaden der Anlage
vor Ort gemeinsam zu prifen. Er pladiert fir eine Uberdachung der Anlage sowie
fur die Ermittlung eines Ersatzstandortes, bevor die Aktuelle durch den
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Baubeginn eines Schulcampus geschlossen werde.

Herr Schmah (komm. Fachbereichsleiter FB 45 Klima, Umwelt und Grinflachen)
erganzt, dass die Lichtanlage (Punkt 1 des Antrages) aufgrund der
Nachbarschaftsbebauung abgeschaltet werden musste. Eine erneute
Einschaltung wird momentan geprift, sei jedoch problematisch. Im JHA im
Dezember soll dazu der aktuelle Sachstand berichtet werden. Zur
Teiliiberdachung (Punkt 3 des Antrages) befiirwortet er, dass eine Prifung dazu
im Zuge der Konzeptentwicklung eines neuen Standortes wegen des geplanten
Schulneubaus erfolgen soll.

Eine Information zur zeitlichen Planung des Ersatzbaus, wie von den Mitgliedern
gewunscht, wird von der Verwaltung nachgeliefert.

Herr Kolesnyk stellt die Drucksache zur Abstimmung. Gemeinsamer Konsens ist,
dass eine Anderung des Antrages vorzunehmen sei.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschliel3en:

Die Potsdamer Stadtverordnetenversammlung fordert den Oberblrgermeister
auf:

1. Die Lichtanlage an der Skateanlage schnellstmdglich zu reparieren und deren
Funktionalitat dauerhaft sicherzustellen.

2. Gemeinsam mit den BMXler_innen und Skater_innen, sowie den
Streetworkern von Wildwuchs die Mangel an der Anlage zu begutachten und
beheben zu lassen.

3. Zuprifen—obu welchen—Stellen—derBau—ve
Skateanlage-bzw—derangrenzenden-Sitzméghchkeiten—realisierbarist: Im Zuge
der notwendige Verlagerung der Anlage wegen des geplanten
Schulneubaus ein Konzept fir den Ersatzstandort gemeinsam mit den
Nutzerinnen und Nutzern zu erarbeiten und dabei auch eine Uberdachung
bzw. Teiliuberdachung zu prifen.”

4. Daflur Sorge zu tragen, dass die Ersatzanlage mit dem Beginn der
Bauarbeiten der Schule und der damit verbundenen SchlielBung der
Bestandsanlage am Standort bereitsteht.

Herr Kolesnyk stellt die unter 3. vorgeschlagene Anderung des Ausschusses fiir
Bildung Sport zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit angenommen

Herr Kolesnyk stellt die unter 4. vorgeschlagene Anderung zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen
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Zu 9 Sonstiges

Herr Kolesnyk weist auf Nachfrage daraufhin, dass Anmeldungen flr
Beteiligungen bei der Planung zu Krampnitz fur die Sichtweise von Kindern-
und Jugendlichen weiterhin mdglich sind und per E-Mail an die
Ausschussbetreuerin zu erfolgen haben.

Weiterhin informiert er dartber, dass die Durchfihrung von Ausschissen in
Form von Videokonferenzen voraussichtlich bald tber Cisco Webex mdglich
sein wird. Sobald konkrete Planungen seitens der Verwaltung vorliegen, werden
die Mitglieder per E-Mail daruber informiert. Eine Abfrage bezuglich der
technischen Ausstattung der Mitglieder sowie Informationen zu technischen
Details wird vorab Uber die Ausschussbetreuerin erfolgen.

Sollte die Veranstaltung in Prasenzform stattfinden, steht der Saal des Potsdam
Museums fur die Dezember Sitzung zur Verfugung.

Néachster Jugendhilfeausschuss: Do. 17.12.2020, 16.30Uhr, Potsdam
Museum

ENDE 20.00Uhr

David Kolesnyk Eva Thale
Ausschussvorsitzender Schriftfihrerin
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Anhang 1

Organisationsuntersuchung ‘
far den Fachbereich 23 R
Bildung, Jugend und Sport

Landeshauptstadt Potsdam
Jugendhilfeausschuss
26.11.2020




Das Arbeitspaket 1 ist fast abgeschlossen. Die Vorbereitung flr das AP 2 haben
begonnen. Die Bearbeitung soll noch im Jahr 2020 starten.
Vorgehen in der Organisationsuntersuchung und Status

L) b _Iilll
W,

Arbeitspaket 1:

Projektinitialisierung ' Ziel-, Aufgaben-und Afbeltspaket 2 DG PRI et Erstellu_ng
) : Tragersteuerung der Gesamtdokumentation
Rollenverstandnis
= Dokumentenanalysen und Zielbild Definition — Erarbeitung = Erstellung einer
Auftaktgesprache eines Zielsystems fur Bilanzierung der Tragersteuerung schriftlichen
=  Workshop FB23/Bereiche v Langdokumentation

Standortbestimmung

Erstellung eines Aufgaben- und Workshop zu Gestaltungs- " Erstellng einer
» |nfoveranstaltungen fur MA Leistungsportfolios je Bereich moglichkeiten fur die Trager- Prasentation als_
= Zeit- und Meilensteinplanung steverung / ktinftiges Model Kurzdokumentation
= Festlegung der Methoden & Entwicklung Workshop zu Kennzahlen und
Instrumente zum Change Fuhrungsselbstverstandnis des FB ZielgroRen

Management

Begleitungund Steuerung des Gesamtprozesses

Laufende Kommunikation und Abstimmung
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Die OU zur aktiven Gestaltung des Change Prozesses im FB23, unter partizipativer
Betrachtung von priorisierten Handlungsfeldern / zentralen Herausforderungen
Konkrete Zielstellung / angestrebte Mehrwerte der Aktivitaten

Zielsystem

Im Ergebnis steht fir den FB 23 und seine aufbauorganisatorisch
festgelegten Bereiche fest, welche Zielsetzung verfolgt und welche
Aufgaben sowie Leistungen erfillt werden mussen (= Bilanzierung

bis hin zur Ebene der AGs).

Aufgaben-und
Leistungsportfolio

Die darin aufgenommenen Aufgaben wurden bereits
aufgabenkritischen Uberlegungen unterzogen.

Das priorisierte strategische und operative Zielbild ist entworfen,

Indikatoren zur Kontrolle ausgewiesen und Ressourcen zur

Zielerreichung allokiert.

Es besteht Klarheit hinsichtlich der daran gekntpften

Verantwortlichkeiten.

Die Ergebnisse werden in einem Zielbild verschriftlicht und ein

Aufgaben- und Leistungsportfolio, zuganglich fir alle

Mitarbeitenden, dokumentiert.

Kienbaum <

Entwicklung eines
gemeinsamen Fihrungs-
verstandnisses

Ausbau / Forderung der
bereichstbergreifenden
Zusammenarbeit, FOrderung
des ,Wir”

Verpflichtung zur Arbeit mit
Zielsystem

Alle Fuhrungsebenen des FB
kennen die Erwartungen, die
an sie als Fuhrungskraft
bezogen auf das durch Sie
verantwortete Aufgaben- und
Leistungsportfolio gestellt
werden.

Tragersteuerung

Bilanzierung des Status quo

Fir eine nachhaltige
Ausrichtung soll die
Tragersteuerung des
Fachbereiches unter den
strategischen
Gesichtspunkten der
Wirksamkeit,
Ldsungsorientierung und
einem moglichst sparsamen
Ressourceneinsatz optimiert
werden. Schwer steuerbares
reaktionares Handeln ist auf
allen Ebenen zu vermeiden,
Standards sollen wo moglich
und sinnvoll etabliert werden,
fachliche Inselldsungen
ablosen.

Organisationsuntersuchung FB 23 Bildung, Jugend und Sport | LH Potsdam | JHA 26.11.2020
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Anhang 2

Potsdam

lke Borg

Projektleitung

mail@paragraph-13.de

.0331-87909145
.0178 — 4406679

Sabine Merkel Verwaltung verwaltung@paragraph-13.de .0331-87909145
Regionalteam 1
Anja Kokert Gerhart- a.kokert@paragraph-13.de .0176 — 14489013

Hauptmann GS

Carolin Falk

Rosa-Luxemburg
GS

c.falk@paragraph-13.de

.0331-2897954
. 0176 — 14489006

Daniela Wienicke GS Am d.wienicke@paragraph-13.de . 0176 — 14489025
Jungfernsee
Katharina Heinrich | Zeppelin GS k.heinrich@paragraph-13.de .0331-2897546

.0176 — 14489011

Lisa Turke

Karl Forster GS

l.tuerke@paragraph-13.de

. 0176 — 14489015

Franziska Bieleke

Hanna v.
Pestalozza GS

f.bieleke@paragraph-13.de

.033201 - 430203
.0176 — 14489008

Robert Wich Regenbogenschule r.wich@paragraph-13.de .0176 — 14489017
Fahland

Stephanie Bornstedter GS s.vandrey@paragraph-13.de . 0331 -2894538

Vandrey . 0176 — 14489016

Susanne Rogge GS Bornim s.rogge@paragraph-13.de . 0176 — 14489023

Regionalteam 2

Annemarie Busse

Pappelhain GS

a.busse@paragraph-13.de

.0331-2897736
.0157 - 76295591

Birgit Dongowski

Humboldtring GS

b.dongowski@paragraph-13.de

.0331-2897766
. 0176 — 14489002

Friederike Miihle

GSim
Kirchsteigfeld

f.muehle@paragraph-13.de

.0176 — 14489024

Ines Kokert

Priesterweg GS

i.kokert@paragraph-13.de

.0331-2897508
.0176 — 14489004

Regionalteam 3

Dirk Hildebrandt

Weidenhof GS

d.hildebrandt@paragraph-13.de

.0176 — 14489003

Heike Syperrek

Comenius FS

h.syperrek@paragraph-13.de

.0331-2897991
. 0176 — 14489005
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Paragraphi3e.v.

Manuela Treptow | Nuthetal FS P

m.treptow@paragraph-13.de

.0331-2898190
. 0176 — 14489007

Franziska Wesche Wilhelm v. Turk P

f.wesche@paragraph-13.de

. 0331 -2897078

Schule .0176 — 14489009

Tina Bollenbach Frobel FS P t.bollenbach@paragraph-13.de . 0331 -2897428
. 0176 — 14489000
Yana Schuster Waldstadt-GS P y.schuster@paragraph-13.de .0176 — 14489010

Stand: 10.08.2020

Seite 2




Stiftung SPI

Schulsozialarbeit Potsdam/ Schuljahr 2020-2021

Finke-Jetschmanegg, Kathrin

Leitung Schulsozialarbeit an
weiterfiihrenden Schulen in
Potsdam
Rudolf-Breitscheid-Str. 19
14482 Potsdam

+49.0.331 27347969

+49 163 613 7111
leitung.sas.potsdam@stiftung-spi.de
www.stiftung-spi.de

Hinselmann, Anja

Region 1
Leonardo-da-Vinci-
Gesamtschule Potsdam

+49.0.331 289 7854
+49 163 613 7090
sas.davinci.potsdam@stiftung-spi.de

Esplanade 3
14469 Potsdam

Klotz, Katharina Region 1 +49.0.331 289 7110
OSZ 1 Technik +49 163 613 7099
Jagerallee 23 a sas.oszl.potsdam@stiftung-spi.de
14469 Potsdam

Graff, Katharina Region 1 +49.0.331 2 89 7833

Kithe-Kollwitz-Oberschule
Clara-Zetkin-Str. 11
14471 Potsdam

+49 163 613 7109
sas.kollwitz.potsdam @stiftung-spi.de

Greifenhagen, Friederike

Region 1

Sportschule Potsdam
Friedrich Ludwig Jahn
Zeppelinstr. 115

14471 Potsdam

+49.0.331 289 8206
+49 163 613 7130

sas.sportschule.potsdam@stiftung-spi.de

Rohmann-Bendorf, Susanne |Region 1 +49.0.331 289 8018
Voltaireschule +49 163 613 7088
Lindenstr. 32-33 sas.voltaire.potsdam@stiftung-spi.de
14467 Potsdam

Vogel, Robert Region 1 +49 163 6905081
0SZ Johanna Just sas.osz3.potsdam@stiftung-spi.de
Berliner Str. 114-115
14467 Potsdam

Oestereich, Anja Region 1 +49.0.331 289 7911
Einstein-Gymnasium +49 163 6905082
Hegelallee 30 sas.einstein.potsdam@stiftung-spi.de
14467 Potsdam

Werner-Boddenberg, Katrin +49 162 727 6601
Gesamtschule +49 163 613 7106
Peter Joseph Lenné sas.lenne.potsdam@stiftung-spi.de
Humboldtring 17

14473 Potsdam

Raschke, Christian

Bertha-von-Suttner-
Gymnasium Babelsberg
Kopernikusstr. 30

14482 Potsdam

Giickel, Geertje

+49.0.331 289 8048
+49 163 613 7102
sas.suttner.potsdam@stiftung-spi.de

Schulzentrum am Stern
Gagarinstrafde 5 - 7
14480 Potsdam

+49.0.331 289 8093
+49 163 613 7137

sas.schulzentrum.potsdam@stiftung-

spi.de

Giiltig ab 11.08.2020
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Waas, Joschka

Katja Bohnebuck
(Mi/ Fr)

Stiftung SPI

Friedrich-Wilhelm-von-
Steuben-Gesamtschule
Ricarda-Huch-Str. 23-27
14480 Potsdam

Paech, Barbara

+49.0.331 289 8123
+49 163 613 7092
sas.steuben.potsdam@stiftung-spi.de

+49.0.331 289 8123
+49 163 8836 118

sas.steuben2.potsdam@stiftung-spi.de

Leibniz-Gymnasium
Galileistr. 2-4

+49.0.331 289 7738
+49 163 613 7089

sas.leibniz.potsdam@stiftung-spi.de

14480 Potsdam

Kulke, René Region 3 +49.0.331 289 8144
Theodor-Fontane- +49 163 613 7138
Oberschule sas.fontane.potsdam@stiftung-spi.de

(mit integr. Primarstufe)
Zum Teufelssee 2-4

14478 Potsdam

Schwanbeck, Danny Region 3 +49.0.331 289 7274
Gesamtschule Am Schilfhof +49 163 613 7091
Schilthof 23 /25 sas.schilfhof.potsdam@stiftung-spi.de
14478 Potsdam

Matthes, Nadin Region 3 +49 163 88 36 120

Humboldt-Gymnasium
Heinrich-Mann-Allee 103
14473 Potsdam

sas.humboldt.potsdam@stiftung-spi.de

Giiltig ab 11.08.2020
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Anhang 3

ooy | Landeshauptstadt

@/ Potsdam

Der OberbUrgermeister

Landeshauptstadt Potsdam, Friedrich-Ebert-Str. 79/81, 14469 Potsdam

Stellungnahme zum Offenen Brief der Kita-Trager vom 30.10.2020
Anlage zum Protokoll des Jugendhilfeausschusses vom 26.11.2020

Mit Schreiben vom 30.10.2020 meldeten sich die freien Trager der Kindertagesbetreuung mit einem
offenen Brief zu Wort.

Sie stellen fest, dass

- die Kommunikationsformen nicht mehr ausreichend sind, um die anstehenden Fragen, Themen
und Herausforderungen zu lésen,

- in der Pandemie die Kinder, die s.g. besondere Bedarfe haben, dringend zusatzliche Begleitung
bendtigen — Konsequenz: dringend zusatzliche Personalstellenanteile sind zu finanzieren und

- stellen einen Forderungskatalog auf.

Forderungen und entsprechende Stellungnahmen der Verwaltung:

Trager:
Seit 2017 verhandeln wir zu den Pauschalen der Finanzierung der Arbeit in Kitas und fordern

das Inkraftsetzen der ab 01.01.2020 geltenden Finanzierungsrichtlinie. Fur die hier vorliegende
Fassung hatte schon 2019 laut SVV-Beschluss eine Uberarbeitung erfolgen miissen. Wir
fordern kontinuierliche Weiterarbeit an der Finanzierungsrichtlinie unter Einbeziehung von
Tragern.

Verwaltung:
Ziel des Beschlusses war, die Hohe von Pauschalen mindestens alle zwei Jahre zu tberprifen und

neu zu verhandeln. Die im Jahr 2017 beschlossene KitaFR wurde erneut ab Mitte 2017 bis
einschlieBlich 2019 im Rahmen der UAG Kita auf Aktualitat geprift und weiterfiihrend verhandelt. Die
Konsensfindung konnte erst in 2020 durch Kompromisse erfolgen.
o Beschlussfassung im November 2020 erfolgt
o Zusicherung der Aufnahme von erneuten Verhandlungen im Januar 2021 im Rahmen der
UAG KitaFR unter Beachtung der Entwicklung der Kita-Rechtsreform

Trager:
Zeitnahe Abarbeitung der noch offenen Betriebskostenabrechnungen, teilweise seit 2011.

Viele Trager warten noch immer auf die Betriebskostenabrechnungen von 2018 und 2019. Eine
Frist, bis wann diese Bearbeitung abgeschlossen sein wird, konnte die Verwaltung nicht
benennen.

=y Telefon: 0331 289-0 Landeshauptstadt Potsdam Landeshauptstadt Potsdam

Telefax: 0331 289-1155 Friedrich-Ebert-Str. 79/81 Stadtkasse

E-Mail: 14469 Potsdam IBAN: DE65 1605 0000 3502 2215 36
poststelle@rathaus.potsdam.de BIC: WELADED1PMB

Internet: www.potsdam.de USt-IdNr.: DE138408386 Mittelbrandenburgische Sparkasse
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w Potsdam

Verwaltung:
Dieser Sachstand ist sowohl fur die freien Trager als auch fur die LHP herausfordernd, belastet und

potenziert sich. Die Ursachen und Wirkungen in der Sache wurden hinreichend diskutiert und fiihrten
zwischenzeitlich folgerichtig zu einer Vielzahl von Entscheidungen.
- Verfigung Oberbirgermeister zur Einsetzung einer Arbeitsgruppe im Januar 2019 — AG EBO /
BKA unter der Leitung von Herrn Kimmel
o Arbeitspakete
» Organisatorische und prozessuale Veranderungen
» Vorarbeiten zur Erstellung einer neuen Elternbeitragsordnung
» Abarbeitung der Betriebskostenabrechnungen
¢ Im Rahmen der sehr intensiven inhaltlichen Auseinandersetzung mit den
Sachstanden, die jahrlich potenziert zu keiner Entscheidung fiihrten,
wurden Dienstanweisungen geprift, Uberarbeitet und neu gefasst, die zur
Beschleunigung der Bearbeitungen beitragen.
o personelle Verstarkung der AG (beachte auch: komplett neues Team — bis
auf 2 Personen)
¢ Identifikation einzelner Problemlagen und Fihren von tragerindividuellen
Verhandlungen

Fur die Jahre 2011 bis 2016 liegen aufgrund von Rechtsunsicherheiten und unterschiedlicher
Auslegungen historisch bedingt eine Vielzahl Klagen einzelner Trager vor. Einige konnten mit Hilfe
der o.g. Moglichkeiten im Rahmen von Vergleichsverhandlungen abgeraumt werden. Nicht in jedem
Fall fuhrten diese zum Erfolg, so dass Folgeprozesse nach wie vor auf weitere
Betriebskostenabrechnungen wirken und Verhandlungen sowie gerichtliche Verfahren weitergefiihrt
werden.

Darlber hinaus haben Prozesse der freiwilligen Rickzahlung, die Entscheidungen und
Kommunikationsprozesse zu den Elternbeitrdgen, die pandemischen Auswirkungen, die
Landesentwicklungen, fortlaufende Diskussionen um notwendige Kosten (um nur einige zu nennen)
enorme Kapazitaten fur Trager und Verwaltung gebunden. Bezogen auf das Problem der
notwendigen Kosten wird es gemeinsam mit den Tragern einen Fachaustausch im Rahmen der
Fortfuhrung der UAG Kita-Finanzierung geben. Hierbei sollte die Entwicklung der Kita-Rechtsreform
Berilicksichtigung finden.

Dennoch konnten in 2020 durch abgestimmte Schnellprifverfahren eine Vielzahl BKA abgearbeitet
werden. Der grundsatzliche Abschluss der s.g. Altlasten bleibt weiterhin abhangig vom Ergebnis der
weiterfiihrenden Verhandlungen und gerichtlichen Entscheidungen.

Trager:
Weiterarbeit an der Idee, Kitas nach LQEV (Leistungs-und Qualitatsentwicklungsvereinbarung)

abzurechnen, um das System der Abrechnung zu vereinfachen, bedarfsgerechte,
standortbezogene Finanzierung zu sichern und Handlungssicherheit zu gewahrleisten.
Verwaltung:

Auch die Verwaltung ist daran interessiert, ein derartiges Verfahren zu etablieren. Bereits im Ergebnis
Kita-ZOOM (Bertelsmann LHP Modellkommune) war dieses Verfahren Bestandteil der Debatte.
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Das Vorhaben sollte im Rahmen der Fortschreibung der Kita-Finanzierung in 2021 wieder
aufgegriffen werden und die Entwicklungen der Kita-Rechtsreform sind zu bericksichtigen. Trager
haben sich bereits modellhaft zur Mitarbeit bereiterklart.

Trager:
Investitionen und Anschaffungen sollen entsprechend dem Kitagesetz, wenn sie notwendig

und wirtschaftlich sind, voll finanziert werden, nicht nur als Abschreibungswerte.

Verwaltung:
Dieses Thema wurde ausfihrlich in der o.g. AG und in der UAG bearbeitet. Das Ergebnis der

rechtlichen Auseinandersetzung wurde den freien Tragern mitgeteilt und fand Beriicksichtigung in der
KitaFR. Konsens konnte jedoch nicht mit allen den Tragern erzielt werden.

Fur Aufwendungen aus Abschreibungen fir notwendige Gegenstande, Gerate und Ausstattungen, die
nicht bereits durch die Pauschale anerkannt wurden, sind im Einzelfall Kostenanerkennungen auf
Antrag moglich. Sofern Kredite aufgenommen werden muissen, erfolgt die Refinanzierung im Rahmen
der BKA.

Eine direkte Vollfinanzierung von Investitionen und Anschaffungen entspricht nicht der Rechtslage
und dem Haushaltsrecht.

Hinweis in der Sache: Das Thema wird im Rahmen der AG der Kita-Rechtsreform eingespeist.

Trager:
Transparenter Umgang mit Modell-Kitas und den Ergebnissen aus diesen Versuchen, um allen

Kindern mit besonderen Bedarfen in Potsdams Kitas geeignhete Rahmenbedingungen fur ihre
Entwicklung zu ermoglichen. Im § 12 KitaG ist geregelt: ,,Die Gruppengrofle und die personelle
Besetzung in diesen Gruppen sind den besonderen Anforderungen im Einzelfall anzupassen®.
Fur Kitas mit einer hohen Anzahl von Kindern mit besonderem Bedarf ist unsere Vorlage an
die SVV seit 2016 nicht beantwortet.

Verwaltung:
Zur Historie: Im Rahmen des Bundesprogramms ,Qualitat vor Ort* hat sich im Jahr 2017 die LHP

entschieden, sich insbesondere dem Thema ,Kinder mit besonderen Bedarfen“ zu widmen. Sowohl
Trager als auch die Verwaltung haben identifiziert, dass ohne die s.g. ,Grofte Lésung® und mit dem
aktuellen gesetzlichen Kita-Rahmen die Kita-Standorte weiterhin vor besonderen Herausforderungen
stehen, sofern Kinder im Kita-Alltag einen besonderen Bedarf aufweisen. Hierbei ist jedoch zu
unterscheiden, ob es sich um einen besonderen Férderbedarf, Erziehungsbedarf oder einem nicht
von Beginn an zuzuordnenden Bedarf handelt.

Die zu diesem Zeitpunkt gegriindete AG (Jugendamt, ortlicher Sozialhilfetrager, Trager, Kita-
Leitende, Fruhforder- und Beratungsstelle) wurde durch eine im Rahmen des Bundesprogramms zur
Verfugung gestellte externe Beratende geleitet. Leider fehlte dieser die Fachexpertise und musste
mehrmals gewechselt werden.

Ziel war es allen Kindern die moglichst wohnortnahe Bildung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen (auch in Regelkitas - sofern der Rahmen es zuldsst), unabhangig vom
korperlichen oder seelischen Zustand der Kinder zu ermdéglichen und dafur den Rahmen in Potsdam
zu schaffen bzw. auf neue qualitative und quantitative FifRe zu stellen. Erbringungsrahmen,
Erbringungsort, Finanzierungsverantwortung und angemessener Finanzierungsumfang konnten
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bislang nicht abschlieBend geklart werden. Hier stellen nicht die Kinder, fir die eine
Eingliederungshilfe etabliert wurde, eine Herausforderung dar, sondern insbesondere temporér
identifizierte auffallige Kinder im Regelbetrieb oder Kinder, fir die MalRBnahmen eingeleitet wurden,
aber die Entscheidung im Rahmen von etablierten Zustandigkeiten noch aussteht.

Da in der LHP einzelne Standorte besonders viele Kinder als ,herausfordernd” identifiziert haben,
erfolgte in Tréagerabstimmung eine modellhafte Begleitung im Rahmen einer bedarfsgerechten
Betreuung. Eine Auswertung gegenuber der AG 78 steht noch aus. Fest steht jedoch, dass
ausschlieRlich pauschale Regelungen zur Personalausstattung fachlich unangemessen und nicht in
jedem Fall lI6sungsorientiert waren. Mdgliche Bausteine, die fir die Nutzenden die erforderlichen
rechtsanspruchserfiillenden Ergebnisse bringen, missen mit allen Verantwortungstragern
kommuniziert werden. Nicht zu vernachlassigen sind dabei jedoch das Vorhaben der SGB VIl
Reform und die Kita-Rechtsreform.

Fur das Jahr 2021 wird im Januar 2021 mit der AG 78 das weitere Verfahren besprochen. Die
Ergebnisse sollen in die HH-Planung fir den Doppelhaushalt 2022/23 einfliel3en.

Trager:
Antworten auf die Fragen: Was passiert mit der ,Fliichtlingspauschale”“ ab 2019, die im

Haushalt eingestellt ist, aber nicht mehr genutzt wird? Und: Was passiert mit den im Haushalt
eingestellten Millionen fur die freiwillige Riickzahlung an Eltern, die nicht

verausgabt wurden? Sie waren als Finanzierungsressource in Aussicht gestellt, um an
verschiedenen Standorten die padagogische Arbeit nachhaltig zu unterstitzen und stark
Uberlastete Fachkréafte zu entlasten.

Verwaltung:
Die fUr die Geflichteten eingestellte Pauschale wurde in 2020 nur noch in Einzelfallen fir diese

genutzt und dariiber hinaus wurde die modellhafte Begleitung der Kinder mit besonderen Bedarfen
mit diesen Mitteln finanziert. Es ist beabsichtigt, wie im Beschluss des Hauptausschusses fiir 2019
begriindet, die soeben beschriebenen ,besonderen Bedarfe* ganzheitlich zu denken und die Kinder
aus geflichteten Familien nachhaltig im Rahmen dieser komplexen Entscheidung zu verorten.

Die Entscheidung Uber die mdoglicherweise nicht ausgeschopften Mittel aus der s.g. freiwilligen
Ruckzahlung der Elternbeitrage steht noch aus.

Trager:
Die Kommunikationskultur zwischen Stadt und Tragern muss verbessert werden, den

anspruchsvollen gemeinsamen Aufgaben wirdig sein und von gegenseitigem Respekt
gepragt sein. Die Trager fordern verbindliche Absprachen, Augenhdhe bei fachlichen Fragen,
Zutrauen und Anerkennung der hoch professionellen Arbeit in Potsdams Kindertagesstatten.
Nicht bis zu Ende gedachte Alleingange der Verwaltung fihren zu Unsicherheiten bei Eltern,
Tragern und Fachkraften.

Verwaltung:
In der Tat fuhrt nur eine Arbeit auf Augenhthe und mit der erforderlichen Kompetenz und

Transparenz zur guten Qualitat bei Erflllung des gemeinsamen gesetzlichen Auftrags. Bei der hier
vorliegenden Aussage entsteht schnell der Eindruck, dass die Verwaltung der LHP die Arbeit der
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freien Trager nicht anerkennt und wenig Vertrauen in die Arbeit der Trager hat. Nicht nur die aktuelle
Krise hat hinreichend bewiesen, dass dieses nicht die Haltung der LHP ist.

Die Umsetzung eines gesetzlichen Auftrags im Rahmen der Zustandigkeit des ortlichen Trégers der
offentlichen Jugendhilfe und die Einhaltung von angemessenen Finanzierungen wéren mit dem
Begriff ,Alleingange* nicht angemessen untersetzt.

Haltungs- und Zustandigkeitsfragen, aber auch Rollenverstandnisse sind zu besprechen und
bedirfen grundsatzlicher Klarungen. Uber den Rahmen muss gemeinsam in der AG nach § 78 SGB
VIl Kita im Januar 2021 entschieden werden.

Trager:
Die Zusage der Verwaltung an die Trager, dass die weitere Anwendung der EBO Empfehlung

der LHP akzeptiert wird, wurde Ende September 2020 zurtickgezogen. Die Antwort auf die
Stellungnahme der Trager vom 01.10.2020 ist offen. Fir die Elternbeitrage fordern wir die Stadt
auf, einen Weg zu finden, gleiche oder zumindest vergleichbare Elternbeitrage zu erheben, die
vielfaltig vorhandenen Vorschlage und Daten zu nutzen, um Elternbeitrage transparent, fair
und soweit nach geltendem Recht mdglich rechtskonform zu gestalten.

Verwaltung:
Mit Schreiben vom 28.09.2020 an alle freien Trager von Kindertagestreuungsstandorten wurde dieser

Sachstand erlautert und insbesondere die Sachlage dahingehend erklart, wenn im Ergebnis der
Kalkulation der Elternbeitrage festgestellt wird, dass der jeweilige Hochstbeitrag Giber den aktuellen
Empfehlungen der LHP liegt.

Trager konstatieren, dass die Zusage der Verwaltung, die weitere Anwendung der aktuellen
Empfehlungen zu akzeptieren, zuriickgezogen wurde. Dieser Aussage kann nicht zugestimmt
werden. Die Empfehlungen aus dem Jahr 2018 stellen weiterhin eine Richtschnur dar, sofern sie mit
den gesetzlichen Erfordernissen im Einklang stehen.

Dennoch kann und muss im Rahmen einer jeweiligen Einzelfallpriifung unter Beachtung des § 16
Abs. 3 S.2 KitaG eine standortbezogene aktuelle Entscheidung getroffen werden.

Im Rahmen der Prifung bislang erteilter Einvernehmen wurde identifiziert, dass nicht alle Trager
gehandelt haben. Daraufhin wurden die Betriebskostenabrechnungen aus den Jahren 2018 und 2019
gesichtet und festgestellt, dass Platzkosten in einer oder mehreren Betreuungsformen Uber den
bisherigen Empfehlungswerten der Landeshauptstadt Potsdam liegen. Aufgrund dieser Erkenntnis ist
es wichtig, dass Trager nochmals Ihre Kalkulation priifen, da sich die Beurteilung der LHP lediglich
aus den Betriebskostenabrechnungen speist. Sollten Trager ebenfalls zu diesem Ergebnis kommen,
muss eine Entscheidung getroffen werden, sofern Trager lhren Anspruch auf die Erhéhung des
Zuschusses gem. § 16 Abs. 3 Satz 2 Kindertagesstéattengesetz (KitaG) — Fehlbedarfsfinanzierung —
geltend machen wollen.

Das Gesetz verpflichtet, alle zumutbaren Einnahmemdglichkeiten aus dem Betrieb der
Kindertagesstatte auszuschopfen. Es wird in diesem Zusammenhang und in Ermangelung
anderweitiger stadtpolitischer Voten auf diese Regelung verwiesen.

Da sich dieses Erfordernis ausdricklich auf die Einnahmemdglichkeiten aus dem Betrieb der
Kindertagesstatte bezieht, bleiben Einnahmemaoglichkeiten aus weiteren Einrichtungen, Diensten oder
Unternehmungen aufer Betracht. Somit sind die zumutbaren Einnahmemdglichkeiten fast
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ausschlie3lich auf die Festsetzung und Erhebung von Elternbeitrdgen gem. § 17 KitaG begrenzt. Die
Verwaltung sowie die Trager sind an Recht und Gesetz gebunden.

Die Aufforderung einen Weg zu finden und moéglicherweise zum Kita 2021/22 wieder einheitliche
Elternbeitrage in  Potsdam zu haben, st verstandlich und nachvollziehbar. Die
Stadtverordnetenversammlung hat vor diesem Hintergrund in ihrer Sitzung am 04.11.2020 eine
umfassende Variantenprufung in Auftrag gegeben (20/SVV/0946). Dieser Auftrag macht jedoch die
Vorlage einer Tragerkalkulation und hier nicht nur die Betriebskostenabrechnungen (teils pauschal)
unentbehrlich.

Alle freien Trager wurden mit Schreiben vom 19.11.2020 informiert und um Zuarbeit gebeten.

Trager:
Im Rahmen mdglicher Ausfallzeiten von Kindertagesbetreuung in Pandemiezeiten bendétigen

Trager umgehend verbindliche und schriftiche Aussagen von der Stadt, wie mit
Elternbeitragen, Essengeld und Schadenersatzforderungen von Eltern umzugehen ist. Dies gilt
sowohl fir behordlich angeordnete Quarantanemal3nahmen, als auch fiur temporéare
GruppenschlieBungen auf Grund von Personalmangel und zuséatzlichen Belastungen durch die
Umsetzungen von Hygieneplanen.

Verwaltung:
Die Trager erhielten von der LHP die folgenden Informationen in der Sache:

LDerzeit gibt es vom MBJS folgende Aussage dazu.

~Kurzzeitige Unterbrechungen fiihren grundsétzlich nicht zum Entfallen der Beitragspflicht. Dies gilt
unabhangig davon, ob das Infektionsgeschehen unmittelbar (z.B. durch Quarantdneanordnung) oder
mittelbar (z.B. TeilschlieBung flihrt zu Personalmangel) fiir die Unterbrechung kausal ist. Das
Kindertagesstattengesetz enthélt keine Regelung, die die Entrichtung von ,reduzierten Betrdgen*
vorsient. Ob und in welcher Ho6he der Elternbeitrag zu entrichten ist, legt grundsatzlich
der Einrichtungstrdger nach § 17 Abs. 3 S. 1 Kindertagesstéttengesetz fest.“

Pflichten gegenuber den Eltern bzw. Kindern ergeben sich aus dem Betreuungsvertrag. Zivilgerichte
betrachten Betreuungsvertrage, wie lhnen bekannt, als Dienstvertrage. Folgend wirde sich eine
Losung aus dem Vertragsrecht ergeben. Der Trager als Schuldner der Leistung (Betreuungsleistung)
wird von der Leistung frei, wenn ihm die Erbringung unmoéglich wird. Eltern muissten fir die
entsprechende Zeit keine Elternbeitrage bezahlen. Eine weitere Rechtsfolge kénnte nach § 280 Abs.1
BGB sein, dass die Eltern Schadensersatz verlangen konnen, z.B. fur Verdienstausfall oder
Betreuungskosten. Das gilt allerdings nur dann, wenn den Trager ein Verschulden trifft. Das
wird bei Krankheit bzw. Quarantane-Anordnungen des Gesundheitsamtes in aller Regel nicht
der Fall sein.

Das Problem von Unterbesetzung durch Krankheit ist bekannt, insoweit auch fur Corona. Wenn ein
freier Trager folgend den Betrieb mit der s.g. Restbesetzung aufrecht erhalt, diurfte in aller Regel
keine Unmoglichkeit vorliegen, sondern eine veranderte Leistungserbringung, da die Betreuung auf
einem niedrigen Niveau stattfindet. Da es im Dienstvertragsrecht keinen Anspruch auf Minderung
gibt, mussen die Eltern auch in den Féllen eines solchen krankheitsbedingten Betriebs den vollen
Beitrag zahlen. Das meint mdglicherweise auch das MBJS, wenn es schreibt, der Trager muisse
Lnicht alle“ vertraglichen Betreuungsleistungen erbringen.
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Wenn ein Trager aufgrund von Personalmangel Giberhaupt keine Betreuung anbieten kann, auch nicht
bei Zusammenlegung von Gruppen, dann wirde der Fall der Unmdglichkeit gemafn § 275 Abs. 1 BGB
vorliegen. Das gilt auch, wenn die Anordnungen der Gesundheitsbehérde dazu fiihren, dass die
Einrichtung komplett geschlossen werden muss.

Sollten  etwaige Beitragsausfalle in  Einzelfallen  moglicherweise  Einfluss auf die
Fehlbedarfsfinanzierung haben, zeigen Sie dieses bitte schriftlich rechtzeitig an. Im Rahmen der
schriftlichen Anzeige gegentuber dem ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe missen auch die
Dauer, die Anzahl und finanziellen Folgen kenntlich sein. Im Ergebnis dessen erfolgt jeweils die
Entscheidung im Einzelfall.

Im Ubrigen bezieht sich die RL Kita-Elternbeitrag Corona vom 2. Juni 2020 in § 2 ausdriicklich auf
entgangene Elternbeitrdge aufgrund des Verbotes des Betriebs von Kindertagesbetreuung. Die
aktuelle Fassung der EindVO enthélt kein solches Verbot. Das MBJS hat im Ubrigen in § 1 Abs. 4 der
RL Kita-Elternbeitrag Corona klargestellt, dass das Land keine Zahlungsverpflichtung nach KitaG fur
die Ubernahmen von entgangenen Elternbeitragen anerkennt.

Bitte informieren Sie sich auch regelmafig auf der Internetseite des MBJS. Die FAQ befinden sich
erneut aktuell in der Uberarbeitung.

Trager:
Im Sinne des Abarbeitens der vielen Themen und Aufgaben empfehlen Trager noch einmal, die

Errichtung von 12 kommunalen Kindertagesstatten in der Stadt zurtuckzustellen. Solange die
grundstandigen, drangenden Aufgaben der Verwaltung nicht erledigt werden kdnnen,
dringende Sanierungsvorhaben in bestehenden Kitagebauden umzusetzen sind und solange
es freie Trager in der Stadt gibt, die bedarfsgerecht Einrichtungen grinden und betreiben
wollen und dabei durch ihre Leistungen Uberzeugen, sollte dieses neue Grof3projekt ruhen.

Verwaltung:
Die LHP Stadt halt weiter an dem Vorhaben fest, Kitas und Horte in gemeindlicher Tragerschaft zu

betreiben. Es gibt eine politische Willensbekundung / einen Grundsatzbeschluss. Die Standorte
werden in der ,Integrierten Kita- und Schulentwicklungsplanung“ verortet. Diese befindet sich im
Geschéftsgang.

Festgehalten wird an der politischen Willensbekundung auch insofern, dass in jedem Sozialraum ein
Standort gemeindlich betrieben werden soll.

Es bleibt Ansinnen der LHP, die Vielfalt beizubehalten, eine Teilhabe an der qualitativen Bewegung
auf Augenhohe zu leben und transparent miteinander zu agieren. Die Leistungen und die aktuelle
Vielfalt der Trager ist nach wie vor anerkennenswert und zeichnet Potsdam aus. Auch mit dem Blick
der Zielgruppe ,Kinder mit besonderen Bedarfen in der LHP® soll ein Rahmen verstetigt werden, der
durch fachbereichslbergreifende LOsungsanséatze eine angemessene Erflullung des Anspruchs
ermoglicht. Es kommen regelmaRig neue Themen im Rahmen der Kindertagesbetreuung auf das
Themenportfolio. Diese werden weiterhin nur im engen Zusammenwirken mit den freien Trégern
gualitativ und quantitativ angemessen gut zu lésen sein. Das steht in keinem Widerspruch.

Aktuell arbeitet die LHP im Rahmen einer Projektorganisation und verteilt die Aufgaben auf ,breiten
Schultern®. Die bereits im Haushalt verorteten Stellen fur die Verwaltung werden voraussichtlich im 1.
Quartal 2021 ihre Tatigkeit aufnehmen.
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Trager:
Zur Erfullung der vielfaltigen Aufgaben, auch im Rahmen der Bewadltigung der Pandemie,
fordern wir die Landeshauptstadt Potsdam erneut dazu auf, digitale

Kommunikationsmadglichkeiten einzurichten. Dies wirde die Voraussetzung dazu schaffen, um
im Gesprach zu bleiben, damit alle Trager und gegebenenfalls Elternbeirate und andere
wichtige Akteure in Entscheidungsfindungen einbezogen werden kdnnen.

Verwaltung:
Diesem Punkt stimmen wir zu. Es wird mit Hochdruck an hinreichenden Mdglichkeiten fir eine

angemessene digitale Kommunikation gearbeitet. Wir bleiben zuversichtlich und gehen davon aus,
dass wir in das neue Jahr mit einer neuen digitalen Qualitat starten kénnen.
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Jugendhilfeplanung — quo vadis? =/  Potedam

1. Zielsetzung der Sitzung

2. (Gesetzliche) Grundlagen und
Begrifflichkeiten der JHP, aktuelles
wissenschaftliches Verstandnis

3. Aktuelle Teilfachplane

4. Transformation JH-Plan 14-18 zu heute

5. lhre Fragen, Anmerkungen

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Top 1: Zielsetzung N/  Potsdam

» Gemeinsames Verstandnis
Jugendhilfeplanung

» Verstandigung zum Umgang mit dem
Jugendhilfeplan 2014 bis 2018 und seiner
Zukunft

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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§ 80 SGB VI

— Link

8§ 17 AGKJHG Brandenburg
— Link

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Top 2: Die Begrifflichkeiten Ty | Lo

Jugendhilfeplanung
(Der Prozess)

Jugendhilfeplaner ""{ """ Jugendhilfeplan
(Die Fachkraft) | a,‘ (Das Produkt)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Potsdam

JHP

Ist das vom Gesetzgeber vorgegebene Instrument, mit dem der Trager
der oOffentlichen Jugendhilfe im Rahmen seiner Gesamtverantwortung
daflr zu sorgen hat, dass alle Aufgaben des SGB VIl erfullt werden

Ist das zentrale strategische Instrument zur qualitativen und quantitativen
Planung und Steuerung der Kinder- und Jugendhilfe

sichert bedarfsgerechte Jugendhilfelandschaften

Ist in ihrer Gesamtheit ein vielschichtiges Zusammenspiel von
Leitungskraften der Verwaltung, der ortlichen Trager der 6ffentlichen
Kinder-und Jugendhilfe, dem JHA, den freien Tragern der Kinder- und
Jugendhilfe, Akteuren aus Rechtskreisen aul3erhalb des SGB VIill, den
jungen Menschen und Ihren Familien sowie den Planungsfachkraften

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Es gibt zwar eine objektiv-rechtliche Verpflichtung zur Jugendhilfeplanung,
diese Regelung nach § 80 SGB VIl ist aber eher als programmatische
Leitlinie zu verstehen, an denen sich die Jugendamter in ihrer
Planungspraxis ausrichten sollen. Das Entwickeln und Praktizieren eines
kommunikativen und prozesshaften Planungsverstandnisses [..] bedarf der
inneren Uberzeugung und des fachlichen Engagements - es lasst sich
nicht durch formale Rechtsakte erzwingen. Die Ergebnisse der
Jugendhilfeplanung [...] begriinden auch keine Rechtsanspruch eines
Tragers auf FOrderung oder eine Bestandsgarantie. [..] Ein bestimmter
Trager erhéalt aus einem beschlossenen Planungsbericht in der Regel kein
schitzenswerte subjektive Rechtsposition.

(J. Merchel; Jugendhilfeplanung; 2016; S.53 -54)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Jugendhilfeplanungsfachkraft:

In diesem Zusammenhang muss darauf hingewiesen werden,
dass sich ihr Verantwortungsbereich auf Grund der Themenfulle
nicht auf den gesamten Umfang der Jugendhilfeplanung
erstrecken kann. Vielmehr ist sie je nach Aufgabenzuschnitt,
ortlichen Strukturen und Traditionen fur unterschiedliche
Teilbereiche verantwortlich, gleichwohl aber fur die
Gesamtkoordination der Planungsaktivitaten zustandig

(Arbeitshilfe Kompetenzprofil Jugendhilfeplanung 2018, Beschlossen auf der 124. Arbeitstagung der Bundesarbeitsgemeinschaft
Landesjugendamter vom 02. bis 04. Mai 2018 in Hamburg)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Die Planungsfachkraft muss flr jedes Planungsvorhaben eine
Prozessarchitektur konzipieren. Hierzu ist vor allem zu
analysieren, welche Zielstellung es gibt und wer am Prozess
zu beteiligen ist, abzuwagen, welche Ressourcen verfugbar und
erforderlich sind und eine Zeit- und Aufgabenplanung zu
erstellen, die Zielsetzung und Ressourcen aufeinander
abstimmt.

ZU beachten ist, dass in der Regel mehrere Planungsvorhaben
gleichzeitig gestaltet und gesteuert werden, Verbindungslinien
und Schnittstellen mussen dabei im Blick behalten werden.

(Arbeitshilfe Kompetenzprofil Jugendhilfeplanung 2018, Beschlossen auf der 124. Arbeitstagung der Bundesarbeitsgemeinschaft
Landesjugendamter vom 02. bis 04. Mai 2018 in Hamburg)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Handlungsfelder

Zusammenarbeit mit anderen Planungsfachkraften wie, Sozialplanung,
Suchtkoordination, Beauftragte fur Kinder- und Jugendinteressen etc..

Mitarbeit in der Umsetzung der SGB VIII Reform
Mandatierung als Fachberaterin fir Konzept und Planungswerke
Zusammenfihrung und Aufbereitung aller Jugend- und Bildungsangebote

Erstellung von planungsraumlichen/zielgruppenspezifischen statistischen Berichten als
Steuerungsunterstitzung fir Trager und Verwaltung

Aufbereitung und Berichterstattung von jugendpolitischen Themen, wie Sinus Studie,
Shell Studie etc.

Identifikation von JH-relevanten Thematiken und Anstol$ zur Auseinandersetzung mit
diesen (in- und extern)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Tellfachplane der Jugendhilfeplanung
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Meist partizipativ — immer Grunddaten - immer Bestand/Bedarf/MalRnahmenplanung

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Fachplanungen & roidam

Die origindren Ziele aus der Jugendhilfeplanung, sind auch Ziele der Fachplanungen,
beispielhaft:

Lebensweltorientierung

Plurale und vernetzte Angebotsstruktur

Ausrichtung an Wirksambkeitskriterien

Prioritat bei Familien mit sozial belastenden Lebenssituationen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Migrations- und kultursensible Gestaltung der Jugendhilfe
Forderung der Gleichberechtigung von Madchen und Jungen
Forderung von Eigenaktivitaten und Selbsthilfe

(nach: J. Merchel; Jugendhilfeplanung; 2016; S.43-44)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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Aktuelle Inhalte des JHPIlanes
Jugendhilfeplan 2014 bis 2018
Handlungsgrundsatze

Daten

Qualitative Entwicklungen,
Herausforderungen und Trends

Schnittstellen zu anderen
kommunalen Akteuren

Zielgruppen, Ziele und
Malinahmen

Evaluation

(K

—— ..
PoTsDAM | Landeshauptstadt

\\':// Potsdam

« Umgang mit diesen Inhalten in Gegenwart und
Zukunft

 Aktuell und kiunftig Abbildung in Teilfachplanen

* In den Teilfachplanen
» Leitbild FB 23 — aktuell in Arbeit ASD

» Datenkonzept (Datenbericht), kiirzere Zyklen
» Bildungsbericht

In jedem Teilfachplan und im Rahmen der JHA Klausuren aufzunehmen

In jedem Teilfachplan benannt und bertcksichtigt.

In jedem Teilfachplan Bestand, Bedarf, MalRnahmenplanung
Entwicklung unter Einbezug freie Trager und Zielgruppe

In jedem Teilfachplanplan enthalten

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport



P —
POTSDAM Landeshauptstadt

Top 4: Ihre Fragen & Anmerkungen =/ | Potsdam

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport



e— A w—

poTsDAM | Landeshauptstadt

Methodischer Gleichklang N/ | Potedam

Die funf methodischen Elemente, in denen sich Jugendhilfeplanung realisiert, werden
"Schablone" fiir die Fachplanungen sein, beispielhaft:

a. Konzepterorterung (methodische und organisatorische Ablaufe)

b. Bestandserhebung (Erfassung und Bewerten von Angeboten)

c. Bedarfsermittlung (erforderliche Férderung/Hilfe - quantitativ/qualitativ)
d. MaBnahmeplanung (Schritte zur Bedarfsdeckung - Prioritdaten im Ablauf)

e. Evaluation/Fortschreibung (Auswertung zu Annahmen und Effekten - Anpassung
der Planung)

(nach: J. Merchel; Jugendhilfeplanung; 2016; S.87)

Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport
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paM | Landeshauptstadt

o
PO u) \
w Potsdam

Sachstand: Beauftragung Gutachten
Berechnung fehlerhafte Kita-

Elternbeitrage 2015 bis 07/2018
(DS 19/SVV/0611 und 20/SVV/0269)

26.11.2020 Jugendhilfeausschuss
26.11.2020 Rechnungspriufungsausschuss

Geschéftsbereich 2 1



S a.C h Sta n d ﬁ-@m Landeshauptstadt

Potsdam

« \Vergabeunterlagen erstellen (Entwurf) Y

Arbeitspakete der Leistungsbeschreibung:

— Dokumentenrecherche und- Analyse

— Befragung der Beteiligten Mitarbeiter der LHP und der Gremien
— Beantwortung der Fragen

— Dokumentation

Kriterien der Bewertungsmatrix:

— Qualitat des Zeit- und Ablaufplans

— Qualitat der konzeptionellen Darstellung
— Preis

— Personalorganisation und Qualifikation

Auftragswertschatzung: uber dem Schwellenwert von 214 T€ netto

Geschéftsbereich 2 2




Potsdam

Sachstand und nachste Schritte T Lot

« Wahl des Vergabeverfahrens
aufgrund der Auftragswertschatzung kommt folgendes Verfahren in Frage:

Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb:

— Offentlicher Auftraggeber fordert eine unbeschrankte Anzahl von
Unternehmen auf

— Anschlie3end Aufforderung zur Angebotsabgabe

— Anschliel3end Bietergesprache

— Gdfls. Nachforderungen zum Angebot

— Dauer Vergabeverfahren max. insgesamt 9 Monate (worst case)

— Ziel, aber auch Herausforderung: Beauftragung vor der Sommerpause

« Information des Personalrates O

« Veroffentlichung auf dem Vergabemarktplatz Brandenburg O
und Weiterleitung an TED

Geschéftsbereich 2 3



Anhang 6

Jugendhilfeausschuss Landeshauptstadt Potsdam 26.11.2020
Bericht der AG gemaR § 78 SGB VIII Kita, aus Sitzung am 27.10.2020

Themen, Fragen und Ergebnisse

Pandemie - Elternbeirat

Mit Vertreter*innen des Kreiselternbeirats LHP wurde Uber die Auswirkungen der Pandemie in den
Kitas im Herbst/Winter beraten.

Diese Hinweise der Eltern werden durch die Trager umgesetzt. Dazu wurde ein Schreiben aller Tragern

an alle Eltern zur Erlduterung der Situation versandt.

Offen Verwaltung: Antwort der Verwaltung Elternbeitréige bei Quaranténe, die aus der Einrichtung
verursacht wurde

Die Verwaltung bezieht sich auf das Schreiben des MBIJS: keine Freistellung von Elternbeitragen bei
angeordneter Quarantane, Einzelfdlle bei Kettenquarantdane kénnen mit der Stadt einzeln verhandelt
werden.

Die Trager verweisen auf die privatrechtlichen Betreuungsvertrdge. Die rechtliche Prifung eines
Tragers ergibt folgendes Ergebnis, Auszug: ,Die Auskunft des Ministeriums ist teils rechtsfehlerhaft.
Malgeblich wird es darauf ankommen, wo das Leistungshindernis begriindet ist. Bei einer SchlieRung
der Kita — oder deren Teilbereiche, ob kurz- oder langerfristig, besteht keine Verpflichtung zur Zahlung

des Elternbeitrages”. Verwaltung prift und informiert Trager.

Mittagessen im Hort, Informationen zum Verwaltungshandeln:

Offen Tréger: Riickmeldung der Tréiger zu den konkreten Fragestellungen

Schriftliche Aufforderung der LHP vom 30.09.20, die Umsetzung an den Hortstandorten der Trager
zeitnah zu realisieren. Die Entscheidung der Verwaltung, die Eltern von hohen Essengeldbetragen in
der Schule zu entlasten, wird begriSt. Es ergeben sich zahlreiche Umsetzungsschwierigkeiten, z.B.
Abstimmung mit Schulen zu Raumnutzung, Aufsicht bei Mischung von Schul- und Hortkindern, Zeiten
der Einnahme des Mittagessens, evtl. Betriebserlaubnis fiir Rdume der Schule erforderlich,

Personaleinsatz bemessen, , hausliche Ersparnis” definieren.

Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung — Hort Ferien

Offen Verwaltung: Personaleinsatz anpassen

Schriftliche Aufforderung der LHP vom 09.10.2020, die den verldngerten Rechtsanspruch auf
Kindertagesbetreuung in den Ferien fir die Hortkinder (Beschluss der SVV 20/SW/0188) umzusetzen.
Trager bendtigen die Sicherung des Personalmehrbedarfs.

Vorschlag der Trager:



Die verldangerte Betreuung der Kinder wahrend der Ferien wird einmal im Jahr fir ein Quartal als

Grundlage fur die Finanzierung des personellen Mehrbedarfs erfasst und eingesetzt.

Elternbeitragsordnungen 2020/21
Offen Verwaltung: Antwort auf Stellungnahme der Tréiger vom 01.10.2020 an den JHA
Die Trager erwarten die im JHA am 01.10.2020 durch Frau Aubel angekiindigte Antwort auf die

Stellungnahme.

KitaFR 2020 ff Riickmeldung an Verwaltung zur SVV im November:

Die UAG KitaFR nimmt im ersten Quartal 2021 die Arbeit an Losungen wieder auf. Die Verwaltung muss
wegen der pandemischen Lage, die uns sicher noch viele Monate begleiten wird, unbedingt
Moglichkeiten fiir online Beratungen schaffen.

Vorstellung Richtlinie zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in LHP (RLKindertagespflege):

Es besteht eine grolRe Einigkeit bzgl. Novellierung Richtlinie zum 1.1.2021. Das formale Votum der AG
78 wird bis 30.11.2020 abgegeben.

Fortfiihrung der Richtlinie der LHP fiir die Betreuung von Kindern iiber 8-Stunden taglich:

Die Trager begriRen sehr, dass die RL tiber den 31.12.2020 hinaus fortgefiihrt wird.

Kinder mit besonderem Bedarf — Stand Beschlussvorlage fiir SVV
Offen Verwaltung:
Die Verwaltung hat inzwischen intern weiter am Thema gearbeitet.
Stand Vorhaben der Verwaltung: 3-stufiges Model mit Fortbildung, eine Fachkraft mit 3 Std. pro Woche
in der Kita und ein*e Kita - Sozialarbeiter*in pro Sozialraum.
Rickmeldung der Trager zum Vorschlag der LHP:
e Trager brauchen zusétzliche Stunden fiir Fachkrafte in der Einrichtung flir besonderen Bedarf
der Kinder im Alltag
Orientierung: Empfehlungen der Bertelsmann Stiftung zur Ausstattung fur Kitas in ,, Brennpunkten”

und aus den Vorarbeiten der AG Qualitdt vor Ort umsetzen.
Nachste planmaRige AG 78 Kita Sitzung: voraussichtlich 09.12.2020, vorbehaltlich online Meeting
Offen Verwaltung: Reaktionen auf offenen Brief der Triiger vom 29.10.2020 und

Stellungnahme Tréiger Kommunale Kita KUBUS vom 03.11.2020

Sprecherinnen der AG 78 Kita



Anhang 7

Bericht des Kita-Elternbeirates
Jugendhilfeausschuss, 26. November 2020

Riickblick Stellungnahme KitaFR

Wir freuen uns, dass mit dem Beschluss der KitaFR fast zwei Jahre spater als vorgesehen fiir die
Trager endlich eine gewisse Planungssicherheit besteht. Falls die Aussage jetzt den einen oder
anderen verwundert: Ja, wir haben uns im Vorfeld der Stadtverordnetenversammlung, in der die
Richtlinie als Sofortbeschluss durchgewunken wurde, kritisch gedufert. Da gab es wohl einige
Irritationen. Daher wollen wir das hier noch kurz aufklaren: Wir kritisieren weder die KitaFR noch die
Hohe der darin enthaltenen Pauschalen. Wie kdnnten wir auch, wir kennen ja ihre Herleitung nicht -
vermutlich sind sie sogar weiterhin zu niedrig angesetzt, wenn man als Landeshauptstadt eine hohe
Qualitat in den Kitas will. Aber genau da mussen wir laut werden: Wer nicht weil3, wie die in der
Richtlinie enthaltenen Zahlen entstanden sind, und auch nicht ergriinden kann, warum sich bestimmte
Werte binnen weniger Jahre verdreifacht haben, der kann dem auch nicht ohne Prifung oder
Diskussion zustimmen - nur weil die Verwaltung sagt “stimmt so” oder die Trager sagen “brauchen
wir”. Unser eigener Anspruch ist hier: Besser einmal mehr prifen als einmal zu wenig! Das ist unsere
Aufgabe als Gremium. Und genau das ist auch die Aufgabe der Stadtverordneten.

Riickblick Beiratssitzung

Vergangene Woche fand unsere zweite Beiratssitzung in diesem Jahr statt - und das erstmals digital.
Insgesamt hat es sehr gut geklappt und die Zahl der Teilnehmer*innen entsprach in etwa der, die wir
auch bei Prasenz-Sitzungen zuletzt hatten. Wir haben einen ganzen Stapel Elternfragen versucht zu
beantworten und uns zu den laufenden Themen verstandigt. Einige der Punkte tragen wir gleich
heute mal in den Ausschuss hier. Bei Interesse stellen wir das Protokoll gern zur Verfiigung.

Riickzahlung 2015-2018: Aktuelle Zahlen / Umgang mit sdumigen Tragern

Beim Thema des Stands zur Ruckzahlung der zuviel gezahlten Elternbeitrage 2015-2018 gab es
kleine bis mittlere Lacher, da der uns vorliegende letzte Zahlenstand aus dem Mai war. Aktuellere
Zahlen wurden immer wieder versprochen, aber nie nachgereicht. In der Beiratssitzung wurde
deutlich, dass es weiterhin unbearbeitete Antrage gibt - auch bei Tragern, die bisher nicht unbedingt
negativ aufgefallen sind. In dem Zusammenhang fiel auch die Frage, wie die Stadt denn damit
umgehen wird. Gibt es eine Fristsetzung gegentber den Tragern? Gibt es Sanktionen, wenn die Frist
nicht eingehalten wird? Die Differenz der an die Trager ausgezahlten Summe zu den an die Eltern
ausgezahlten Geldern ist ja doch nicht unerheblich und kann sich nur in Bruchteilen auf die
Bearbeitungspauschalen beziehen. Es gab auch Falle, bei denen Trager jetzt - nach mehrmaligem
Nachfragen - die Aussage getroffen haben, dass Gberhaupt gar kein Antrag eingegangen sei. Diesen
Eltern haben wir ans Herz gelegt, auch jetzt noch einen Antrag zu stellen und sich dabei aber auf
Gegenwind der Trager einzustellen.

Sammelauskunft der Finanzbehorde

Kritisch anzumerken ist in dem Zusammenhang auch, dass das Finanzamt einzelne Trager mit einer
Aufforderung zur Sammelauskunft nach §93 AO ohne Grund zu Gehilfen der Finanzbehérden macht.
Unabhangig davon, dass die Eltern, die Kita-Beitrage in ihren Steuererklarungen geltend gemacht
haben, die Rickzahlung selbstverstandlich anzeigen mussen, halten wir das Vorgehen des
Finanzamts fur rechtswidrig, da die Bedingungen fir ein entsprechendes Auskunftsersuchen nicht
vorliegen.

Tragerbezogene EBO: Aktuelle Zahlen

Auch die tragerbezogenen Beitragsordnungen waren natirlich Thema bei der Beiratssitzung. Hier ist
vielfach kritisiert worden, dass die Transparenz der Kalkulation von Tragerseite abgelehnt wird und
sich so fir Eltern haufig nicht nachvollziehen lasst, woher mégliche Beitragserhéhungen oder auch



-reduzierungen kommen. Es gab den Wunsch, dass die Grinde fur die groe Differenz zwischen
niedrigstem und héchstem Hochstbeitrag offentlich erklart und auch diskutiert werden. Der aktuelle
Stand zur Einreichung bzw. Bearbeitung der tragerbezogenen EBO ist ebenso interessant wie die
Frage, was es fir die Eltern bedeutet, wenn ein Trager aktuell keine neue EBO erstellt und sich dabei
auf das vor zwei Jahren erklarte, augenscheinlich unbefristete Einvernehmen bezieht.

Anmerkungen zu “einer” neuen EBO

Bei einer uns vorliegenden neuen EBO sind wir darliber hinaus auf ein paar Fragen gestol3en. So
I&sst sich in dieser u.a. nicht nachvollziehen, ob mit dem Trager das Einvernehmen Uberhaupt
hergestellt wurde. Zumal in diesem speziellen Fall die Umsetzung der Geschwisterkindregelung
abweicht von den “Grundsatzen der Héhe und Staffelung der Elternbeitrage”, die die LHP den
Tragern am 29. Juni zugesandt hat. Wenn man also davon ausgeht, dass die Formulierung “Dieses
Staffelungskriterium [...] bleibt uneingeschrankt bestehen” ein Kriterium bei der Einvernehmspriifung
ist, stellt sich uns die Frage, wieviel Spielraum die Bearbeiter*innen hier haben. Irritationen gab es bei
den Eltern auch Uber die stadtische Festlegung, dass die Beitragsordnung riickwirkend in Kraft treten
muss. Was das fiir Eltern bedeutet, fiir deren Beitragsordnungen erst in ein, zwei oder drei Monaten
das Einvernehmen hergestellt wird, méchte man sich hier jetzt gar nicht vorstellen.

Einvernehmensherstellung im JHA

Apropos Einvernehmensherstellung. Hier sind wir verwundert dartiber, dass das Jugendamt die
Herstellung des Einvernehmens als reines Geschaft der laufenden Verwaltung sieht. Das war vor
zwei Jahren noch anders. Zumal in der aktuellen Situation ganz unterschiedlicher Tabellen der
Jugendhilfeausschuss als Teil des Jugendamtes mindestens in Kenntnis Gber Inhalt und Umfang der
einzelnen Beitragsordnungen und Kalkulationen gesetzt werden sollte. Vielleicht findet sich hier ja
eine klare Regelung, die auch irgendwo festgehalten werden kann. In Cottbus beispielsweise
beschliel3t der Jugendhilfeausschuss beispielsweise Grundsatze fiur die EBO. Nur wenn die
eingereichten Unterlagen dieser Empfehlung entsprechen, wird die Erklarung des Einvernehmens, die
in Cottbus auf zwei Jahre befristet ist, als reine Verwaltungshandlung angesehen.

Abfrage Umsetzungsstand Mittagsversorgung im Hort

Auch die Mittagsversorgung im Hort war Thema der Beiratssitzung - hier wir haben vorsichtig
abgefragt, ob es irgendwo bereits Entwicklungen gibt. Und tatsachlich gibt es die sowohl in die eine
Richtung (Auftrag der Umsetzung gemeinsam von allen Beteiligten - Schule, Hort und Caterer -
angenommen) als auch in die andere Richtung (z.B. Schule weigert sich, den laufenden
Catering-Vertrag anzufassen). Wir héren von der Tragerseite immer wieder Bedenken - von
organisatorischen Herausforderungen, von Baugenehmigungen und Feuerwehr oder von
Auswirkungen auf die Betriebserlaubnis. Unsere Sichtweise hier ist ziemlich klar: Wenn man will, geht
es. Um ein besseres Verstandnis zu den gedulierten Fragen zu bekommen, suchen wir seit mehreren
Wochen das Gesprach mit Tragern, Verwaltung und auch dem Ministerium - und ernten bislang vor
allem Schweigen und Zuriickhaltung.

Starkung Kita-Ausschuss (Aufruf an die Trager)

Last but not least und auch als Ergebnis der Beiratssitzung: Wir brauchen eine Starkung der
Kita-Ausschiisse. Liebe freie Trager.. und auch liebe Stadtverwaltung, so ihr denn bald selbst Kitas
betreibt: Beteiligt Eltern und Mitarbeitende in den Kita-Ausschiissen. Dafir sind die Ausschiisse da.
Und vieles ist viel einfacher, wenn man es rechtzeitig und mit allen Beteiligten bespricht. Wir geben
diesen Appell natirlich gern auch direkt in die AG 78.

Riickblick zwei Jahre WIR im JHA
Ursprunglich wollte ich in der November-Sitzung auch einen kleinen Ruckblick auf meine ersten zwei
Jahre Jugendhilfeausschuss geben. Aber das schiebe ich jetzt besser noch mal.
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3801 03.12.2020

K. Hayn, 2355

38

Fr. Kitzmann

23

Fr. Reisenweber

Zum Protokoll des Jugendhilfeausschusses vom 26.11.2020

Beantwortung der Fragen zum 3. Aktionsplan fiir Suchtpravention, -beratung und —behandlung

Sehr geehrte Damen und Herren,
folgende Fragen mochte ich kurz zum Protokoll des Jugendhilfeausschusses am 26.11.2020 erganzen:
1. Bitte um Erlduterung zu Teilzielen, die nicht umgesetzt wurden (wurden diese z.B.

aufgegeben?)

Die Teilziele des 2. Aktionsplanes wurde hinsichtlich der Umsetzung geprift und bei
fehlender Zielerreichung auf ihre Aktualitat geprift, siehe auch Abb. 3 auf der Seite 5 im 3.
Aktionsplan. In Tab. 1 finden Sie den Abgleich von 2. Und 3. Aktionsplan auf einen Blick.

Tab. 1 Abgleich der Teilziele im 2. Und 3. Aktionsplan zur Suchtprdvention, -beratung und -

behandlung
2. Aktionsplan 3. Aktionsplan
TZ 1.3: Forderung von Kindern aus | TZ 3.7 Forderung der seelischen Gesundheit
suchtbelasteten Familien ("Sternstunde") der Kinder aus suchtbelasteten Familien
TZ 3.1: Bekenntnis der Landeshauptstadt | TZ 2.1 Sucht als Querschnittsthema
Potsdam zur Suchtpravention TZ 2.2 Suchtpravention ist ein Bestandteil des

betrieblichen Gesundheitsmanagements in
offentlichen Einrichtungen der LHP

TZ 2.4 Einheitliche antistigmatisierende
Formulierungen in der Potsdamer Suchthilfe
— unter Beachtung der Menschenrechte und
der Mehrdimensionalitdat der individuellen
Lebenslagen

TZ 3.9 Etablierung von HalT-proaktiv in der
Landeshauptstadt Potsdam




TZ 4.1: "Nasse" Einrichtung fir nicht mehr
therapiefahige Menschen

TZ 5.4 Einrichtung fiir nicht-abstinente,
wohnungslose Menschen mit
Multiproblemlagen fiir die Landeshauptstadt
Potsdam

TZ 4.2: Frihintervention exzessiven

Medienkonsums

TZ 5.2 Frihintervention bei
Medienkonsum

exzessivem

TZ 4.4: Niedrigschwellige Angebote fir
schwer erreichbare Zielgruppen

TZ 3.8 Etablierung von HalT-reaktiv in den
Potsdamer Rettungsstellen

TZ 4.3 Schaffung angemessener
niederschwelliger Tagesstrukturen fir nicht-
abstinente Menschen mit Multiproblemlagen
TZ 5.6 Die Landeshauptstadt Potsdam verfligt
Uber Lots*innen im Hilfesystem

TZ 5.7 Die LHP beteiligt sich an der
Einddmmung von HIV, Hepatitis B und C
sowie anderen sexuallbertragbaren
Infektionen

4. Wann beginnt die Umsetzung des Aktionsplans?

Die Umsetzung ist ein fortlaufender Prozess und wurde im laufenden Jahr 2020 vorangetrieben.

5. Wie wird der Umfang der Beteiligung geplant?

Eine Beteiligung bei der Umsetzung erfolgt im Suchtpraventions- und Suchthilfenetzwerk
sowie dem HalT-Netzwerk mit allen relevanten Akteuren. Sofern notwendig werden
offentliche Ausschreibungen erfolgen, bzw. Projekte mit Projektpartner*innen fortgesetzt
bzw. entwickelt. In den jeweiligen Gremien und Fachausschissen wird dahingehend

regelmaRig
Fachaustausch gesucht.

informiert und von Seiten der

Koordination fiir Suchtpravention der

Bei weiteren Fragen sprechen Sie die Koordination flir Suchtpravention, Frau Hayn, gern an.

Mit freundlichen GriiRen

/

K. Hayn
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14. 6ffentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Stadtverordnetenversammliung

Niederschrift

Sitzungstermin:
Sitzungsbeginn:
Sitzungsende:
Ort, Raum:

16:30 Uhr
19:30 Uhr

Videokonferenz

Donnerstag, 17.12.2020

Potsdam-Museum, Veranstaltungssaal, Am Alten Markt 9, 14467 Potsdam,

Anwesend sind:

Ausschussvorsitzender
Herr David Kolesnyk

Ausschussmitglieder
Frau Annina Beck
Frau Birgit Eifler

Frau Sabine Frenkler
Herr Matthias Kaiser
Frau Ulrike Kallenbach
Frau Dr. Sigrid Muller
Herr Frank Otto

Frau Ute Parthum
Herr Tiemo Reimann
Frau Julia Schultheiss
Herr Bodo Strober
Frau Katharina Tietz

stellv. Ausschussmitglieder
Herr Stefan Wollenberg

beratende Mitglieder
Herr Mak Kljunic

Frau Maria Pohle
Herr Robert Witzsche

Beigeordnete
Frau Noosha Aubel

Gast
Frau Sabine Reisenweber

Nicht anwesend sind:
Ausschussmitglieder

Herr Sebastian Olbrich
Frau Isabelle Vandre

SPD

DIE aNDERE
Biindnis 90/Die Griinen

DIE LINKE

Biindnis 90/Die Griinen
anerkannter freier Trager
anerkannte freie Trager

anerkannter freier Trager
DIE aNDERE

DIE LINKE

Jugendvertretung

Kita-Elternbeirat

Geschéftsbereich 2

AfD nicht entschuldigt
DIE LINKE entschuldigt

Niederschrift der 14. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 17.12.2020
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beratende Mitglieder
Frau Martina Trauth entschuldigt

Schriftfuhrer/in:
Frau Eva Théle

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Eréffnung der Sitzung

2 Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgemaflen Ladung / Feststellung der
offentlichen Tagesordnung

3 Jahresplanung 2021

4 Informationen des Jugendamtes

4.1  Aktueller Stand zur Skate-/ Funsporthalle

4.2 Kita-Portal

5 Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII

6 Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des Vertreters aus
dem Kreisschilerrat

7 Bericht des Kita-Elternbeirates

8 Antrage

8.1 Geanderte Verwendung einer Stelle im Rahmen des Jugendférderplanes fur 2021
9 Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammilung

9.1 Handlungskonzept "Forderung der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder und
Jugendlichen in Potsdam", 20/SVV/1273

10  Sonstiges

Niederschrift:

Offentlicher Teil

zul Eroffnung der Sitzung

Der Ausschussvorsitzende, Herr Kolesnyk, ertffnet die Sitzung als

Niederschrift der 14. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 17.12.2020
Seite: 2/10



zZu 2

zu 3

Zu 4

zu 4.1

Videokonferenz.

Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgemafen Ladung /
Feststellung der 6ffentlichen Tagesordnung

Herr Kolesnyk stellt die ordnungsgemafe Ladung und Beschlussfahigkeit fest. Zu
Beginn der Sitzung sind 13 von 15 stimmberechtigten Mitgliedern anwesend.
Somit ist der Jugendhilfeausschuss beschlussfahig.

Er informiert dartber, dass aufgrund der Pandemielage viele Mitglieder per
Videozuschaltung teilnehmen, die Sitzung also eine Hybridsitzung ist. Im
Sitzungssaal sind Herr Kolesnyk, Frau Aubel und Frau Théle anwesend, alle
anderen per Videoschalte. Es gibt keine Einwande dagegen. Abgestimmt wird per
Handzeichen und Aufrufen des jeweiligen Votums bzw. durch Abfrage durch den
Ausschussvorsitzenden.

Herr Kolesnyk weist darauf hin, dass der TOP 9.1 Handlungskonzept
»Forderung der Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder und Jugendlichen in
Potsdam®, 20/SVV/1273 erneut bis zur Januarsitzung am 21.01.2021
zurtickgestellt wird.

Die so geanderte Tagesordnung wird von Herrn Kolesnyk zur Abstimmung
gestellt und mehrheitlich zugestimmt.

Jahresplanung 2021

Herr Kolesnyk stellt die Jahresplanung 2021 vor (Anhang 1).

Er erlautert, dass Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammiung stets
erganzt werden und auch die einzelnen Punkte sich ggf. noch verschieben
kénnen. Weitere Erganzungen sollten ihm und der Ausschussbetreuerin per E-
Mail mitgeteilt werden, jedoch aufgrund der bereits gut gefillten Sitzungen im
ersten Teil des Jahres voraussichtlich in das zweite Halbjahr, ab September
getaktet werden.

Informationen des Jugendamtes
Aktueller Stand zur Skate-/ Funsporthalle

Die Standortiiberprifung wurde gemeinsam mit dem KIS durchgefiihrt und
abgeschlossen. Eine zwischenzeitlich avisierte Variante auf dem ,Freiland-
Gelande* wurde nach Prifung aus eigentumsrechtlichen Grinden verworfen.

Im Ergebnis wurde der Lindenpark als einziger aktuell kurzfristig in Frage
kommender Standort ermittelt. Der Standort bietet die Nahe zur Zielgruppe,
infrastrukturelle Voraussetzungen und ist sehr gut an den Jugendklub j.w.d. sowie
an den Lindenpark als moglicher Trager angebunden. Der avisierte Bereich ist
schon jetzt mit einer ungedeckten Skateranlage bebaut und kdnnte mit in die
Gesamtplanung am Standort integriert werden. Entsprechende Mittel werden zur
nachsten Haushaltsplanung beantragt werden (1 Mio €).

Es ist vereinbart worden, dass durch den FB 23, der Bereich 2301, konkret durch
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zu 4.2

Frau Ukrow, gemeinsam mit dem Stadtjugendring ein partizipativer
Planungsprozess zur Klarung der konkreten Bedarfe und Mindestanforderungen
realisiert wird.

Kita-Portal

Derzeit sind der LHP drei Anbieter bekannt, welche ein Standardprodukt fir Kita-
Portale anbieten. An diese Anbieter wurde der Fragebogen am 15.10.2020
versendet. Die Frist zur Beantwortung der Fragebdgen endete am 09.11.2020.

Aus der Beantwortung der Fragebdgen kann Folgendes abgeleitet werden:

+ Es gibt am Markt Anbieter, welche die gestellten Anforderungen grundsatzlich
erfillen.

* Ein Anbieter kann bisher nicht bestehende Funktionalitadten an seinem System
durch Programmierungen bereitstellen.

* Ein Anbieter ist bereit im Rahmen von Systemanpassungen mit externen dritten
Anbietern zusammenzuarbeiten.

Frau Aubel erganzt, dass im ersten Quartal 2021 Trager und der Kitaelternbeirat
die Anforderungen ans Portal gemeinsam abstimmen werden. Danach findet die
Vorbereitung fur die Vergabe und anschlieRend die Durchfihrung der Vergabe
statt. Es sind weiterhin Schulungen geplant. Die Federfihrung zum Kita-Portal
liegt in der IT-Abteilung der Stadtverwaltung Potsdam.

Sonstiges

Tragerwechsel Abenteuerspielplatz

Mit Schreiben vom Méarz 2020 erkléarte die Stiftung SPI nach sechs Jahren deren
Aufgabe der Tragerschaft des Abenteuerspielplatzes ,Blauer Daumen® zum
Saisonende 2020, spatestens jedoch zum 31.12.2020.

Trotz eines Corona bedingt spateren Beginns konnte die Saison 2020 in
Abstimmung zwischen ASP-Trager und Elterninitiative dennoch erfolgreich
gestaltet und abgeschlossen werden. Im JHA am 13.08.2020 wurde bekréaftigt,
dass die Fachverwaltung die Initiative der Eltern zur Fortfihrung des
Abenteuerspielplatzes unterstlitze und ein hohes Interesse daran hat, das
Angebot zu halten.

Frau Aubel erlautert, dass mit der KUBUS gGmbH ein ASP-Interimsbetrieb fir
2021 gefunden wurde. Zudem wird die KUBUS gGmbH im ersten Halbjahr 2021
eine Bedarfserhebung unter Einbeziehung der SPI-Erfahrungen und der ASP-
Elterninitiative sowie ggf. mit Hilfe des Kinder- und Jugendbiros durchfiihren.
Deren Ergebnis wird die Grundlage flr eine Entscheidung Uber eine
bedarfsgerechte Fortfihrung des Abenteuerspielplatzes ,Blauer Daumen® im
Rahmen des Jugendforderplanes ab 2022 bilden.

Aktueller Stand Notbetreuung

Frau Aubel erlautert, dass der Prasenzunterricht in den Schulen ab dem 4.1.2021
weiterhin ausgesetzt werde. Eine Notbetreuung fur die Klassen 1-4 stiinde zur
Verfligung. Diese werde sich auf zwei Personenkreise beziehen, d.h. auf Eltern in
strukturrelevanten Berufen und Kindern bei denen eine Betreuung aus Griinden
des Kindeswohls geboten sei.
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Zzu b5

Die Bearbeitung der Notbetreuungsantrage werde aktuell mit Hochdruck durch
die Verwaltung vorbereitet. Bereits gestern erhielten die Trager Schreiben
diesbeziglich mit der Bitte der Weiterleitung an die Eltern. Es wird darauf
verwiesen, dass alle Formulare zum Antrag der Notbetreuung bereits auf der
Homepage der Stadtverwaltung Potsdam zur Verfigungen stinden. Eine
Freischaltung der Antragsstellung stehe noch aus, diese kdnne erst erfolgen,
wenn die Liste der ,systemrelevanten Berufe® vorlage.

Da eine SchlieBung der Kitas in Potsdam ebenfalls nicht ausgeschlossen sei,
konnten sich die Eltern auch hier bereits mittels der Antragsformulare vorbereiten.
Eine Entscheidung werde in der kommenden Woche durch die Landeshauptstadt
Potsdam getroffen.

Rufbereitschaft Jugendamt

Auf Ruckfrage erlautert Frau Aubel, dass die Umsetzung ab dem 01.01.2021
nicht gehalten werden kénne. Grund sei, dass aufgrund der Einddmmungen
diverse Veranstaltungen und entsprechende Abstimmungen mit dem Personalrat
nicht getroffen werden konnten. Neue Zielsetzung sei der 01.04.2021. Frau
Reisenweber ergéanzt, dass die Ausstattung (zum Beispiel ein eigenes Fahrzeug)
bereits vorhanden sei.

Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78
SGB Vi

UAJHP:
Herr Stréber berichtet, dass der UA am 15.12.2020 getagt hat.

Die Januarsitzung des UA JHP am 12.01.2021 soll als Videokonferenz erfolgen.

In der letzten Sitzung des JHA gab es Geschaftsordnungsantrage auf Ende der
Debatte. Zur Notwendigkeit dieser Antrage gab es unterschiedliche Sichtweisen.
Der UA regt an, bei Diskussionen eine Fokussierung auf den gesetzlichen Auftrag
des JHA der LHP im Blick zu haben.

Ein weiterer Appell richtet sich an die AGs nach 78, die Tagungen auch trotz der
Eindammungsverordnung durchzufithren (d.h. als digitales Format), um weiter im
Austausch zu bleiben.

Die angedachte Verlegung der nichtbesetzten Stelle des Sprozl zum
Kinderprojekt ,Arche“ wurde auch im UA thematisiert. Konsens sei, dass der
Bedarf im entsprechenden Sozialraum sehr hoch sei (Vgl. Handlungskonzept zur
Forderung der Chancengerechtigkeit flr Kinder und Jugendliche in Potsdam
2020). Es wird darauf verwiesen, dass ein zu erfilllendes Leistungskonzept
abgeschlossen wird, sobald ein Angebot offentlich gefordert wird. Weiterhin
erfolgt der Appell an die Verwaltung zur kontinuierlichen Kontrolle der Arbeit des
Standortes sowie Evaluation zum Ende der einjahrigen Finanzierung. Zu
moglichen Bedarfen in anderen Sozialraumen der Stadt ist die Evaluation des
Jugendférderplans abzuwarten. Ein Besichtigungstermin interessierter Mitglieder
des UA JHP fiir 2021 sei anzusetzen.
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Zum Stand der Organisationsuntersuchung des FB 23 wird auf die Prasentation
durch Herr Repkow von der Firma Kienbaum im JHA am 26.11.2020
zurtickgeblickt. Der JHA ging (nach Ankindigung durch FBL vor ca. 2 Jahren)
von der Untersuchung des Jugendamtes aus, die auch u.a. Aufgaben,
Erledigungen und Personalressourcen bertcksichtigt inklusive der Gremienarbeit
mit den Freien Tragern. Nun hat die Untersuchung vor allem die Fusion des
Fachbereichs 23 im Blick. Unklar bleibe das inhaltliche Ziel der anstehenden
Interviews mit den Tragern: Fur eine Einbindung der Freien Tréager braucht es
sowohl eine Klarung der Zielrichtung als auch gentigend (auch zeitliche)
Ressourcen. Daneben wird empfohlen, dass die Tréager in jedem Fall nach
Abschluss der Untersuchung eingebunden werden kdnnten, um zu unterstutzen,
wenn mdoglich. Um zukunftsorientiert gemeinsam agieren zu kénnen und um
Uberlastungen zu verringern.

Zum Umgang mit den Berichten der AGs zu den Pandemieerfahrungen habe
man neben den bisherigen zusatzlich die Zuarbeit der RegAG 1 erhalten. Der
Punkt werde erneut in der Januarsitzung des UA behandelt.

Ein weiteres Thema im Januar sei die Themenplanung des UA JHP fir 2021.
Unter anderem solle die Evaluation des Gesamtkonzepts Schule-Jugendhilfe auf
die Jahresplanung. Eine Beratung dazu erfolge bereits vorab in der nachsten
Lenkungsgruppe Schule-Jugendhilfe.

AG Kita
Frau Frenkler verliest die Erklarung zum Rucktritt des Sprecherinnenrates der AG
78 (Anhang 2).

Frau Aubel erganzt, dass bereits eine Videokonferenz mit dem entsprechenden
Sprecherinnenrat und ihr stattgefunden habe. Man habe eine Vereinbarung
getroffen, wie die perspektivische Zusammenarbeit ausgestaltet werden solle und
zusétzlich eine Sitzung im Januar 2021 mit einem externen Moderator
anberaumt.

AG HzE:

Herr Kiken berichtet, dass Anfang Dezember eine Videokonferenz stattgefunden
habe. Es wurden die besonderen Bedarfe der stationaren Einrichtungen (u.a.
mehr Personal etc.) aufgrund der aktuellen Eindammungsverordnung
besprochen.

Frau Reisenweber fihrt aus, dass ein entsprechendes Schreiben durch die
Verwaltung dazu aufgesetzt wurde, welches in den néchsten Tagen verschickt
wird, und versichert mit den Tragern in engem Kontakt zu stehen, um gemeinsam
Lésungen zu finden.

AG JuFo:
Frau Tietz berichtet, dass die AG das nachste Mal im Januar tagen werde.

Sie verweist im Namen des AKKJ auf Irritationen bei den Fachkraften der Kinder-
und Jugendclubs bezlglich des Schreibens des Jugendamtes mit der Bitte um
Beratungsbereitschaften zwischen den Feiertagen. Die Clubs héatten traditionell in
diesem Zeitraum geschlossen. Frau Reisenweber sichert zu, zu diesem Thema
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gerne zum weiteren Austausch zur Verfiigung zu stehen.

Frau Parthum fragt, ob eine Teststrategie auch fur die Mitarbeiter in der offenen
Kinder- und Jugendhilfearbeit geplant sei. Frau Aubel antwortet, dass sie das
Thema im morgigen Krisenstab anbringen werde, sie aber aufgrund der aktuellen
Kapazitaten der Tests nicht sehr zuversichtlich sei.

In der anschlielenden Diskussion erganzt Frau Frenkler, dass auch auf
Landesebene Uber Verbande intensive Gesprache dazu stattfinden und ein
Appell ausstehe. Frau Schultheiss fordert ebenfalls die Stadtverwaltung und
Politik auf, mehr Verantwortung fir die Kinder- und Jugendarbeit zu Gbernehmen.
Es habe viel Engagement in den letzten Monaten in diesem Bereich gegeben.
Dies spiegle sich jedoch nicht in den Einddmmungsverordnungen wider. Frau
Aubel und Frau Reisenweber bekraftigen, dass dies auch die Haltung der
Verwaltung sei und so gegentiber dem MBJS kommuniziert werde.

Frau Tietz verweist abschlieend darauf, dass die Bedingungen in den Kinder-
und Jugendclubs auch vor Beginn der Pandemie schon nicht sehr gut waren (z.B.
beziuglich der Ausstattung der Clubs etc.), sich die Situation jedoch noch
verschlechtert habe.

RegAG1:
Herr Riuhling berichtet, dass die letzte Beratung im informellen Format online am

07.12.2020 stattgefunden habe. Er gibt Rickmeldungen der RegAG 1 zur
aktuellen Situation von Kindern und Jugendlichen in den Arbeitsfeldern der
Kinder- und Jugendhilfe. Zusammenfassend wird konstatiert, dass seitens der
Kinder und Jugendlichen eine Erschopfung sichtbar wird. Die Flucht erfolgt
vielfach in den digitalen Raum (Onlinespiele). Das Dilemma, dass Jugendliche fur
ein gesundes Aufwachsen Treffpunkte und Begegnungsmaoglichkeiten benétigen,
die derzeit nicht oder stark reglementiert zur Verfugung stehen, wird sehr
deutlich. Im Hortbereich gibt es groRen Klarungsbedarf, da die Verordnungen im
Bereich Kita haufig die vorschulischen Einrichtungen im Blick haben und nicht
deckungsgleich mit Regelungen zum Bereich Schule sind. Auf3erdem ist die
Zusammenarbeit mit den Schulen weiterhin nicht gut organisiert/ wenig
Verstandnis in Schulen zu Horten. In einigen Schulen ist ein gestiegenes
Gewaltpotential zu beobachten. In den ambulanten HzE bringen steigende
Fallzahlen die Trager an die Kapazitatsgrenze. Stundenkontingente der
Erziehungsberatungsstellen sind aufgebraucht. In den stationdren Hilfen stellen
vor allem Infektionen von Mitarbeitenden die Tréger vor Herausforderungen.
(Anhang 3)

RegAG2:
Es erfolgt eine Stellungnahme zu TOP 8.1 Geanderte Verwendung einer Stelle im

Rahmen des Jugendforderplanes fir 2021 (siehe TOP 8.1).

RegAG3:
Herr Papadopoulos berichtet, dass die letzte Sitzung im Oktober stattfand.

Aufgrund des Wohnortwechsels habe Frau Fischer den Vorsitz der AG an Herrn
Papadopoulos Ubergeben.

Er erlautert weiterhin, dass die Region der RegAG 3 groRer werde und somit
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Zu 6

zu 7

auch die Bedarfe. Er kritisiert, dass MalRnahmen gestrichen wurden, die tber
Jahrzehnte  funktioniert  haben. Die Arbeit im  Sozialraum bzw.
regionalraumorientiertes Arbeiten solle wieder mehr Thema sein.

Herr Kulke richtet anschlielend die Frage an alle RegAGs, in welchem Umfang
diese die Dolmetscherleistungen des Jugendamtes nutzen. Frau Reisenweber
wird dazu im nachsten JHA berichten.

PAUSE 18:10 — 18:20 Uhr

Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des
Vertreters aus dem Kreisschilerrat

Es erfolgt keine Berichterstattung. Herr Kljunic fragt, ob u.a. die Spielplatze in
Potsdam weiterhin offen seien. Frau Aubel bestatigt dies und verweist auf die
Eindammungsverordnung des Landes Brandenburg.

Herr Kljunic dankt fur die Wertschatzung gegeniber Erziehern, kritisiert aber
auch, dass sie keine Corona Sonderzahlung erhalten wirden.

Bericht des Kita-Elternbeirates

Herr Witzsche kritisiert ebenfalls die fehlende Sonderzahlung fir Erzieher.
Weiterhin lobt er die gute Zusammenarbeit mit Kita-Tipp zum Thema
Rechtsanspruchsformular. Die Formulare seien bereits inklusive Anderungen des
KEB online zu finden.

Er bittet um aktuelle Infos zu den folgenden Punkten - so denn hier neue Fakten
vorliegen.

e Stand Rickzahlung

e Umsetzungsstand EBO

e Umsetzungsstand Mittagessen (hier sollten bis 5.12. die Probleme benannt
und ein Termin zur Auswertung und zum weiteren Vorgehen anberaumt
werden)

e Wie viele Mitarbeiter*innen aus dem GB bzw. speziell aus dem Jugendamt
sind derzeit fur Aufgaben zur Pandemie-Bewaéltigung eingeteilt?

Die Verwaltung sichert zu dartiber im JHA am 21.01.2021 zu berichten.

Weiterhin berichtet Herr Witzsche, dass das Urteil AZ 15 O 11/19 vom Juli 2020
rechtskréftig geworden sei. Das bedeute, dass der beklagte Trager die Kosten fur
Grundstick und Gebaude sowie die sonstigen Kosten fir die
Mittagessensversorgung mindestens fur die klagenden Eltern aus den Beitragen
herausrechnen muss. Da hier nun ein rechtskraftiges und zumindest fur diesen
Trager unwiderlegbares Urteil vorliegt, sollte der Trager - um weitere
Gerichtsverfahren zu vermeiden - dies auf alle Eltern, die mit ihm laufende
Vertrdge haben, anwenden. Eine ahnliche Frage wird sich dann den anderen
Tragern und der Stadt stellen.
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Zu 8

zu 8.1

Antrage

Geéanderte Verwendung einer Stelle im Rahmen des Jugendfdrderplanes fir
2021

Herr Kolesnyk verweist zu dem Thema auf den letzten JHA sowie die vorab
verschickten Konzepte und den Antrag zu dem TOP.

AnschlieRend erlautert Herr Strober den Standpunkt des UA JHP (siehe TOP 5).
Herr Kolesnyk stellt die Antragsformulierung mit Anderungen durch den UA vor.

Herr Kiken berichtet, dass die RegAG 2 eine digitale Sondersitzung am letzten
Montag durchgefihrt habe. Im Namen der RegAG 2 stimmt er der Férderung zu,
jedoch nur fur ein Jahr. Man musse die Qualitatssicherung sicherstellen und die
Evaluation misse im Spatsommer stattfinden. Vertreter der Arche mussten in
entsprechenden regionalen Gremien vertreten sein. Man musse den erweiterten
Bedarf in Drewitz erfassen, aber auch eine Bedarfsanalyse in Babelsberg
durchfuhren.

Er personlich beflrwortet die Arbeit der Arche und die geplante Stellenférderung.

Im Folgenden erortert Herr Otto seine Bedenken bezlglich der Projektférderung
der Arche. Er aul3ert seine Kritik an der Arche und die Skepsis zur Vergabe der
Stelle und bekraftigt sein entsprechendes Votum zu dem Thema.

In der anschlieRend kontrovers gefuhrten Diskussion wird angefiihrt, dass sich
einzelne Mitglieder ein anderes Vorgehen (Ausschreibung der Stelle) gewlinscht
hatten und die Bedarfe auch in anderen Stadtteilen sehen. Herr Kolesnyk
verweist abschlieRend darauf, dass bei der mdglichen Stellenférderung der Arche
die gleichen Forderungen durch den offentlichen Trager bestehen, wie fir alle
anderen Trager und Forderungen sonst auch. Eine Bedarfsanalyse in allen
Stadtteilen Potsdams erfolge im kommenden Jahr durch die Evaluation des
Jugendférderplanes ebenfalls.

Herr Kolesnyk stellt die vorgeschlagenen Anderungen zur Abstimmung.
Der Jugendhilfeausschuss mége beschliel3en:

Die Landeshauptstadt Potsdam finanziert eine Stelle auf Projektbasis (2021)
beim Trager ,Die Arche® Kinderstiftung - Christliches Kinder- und Jugendwerk in
Potsdam. Ziel des Angebots soll auch eine Vernetzung der Angebote im Stadtteil
sein. Im Rahmen der Fortschreibung des Jugendférderplanes wird dieses
Angebot evaluiert.

Deckung: Die finanzielle Deckung erfolgt aus den Mitteln fur den
Jugendfoérderplan und der darin enthaltenen Stelle fur das "Sprozl". Die Mittel
stehen zur Verfliigung, da der Trager die Mittel fir 2021 nicht in Anspruch nimmt.
Damit ist keine Anderung des Jugendforderplanes verbunden. Ausgangsbasis fiir
die Evaluation ist der bestehende Jugendfdrderplan.

Begrindung: Die vorgeschlagene Projektfinanzierung fir das Jahr 2021 dient der
Finanzierung von Angeboten fiir Kinder ab 12 Jahren derJahrgangsstufe7, hier
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fur die aktuell bedarfshezogene personelle-Aufstockung—der Arbeit mit jungen

Menschen im Stadtteil Drewitz. Fur die Mittelverwendung und deren Priifung
gelten die Vorgaben, die fur alle freien Trager im Bereich der Jugendférderung
gelten. Im Ubrigen siehe Konzept Arche Potsdam anbei.

Herr Kolesnyk stellt die vorgeschlagene Anderung zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit angenommen

Herr Kolesnyk stellt den so geanderten Antrag zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit angenommen

zu 9 Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammlung

zu 9.1 Handlungskonzept "Férderung der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder und
Jugendlichen in Potsdam", 20/SVV/1273

Die Drucksache wird erneut bis zur Januarsitzung am 21.01.2021 zurtuickgestellt.

zu 10 Sonstiges

Sonstiges
Frau Tietz bittet darum das Evaluationskonzept zum Jugendférderplan der AG
JuFo6 zur Verfugung zu stellen, bevor es im JHA vorgestellt wird.

Herr Stréber verweist auf einen Zeitungsartikel der PNN vom 17.12.2020 beziiglich
fehlender Spielplatze und Aufenthaltsmoglichkeiten im Wohngebiet ,Nordlich in der
Feldmark®. Er bittet darum dies im nachsten JHA zu thematisieren. Frau Buhr
erganzt, dass aus dem Spielplatzentwicklungskonzept des Grinflachenamts alle
Spielplatze hervorgehen missten.

Auf Nachfrage bestétigt Frau Reisenweber, dass die Ubersicht zu den InsoFa
durch den Kinderschutzkoordinator der Verwaltung kurzfristig auf der Homepage
der Stadtverwaltung aktualisiert werden.

Nachster Jugendhilfeausschuss: Do. 21.01.2021, 16.30Uhr, Treffpunkt
Freizeit/ Videokonferenz

ENDE 19.30Uhr
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Anhang 1
Stand: 17.12.2020

THEMENPLANUNG JUGENDHILFEAUSSCHUSS 2021

DONNERSTAG, 21. JANUAR 2021

Richtlinie Kindertagespflege — Berichterstattung

Handlungskonzept zur Chancengerechtigkeit 2020, DS 20/SVV/1273

DONNERSTAG, 18. FEBRUAR 2021

Umsetzung der Jugendhilfeplanung (nhach Abstimmung in AGs 8§78 u. UA JHP)

Evaluationskonzept Jugendférderplan

Berichterstattung zum Praventionsrat GB 3

DONNERSTAG, 18. MARZ 2021

Uberarbeitung der Kriterien fur die ,vergabe von Kita-Standorten“ — Matrix u. Dokumentation

Integrierte Kita- und Schulentwicklungsplanung

Informationen der Verwaltung zum Stand der Kita-Rechtsreform

DONNERSTAG, 22. APRIL 2021

Elternbeitragsordnung Kita 2021/2022 (vorgelagerte Variantenpriifung gem. 20/SVV/0946)

Kinderschutzbericht 2020

Fallzahlen HzE (im Bezug auf Kinderschutzbericht 2020)

Rahmenkonzept Kommunale Kita (vorbehaltlich SVV Marz)

Bedarfsgerechte Malinahmen fur Kinder mit besonderen Bedarfen (vorbehaltlich SVV Mérz)

DONNERSTAG, 20. MAI 2021

Berichterstattung zum Neubau Montelino

Information der Verwaltung zur Neuauflage Kita-Broschire

Abschlussbericht zur Organisationsuntersuchung des Fachbereichs 23

Rahmenplan/ Konzept Ganztagsschule

Vorstellung Fachstelle Pflegekinderdienst




Stand: 17.12.2020

DONNERSTAG, 17. JUNI 2021

Vorstellung des Geschaftsfihrers der KUBUS gGmbH

Bericht zur Adoptionsvermittlungsstelle

DONNERSTAG, 19. AUGUST 2021

Berichterstattung zum aktuellen Stand Krampnitz

Information der Verwaltung — Vorstellung Rahmenkonzept ,,Andere Kindertagesbetreuung*

Ergebnisse Evaluation Jugendforderplan

DONNERSTAG, 09. SEPTEMBER 2021

OKTOBER

Klausur JHA (HH Planung)

DONNERSTAG, 07. OKTOBER 2021

DONNERSTAG, 25. NOVEMBER 2021

Jugendforderplan 2022 - 2024

DONNERSTAG, 16. DEZEMBER 2021

Themenplanung 2022

Fortschreibung RL Finanzierung Kindertagesbetreuung

WEITERE THEMEN (noch nicht zeitlich absehbar):
Vorschlag neue Struktur der AGs/ Gremien (l. Quartal 2021)
Umsetzung Vergabeverfahren Kita-Portal
Vorstellung der RegAGs
Gemeinsame Sitzung JHA + ABS (wenn pandemiebedingte Einschrankungen aufgehoben)
Bericht HzE (2. Halbjahr 2021)
2




Anhang 2

AG SGB Vil SPRECHERINNEN E3

§ 78 Kita LHP

§ 78 SGB VI ARBEITSGEMEINSCHAFTEN: DIE TRAGER DER OFFENTLICHEN JUGENDHILFE SOLLEN DIE BILDUNG VON
ARBEITSGEMEINSCHAFTEN ANSTREBEN, IN DENEN NEBEN IHNEN DIE ANERKANNTEN TRAGER DER FREIEN JUGENDHILFE SOWIE DIE
TRAGER GEFORDERTER MASSNAHMEN VERTRETEN SIND. IN DEN ARBEITSGEMEINSCHAFTEN SOLL DARAUF HINGEWIRKT WERDEN,
DASS DIE GEPLANTEN MASSNAHMEN AUFEINANDER ABGESTIMMT WERDEN UND SICH GEGENSEITIG ERGANZEN.

An den Jugendhilfeausschuss der Landeshauptstadt Potsdam 17.12.2020
Erkldrung zum Riicktritt des Sprecherinnenrates der AG 78
Sehr geehrte Mitglieder des Jugendhilfeausschusses,

Zum 08.12.2020 haben wir die Aufgaben des Sprecherinnenrates der AG 78 niedergelegt.
Folgende Griinde haben uns dazu veranlasst:

Die Abarbeitung der aus Tragersicht wichtigen Themen in Zusammenarbeit mit der Verwaltung der LHP ist seit
Wochen und Monaten schwierig. Der Sprecherinnenrat hat mehrfach mindlich in AG-Sitzungen und schriftlich
durch E-Mails und Briefe notwendige Antworten auf Themen angemahnt, Stellungnahmen abgegeben, die Sicht
der Trager in der Verwaltung eingebracht. Mehrfach kam es zuletzt dazu, dass eben diese Arbeitsweise von
Vertreterinnen der Verwaltung als nicht angemessen dargestellt wurde, Einzelgesprache erbeten wurden, um
das ,Wording“ zu diskutieren, Vorwirfe erhoben wurden, die Art und Weise sei nicht sachdienlich.

Vermehrt haben wir im Gegenzug den Eindruck, mit der Interessenvertretung aller Trager gegeniber einzelnen
Mitgliedern der Stadtverwaltung in Verruf und unter Druck zu geraten. Deshalb sehen wir uns nicht mehr in der
Lage, erfolgsversprechend die Interessen der Trager, im Auftrag der Kinder in den Kindertageseinrichtungen,
gegeniiber der Verwaltung und in der Offentlichkeit (laut Geschaftsordnung der AG 78 Punkt 4) zu vertreten. Es
besteht auch weiterhin die Notwendigkeit fiir uns, gute Zusammenarbeit mit der Verwaltung im Sinne der
Unternehmen, die wir als Geschaftsfiihrungen vertreten, nicht durch konflikthafte Diskussionsprozesse im
Rahmen der AG 78 zu gefdhrden.

Nach langem Abwagen sind wir zu dem Schluss gekommen, dass wir als AG Mitglieder besser an den Themen
weiterarbeiten kdnnen, Losungen entwickeln und vorschlagen kdonnen. Wir werden dann nicht mehr als
Sprecherrinnen der AG in konflikthafte Diskussionsprozesse beispielsweise um die Erstellung von Protokollen
geraten oder als Einzelpersonen wahrgenommen, wenn wir in unserer Funktion als Sprecherinnen auf lange
zugesagte Antworten, Regelungen und Rickmeldungen drangen.
Insbesondere:
e  Entgegen getroffener Absprachen fordert die Verwaltung alle Trager auf, eine neue EBO einzureichen,
Stellungnahme der Trager zum Vorgehen Elternbeitragsordnung 2020 vom 01.10.2020 unbeantwortet
e  Kinder mit besonderem Bedarf — seit 2 Jahren offen, Vorschlag der Verwaltung ohne Beriicksichtigung
der Ergebnisse aus dem extern moderierten Prozess ,Qualitat vor Ort- Auf dem Weg zur Inklusion”
e  Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung — Hort in den Ferien — nicht abgestimmt, ohne
Personalressourcen
e  Mittagessen im Hort - nicht abgestimmt, Verfahren standortbezogen offen
e  Elternbeitrdge bei Quaranténe, seit Wochen nicht abschlieBend bearbeitet

In der Landeshauptstadt Potsdam liegen groRe Aufgaben im Bereich der Kindertagesbetreuung vor uns, denen
wir uns gern in Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung, mit dem Elternbeirat und den Tragerkolleg*innen
stellen wollen. Dafiir ist uns eine sachbezogene und zielorientierte Arbeitsweise wichtig.

Flr weitere Ausfihrungen und Nachfragen sprechen Sie uns gern an.

Freundliche GriRe
Susanne Christopoulos, Sabine Frenkler, Julia Meike

AG 78 Kita LHP Sprecherinnen



Anhang 3

Riickmeldungen der RegAG 1 zur aktuellen Situation von Kindern und Jugendlichen in den Arbeitsfeldern der Kinder- und

Jugendhilfe,

Stand 02.12.2020

Vorab: Diese Riickmeldungen sind ein Schlaglicht und erheben keinen Anspruch auf Vollstéindigkeit. Ebenfalls erfolgen die Riickmeldungen triigerbezogen
und sich aus deren Sicht subjektiv. Sie sind trotzdem relevant und sollten bei weiteren Entscheidungen einbezogen werden.

eigenstandiger padagogischer Ort behandelt, sondern den
Kitas zugeordnet.

e Hygienekonzepte von Horten und Schulen sind nicht
einheitlich (Horte zdhlen als Kita)

¢ im Wechselmodell missen die Schulen den
Vormittagsbetreuung abdecken. Das ist ihnen aber nicht
klar. Die Anfrage dazu geht von den Schulen an den Hort

e Distanzlernen findet nicht in Absprache mit dem Hort statt

e Aufsichtspflicht am Vormittag im Distanzunterricht kann
nicht durch die Horte gewéhrleistet werden (fehlende
Rdume und fehlendes Personal)

¢ Clustern nach Klassenstufen ist eine grolRe Herausforderung
und nicht konsequent umsetzbar (Personalschliissel gibt das

Arbeitsfeld Welche Probleme nehmen wir in unserer Praxis bei Kindern, | Welche Ideen, L6sungsansatze und Forderungen habt ihr fiir eurer
Jugendliche und Familien im Umgang mit den Folgen der konkretes Arbeitsfeld, um die Beschadigungen von Kindern,
Pandemie wahr? Jugendlichen und Familien moglichst gering zu halten?
Kita e wenig Austausch zwischen Eltern und Erzieher*innen, auf e Klarheit und Transparenz seitens der Stadt an alle Eltern, dass unter
Probleme stauen sich auf den gegenwartigen Bedingungen auch spontane
e Kinder leiden unter der Gruppenaufteilung, weil dadurch Gruppenschliefungen notwendig und jederzeit moglich sind.
keine Kontakt zu weiteren Bezugspersonen (andere Information per Post an alle Eltern?
Erzieher*innen und Kinder)
e die Einschrankungen (z.B. morgendliches Anstehen, e groRRere Tragerfreiheit gemeinsam mit den Eltern Entscheidungen
Unzufriedenheit beim Kind) werden von den Eltern so stark fur die Offnung der Einrichtungen zu treffen (dabei geht es neben
wahrgenommen, dass die Bereitschaft zur Quarantane der reinen Kinderbetreuung auch um die Qualitit der Betreuung)
steigt e Offene Frage: Was passiert mit Schadenersatzklagen seitens der
¢ eine ermutigende Ja-Umgebung zur Entdeckung der Welt, Eltern, wenn die Tradger nicht die Rechtsanspriiche erfiillen kénnen?
wird zur Nein-Umgebung
Horte e Horte werden bei den Verordnungen nicht als e Es braucht eigenstandige Regelungen in den Verordnungen, um

dem Auftrag der Horte gerecht zu werden

e Stadt und Schulaufsichtsbehérde muss den Austausch und die
Zusammenarbeit von Hort und Schule anordnen

e zusatzlichen Kosten fiir die Horte durch das Distanzlernen muss
finanziert werden

e dhnlich wie in den Schulen, Uberlegungen anstellen, inwieweit
Auszubildende und Studierende Kinderbetreuung und Distanzlernen
in den Horten begleiten kénnen




Riickmeldungen der RegAG 1 zur aktuellen Situation von Kindern und Jugendlichen in den Arbeitsfeldern der Kinder- und

Jugendhilfe, Stand 02.12.2020
nicht her 1:23 (VZE), 1:18 (75% VZE), am Ende spielen die e alternative Raume fiir Homeschooling fiir Horte zur Verfligung
Kinder am Nachmittag zusammen stellen (z.B. Jugendfreizeitstatten)
e Verscharfend kommt hinzu, dass Unfélle und Konflikte im

Winter statistisch zunehmen

Hilfen zur Ambulante Hilfen:

Erziehung e Lernprobleme nehmen zu

(ambulant/ e in den ambulanten Hilfe ist eine Zunahme von Fillen mit

stationdr) Kindeswohlgefdahrdung und Gewalt in Familien zu

verzeichnen
e Trager ambulanter Hilfen kommen an Kapazitatsgrenzen
e Kontingente der Beratungsstellen (EJF) sind ausgeschopft

Stationdre Hilfen:

¢ Infektionen bei Mitarbeiter*innen wird zur Herausforderung
flr die Aufrechterhaltung des Betriebes

e in Quarantadnefallen dirfen die Kinder und Jugendlichen das
Zimmer nicht verlassen

e Zusatzangebote sind aufgrund der Personalsituation schwer
umsetzbar

e ungenligende technische Ausstattung macht Distanzlernen
nicht moglich

e grundsatzlich ertragen die Kinder und Jugendlichen die
Quarantanesituation gut

e die Kinder und Jugendlichen halten sich viel im Netz und vor
dem Fernseher auf

e die Regeln zu Medienzeiten sind nicht mehr aufrecht zu
erhalten und es werden Plattformen genutzt, die nicht
altersgemal sind

e Gesundheitsamt ermoglicht eine Pendelquarantane fir die
Mitarbeiter*innen
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Jugendhilfe,

Stand 02.12.2020

Jugendforderung

Jugendfreizeitstdtten:

e Erschopfung war, bei Kindern, Jugendlichen und den Eltern

e Verunsicherung bei Eltern ,,Was ist erlaubt? Was ist
verboten?”

e Sorge vor Quarantane in der Weihnachtszeit

e kaum Lust nach einem Schul/Arbeitstag noch etwas zu
guatschen, bei den jlingeren ebenso wie bei den grofleren
kaum noch Verabredungen, alles spielt sich im Netz ab

e personlicher Austausch spielt sich zunehmend tber
Onlinespiel ab: "Wir sind ja jetzt praktisch 24/7 online, wer
will quatschen im Game etc."

e damit schwacheln auch die Instagramangebote der Trager
(vor allem bei Jungs)

e Einschrankungen fir online Zeiten sind vollig weg, auch in
Familien in denen bisher feste Regeln galten

e Rickmeldungen von Madchen: Hautprobleme durch
Maskenpflicht

e Unverstandnis iber ungleiche oder nicht erklarte
Regelungen, z.B. Coronafall in Schule, dann wird
unterschiedlich die Riickkehr in Schule, Klasse etc. geregelt.
So kam es dazu, dass Kinder vor den Testergebnissen zuriick
in die Schule mussten. Dann gab doch einen positiven Fall,
alle wieder nach Hause... Die JC wissen nicht, welche
Schiler in Quaranténe sind, keine Auskunft durch das
Gesundheitsamt

Schulsozialarbeit:

e Schule ist derzeit der einzige Ort fir legale soziale
Interaktion von Jugendlichen

o Konflikt- und Gewaltpotential wird groBer (Zindeln auf dem
Klo, Vandalismus)

e Kontakt, Kontakt, Kontakt, mails, Briefe, Angebote,
Fenstergesprache und trotz allem schwachelt es deutlich im System,
viele Kleinen nicht mehr zu sehen (9,5-12 Jahre)

e SchlieBung von Sporthallen fiir Jugendarbeit Gberdenken. Wenn
Kinder- und Jugendarbeit bis 14 Jahren erlaubt ist, dann sollten
bestimmte Angebote besser in einer grof¥flachigen Sporthalle als im
kleinen Bewegungsraum stattfinden

e \Wo erfahren die Mitarbeiter*innen, welche Schulen und welche
Klassen in Quarantdne sind?

e hybrider Unterricht (digital und prasent) kann insbesondere in der
SEK i und SEK Il bei vielen komplikationslos stattfinden (der Zugang
zu digitalen Endgeradten muss im Einzelfall geklart werden)

o Offnung der Jugendfreizeitstitten auch fiir 14-18 jahrige,
Voraussetzungen sind zu klaren, Hygienekonzept
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¢ Druck auf die Mitarbeiter*innen steigt (nach Weihnachten e Testmoglichkeiten fiir die Mitarbeiter*innen
steigen erfahrungsgemalR die Problemanfragen an)

e Einzelfallarbeit nimmt zu (z.B. Elternberatung)

e Geflihl bei den Jugendlichen: es wird enger, nicht besser

e Zunahme von schuldistanzierten Verhalten (Anzahl der SuS
ohne Abschliisse steigt)

e Uberginge in nachschulische Ausbildung werden
problematisch (Jugendberufsagentur?)
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T’-(FFS)—ANT Landeshauptstadt BeSChlussvorlage Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
w Potsdam

Der Oberblrgermeister 20/SVV/1273
Betreff: offentlich

Handlungskonzept "Férderung der Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder und Jugendlichen in
Potsdam"

Einreicher: Fachbereich Bildung, Jugend und Sport Erstellungsdatum 19.10.2020
Eingang 502: 20.10.2020

Beratungsfolge: Empfehlung |Entscheidung

Datum der Sitzung Gremium

04.11.2020 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

Handlungskonzept ,Forderung der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder und Jugendlichen in Potsdam®

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeirate: [] Nein
[] Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BogKVerf

[] zurInformation
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Finanzielle Auswirkungen? [] Nein [] Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Siehe Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen®

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschaftsbereich 3 Geschaftsbereich 4

Geschéftsbereich 5




Berechnungstabelle Demografieprifung:

TOP 7.1

Bedarfsgerechtes

Selbstbe-
Wirtschaftswachs . . Gute Wohnbe- und qualitativ .
.. Ein Klima von . . . stimmtes
tum férdern, dingungen flr hochwertiges .
. Toleranzund |. Wohnen und | Wirkungs- | Bewertung
Arbeitsplatzan- . junge Menschen| Betreuungs-und o . .
Offenheitin der . . . | Leben bis ins index Demografie-
gebot erhalten .. und Familien |Bildungsangebot fiir '
Stadt férdern s . hohe Alter |Demografie| relevanz
bzw. ausbauen . ) ermdglichen Kinder u. Jugendl. .
. Gewichtung: 10 . . ermdglichen
Gewichtung: 30 Gewichtung: 20 anbieten Gewichtuna: 20
Gewichtung: 20 9
0 keine

Begriindung:

Am 05.03.2014 beschloss die Stadtverordnetenversammlung, dass ein Malnahmen- und
Umsetzungsplan zur Bekampfung von Kinderarmut in der Landeshauptstadt Potsdam vorzulegen ist.
Dieser sollte auf dem Sozialbericht ,Armut und Zukunftschancen von Kindern und Jugendlichen in der
Landeshauptstadt Potsdam® (2004/2005) und seiner Zwischenberichterstattung (2006) aufbauen.

In der Evaluation zur Umsetzung des Sozialberichtes wurde erkannt, dass eine konsequente
Umsetzung aller beschriebenen Handlungsempfehlungen nicht erfolgt ist.

Im vorgelegten Handlungskonzept wurde in der Erarbeitung darauf geachtet, dass es neben der
wissenschaftlichen thematischen Aufarbeitung, konkrete MalRRnahmen gibt, die eine hohe
Umsetzungswahrscheinlichkeit haben.

Seit Sommer 2017 wurde daher mehrfach mit dem Deutschen Kinderhilfswerk beraten, welcher
Prozess zu einem ergebnis- und beteiligungsorientierten Bericht flihren kann. Das Deutsche
Kinderhilfswerk ist ein wichtiger nationaler Interessenverband, der die Kommunen im Kampf gegen
Kinderarmut unterstitzt und begleitet.

Im Dezember 2017 grindete sich eine Steuerungsgruppe aus Vertreter*innen von Fraktionen und
Verwaltung, die Uber den Prozessvorschlag zur Berichterstellung berieten. So wurde durch eine
externe Prozessbegleiterin im ersten Schritt eine IST-Analyse zu bereits vorhandenen kommunalen
Forderungen von Familien mit geringem Einkommen durchgefuhrt. Hierbei erfolgte die Prufung und
Plausibilisierung von thematisch relevanten Konzepten und Verfahren. Besonders hervorzuheben ist,
dass neben den Interviews mit Fachkraften aus Verwaltung, Praxis und Zivilgesellschaft, auch
Befragungen mit Kindern zum Thema Kinderarmut durchgefiihrt worden sind.

Die hinterlegte Zielstellung ist ambitioniert, aber realisierbar und ein aktives Handeln der LHP ist laut
aktuellem Sozialindex, den Angaben im Gesundheitsatlas sowie weiteren wissenschaftlichen Studien
dringend notwendig. So schrieb beispielsweise das WZB bereits in einer Presseerkldrung vom
23.05.2018, dass in ca. 80 Prozent der untersuchten Stadte die raumliche Ballung von Menschen, die
Grundsicherung nach SGB Il beziehen, seit 2005 vor allem dort zugenommen hat, wo viele Familien
mit kleinen Kindern (unter 6 Jahren) und viele arme Menschen leben: ,Den hdchsten Anstieg
verzeichnen ostdeutsche Stadte wie Rostock, Schwerin, Potsdam, Erfurt, Halle und Weimar. Zudem
schreitet die sozialrdumliche Spaltung in Stadten schneller voran, wo eine bestimmte Schwelle der
Armutssegregation bereits Uberschritten ist.“ (Ebd.)

Der Anteil der Kinder in Potsdam, die auf Transferleistungen angewiesen sind, halt sich seit Jahren
konstant bei rund 15 Prozent, was in Potsdam eine weitere soziale Segregation nach sich gezogen
hat (vgl. die entsprechenden Passagen im Handlungskonzept). Zusatzlich hat die Corona-Pandemie
gezeigt, dass die soziale Teilhabe als Ausdruck von Chancengerechtigkeit durch die Digitalisierung
der Gesellschaft vor zusatzlichen Herausforderungen steht.

Die Corona-Pandemie hat zu einer grundlegenden Uberarbeitung des Handlungskonzeptes fir die
Forderung der Chancengerechtigkeit fir Kinder und Jugendliche in Potsdam geflihrt. Der
gesellschaftliche Shutdown und das Distanzlernen haben aufgezeigt, dass es gerade fir Kinder und
Jugendliche mit Unterstltzungsbedarf schwer ist, am schulischen Alltag zu partizipieren. Neben den
fehlenden digitalen Endgeraten als einer wichtigen materiellen Grundlage fur die Teilnahme am
Distanzlernen, zeigten sich mit Bezug auf die erforderlichen Kompetenzen, um die schulische
Herausforderung des Distanzlernens zu meistern, zusatzliche Defizite — dies sowohl auf Seiten der
Kinder und Jugendlichen als auch auf Seiten der Eltern und padagogischen Fachkrafte.



TOP 7.1

Diese Einsichten haben zu einer Fokussierung und Prazisierung der MaRnahmen gefihrt. Die
Forderung der digitalen Teilhabe ist zu einem festen MalRhahmenbestandteil geworden. Kinder und
Jugendliche, aber auch Eltern und padagogische Fachkrafte werden mit konkreten Malinahmen darin
gefordert, auch auf digitalen Wegen gesellschaftlich zu partizipieren bzw. die Partizipation von
Kindern und Jugendlichen adaquat zu begleiten.

Der geanderte MaRnahmenkatalog wurde auf der Sitzung des Steuerungskreises gegen Kinderarmut
und far mehr Chancengerechtigkeit am 5. August 2020 den Mitgliedern bestehend aus
Stadtverordneten der Fraktionen und Akteure der Geschaftsbereiche vorgestellt. Die Mitglieder haben
die Fokussierung und Prazisierung der FoérdermaBnahmen begrift und die schnelle Umsetzung
eingefordert, um die soziale und digitale Teilhabe von Kindern und Jugendlichen in Potsdam zu
fordern.

Der Mallnahmenplan wird mit keiner definierten Laufzeit hinterlegt. Vielmehr soll das Handlungsfeld
Chancengerechtigkeit dauerhaft ein Arbeitsthema der LHP sein. Das bedeutet fur zuklnftige
Fachplanungen (Jugendhilfeplan, Digitale Bildung, Ganztag etc.) aus dem Fachbereich, dass auch
hier ein wesentlicher Fokus auf dem Handlungsfeld Chancengerechtigkeit liegen wird.

Auf Basis der o.g. Erkenntnisse wird ein kontinuierliches Projektmanagement zur Umsetzung der
MalRnahmen flur die Steigerung der Chancengerechtigkeit initiiert. Die operative Verantwortung fur die
Koordination liegt dabei bei den Stellen Bildungsmanagement und Bildungsmonitoring, die den
Umsetzungsprozess leiten und Uber den Ergebnisstand in den relevanten Gremien und gegenuber
der Offentlichkeit berichten werden. Ein Monitoring der initiierten Manahmen soll deren Wirksamkeit
im Hinblick auf die Férderung der Bildungsgerechtigkeit abbilden. Daneben wird sich der Fachbereich
am Landesprojekt ,Monitoring zur Sozialen Lage von Kindern und Jugendlichen“ federfihrend
beteiligen.

Fir die Haushaltsjahre 2020 und 2021 sind jeweils 100.000 EURO fiir die Umsetzung des Vorhabens
angemeldet. Der Anspruch ist hierbei nicht, mit der hinterlegten Planungssumme alle Ma3nahmen
umzusetzen, sondern die MaBnahmen mit hoher Prioritdt und hohem Umsetzungspotenzial zu
realisieren. Die Mallnahmen, die einer komplexeren Planung und Umsetzung beduirfen, werden im
nachsten Haushaltsplanprozess beplant. Zum jetzigen Zeitpunkt eine allumfassende konkrete
Umsetzungssumme fir alle Malhahmen zu hinterlegen ware unrealistisch.

Es wird empfohlen, dem vorliegenden Handlungskonzept und dem Malnahmenplan durch einen
Stadtverordnetenbeschluss die notwendige Legitimation fur eine konsequente Umsetzung zu
verleihen. Die eingesetzte Steuerungsgruppe wird im Anschluss die nachsten Schritte fur die
Umsetzung des Handlungskonzeptes festlegen.
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Betreff: Handlungskonzept "Férderung der Chancengleichheit fur alle Kinder und Jugendlichen in Potsdam"

Hat die Vorlage finanzielle Auswirkungen?

Handelt es sich um eine Pflichtaufgabe?

ﬁgend.

5.  Wirkung auf den Ergebnishaushalt:

1
2
3. Ist die MaBnahme bereits im Haushalt enthalten?
4
J

[ ] Nein
X Nein
[ ] Nein

X Ja
[]Ja
X Ja

[] Teilweise
Die Malinahme bezieht sich auf das Produkt Nr. 3639901 Bezeichnung: Fachbereichsleitung

Angaben in EUro

Ist-
Vorjahr

Ifd. Jahr

Folgejahr

Folgejahr

Folgejahr

Folgejahr

Gesamt

Ertrag
laut Plan

0

0

0

0

0

Ertrag
neu

Aufwand
laut Plan

481.219 €

1.546.210 €

1.775.800€

1.798.900€

1.829.000 €

1.859.500 €

8.809.410 €

Aufwand
neu

481.219€

1.546.210 €

1.775.800€

1.798.900€

1.829.000 €

1.859.500 €

8.809.410 €

Saldo Ergebnishaushalt
laut Plan

-481.219 €

-1.546.210 €

-1.775.800 €

-1.798.900 €

-1.829.000 €

-1.859.500 €

-8.809.410 €

Saldo Ergebnishaushalt
neu

--481.219 €

-1.546.210 €

-1.775.800 €

-1.798.900 €

-1.829.000 €

-1.859.500 €

-8.809.410 €

Abweichung
zum Planansatz

5. a Durch die Malknahme entsteht keine Ent- oder Belastung Uber den Planungszeitraum hinaus bis
in der Hohe von insgesamt

6. Wirkung auf den investiven Finanzhaushalt:

Euro.

Angaben in Euro bE;t:i??t;;- Ifd. Jahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr MalsE%:hme- Gesamt
ste ende
Investive Einzahlungen
laut Plan
Investive Einzahlungen
neu
Investive Auszahlungen
laut Plan
Investive Auszahlungen
neu
Saldo Finanzhaushalt
laut Plan
Saldo Finanzhaushalt
neu
Abweichung
zum Planansatz
7. Die Abweichung zum Planansatz wird durch das Unterprodukt Nr.
Bezeichnung gedeckt.
8. Die Mallnahme hat kiinftig Auswirkungen auf den Stellenplan? < Nein []Ja
Mit der MalRnahme ist eine Stellenreduzierung
von Vollzeiteinheiten verbunden.
Diese ist bereits im Haushaltsplan beriicksichtigt? X Nein []Ja
9. Es besteht ein Haushaltsvorbehalt. X Nein []Ja
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Hier kdnnen Sie weitere Ausflihrungen zu den finanziellen Auswirkungen darstellen (z. B. zur Herlei-
tung und Zusammensetzung der Ertrags- und Aufwandspositionen, zur Entwicklung von Fallzahlen
oder zur Einordnung im Gesamtkontext etc.).

Es ist nicht der Anspruch mit der hinterlegten Planungssumme alle Mallnahmen umzusetzen, sondern die
MaRnahmen mit hoher Prioritat und hohem Umsetzungspotenzial zu realisieren. Die Mallnahmen, die einer
komplexeren Planung und Umsetzung bedirfen, missen im nachsten Haushaltsplanaufstellungsprozess
angemeldet und unter Abwagung mit anderen freiwilligen Leistungen ausgehandelt werden. Zum jetzigen
Zeitpunkt eine allumfassende konkrete Umsetzungssumme fiir alle MaRnahmen zu hinterlegen ware unrealis-
tisch. Die Kalkulation der Aufwande der oben genannten prioritaren MalRnahmen entspricht den fir den be-
schlossenen Doppelhaushalt 2020/2021 zu Grunde gelegten Planansatz und ist im Produktkonto 3639901
5291100 (Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen) inbegriffen.

Anlagen:

[] Erlauterung zur Kalkulation von Aufwand, Ertrag, investive Ein- und Auszahlungen
(Interne Pflichtanlage!)

[ ] Anlage Wirtschaftlichkeitsberechnung (anlassbezogen)

[ ] Anlage Folgekostenberechnung (anlassbezogen)
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GruBworte

Sehr geehrte Damen und Herren, die Landeshauptstadt Potsdam ist seit Oktober 2017
zertifizierte kinderfreundliche Kommune und legt groBen Wert auf eine zukunfsorientierte
Entwicklung aller Kinder und Jugendlichen - unabhangig von ihrer sozialen oder kulturellen
Herkunft. Damit folgt unsere Kommune der UN-Kinderrechtskonvention ganz konkret und hat
dies im AKTIONSPLAN Kinder- und Jugendfreundliche Kommune beschlossen.

Es gibt aber eine Zielgruppe, die unserer ganz besonderen Aufmerksamkeit und
Unterstitzung bedarf. Familien in Armutslagen entfernen sich immer starker von den
Potsdamerinnen und Potsdamer, die ein Haushaltseinkommen haben, mit dem sie u.a. alle
Bildungsangebote in der Stadt nutzen kénnen. Fir uns als Landeshauptstadt Potsdam ist es
wichtig auf diese gesellschaftliche Ungleichheit aufmerksam zu machen und gleichzeitig
MalRnahmen mit relevanten Akteuren zu initiieren, um Familien, die unserer Hilfe bedurfe,
unbirokratisch zu unterstiitzen. Wir haben uns zur Erarbeitung dieses Handlungskonzeptes
vieler Experten mit unterschiedlichen Professionen bedient, unter anderem auch Kindern und
Jugendlichen. Besonders ist allerdings die Zusammenarbeit mit dem Deutschen
Kinderhilfswerk hervorzuheben. Einigkeit bestand in allen Gesprachen dariber, dass die
wirksame Forderung von Bildungsgerechtigkeit mit solidarischem Handeln in der
Landeshauptstadt Potsdam nur mdglich ist, wenn die Handlungsziele konsequent verfolgt und
die erarbeiteten Malnahmen umgesetzt werden.

Ihr Mike Schubert

Sehr geehrte Damen und Herren, jedes flinfte Kind in Deutschland ist von Armut betroffen.
Trotz anhaltenden Wirtschaftswachstums und sinkender Arbeitslosigkeit steigt dieser Anteil
seit Jahren an. Dass von Armut betroffene Kinder weniger Chancen auf einen guten
Bildungsabschluss haben und sich Armut dadurch fortsetzt, mahnen Umfragen zufolge 80
Prozent der Erwachsenen an. Jedes Kind hat nach Artikel 26 und 27 der UN-
Kinderrechtskonvention das Recht auf ein Aufwachsen in sozialer Sicherheit und einen
angemessen Lebensstandard. Wenn Kinder von Armut betroffen sind, hat das gravierende
Folgen fur ihr gesamtes weiteres Leben, fur die Verwirklichung ihrer Bildungschancen, ihre
gesundheitliche Entwicklung, soziale Teilhabe oder ihre Méglichkeiten zur Beteiligung.

Mit dem ,Runden Tisch gegen Kinderarmut® wird seit 2016 eine Landesstrategie verfolgt, der
nun Potsdam als erste Stadt in Brandenburg mit einem eigenen Handlungskonzept folgt.
Potsdam zeigt damit den Willen, den Herausforderungen auf kommunaler Ebene zu
begegnen. Das Deutsche Kinderhilfswerk ist gerne Partner flir dieses Vorhaben und bedankt
sich bei allen Akteuren fur die Offenheit und das Vertrauen, welches wir bendétigen, um in
enger Zusammenarbeit mit der Kommune Potsdam einen solchen Prozess zu koordinieren.

|l

Ihr Holger Hofmann
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1. Einfuhrung: Chancen-Ungerechtigkeit und soziale
Segregation als Herausforderungen in der LHP

Die Landeshauptstadt Potsdam ist eine wachsende und prosperierende Stadt, in der grofl3en
Wert auf Bildung gelegt wird: ,Potsdam setzt sich fir vielfaltige, gut ausgebaute und qualitativ
hochwertige Lern- und Weiterbildungsangebote fiir alle Generationen ein. Das beginnt bei den
jungsten Einwohnerinnen und Einwohnern: Fur ihren bestmoéglichen Start ins Leben sind
Voraussetzungen geschaffen, die es erlauben, die Bedarfe jedes einzelnen Kindes zu
bertcksichtigen“ (Leitbild 2016, S. 5). Dennoch ist rund jedes siebten Kind in Potsdam von
Armut betroffen oder bedroht.

Aktuell leben ca. 180.000 Einwohner in der Stadt, Tendenz steigend. Die Altersgruppe, die
sich in der Familiengrindungsphase befindet, ist bei den Zuzigen nach Potsdam uber-
reprasentiert.

Die wachsende Einwohnerzahl geht auch mit einer steigenden Zahl von Kindern und
Jugendlichen einher. Hinzu kommt eine hohe Zahl von Bildungspendlern aus dem
Brandenburger Umland, die zwar nicht in Potsdam wohnen, aber hier allgemeinbildende und
berufliche Schulen besuchen. Die Bedarfsdeckung an Kitaplatzen und die Versorgung mit
Schulen sind Ubergeordnete Ziele. Diese Verantwortung ist mit der Chance verbunden, neue
Kita- und Schulprojekte von Beginn an mit dem Ziel der Bildungs- und Chancengerechtigkeit
zu verknupfen.

Mit dem Zuzug von Familien stellt sich fir die Landeshauptstadt auch die Frage, wie Ausbau
und Nutzung der Infrastruktur sozialvertraglich gesichert werden koénnen und die
Lebensqualitat einer Stadt mit viel Grianflachen, Wasser und einem breitem Kultur- und
Bildungsangebot auf einem hohen Niveau gehalten werden kann. Gleichzeitig gilt es, die
Verdrangung einkommensschwacher Familien zu vermeiden und dort, wo sich in den letzten
Jahrzehnten Verdrangung Uber die Stadtgrenze hinaus manifestiert hat, Malknahmen gegen
eine Fortsetzung dieses Trends zu ergreifen.

Die Sicherung angemessener Lebensbedingungen sowie das Recht auf Nicht-Diskriminierung
sind UN-Kinderrechte. Dennoch ist Armut unter Kindern ein stagnierendes Problem in
Deutschland. Das trifft auch fir Potsdam =zu: Der Anteil von Kindern, die auf
Transferleistungen angewiesen sind, liegt seit Jahren um die 15%"' — obwohl insgesamt die
Entwicklung der letzten Jahrzehnte von Aufschwung und Wachstum gepragt sind.

Verscharfend zur Kinderarmut wirkt in Potsdam eine relativ starke Segregation, also eine
soziale Entmischung oder Spaltung, insbesondere unter Kindern: Einerseits existieren in
Potsdam bereits zahlreiche Konzepte und Angebote, die an Kinder und z.T. an Familien
adressiert sind, auch solche, die speziell fir sozial benachteiligte Familien gedacht sind.
Darlber hinaus existiert eine Vielzahl von Netzwerken und Arbeitsgruppen. Insgesamt sind die
Chancen auf Teilhabe sowie bestmdgliche Entwicklung und Bildung unter den Kindern in der
Landeshauptstadt Potsdam jedoch ungleich verteilt, und die soziale Spaltung gerade unter
Heranwachsenden ist ein ernstzunehmendes Phanomen. Eine stadtteilibergreifende Nutzung

TWSI-Verteilungsmonitor 2017.
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von kostenpflichtigen und kostenlosen Angeboten, eine soziale Vielfalt unter den Kindern und
Jugendlichen ist in einzelnen Stadtteilen nicht gegeben: Die Kinder und Familien bleiben
innerhalb der Sozialrdume Uberwiegend unter sich. Die vorhandenen sozialen, bildungs-,
jugend-, gesundheits- und familienpolitischen MaRnahmen sind nicht in der Lage, die
Benachteiligung von armutsbetroffenen Kindern wirksam auszugleichen. Armut wird
reproduziert und konzentriert sich besonders in einigen Stadtteilen.

2. Kinderarmut: Ein Problemaufriss und die Notwendigkeit
zu handeln

Kinderarmut ist in ganz Deutschland verbreitet: Ca. 2,7 Millionen Kinder und Jugendliche in
Deutschland sind nach Angaben des Deutschen Kinderhilfswerkes von Armut bedroht oder
betroffen. Sie leben in Familien, die Gber ein Haushaltseinkommen verfligen, das unterhalb
von 60 Prozent des mittleren durchschnittichen Einkommens liegt. Kinder in
Alleinerziehenden-Haushalten haben ein besonders hohes Risiko flr Kinderarmut: Die Halfte
der Kinder in Deutschland, die im SGB-II-Bezug leben (also ,Hartz IV* bekommen), wachsen
bei einem alleinerziehenden Elternteil auf.

Die Kinderrechtskonvention nimmt die Entwicklung des Kindes als Malstab fir einen
angemessenen Lebensstandard und stellt damit klar: Kinder und Jugendliche sind keine
kleinen Erwachsenen, bei denen der Bedarf fir einen angemessenen Lebensstandard so
ahnlich wie ihre KoérpergroRe mitwachsen wirde. Im Gegenteil: Kinder haben je nach Alter und
Entwicklungsstand eigene Bedarfe und Interessen, so dass diese Lebensrealitat bei der
Festlegung ihrer Existenzsicherung bericksichtigt werden misste. Die derzeitigen
Regelbedarfssatze flr Kinder im Grundsicherungsbezug sind hierfir aber quasi ,blind“. Damit
haben Regelungen auf Bundesebene Konsequenzen auf kommunaler Ebene: Wenn
Bundesgesetze das Problem der Kinderarmut seit Jahren nicht I6sen kénnen, dann haben
Kommunen mit den (sich verstetigenden) Folgen von Kinderarmut zu tun.

Ursachen und Folgen von Kinderarmut

Kinderarmut bedeutet weit mehr als materielle Armut und hat Auswirkungen auf fast alle
Lebensbereiche Heranwachsender. Kinder und Jugendliche sind nie selbst dafir
verantwortlich, dass sie arm sind und kénnen aus eigener Kraft wahrend ihrer Kindheit nichts
an ihrer grundsatzlichen Lebenslage verandern, denn ihre Armut ist Folge der Armut ihrer
Eltern. Dennoch machen sozial benachteiligte Kinder haufiger Alltagserfahrungen, in denen
sie sich Vorurteilen, Stigmatisierungen (darunter auch gut gemeinten karitativen Gesten oder
Mitleidsbekundungen) und leider auch Ausgrenzungen ausgesetzt sehen. Sie haben
schlechtere Bildungs- und gesundheitliche Chancen, ernahren sich ungesiinder und leiden
haufiger an psychischen Belastungen sowie an sozialer Isolation. Haufig gehen finanzielle
Armut und Bildungsarmut direkt einher.

Trotz eines starken Rickgangs der Arbeitslosigkeit in Deutschland Uber die letzten Jahre gibt
es fur Kinderarmut keine Entwarnung. Die vielen familienpolitischen und sozialen Leistungen,
sind in der Summe nicht ausreichend wirksam, um Kinderarmut erfolgreich zurliickzudrangen.
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Daflir gibt es verschiedene Griinde. So sind beispielsweise die vielen Mallnahmen und
Leistungen flr anspruchsberechtigte Familien diesen nicht bekannt, zu hochschwellig
angelegt oder die Leistungen werden sogar wechselseitig aufeinander angerechnet.

2.1 Segregation unter Kindern und Jugendlichen

Ein weiteres Risiko — und zwar nicht nur fir benachteiligte Kinder und Jugendliche, sondern
fur Potsdam insgesamt — ist die soziale Segregation (also die soziale Spaltung, Trennung oder
Entmischung). Die sozialrdumliche Konzentration bestimmter sozialer Gruppen in einem
Stadtgebiet hangt mit dem Wohnungsangebot und der Mietpreisentwicklung zusammen. Um
den sozialen Wohnungsbau zu beférdern, sind in der Richtlinie zur sozialgerechten Bauland-
Entwicklung in der Landeshauptstadt Potsdam (DS 16/SVV/0728) Regelungen getroffen
worden, die Investoren verpflichten, auch mietpreis- und belegungsgebundenen
Wohnungsbau umzusetzen. Dennoch verstarken die steigenden Mieten fir Wohnraum in
vielen Stadtteilen die bereits deutlich vorhandenen Segregationstendenzen.

Segregation ist ein bundesweiter und vor allem deshalb besorgniserregender Trend, weil die
nachwachsende Generation hiervon vergleichsweise starker betroffen ist: Ein Vergleich des
Wissenschaftszentrums Berlin (WZB) von 74 deutschen Stadten ergab, dass die soziale
Spaltung der Stadte bei Kindern bzw. Familien mit Kindern starker ausgepragt ist als bei der
Gesamtbevolkerung (vgl. Helbig/ Jahnen 2018).

Was die zunehmende Segregation unter Kindern betrifft, geh6rt Potsdam im Vergleich von
deutschen GroBstiddten leider zu den Spitzenreitern.

Ein verstarkender Aspekt fur Segregation ist die Bildungssegregation. Bildung gehort
einerseits zu den starksten positiven Einflussfaktoren von Chancengerechtigkeit. Andererseits
ist verminderter oder homogener Zugang zu Bildung stark mit sozialer Ungleichheit und der
Reproduktion von Armut verkn(pft.

Solange hohe Bildungsqualitat nicht fir alle Kinder zuganglich ist, solange also
diejenigen Kinder, die in einem sozio-6konomisch oder bildungsbenachteiligten Umfeld
aufwachsen, nicht in gleicher Weise von der liberalen Entwicklung der Potsdamer
Bildungslandschaft profitieren wie ihre nicht benachteiligten Altersgenossen, besteht das
Risiko der Bildungssegregation fort.

Far unterprivilegierte Kinder wirkt sich benachteiligend aus, dass das deutsche
Bildungssystem nach wie vor ,der zweifachen Aufgabe von Bildung in der Pravention von
Kinderarmut [...] und der Verhinderung des Nachwachsens einer neuen Generation in Armut
nur ungenigend nachkommt. Kinderarmut stellt daher eine gesellschaftliche Herausforderung
dar, die nur in der Verbindung von Bildungs- und Sozialpolitik analysiert und bewaltigt
werden kann.“ (Fischer 2012, Hervorhebung durch die Redaktion)

Privatisierung von Bildungseinrichtungen in Potsdam

Eine in Potsdam sehr auffallige Entwicklung ist die Privatisierung des Bildungssystems.
Auch dies entspricht grundsatzlich einem bundesweiten Trend. Die Privatisierung von Bildung
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nimmt in den letzten Jahren vor allem in Ostdeutschland besonders rasch zu und geht
zunehmend mit einer verstarkten Bildungssegregation einher. So steigt der Anteil der
Schilerinnen und Schiler, die eine Schule in freier, also privater Tragerschaft besuchen, in
den 6stlichen Bundeslandern Gberproportional an und liegt mit rund 10% inzwischen Uber dem
Anteil an Privatschilerinnen in Westdeutschland.

Der Besuch von Privatschulen geht im Durchschnitt nicht mit signifikant besseren Leistungen
von Kindern einher. Jedoch koénnen private Bildungsangebote insbesondere mit hohen
Schulgebihren zu einer homogeneren Schilerschaft fiihren und damit die Sonderung und
soziale Segregation unter Kindern weiter verstarken. Denn auch die Nutzungsunterschiede
von Privatschulen in Abhangigkeit vom Einkommen der Eltern haben sich in den letzten
Jahren deutlich verstarkt — ein klarer Hinweis auf Bildungssegregation:

Abbildung 1: Privatschulnutzung nach Elterneinkommen im Vergleich
Ost- und Westdeutschland

Privatschulnutzung nach dem Einkommen der Eltern
Anteile in Prozent
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@ DIW Berlin 2018

Auch die Unterschiede in der Privatschulnutzung nach dem Haushaltseinkommen sind im Osten deutlich schneller gestiegen als im Westen.

(Quelle: DIW Wochenbericht 51/562/2018, S. 1103-1111)

Zeigt sich dieser Trend in Ostdeutschland besonders deutlich, so ist er in Potsdam noch
einmal verstarkt zu beobachten: Der Anteil an Privatschiilern ist doppelt so hoch wie im
ostdeutschen Durchschnitt: Im Schuljahr 2018/19 besuchten von insgesamt 26.788
Schilerlnnen aller Schulformen 5.331 eine Schule in privater Tragerschaft, das entspricht
einem Anteil von rund 20%. Auch wenn man in Abzug bringt, dass nicht alle Schuilerlnnen
an Potsdamer Schulen selbst Potsdamerlnnen sind, ist diese Quote im bundesweiten
Vergleich sehr hoch: Eine jahrzehntelange Liberalisierung der Bildungslandschaft ging mit
einer stark zunehmenden Privatisierung von Bildungsangeboten einher.

Inwieweit vorhandene Bildungsangebote in freier Tragerschaft zu mehr Chancengerechtigkeit
in Potsdam beitragen oder eben eine weitere Bildungssegregation verstarken, lasst sich mit
den vorliegenden Bildungsdaten (und ohne Monitoring etwa der Qualitat, Beitragshohe und
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der tatsachlichen Nutzungszahlen durch Kinder aus Familien mit niedrigen Einkommen) nicht
sagen.

2.2 Soziale und Bildungsarmut von Kindern und Jugendlichen

Fakt ist, dass in Deutschland die sozio-Okonomischen Unterschiede unzulassig stark den
Bildungserfolg von Kindern bestimmen. Sind Kinder sozio-6konomisch benachteiligt, so sind
Schwierigkeiten bei Bildungsiibergangen eher zu erwarten als bei nicht benachteiligten
Kindern. Denn insbesondere fiir benachteiligte Kinder kénnen die Ubergénge von einer in die
nachste Bildungsstufe zu Schwellen werden, die zu weiteren Benachteiligungen fuhren und
damit zu einem besonderen Risiko fir Bildungsarmut werden.

Vor diesem Hintergrund ist es notwendig, die bisher aus der Arbeit vor Ort bekannten lokalen
Belastungslagen in der Landeshauptstadt Potsdam mit Hilfe statistischer Daten zu Uberprufen
und in ihrer tatsachlichen Ausbreitung darzustellen. Um Bildungs- und Chancengerechtigkeit
sichtbar zu machen, also den Zusammenhang zwischen sozio-6konomischer Voraussetzung
und Bildungserfolg darzustellen, missen die Informationen liber das soziale Umfeld in den
Planungsraumen gezielt mit den Daten aus der Bildungsstatistik (z.B. Bildungsbeteiligung
in der Friihen Bildung, Ubergangs- und Absolventenquoten) gegentiiber gestellt werden. Da im
Land Brandenburg in der Schulstatistik aber noch keine Individualdaten unterhalb der
Gemeinde-Ebene zur Verfligung stehen, ist die Herstellung des Zusammenhangs zwischen
Stadtteil und Bildungserfolg methodisch bisher nur mit Einschrankungen moglich.

Vertreterlnnen aus den Fachplanungen haben sich an der Erstellung eines Sozialindex zur
Sichtbarmachung sozialraumlicher Belastungssituationen beteiligt, der durch das
Bildungsmonitoring dargestellt wurde. Die Ergebnisse des Sozialindex beziehen sich auf die
18 Planungsraume der Stadt (Abbildung 2).
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Abbildung 2: Sozialindex

Sozialindex der Landeshauptstadt Potsdam 2016

101 - Grofls Glienicke, Krampnitz, Sacrow 301 - Mauener und Berliner Vorstadt
102 - Meu Fahrland, Fahrland, Satzkorn, Marquardt, Uetz/Paaren 302 - Innenstadt, Am Weinberg

201 - Barnim, Bornstedt, Nedlitz, Am Ruinenberg, Rote Kasernen 303 - Brandenburger Vorstadt

202 - Eiche, Grube, Golm 304 - Potsdam We st

401 - Zentrum Ost
402 - Babelsberg Nord, Klein Glienicke
403 - Babelsberg SOd

501 - Stern

502 - Drewitz

503 - At Drewitz, Kirchsteigfeld

601 - Hauptbahnhof, Brauhausberg, Templiner und Teltow er Vorstadt
602 - Schlaatz

603 - Waldstadt |, Industriegeldnde
604 - Waldstadt Il

Typen sozialer Belastung

[ Typ 1 kaum/keine soziale Belastung (0-25)

[ ] Typ 2 geringe soziale Belastung (25-50)

[ 1 Typ 3 mittlere soziale Belastung (50-75)

I Typ 4 hohe soziale Belastung (75-100)
Gewasser

Die Planungsraume konnen in 4 verschiedene Typen sozialer Belastungslagen eingeteilt
werden. Die im Typ 1 vertretenen 8 Planungsraume weisen kaum bzw. keine soziale
Belastung auf. Dazu zahlen die Planungsraume im Sozialraum | und Il (Potsdamer Norden)
sowie die Nauener und Berliner Vorstadt, Babelsberg und der Planungsraum ,Hauptbahnhof,
Brauhausberg, Templiner und Teltower Vorstadt. Hier liegt der Anteil der
Mehrpersonenhaushalte mit alleinerziehendem Elternteil deutlich unter dem Potsdamer
Durchschnitt. Gleiches gilt fir den Arbeitslosenanteil, den Anteil der Kinder in
Bedarfsgemeinschaften sowie den Anteil der Kinder mit Sprach- und Sprechstérungen.

In der Innenstadt, der Brandenburger Vorstadt und Potsdam West, aber auch im Kirchsteigfeld
und Waldstadt I/ Industriegelande ist die soziale Belastung eher gering. Die Planungsraume

des Typs 2 liegen bezogen auf die Indexwerte Uberwiegend unter dem Potsdamer
Durchschnitt.

Seite 11 von 91



TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

@/ Potsdam

Eine mittlere, etwas Uberdurchschnittliche soziale Belastung (Typ 3) gibt es in zwei
Planungsraumen: Stern und Zentrum Ost. Kennzahlen wie der Anteil von Kindern in
Bedarfsgemeinschaften, von Kindern mit Sprach- und Sprechstérungen und von
Mehrpersonenhaushalten mit alleinerziechendem Elternteil liegen hier Uber dem Potsdamer
Durchschnitt.

Besonders deutlich unterscheiden sich die Planungsraume des vierten Typs — Schlaatz,

Drewitz, Waldstadt Il — vom Rest der Stadt. Hier ist die soziale Belastung hoch. Die
Planungsrdume des Typ 4 sind unter anderem durch einen besonders hohen Anteil an
Mehrpersonenhaushalten mit alleinerziehendem Elternteil, an Kindern in

Bedarfsgemeinschaften, an Kindern mit Sprach- und Sprechstérungen und durch eine héhere
Jugendarbeitslosigkeit gekennzeichnet. Diese Kennzahlen liegen hoéher als bei den
Planungsraumen des Typs 3 und deutlich Uber dem Durchschnitt Potsdams.

Um soziale Belastungslagen von Sozialrdumen binnendifferenzierter sichtbar zu
machen, wurde von einer internen amtertbergreifenden Projektgruppe der LHP ein
kleinrdumiger Index auf Ebene der Planungsraume entwickelt. Schlaatz und Drewitz sind
Stadtteile, die bereits eine verfestigte Belastungslage aufweisen, zudem aber auch Neu-
Zugezogene mit niedrigem sozialokonomischen Status aufnehmen.

In den Neubaugebieten Stern-Drewitz-Kirchsteigfeld, Schlaatz
und Waldstadt | und Il leben insgesamt 40% der Bevolkerung
Potsdams.

Diese Siedlungen entsprachen zur Zeit ihrer Erbauung dem damals aktuellen Planungsstand.
Gesellschaftliche Entwicklungen haben die Quartiere jedoch inzwischen in eine soziale
Schieflage gebracht. Durch verstarkten Wegzug der Mittelschicht und durch die
Zuwanderung von Menschen in prekarer Lebenslage stieg das Risiko, dass vorhandene
Nachbarschaften in ihrer Integrationsfahigkeit tiberfordert werden.

Beide Stadtteile, Schlaatz und Drewitz, sind durch eine der Bebauungsstruktur entsprechende
hohe Bevolkerungsdichte gekennzeichnet.

Nach Auskunft des Wohnungsunternehmens ProPotsdam zeichnet sich der Stadtteil Schlaatz
mit einer durchschnittlichen Durchgangsrate von 6—7% durch eine hohe Fluktuation der
Bevolkerung aus. Neu-Zugezogene mit niedrigem Sozialstatus wahlen den Stadtteil als
Wohnort, weil die Mieten erschwinglich sind. Sobald ihre sozial-6konomische Situation sich
verbessert hat, findet dann eine Abwanderung statt.

Diagnostizierte Sprach- und Sprechstoérungen von Kindern treten in sozial belasteten
Planungsraumen deutlich haufiger auf. Das bestatigt sich sowohl in den Kita-
Reihenuntersuchungen bei Kindern zwischen 30 und 42 Lebensmonaten als auch bei den
Schuleingangsuntersuchungen: Bei der Schuleingangsuntersuchung der LH Potsdam 2015
wiesen 45% der Kinder, deren Eltern einen niedrigen Sozialstatus haben, Sprach- und
Sprechstéorungen auf. Im Vergleich dazu hatten diese Auffalligkeiten nur 10% der Kinder,
deren Eltern einen hohen Sozialstatus haben.
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2.3 Gesundheitliche Situation sozial benachteiligter Kinder und
Jugendlicher

Der Potsdamer Gesundheitsatlas nutzt seit 2008 korrelierte Gesundheits- und Sozialdaten aus
den Schuleingangsuntersuchungen, um auf der Ebene von Planungsrdumen
Schlussfolgerungen fir die Planung von gesundheitlichen Angeboten zu ziehen. Die
Sozialdaten basieren auf freiwilligen Angaben der Eltern?, dabei ist ,....es denkbar, dass Eltern
mit niedrigem Sozialstatus in dem Fragebogen keine Angaben dazu machen, [...], dass es
tatsachlich einen héheren Anteil an Kindern mit niedrigem Sozialstatus gibt.“ 2014 haben
22,4% der befragten Eltern keine Angaben zum Sozialstatus gemacht. (Potsdamer
Gesundheitsatlas 2016, S. 13.)

Der Potsdamer Gesundheitsatlas weist fir seine beiden Berichtszeitraume in den Jahren 2008
bis 2015 auf signifikante Zusammenhdnge zwischen sozialer Benachteiligung und
gesundheitlichem Status hin: ,Kinder, die aus sozial benachteiligten Familien kommen,
weisen haufiger gesundheitliche Beeintrachtigungen und demzufolge ein erhdhtes
Gesundheitsrisiko auf‘. Am deutlichsten wird diese Wechselbeziehung bei Sprach- und
Sprechstérungen®, umschriebenen Entwicklungsstérungen, Allergien und Gewichtsproblemen
(ebd., S. 34-35), aber auch im Praventionsverhalten der Familien: Die
Friherkennungsuntersuchungen U7 bis U9 wurden beispielsweise 2015 von Kindern aus
Familien mit niedrigem Sozialstatus deutlich weniger in Anspruch genommen als von Kindern
aus Familien mit mittlerem und hohem Sozialstatus. Umgekehrt haben Kinder aus Familien mit
hohem Sozialstatus jedoch eine deutlich geringere Impfbeteiligung (ebd., S. 58.).

Neben physischer Gesundheit ist auch die seelische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen entscheidend fiir ein gutes und gesundes Aufwachsen. Laut einer
bundesweiten Langsschnitt-Erhebung (Bella-Studie) sind bei rund 22% der befragten Kinder
und Jugendlichen im Alter von 7 bis 17 Jahren Hinweise auf psychische Auffalligkeiten
vorhanden; die haufigsten sind Depressionen, Angst, Aufmerksamkeitsdefizit-
[Hyperaktivitatsstérung (ADHS) und Stérungen des Sozialverhaltens (Klasen et al., 2017).
Psychische Stérungen fihren bei Madchen und Jungen zu einer Verminderung der
Lebensqualitat und der schulischen Leistungen (RKI, 2015).

Risikofaktoren sind vor allem ein niedriger soziobkonomischer Status* sowie weitere Risiken in
der Familie. Besonders Kinder von psychisch erkrankten Eltern stellen eine
Hochrisikogruppe fur die Entwicklung psychischer Auffalligkeiten und
Entwicklungsschwierigkeiten dar (Plass et al., 2016). Diese Kinder haben eine geringere

2 Der Potsdamer Gesundheitsatlas nutzt einen additiven Sozialindex, ,...der aus den Angaben zur
Schulbildung und Erwerbstatigkeit von Mutter und Vater gebildet wird.“ (2. Potsdamer
Gesundheitsatlas 2016, S. 79.)

3 So weist jeder dritte Erstklassler aus dem Kirchsteigfeld (PR 503), Schlaatz (PR 502) und Waldstadt Il
(PR 604) Sprach- und Sprechstérungen auf (2. Potsdamer Gesundheitsatlas 2016, S. 58)

4 Als soziookonomischer Status fasst das Robert-Koch-Institut verschiedene Merkmale von
Lebensumstanden (z.B. formale Bildung und Schulabschluss, Ausbildung und Studium, Beruf und
Einkommen, Besitz von Kulturgltern, kulturelle Praxis, Wohnort und Eigentumsverhéltnisse sowie
Liquiditat und Kreditwirdigkeit) zusammen.
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gesundheitsbezogene Lebensqualitat im Vergleich zur Gesamtbevolkerung (Plass et al.,
2016), entwickeln aber nicht grundsatzlich eine psychische Stérung.

Kinder mit individuellen, familidaren und sozialen Schutzfaktoren (z.B. soziale Kompetenzen,
gute Selbstwahrnehmung, soziale Unterstlitzung) zeigen weniger psychische Auffalligkeiten.
Dem Schulklima wird ein groRer Einfluss auf die gesundheitsbezogene Lebensqualitat
zugesprochen, so dass Interventionen auch im schulischen, und nicht nur im persénlichen
Umfeld erfolgen sollten (Plass et al., 2016). Zu Malknahmen flur Kinder und Jugendliche im
Bereich der seelischen Gesundheit wird auf den 2. Suchtaktionsplan zur Suchtpravention, -
beratung und -behandlung® sowie auf den MaBnahmenplan zum Psychiatriekonzept®
verwiesen.

5 LHP 2018 (18/SVV/0375)
6 LHP 2018 (18/SVV/0882)
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3. Lokale Ansatzpunkte zur Verbesserung der
Chancengerechtigkeit von Kindern und Jugendlichen

Verschiedene Konzepte, Malknahmenplane und Handlungsempfehlungen der letzten Jahre,
aber auch die Aussagen von Expertlnnen in Fachrunden und Interviews benennen als
fachlibergreifende Gelingfaktoren nachdricklich

e eine systematischere Verzahnung und Kooperation zwischen Professionen,
Organisationen und Diensten

¢ eine datenbasierte strategische Planung und Steuerung einschlielich einer
effektiveren Koordination und Transparenz von Zustandigkeiten und Angeboten

e einen quantitativen UND qualitativen Ausbau des Bildungsangebots

e eine bessere (im besten Interesse der Kinder engere und wirksamere)
Zusammenarbeit mit Eltern

Kommunen sehen sich im Bereich Bildung haufig zunachst fir die Bereitstellung von
Infrastruktur in der Verantwortung (Investition in Beton). Die Teilnahme an Bildung ist aber bis
auf die zehnjahrige Vollzeitschulpflicht freiwillig. Gerade fir benachteiligte Gruppen ist es
wichtig, dass aulderschulische Angebote nicht nur vorgehalten, sondern auch genutzt werden
und eine hohe Qualitat aufweisen (Investition in Menschen und Prozesse).

Die nachsten Abschnitte gehen zuerst auf den Zusammenhang von digitaler und sozialer
Teilhabe ein und beleuchten deren Einfluss auf die Chancengerechtigkeit von Kindern und
Jugendlichen. Weiterfiihrend werden die Stationen der Bildungsbiografie Heranwachsender
(Frihe Bildung, schulische (ganztagige) Bildung und berufliche Bildung) beleuchtet, sowie
Handlungsimpulse fir das Steuerungshandeln zugunsten einer besseren Chancen-
gerechtigkeit aller Kinder in der Stadt formuliert.

3.1 Aus der Corona-Pandemie lernen:
Digitale Teilhabe als eine zentrale Aufgabe sehen

Die Langfristfolgen der Corona-Pandemie auf die Lebenswelt lassen sich noch nicht
uberblicken, doch viele Selbstverstandlichkeiten scheinen aus den Angeln gehoben. Mit Blick
auf die Frage der Chancengerechtigkeit ist die Nutzung von Medien und damit verbunden das
Thema der digitalen Teilhabe verstarkt in den Vordergrund gertckt.

Unser Alltag ist stark gepragt durch die Nutzung von Medien — bereits lange vor der Corona-
Pandemie. Medien dienen der Verbreitung von Informationen, Inhalten und Botschaften durch
Sprache, Text, Tone, Bilder und Filme. Sie unterstitzen Kommunikations- und
Verstandigungsprozesse und erweitern die individuellen Ausdrucksmoglichkeiten des
Menschen. Medien vermitteln Werte und Normen, kdénnen ganze Weltanschauungen
begriinden und sind zur zentralen Grundlage fir die sinnstiftende Orientierung von Menschen
geworden.

Die Wochen des Distanzlernens und der rdumlichen Isolation vieler Kinder und Jugendlicher
haben deutlich gezeigt, dass soziale und digitale Teilhabe im 21. Jahrhundert nur gemeinsam
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gedacht werden koénnen. Dies stellt historisch gewachsene Teilhabe- und
Mitbestimmungsstrukturen vermehrt auf dem Prifstand.

Ohne digitale Teilhabe keine soziale Teilhabe

Am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen, ist Ausdruck von Chancengerechtigkeit. Dabei ist
soziale Teilhabe kein Zustand, der erreicht werden kann. Vielmehr handelt es sich um einen
vielschichtigen dynamischen Prozess. Die Rahmenbedingungen unterliegen in Abhangigkeit
von gesellschaftlichen Entwicklungen dauerhaften Veranderungsprozessen. Deshalb muss
auch das Thema Chancengerechtigkeit stets aufs Neue hinterfragt werden.

Die Corona-Pandemie und die damit einhergehende Situation des Distanzlernens hat
besonders eindricklich gezeigt, dass die Digitalisierung der Gesellschaft auch eine
Herausforderung flir die chancengerechte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ist. Die
Einbindung technischer Trends und Entwicklungen, verbunden mit der Befahigung der
kompetenten Nutzung, koénnen die Teilnahme am Gemeinschaftsleben erleichtern.
Gleichzeitig besteht aber auch die Gefahr, neue Barrieren aufzubauen, vor allem durch das
Fehlen von technischem Equipment oder auch durch die mangelnde Kompetenz zur
selbstbestimmten Nutzung.

Auch wenn 93 Prozent der 12- bis 19-jahrigen Jugendlichen ein Smartphone besitzen, haben
nach wie vor Teile unserer Bevolkerung keinen oder nur eingeschrankten Medienzugang und
damit verbunden nicht die gleichen Maoglichkeiten zu Bildung und Partizipation.” Zudem fehit
es haufig an der Vermittlung der notwendigen Medien- und Internetkompetenzen, die Kindern
und Jugendlichen die notwendige Orientierung im Umgang mit Medien geben. Das kann
unterschiedliche Ursachen wie Alter, Geschlecht, sozialen Status, Behinderungen oder
nationale Herkunft haben. Erschwerend kann dazu kommen, dass den Eltern und den
padagogischen Fachkraften oft selbst die entsprechenden Kenntnisse und Kompetenzen
fehlen.

Um einer gesellschaftlichen Benachteiligung und Ausgrenzung aktiv entgegenzuwirken,
muissen moglichst viele Menschen die von der Mediennutzung ausgehenden Chancen zu
nutzen wissen. Denn die Moglichkeiten zur digitalen Partizipation, aber auch die Kompetenzen
und Routinen im Umgang mit den neuen Technologien entscheiden heutzutage mit, inwiefern
jeder einzelne teilhaben und damit den Anschluss an die Gesellschaft wahren kann.

Digitale Teilhabe erschopft sich nicht in der materiellen Bereitstellung der technischen
Infrastruktur; der Zugang allein darf nicht mit Teilhabe gleichgesetzt werden. Es bedarf
daneben auch einer Reihe von Kenntnissen und Fahigkeiten, deren Beherrschung die digitale
Teilhabe erst ermdglicht — vergleichbar dem Zugang zu Blichern, der ohne die Fahigkeit zu
Lesen wertlos ist. Diese Kompetenzen haben Kinder und Jugendliche nicht automatisch mit
dem Aufwachsen in einer von Digitalisierung gepragten Welt. Bedienkompetenz darf nicht mit
Medienkompetenz gleichgestellt werden.

7 Medienpadagogischer Forschungsverbund Siidwest: JIM-Studie 2019. Jugend, Information, Medien,
Stuttgart 2019, online (zuletzt 15.7.2020):
https://www.mpfs.de/fileadmin/files/Studien/JIM/2019/JIM_2019.pdf
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Digitale Souveranitat durch gezielte Medienbildung

Neben dem technischen Zugang spielt somit die Medienbildung als die dazu gehdrende
Befahigung, diese auch bedienen zu kénnen, eine wichtige Rolle fiur die Moglichkeit der
digitalen Teilhabe. Die zunehmende Digitalisierung aller Lebensbereiche verandert den Alltag
der Menschen stetig. Dabei knlpft Medienbildung an die Alltagserfahrungen an und zeigt
Méglichkeiten fiir die individuelle und kollektive Kompetenzentwicklung auf. Medienbildung ist
beispielsweise essentieller Bestandteil der Berufsorientierung oder bildet die Grundlage fur

Informieren Kommunizieren
Analysieren Medienkompetenz Prasentieren
Reflektieren Produzieren

Abbildung 3: Sechs Kompetenzbereiche der Medienkompetenz aus dem
Basiscurriculum ,,Medienbildung Berlin/Brandenburg“

lebenslanges Lernens in einer demokratischen Gesellschaft. Medienbildung ist eine
bedeutsame Bildungs- und Erziehungsaufgabe, der im Idealfall in enger Zusammenarbeit mit
dem Elternhaus nachgekommen wird. Wenn dies allerdings nicht gegeben ist, kénnen Defizite
fur Einzelne entstehen, die die Chancengleichheit gefahrden.

Die Kultusministerkonferenz hat in diesem Zusammenhang in ihrer Strategie ,Bildung in der
digitalen Welt* die Herausforderungen definiert und Lésungsansatze formuliert.® Daraus ging
fur Berlin und Brandenburg das Basiscurriculum ,Medienbildung“ hervor, das seit dem
Schuljahr 2017/18 fir die Schulen verbindlich ist. Es macht die Foérderung von sechs
Kompetenzbereichen (siehe Abbildung 3) 2zu einem integralen Bestandteil aller
Unterrichtsfacher. Ausgangspunkt fur die Foérderung ist hierbei das Lernen mit und Uber
Medien.

8 Vgl. hierzu: Kultusministerkonferenz: Bildung in der digitalen Welt. Strategie der Kultusminister-
konferenz, Berlin 2016, online (zuletzt: 9.7.2020):
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_beschluesse/2018/Strategie_Bildung_in_d
er_digitalen_Welt_idF. vom_07.12.2017.pdf
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Die Kompetenzen zum selbstbestimmten Handeln und Entscheiden im digitalen Raum
bedlrfen einer umfassenden Medienkunde, in der Wissen um Algorithmen, der Aufbau von
Netzwerken und die Funktionsweise von Geraten vermittelt wird. Gleichzeitig muss eine
entsprechende Medienkritik dazu befahigen, die groRer werdende Vielfalt an Quellen zu
bewerten und deren Vertrauenswuirdigkeit zu hinterfragen. Eine selbstbestimmte
Mediennutzung — gerade auch mit Blick auf den Umgang mit negativen Erfahrungen — ist ein
wichtiger Bestandteil der eigenen Medienkompetenz. Menschen miissen etwa in die Lage
versetzt werden, sich Klarheit Uber die Folgen der Preisgabe von persdnlichen Daten zu
schaffen. Nicht zuletzt sind auch die Fahigkeiten aktiv Videos zu drehen, sich auf
Internetseiten darzustellen oder auch Computerspiele zu programmieren, wichtige
Kompetenzen, um eine digitale Souveranitat auszubilden.

Uberwindung der digitalen Spaltung durch Férderung von Chancengerechtigkeit

Der Digitalisierungsgrad der Gesellschaft war noch nie so hoch wie jetzt. Gleichzeitig kommt
die aktuelle Studie D21-Digital-iIndex 2019/2020 zu dem Schluss, dass Kinder- und
Jugendliche aus bildungsfernen Elternhdusern bereits in vielen Kompetenzbereichen
benachteiligt sind.® Die vom Bundesministerium fiir Wirtschaft geférderte Studie zeigt auf,
dass die Art und Weise, wie das Internet genutzt wird, in hohem MalRe vom
soziodkonomischen Status abhangt. Endgerate werden preiswerter und sind auf den ersten
Blick einfacher zu handhaben, bieten aber gleichzeitig immer komplexere
Nutzungsmaoglichkeiten. Weniger technisch versierte Menschen fiihlen sich oft Uberfordert und
werden ohne die entsprechende Kompetenzvermittlung in der digitalen Teilhabe benachteiligt.

Dass mangelnde Fahigkeiten besonders fir Kinder und Jugendliche aus prekaren
Lebensbedingungen zu einem Problem werden kann, bestéatigt eine weitere aktuelle Studie
zur Untersuchung der Medienkompetenz von Achtklassler*innen, die eine besorgniserregende
Kopplung von sozialer Herkunft und computer- und informationsbezogener Kompetenzen
aufzeigt. Jugendliche aus sozio6konomisch weniger privilegierten Elternhdusern weisen einen
signifikant geringeren Kompetenzstand auf. Die Studie kann zudem belegen, dass sich der
Zuwanderungshintergrund von Achtklasslerinnen negativ auf die Ausbildung computer- und
informationsbezogener Kompetenzen auswirkt, insbesondere dann, wenn die Jugendlichen zu
Hause eine andere Sprache als Deutsch sprechen.™

Um die digitale Spaltung zu Uberwinden, bedarf es eines Perspektivwechsels. Menschen
mussen in lhrer Vielfalt gesehen und akzeptiert werden, ihre Anspriche auf aktive gesell-
schaftliche Teilhabe und Beteiligung in den Mittelpunkt gestellt werden. Diesen Ansatz verfolgt
beispielsweise auch der seit sechs Jahren stattfindende Potsdamer Medientag, der

9 Siehe Initiative D21 e.V.: Studie D21-Digital-Index 2019/2020. Jahrliches Lagebild zur Digitalen
Gesellschaft: online (zuletzt 15.7.2020):
https://initiatived21.de/app/uploads/2020/02/d21_index2019_2020.pdf

0 \Vgl. hierzu Eickelmann, Birgit; Bos, Wilfried; Gerick, Julia; Goldhammer, Frank; Schaumburg, Heike;
Schwippert, Knut; Senkbeil, Martin; Vahrenhold, Jan (Hrsg.) (2019). ICILS 2018 #Deutschland —
Computer- und informationsbezogene Kompetenzen von Schilerinnen und Schilern im zweiten
internationalen Vergleich und Kompetenzen im Bereich Computational Thinking. Munster: Waxmann.,
S. 311-316, 342-349.
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niedrigschwellig Kindern sowie deren Eltern und GroReltern spannende und interessante
Medienangebote auf partizipative und interaktive Weise nahe bringt.

Ziel dieser Veranstaltung ist es, Eltern in ihrer Erziehungskompetenz zu starken und ihnen
Sicherheit im Umgang mit digitalen Medien in der Familie zu geben und den Austausch und
die Gesprachskultur innerhalb der Familien zu férdern. Das Angebot steht allen Potsdamer
Familien kostenfrei zur Verfligung und zieht jedes Jahr ca. 400 Teilnehmer*innen an.

Alle Menschen benétigen einen Zugang zum Internet und auf die jeweiligen Zielgruppen
zugeschnittene Bildungsangebote, die ihre Medienkompetenz férdern. An dem ersten Punkt
setzt auch das Sofortprogramm an, dass im Rahmen einer Zusatzvereinbarung zum
DigitalPakt Schule geregelt ist. Mit dem Sofortprogramm sollen ca. 2.300 Potsdamer
Schiler*innen mit digitalen Endgeraten versorgt werden, um im Fall einer erneuten Corona-
Pandemie am Distanzlernen teilnehmen zu kénnen. Die Medienkompetenzforderung bleibt
dabei weiterhin eine wichtige Kernaufgabe. Im Zuge des Sofortprogramms wird deshalb ein
Startpaket entwickelt, dass den Schiler*innen grundlegende Nutzungsszenarien erklart.
Dieses wird gemeinsam mit dem Endgerat zur Verfigung gestellt. Weiterhin plant die Stadt
2021 die Unterstitzung der Ausbildung von Medienscouts an Potsdamer Grundschulen. Die
zu Medienscouts ausgebildeten Jugendlichen stehen als Ansprechpartnerinnen zur
Verflgung, um Mitschilerinnen zu informieren und diese in medienbezogenen
Themenbereichen weiterzubilden.

Um Barrieren konsequent abzubauen, sind strukturierte Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten fir gesellschaftlich benachteiligte Gruppen notwendig. Dies
umfasst eine breite Beratung und Begleitung verbunden mit der Initiierung kontinuierlicher und
zielgruppenspezifischer Lernprozesse durch unterschiedliche Akteure der schulischen und
aullerschulischen Bildungslandschaft. Nur dann ist es moglich, dass alle Menschen mit der
technologischen Entwicklung Schritt halten kdnnen und nicht den Anschluss verlieren. Es
muissen Anreize geschaffen werden, die die Motivation und Lernbereitschaft der jeweils
benachteiligten gesellschaftlichen Gruppen férdern.

3.2 Fruhe Bildung: Investitionen sichern langfristig
Bildungs- und Chancengerechtigkeit

Frihe Bildung gilt als einer der zentralen Hebel zur Verbesserung von Chancen-
gerechtigkeit von Kindern. Bildungsinvestitionen wahrend der frilhen Lebensjahre verbinden
Bildungsbkonomen mit der hochsten Rendite. In vielbeachteten Analysen des
Nobelpreistragers James Heckman etwa konnte anhand der Daten aus Langzeitstudien
nachgewiesen werden, dass sich die Investition in Frihférderprogramme und die gezielte
Ansprache und Unterstutzung von Eltern besonders lohnt: Fir jeden investierten Dollar, der in
Forderprogramme im friihen Kindesalter (als vorgeburtliche bis vorschulische Foérderung)
investiert wird, betragt der ,Return of Investment” demnach 7 — 10 % pro Jahr und liegt damit
héher als die Rendite von Férderprogrammen im hoéheren Alter. Eingespart wird langfristig
insbesondere im Bereich der Sozialleistungen:
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Abbildung 4: Rendite von Investitionen in Bildung nach Alter: Je friihzeitiger die Investition,

desto hoher der Ertrag

The earlier the investment, the greater the return

<— Prenatal programs

<— Programs targeted toward the earliest years

. <— Preschool programs

<— Schooling

<— Job Training

Rate of Return to Investment in Human Capital

0
Prenatal 0-3 4-5 School Paost-School

Quelle: Heckman, James J. (2008)

Mit dem 2019 in Kraft getretenen Gute-Kita-Gesetz will der Bund bis 2022 5,5 Milliarden Euro
in die Verbesserung der Kita-Qualitat investieren. Dabei kénnen die Lander wahlen, welchen
Schwerpunkt sie beim Thema Kita-Qualitat setzen mochten.

Die Frihe Bildung hat auch in Potsdam in den letzten Jahren an Aufmerksamkeit gewonnen
und Angebote wurden weiter ausgebaut. Die 2017 novellierte Kita-Satzung zielt auf eine
Erleichterung flr die unteren Einkommensgruppen. So sind Familien mit einem Einkommen
bis zu 22.000 Euro/Jahr von den Kita-Gebihren befreit und Kitas, die Kinder mit
Fluchthintergrund betreuen, erhalten zusatzliche Mittel. Kitas werden ausgebaut und laut
Stadtverordnetenbeschluss 2017 werden zuséatzliche Haushaltsmittel fir eine bessere
Personalausstattung besonders in Randzeiten in den Kitas bereit gestellt (2018 und 2019
je 1,5 Millionen Euro).

Die Beobachtung und Dokumentation von kindlichen Entwicklungsprozessen gehdren zu den
Aufgaben von Frihpadagog®innen. In Brandenburg gibt es u.a. systematische
Sprachstandsfeststellungen zu mehreren Zeitpunkten vor dem Schuleintritt, weshalb der
Erwerb der deutschen Sprache von Kindern zu den gut verfliigbareren Daten fiir das
Bildungsmonitoring gehort:

Seite 20 von 91



TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

@/ Potsdam

Abbildung 5: Sprachstandsfeststellungen in Brandenburg bis zum Schuleintritt

30. - 42. 1 Jahr vor der Einschulung
Lebensmonat Einschulung

Reihen- Sprachtest

untersuchung RIaE Schuleingangs-

Kita

untersuchung

Quelle: eigene Darstellung

Im vorliegenden Rahmenplan ,Bildungs- und Chancengerechtigkeit® werden alle
lebenslagenrelevanten Bereiche betrachtet, darunter natirlich explizit Bildung. Deshalb fanden
mehrere Fachdialoge mit Fachpersonen aus dem Bildungswesen statt, u.a. am 13. Juni 2019
der Fachdialog zu Chancengerechtigkeit durch Friihe Bildung. Die eingeladenen
Expertinnen und Experten identifzierten hier folgende

Herausforderungen fiir Chancengerechtigkeit durch Friihe Bildung:

- Segregation in Potsdam schon ab friihester Kindheit: Bessere und mehr Ressourcen
fur Frahe Bildung in privilegierten Sozialrdumen durch Angebote, die fir Eltern Geld kosten
— dies verstarkt Privilegien und damit die soziale und Chancenungleichheit. Fir nicht
privilegierte Kinder dominiert GielRkannenversorgung, diese behindert eine gezielte
individuelle Férderung und fuhrt zu relativ héheren Schwellen flr benachteiligte Gruppen.
Denn unterschiedliche Bedarfe dieser Zielgruppen werden mit gleichen Mitteln gedeckt.
Zusatzliche Personalressourcen in benachteiligten Quartieren sind kaum zu beschaffen.

- Keine gelingende Ermachtigung der Schwachen: Armut wird schon unter Kindern als
Stigma empfunden. Mangelhafte Informations- und Beratungsqualitdt in manchen
Behorden, Kita-Antrage nur auf Deutsch und Wartezeiten fir Deutschkurse verstarken die
Barrieren flir neu zugewanderte Eltern und solche, die das System in Potsdam nicht
kennen.

- Einrichtungen der Friuhen Bildung sind unzureichend in den Sozialraum geoéffnet:
Familienzentren sind bisher noch Einzelbeispiele und zu wenig verbreitet (in
Potsdam gibt es drei). Sie sind zudem nicht mit verbindlichen Kriterien hinterlegt. Akteure
im Sozialraum sind nicht gut genug vernetzt, Ressourcenverwaltung nicht dezentral
organisiert: Bottom-up-Bedarfsmeldungen werden durch zentrale Verwaltungsorganisation
,2aberhort".

- Erziehungs- und Bildungspartnerschaften, Familienbildung und Beratung insbesondere
von benachteiligten Eltern kommen zu kurz: in der Ausbildung von Padagoginnen, im
Kita-Alltag und durch unklare finanzielle Verortung dieser Aufgabe. Kultursensible
Elternarbeit ist unzureichend; Eltern von Kindern, die keine Kita oder Tagespflege
besuchen, werden kaum oder gar nicht erreicht. Familien mit besonderen (z.B. multiplen)
Problemlagen brauchen individuelle Unterstutzung.
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Inklusion gelingt noch nicht: Individuelle zusatzliche und vor allem schnelle
Unterstltzung fir Kinder mit besonderen Bedurfnissen oder Behinderungen zu beschaffen,
ist zu hochschwellig, besonders fiir Kinder, die ,in keinen Paragrafen passen®.

Noch immer bestehende Defizite in Rahmenbedingungen der Frihen Bildung fihren zu
Mangeln in der Struktur- und Prozessqualitat sowie zur Uberforderung von Fachkriften,
Teams und Eltern.

Bei diesem Fachdialog gaben die Expertinnen und Experten folgende

Handlungsempfehlungen zu Chancengerechtigkeit durch Frihe Bildung:

Familienzentren als Bildungseinrichtungen fiir Kinder und Familien sowie als
sozialraumliche Treffpunkte ausbauen: Frihe Bildung sowie bedarfsgerechte und
gezielte Unterstitzung von Familien, vernetzte und niedrigschwellige Hilfen an EINEM Ort,
kostenlose Familienbildung.

Wirkungspotentiale Friiher Bildung besser nutzen: beispielsweise durch Angebote an
Tagesrandzeiten, Wochenenden, fir Kinder ab 0 mit Eltern (und alltagsrelevanten
Angeboten wie Krabbelgruppen, Kochen, Essen usw.), Zugang zu Eltern von Anfang an —
mit multikulturellen und multiprofessionellen Teams, durch Sprachlotsen sowie mit guten
Projekten und Willkommensangeboten

Ubergang und Vernetzung Kita-Schule verbessern

Dezentralisierte, bedarfsbezogene Verantwortung vor Ort starken: Angebote sollen von
Akteuren vor Ort initiert werden, sozialrdumlich organisierte Fach-AGs mit
Entscheidungskompetenz und mit einem Sozialraumbudget ausstatten

Kinderrechte-Vorrang sichern, Kommunikations- und Beratungsqualitit in
Verwaltung verbessern: verpflichtende Trainings zu Kinderrechten sowie zur Eltern-/
Blrgerkommunikation fur Verwaltungs-Mitarbeitende, die im Kontakt zu Familien bzw. mit
Themen befasst sind, die Kinder betreffen

Partizipation von Kindern sicherstellen: Sowohl am Rahmenplan Chancengerechtigkeit
als auch in allen Umsetzungsbereichen, die Kinder betreffen, einschlieflich Friher Bildung

Ausbildung und Wertschitzung von Fachkraften an neue Herausforderungen
anpassen: Elternbildung sowie vorurteilsbewusste und kultursensible Bildung in der Aus-
und Weiterbildung verankern, mehr Wertschatzung und Entlastung fur Fachkrafte sichern

Fur Potsdam wird nachdriicklich der weitere Ausbau von Kitas zu Familienzentren
empfohlen. Familienbezogene Angebote verlangen eine abgestimmte Infrastruktur sowie
niedrigschwellige, kleinrdumige/ sozialraumbezogene Netzwerke. So kann auf den
wachsenden Unterstitzungsbedarf berufstatiger Eltern sowie auf bestimmte Risiken von
Familien rechtzeitig und nachhaltig reagiert werden.
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Familienzentren arbeiten mit anderen, z.T. sehr verschiedenen Partnern zusammen, um auch
ungewodhnliche Hilfe anbieten zu kénnen, wie z.B. Unterstiitzung Alleinerziehender bei der
Suche nach Praktikumsplatzen oder WeiterbildungsmalRnahmen. Damit ftrifft sich dieser
Gestaltungsansatz mit dem der Praventionsnetzwerke.

3.3. Ganztagige schulische Bildung:
Eine Entwicklung vom Lern- zum Lebensort

Bildungsreformen, Ganztagsschulentwicklung und kommunale Veradnderungen der
Bildungslandschaften gehdren seit den letzten 25 Jahren bundesweit zu den hochpriorisierten
Entwicklungs- und Investitionsthemen. Der damit verbundene massive quantitative Ausbau
von Ganztagsschulen der letzten Jahrzehnte ist verbunden mit qualitativen
Anspriichen, wie etwa der Offnung von Schulen in den Sozialraum, der Verknipfung von
formaler und non-formaler Bildung, mit Rhythmisierung und facheriibergreifendem Lernen, mit
neuen Kooperationen zwischen Schule und Jugendhilfe, individueller Férderung und Inklusion
USW.

Die Kultusministerkonferenz (KMK) berlcksichtigt bei ihrer Definition von
Ganztagsschulen ,sowohl den Gesichtspunkt der ganztagigen Beschulung als auch den
der Betreuung. Ganztagsschulen sind demnach Schulen, bei denen im Primar- und
Sekundarbereich |

* an mindestens drei Tagen in der Woche ein ganztagiges Angebot flr die Schilerinnen
und Schiiler bereitgestellt wird, das taglich mindestens sieben Zeitstunden umfasst;

* an allen Tagen des Ganztagsschulbetriebs den teilnehmenden Schilerinnen und
Schdlern ein Mittagessen bereitgestellt wird;

+ die Ganztagsangebote unter der Aufsicht und Verantwortung der Schulleitung
organisiert und in enger Kooperation mit der Schulleitung durchgefiihrt werden sowie
in einem konzeptionellen Zusammenhang mit dem Unterricht stehen.*

(KMK, 2003)

Damit pragt die (Ganztags-) Schule nicht mehr nur als Lernort, sondern vor allem auch als
Lebenswelt einen Grolteil des Alltags von Kindern. Der Ausbau ganztagiger Bildung soll auch
dazu beitragen, sozial bedingte Chancenungleichheiten von Kindern auszugleichen.

Die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung benennt ,zwei wichtige Unterscheidungs-
moglichkeiten zur Halbtagsschule:

1. Jede Form von Ganztagsschule bietet mittags eine Versorgung flr die Schiler/innen an.
Es besteht die Mdglichkeit, in der Schule zu essen und die Pausenzeit zwischen dem
Vormittag und dem Nachmittag zu verbringen.

2. Jede Schule, die in irgendeiner Form den Begriff ,Ganztag“ in ihrem Titel tragt, muss
mindestens an drei Tagen in der Woche daflir sorgen, dass die Kinder und Jugendlichen
mindestens acht Stunden in der Schule sein kénnen.” (DKJS 2012, S. 19)
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Ganztagsschulen sind Landersache, daher existieren grofle Unterschiede in der
Ausgestaltung. Qualitdtsrahmen gibt es bisher nur landerintern. Die fur Brandenburg
eingerichtete  Servicestelle ,ganztagig lernen® zur Qualitatsentwicklung von ganztagiger
Bildung, vormals angesiedelt bei kobra.net, existiert nicht mehr. Die Broschire zum
Qualititsrahmen fir Brandenburg ,,Qualitat an Schulen mit Ganztagsangeboten® der
ehemaligen Servicestelle ,ganztagig lernen” richtet die Aufmerksamkeit auf padagogische
Prozessqualitdt und Rahmenbedingungen wie z. B. Individuelle Forderung, Beteiligungs-
verfahren, Rhythmisierung und Anforderungen an die rdumliche Ausstattung (vgl. kobra.net
2011).

Kooperation Schule-Jugendhilfe Bildung und Erziehung in der Lebenswelt
Schule

Seit dem 09.09.2015 gilt fir die LHP das Gesamtkonzept Schule—Jugendhilfe (DS 15/0449),
mit dem inzwischen viele MalRnahmen greifen, die férdernd und unterstitzend wirken. Die
Schulsozialarbeit wurde in den letzten Jahren systematisch ausgebaut, es gibt Jahr fir Jahr
mehr Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter an den Schulen sowie das PLUS-
Programm flir Projekte zur Kompetenzerweiterung von Schilerinnen und Schilern. Die
bessere Kooperation der Systeme Schule und Jugendhilfe zielt auch auf eine wechselseitige
Starkung der Bildungs- und Erziehungskompetenzen bei den Fachkraften unterschiedlicher
Professionen. Die Kooperation Schule-Jugendhilfe ist ebenfalls ein wichtiger Baustein fur den
Ausbau ganztagiger Bildungsangebote.

Versorgung (Mittag/ Fruhstiick an Schulen)

2007 startete ein Trager in enger Zusammenarbeit mit einer Grundschule im Stadtteil Drewitz
mit einem kostenlosen Mittagsangebot fiir die Schilerinnen und Schiler von Familien mit
geringen Einkommen. Mittlerweile gibt es dieses Trager-Angebot an mehreren Schulen. Das
von den Stadtverordneten beschlossene kommunale Modellprojekt ,Kostenloses
Frihsticksangebot an Grundschulen® wird seit September 2018 umgesetzt. Damit sollen mehr
als 350 Schulkinder erreicht werden. Auch das gemeinsame Essen in der Schule ist ein
zentraler Baustein fur den Ausbau ganztagiger Bildungsangebote.

Ganztagige schulische Bildungsangebote in der LHP

In Potsdam Uberwiegen ganztagige Bildungsformen bei den weiterfiihrenden Schulformen in
offentlicher Tragerschaft sowie bei Forderschulen. An 6ffentlichen Schulen liegt der Anteil in
der Sekundarstufe | bei 90%. Bei den Grundschulen und Schulen mit Primarstufe werden 57%
als Ganztagsschulen gefihrt.

Brandenburg gehort zu den Bundeslandern, in denen die Kinder — bis zum Ende der 6. Klasse
— langer gemeinsam lernen als in anderen Bundeslandern. Der Ubergang von der Grund- in
die weiterfuhrende Schule gilt als erste (und wichtigste) Selektionsschwelle fiir die
weitere Bildungsbiographie und spatere berufliche Positionierung. Damit setzt die
Reproduktion schichtbezogener Ungleichheit haufig mit dem Ubergang in die Sekundarstufe |
ein.
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In Stadtteilen mit sozialer Belastungslage fillt der Ubergang in das Gymnasium deutlich
geringer aus als in Gebieten ohne bzw. mit geringer sozialer Belastungslage. Das
Bildungsangebot vor Ort hat selbstverstandlich einen Einfluss darauf, ob ein Gymnasium
angewahlt wird. Wohnortnahe kann immer noch als wichtiges Kriterium fir die Schulwahl
betrachtet werden.

Schilerinnen und Schiler, die ein Gymnasium besuchen, haben nach der zehnten Klasse
erwartungskonform den hdchsten Wert bei der Abiturberechtigung. Schilerlnnen erwerben
nach der zehnten Klasse an Schulen in belasteten Stadtteilen zu einem deutlich
niedrigeren Prozentsatz eine Abiturberechtigung. Dies gilt flir die Schulen in den stidlichen
Stadtteilen Am Stern, Waldstadt Il, Schlaatz und Kirchsteigfeld."! Hier liegen die
Ubergangsquoten lediglich zwischen 15,8% und 43,6%.

Im Integrationsmonitoring von 2019 hat sich gezeigt, dass Schulerlnnen mit nicht-deutscher
Staatsbirgerschaft weniger haufig die Allgemeine Hochschulreife erwerben als deutsche
Mitschilerlnnen.

Im Jahr 2017 haben bundesweit 36,4% der Schulabgangerlnnen mit deutscher
Staatsbirgerschaft die Allgemeine Hochschulreife erreicht und nur 17,6% mit nicht-deutscher
Staatsbulrgerschaft. Das lasst auf einen systematischen Zusammenhang schlief3en.

In einer Umfrage des Stadtjugendrings der Landeshaupstadt Potsdam aus dem Jahr
2016 haben 70% der Befragten (N = 223, Alter zwischen 8 und 26 Jahren, 77% zwischen 8
und 17 Jahren) auf die Frage ,Mo6chtest Du Deine Freizeit auch nach dem Unterricht auf dem
Schulgelande verbringen?“ mit ,Nein, ich verbringe meine freie Zeit lieber aufierhalb der
Schule® geantwortet. Davon ausgehend stellt sich die Frage, ob sich die Aufenthaltsqualitat
von Schulen sowie die Attraktivitat der Angebote verbessern lassen. Ebenso kénnte die
Entwicklung von beteiligungsorientierten Formaten ein weiterer Gelingfaktor sein, um die
Akzeptanz der Angebote zu steigern.

" Der Stadtteil Kirchsteigfeld ist selbst nicht belastet, grenzt aber an Stadtteile mit sozialer Belastungs-
lage.
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Zum Thema Chancengerechtigkeit durch Ganztagige Bildung fand ein Fachdialog am
07.06.2019 in Potsdam statt. Hier identifzierten die eingeladenen Fachpersonen folgende

Herausforderungen fir Chancengerechtigkeit durch Ganztagige Bildung

- Ganztagige Bildung ist noch nicht die Regel in Potsdam, besonders o&ffentliche
Grundschulen sind zur Haélfte nur halbtéagig.

- Ubergange zur jeweils nachsten Institution in der Bildungsbiografie werden zu Hiirden.

- Ressourcenknappheit, blrokratische Mittelverwendung und notwendige zusatzliche
Akquise flr zusatzliche Angebote ziehen Energie von der padagogischen Arbeit ab.

- Zu wenig Fokus auf das einzelne Kind: sofortige Unterstiitzung im Bedarfsfall kaum
mdglich, u.a. durch zu wenig Zeit sowie durch unzulangliche Kooperation zwischen
verantwortlichen Erwachsenen (Fachkraften untereinander sowie mit Eltern), Zeit far
Zusammenarbeit mit bzw. Beratung von Eltern nicht vorgesehen.

- Zu wenig spezifisch wirksame und ganzheitliche Unterstiitzung: GieBkannenprinzip
statt individueller Férderung einzelner Kinder und besonderer Schwerpunktsetzung in
der sozialrdumlichen Bildungsplanung. Hierfur fehlen zudem momentan auch Daten. Die
am meisten Benachteiligten bendtigen aber die meisten Ressourcen!

- Bildungsverstiandnis (nonformale UND formale Bildung) sowie Kooperationskultur/
Verzahnung zwischen Schule und Hort sind deutlich ausbaufahig.

- Liberale Bildungspolitik der letzten Jahre (freie Schulwahl, freie Trager, Schulgebihren)
fuhrt zu Zugangsschwellen fir besonders Benachteiligte sowie zu Segregation unter
Kindern.

Im Rahmen des Fachdialogs gaben die eingeladenen Expertinnen und Experten folgende
Handlungsempfehlungen zu Chancengerechtigkeit durch Ganztagige Bildung

- Bedarfsgerecht planen: Bildungsplanung und Ressourcenverteilung (sachliche und
personelle Mittel) sollte daten- und indikatorenbasiert erfolgen und den Sozialindex
bericksichtigen.

- Ganztdgige Bildung ausbauen und dabei die Zusammenarbeit zwischen Schule und
Jugendhilfe (insbesondere Hort) so gestalten, dass gemeinsames Planen und Umsetzen
von exzellenter formaler und nonformaler Bildung an EINEM Ort mdéglich ist.

- Fachubergreifend arbeiten: Kooperation zwischen unterschiedlichen Berufsgruppen
innerhalb und auflerhalb der Schule so starken, dass Padagoglnnen unterschiedlicher
Professionen mit gemeinsamem Zielverstandnis verbindlich zusammenarbeiten,
besonders auch an den Ubergéngen von einer zur nachsten Schulform.

- Sozialraumlich arbeiten: Stadtteilschulen ausbauen und Schule als Lebenswelt so
gestalten, dass hier nicht nur Kinder beschult werden, sondern verbindliche
Netzwerkarbeit, Offnung der Schule sowie Praventionsangebote im Haus etabliert sind.
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Dazu gehort, Praventions-, Gesundheits-, Sozialberatungsangebote und Elternzusammen-
arbeit zu verankern: z.B. Elternkurse, Kinderpatenschaften, Frihstlick, Notfall-/ Soforthilfe).

Kindgerecht und inklusiv arbeiten: bedarfsgerechte individuelle Forderung fur alle
Kinder sicherstellen und ihre Beteiligung an allen sie betreffenden Angelegenheiten
garantieren. Hierfur auch den Fachkrafte-Kind-Schissel insbesondere in benachteiligten
Sozialrdumen verbessern.

Fir den Ausbau der Ganztagesangebote in Potsdam werden in dem internen Strategiepapier
,Gute Bildung als Schlissel zur Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder in der Landeshauptstadt
Potsdam* (Bildungsbiiro Potsdam, 2018) folgende Handlungsempfehlungen'? gegeben:

Mit Blick auf benachteiligte Schilerlnnen sollte geprift werden, wie Schulen in belasteten
Stadtteilen darin unterstitzt werden kdénnen, sich am Modell der gebundenen
Ganztagsschule orientiert gezielt weiter zu entwickeln, z.B. die Grundschule am
Priesterweg und die Weidenhofschule.

Es sollte geprift werden, ob eine gezielte Ressourcensteuerung an Schulen mit einem
hohen Anteil von benachteiligten Schiilerinnen sinnvoll ist. Dazu kénnen zusatzliche
Budgets zahlen, die z B. den Einsatz von =zusatzlichem Personal wie
Integrationshelferinnen, Sozialarbeitinnen und Heilpaddagoglnnen, Psychologlnnen, aber
auch Kdunstlerinnen ermdglichen sowie die Umsetzung von Kooperationsprojekten mit
aulerschulischen Partnern.

Da der Einsatz multiprofessioneller Teams das Risiko eines unverbundenen
Nebeneinanders der Angebote mit sich bringen kann, sollte gepruft werden, ob ein
zusitzliches padagogisches Unterstiitzungssystem ahnlich der padagogischen
Werkstatt auf dem Campus Rdtli (vgl. Anhang Beispiele Guter Praxis Kap. 5.6.2)
vorgehalten werden kénnte, um Schulen in besonders belasteten Stadtteilen fachlich zu
begleiten.

Weiterhin ware zu prifen, an welchen Schulstandorten weitere (mobile)
Beratungsdienstleistungen  (beispielsweise  sozialpsychatrischer = Dienst  des
Gesundheitsamtes, Schuldnerberatung, Beratung zu BuT-Leistungen etc.) platziert werden
konnten, um benachteiligte Kinder und Jugendliche und deren Eltern besser und
rechtzeitiger unterstitzen zu kénnen.

Die Verbindung von Unterricht mit auBerschulischen Angeboten soll sich am
Orientierungsrahmen Schulqualitat des Landes Brandenburg orientieren. Dabei ist das
schulische Qualitatsmodell nicht als statisch zu verstehen, sondern sollte den o6rtlichen
Begebenheiten angepasst werden. Es ist zu empfehlen, die Vielzahl an Lernorten und
sozio-kultureller Angebote im Stadtteil einzubeziehen.

Ganztiagige Bildung als Baustein der Stadtentwicklung bietet ein weiteres Potential flr
Potsdam: Der ,Raum als dritter Padagoge” ist ein lang etablierter Topos in der padagogischen
Diskussion. Es ist eine elementare padagogische Aufgabe, Lernumgebungen so zu gestalten,
dass Lernprozesse sich selbsttatig bzw. selbstorganisiert vollziehen kénnen. Demgegeniber

2 Redaktionell iberarbeitet durch Bianka Pergande
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stand lange Zeit eine Raumgestaltung, die den Frontalunterricht begunstigt hat. Moderne
architektonische Ansatze versuchen zunehmend, das monotone Raumkonzept alterer
Schulbauten aufzuldsen und Bereiche fir selbstgesteuertes Lernen und Gruppenaktivitaten zu
schaffen (Raum-im-Raum-Prinzip). Durch Bundesmittel zum Ausbau von Ganztagsschulen
(Investitionsprogramm ,Zukunft Bildung und Betreuung® 1ZBB, 2003 — 2007) hat dieses
Planungsprinzip noch einmal Schwung bekommen.

Ganztiagige Bildung als Ausgangspunkt fiir lokale Bildungslandschaften meint die
Verzahnung von Bildungsangeboten im Sozialraum, wobei Schulen als Lebenswelt von
Kindern eine zentrale Rolle spielen. Dazu gehdért auch eine ganztagige und multifunktionale
Nutzbarkeit von schulischen Einrichtungen (etwa der Rdume, Auf3en- und Sportanlagen)
und eine Offnung von Schule in den unmittelbaren stadtischen Nahraum hinein. Die
systematische Gestaltung lokaler Bildungslandschaften und die Anreicherung der
unmittelbaren Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen mit Lerngelegenheiten entwickeln
sich deutschlandweit zu Standards der stadtischen Schul- und Bildungsplanung. Weg von
einem Nebeneinander bestehender, einzelner Einrichtungen entwickeln sich zunehmend
lokale Bildungsverbiinde, die eine im Sozialraum abgestimmte Koordination von Angeboten
ermoglichen. Bildungs- und Quartiersmanager spielen hierbei eine wichtige Rolle.

Fir die Entwicklung und Umsetzung integrierter Planungsansitze in der Bildungsplanung
hat sich noch keine feststehende Begrifflichkeit etabliert, wohl aber fir lokale
Bildungslandschaften:

Exkurs: Was sind lokale Bildungslandschaften?

.Lokale Bildungslandschaften kdnnen definiert werden als langfristig angelegte,
professionell  gestaltete, auf gemeinsames, planvolles Handeln abzielende,
kommunalpolitisch gewollte Netzwerke zum Thema Bildung, die ausgehend von der
Perspektive des lernenden Subjekts formale Bildungsorte und informelle Lernwelten
umfassen und sich auf einen definierten lokalen Raum beziehen®

(Bleckmann/ Durdel 2009, S.12)

Eine gelingende lokale Bildungslandschaft zeichnet sich durch folgende Merkmale aus
(vgl. Jacobs Foundation 2015):

- Im Mittelpunkt steht das lernende Subjekt: Alle Menschen haben gerechte Chancen auf
umfassende Bildung, kénnen ihr Potenzial entwickeln und werden auf ihrem individuellen
Bildungsweg so begleitet, dass keine Brliche entstehen.

- Alle relevanten — schulischen und aulerschulischen — Bildungsakteure vernetzen sich
systematisch und arbeiten gemeinsam auf Augenhdhe zur Foérderung der Lernenden
zusammen. Sie kooperieren auch im Sinne einer Bildungskette, um insbesondere die
Bildungslibergange zwischen den verschiedenen Bildungsstufen zu begleiten.
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- Die Bildungslandschaft betrifft die ganze Kommune, sodass eine breite politische
Unterstitzung unerlasslich ist. Ohne politischen Willen kann eine Bildungslandschaft
weder entwickelt noch langfristig finanziert werden.

- Alle Bildungsakteure verfolgen gemeinsame Ziele und ziehen am gleichen Strang.

- Die beteiligten Akteure erkennen an, dass Lernen dberall und in vielfaltigen
Bildungsformen stattfindet (formal, non-formal, informell) und dass fir Bildung die sozialen
und emotionalen Kompetenzen genauso wichtig sind wie die kognitiven Fahigkeiten.

- Notwendig ist eine professionelle Koordination durch eine Fachperson oder ein
Bildungsburo. Auch bedarf es ausreichender und verlasslicher Ressourcen flr diesen
Zweck.

- Eine Bildungslandschaft ist nicht als befristetes Projekt, sondern auf Dauer angelegt.
Chancengerechtigkeit in der Bildung kann nur langfristig verwirklicht werden.

Wenn Einrichtungen sehr nah beieinander liegen und nicht durch Strallen und Zaune
voneinander getrennt sind, nutzen Stadtplanerinnen und Architektinnen immer haufiger den
Begriff ,Campus®. Auch in Potsdam ist ein Campus im Stadtteil Stern entstanden: Schulen,
Sportstatten und kulturelle Einrichtungen befinden sich auf einem Areal an der Galileistral3e.
Raumliche Nahe, Kooperationsbereitschaft und organisatorische Vereinbarkeit sind die
Voraussetzung, um einen Campus aufbauen zu kénnen. Fir Potsdam ware zu prifen, ob
einzelne Schulstandorte die Leitidee eines Bildungscampus tbernehmen kénnten und den
Stadtteil verstarkt einbeziehen konnten.

Die Entwicklung von Bildungsverblinden kann die Bindelung finanzieller, sachlicher und
personeller Ressourcen ermoglichen und den professionellen Austausch unterschiedlicher
padagogischer Berufsgruppen beférdern, die in unterschiedlichen Einrichtungen tatig sind.
Zum Beispiel konnten schulformibergreifende Kooperationen zwischen abgebender
Primarstufe und Sekundarstufe | und Il erleichtert werden und damit die Durchlassigkeit des
Bildungssystems erhoht werden. Vereinsangebote lieRen sich untereinander abstimmen.

Das Instrument der Sozialraumanalyse ist ein geeignetes Mittel, um die Angebotsstruktur im
Stadtteil systematisch weiter zu entwickeln. Ein weiteres Instrument zur Verbesserung der
Angebote im Sozialraum ist die Erstellung eines Mappings bzw. einer Topologie. Dartber
hinaus braucht es Daten zum Nutzerverhalten: Wo sind die Lern- und Aufenthaltsorte von
Kindern und Jugendlichen? Wie bewegen sich Kinder, Jugendliche, Erwachsene durch ihr
Wohngebiet? Auch eine Ubersicht darliber, wie Geb&ude und Einrichtungen genutzt werden,
ist hilfreich fur die Weiterentwicklung der Angebotsplanung und die Nutzung vorhandener
Ressourcen: Gibt es nachmittags, am Wochenende und in den Ferien noch ungenutzte
Kapazitaten?
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3.4 Berufliche Bildung: Ein gezieltes Erwartungsmanagement

Statistisch betrachtet sind Potsdamer Jugendliche in einer komfortablen Situation, denn sie
haben die Wahl: In Potsdam gibt es mehr freie Ausbildungsplatze als Jugendliche ohne
Ausbildungsplatz:

Verhaltnis von unbesetzten Ausbildungsstellen und unversorgten Bewerberinnen im
Schuljahr 2017/18:

o 1,52 Berufsausbildungsstellen je Bewerber
e 2,66 unbesetzte Berufsausbildungsstellen je unversorgtem Bewerber

(Quelle: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit; Stand September 2018. Zur Verfligung gestellt vom
Bildungsmonitoring Potsdam)

Leider stellt sich die Lage nach dem Abgang aus der Schule nicht fir alle Potsdamer
Jugendlichen gunstig dar: Im Schuljahr 2017/2018 verlieBen 4,8% der Potsdamer
Schilerinnen und Schiler die Schule ohne Schulabschluss, das sind 95 junge Menschen. Zu
ihnen gehoérten auch Absolventinnen von Férderschulen sowie junge Gefliichtete. Eine
Haufung von Jugendlichen ohne Abschluss ist an Oberschulen sowie an einzelnen
Gesamtschulen zu verzeichnen. Schulverweigerndes Verhalten kommt an Oberschulen,
einzelnen Gesamtschulen sowie an Férderschulen haufiger vor als an anderen Schulformen.

Die Abbruchquoten, eine allgemein verlangerte Berufseinstiegsphase und auch das
Missverhaltnis zwischen Ausbildungsplatzangebot und Ausbildungsplatzwiinschen von
Jugendlichen weisen darauf hin, dass der Ubergang von der Schule in den Beruf eine sehr
sensible Ubergangspassage in der Bildungsbiografie junger Menschen darstellt, die
haufig nicht ohne Schwierigkeiten bewaltigt wird und bei manchen Jugendlichen mit mehreren
Brichen in der Berufseinstiegsphase verbunden ist. Der Berufseinstieg hat sich in den letzten
Jahren immer weiter verschoben, bis in das mittlere Erwachsenenalter hinein. Die Griinde flr
einen nicht gelingenden Einstieg in das Berufsleben kénnen unterschiedlicher Natur sein:
Mangelnde qualifikatorische Voraussetzungen, Motivationsprobleme oder Unkenntnis Uber
Ausbildungswege kdnnen magliche Griinde flir einen erschwerten Berufseinstieg sein.

Um dem entgegen zu wirken, ist eine friihzeitige und individuelle Begleitung von
Heranwachsenden in der Berufsvorbereitungsphase empfehlenswert. MalRnahmen auf
individueller Ebene zielen auf die Verbesserung der individuellen Vermittelbarkeit,
Berufseignung und Ausbildungsreife sowie Erhéhung der Qualifikation. Auf der strukturellen
Ebene gehort dazu auch der Abbau von Hirden wie mangelnde Information Gber Wege der
beruflichen Bildung sowie der Ausgleich mangelnder elterlicher Unterstitzung.

In dem Programm ,Wohin nach der Schule. Ubergange in das Ausbildungssystem gestalten®
(Laufzeit: 2013 — 2015) wurde in der Landeshauptstadt Potsdam eine Systematik zum
Ubergang von der Schule in den Beruf erarbeitet (siehe Anhang Kap. 0), die von der ersten
Orientierungsphase in der siebten Klasse bis zur zehnten Klasse einen schrittweisen Aufbau
von Berufswahlkompetenzen vorsieht. Allerdings wird offengelassen, ob das
Berufsorientierungskonzept auf Landes- oder auf der Regionalebene umgesetzt werden sollte.
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Eine erste Bestandsaufnahme im Projekt Turoffner hat ergeben, dass es eine Vielzahl von
Beratungsstellen in Potsdam gibt. Das ist einerseits eine grole Ressource. Andererseits
stellt sich die Frage, wie im Rahmen einer kommunalen Gesamtstrategie die Vielzahl von
Initiativen aufeinander abstimmt und vorhandene Angebote in eine sinnvolle Struktur einbettet
werden konnen. Dies konnte auch geschehen, ohne dass man in vorhandene Zustandigkeiten
eingreift.

Als positive Beispiele flir Berufsorientierung seien die Kathe-Kollwitz-Oberschule genannt,
die das Berufswahlsiegel als Schule mit hervorragender Berufs- und Studienorientierung
(MBJS 2019) tragt, sowie die Broschire ,Der Ausbildungs- und Praktikumsflhrer® (LHP
2018).

Die Unubersichtlichkeit in der Berufs- und Studienorientierung ist nicht nur ein Potsdamer
Phanomen, sondern wird seit Jahren bundesweit thematisiert. Insbesondere junge Menschen
selbst wiinschen sich eine umfassende (und wenn méglich auch digitale) Ubersicht tber
Informationsveranstaltungen und Beratungsangebote:

~,ESs gibt einen Wust an Férderungen, Veranstaltern, Organisationen efc., die tolle Angebote
haben um z. B. ins Ausland zu gehen (wie Erasmus, Leonardo, FSJ etc.) oder um junge Leute
[zu] beraten [...]. Ich finde, es sollte in jeder Schule, in jeder Berufsschule und in jeder Uni im
Unterrichtsprogramm integriert sein [...]. Sinnvoll wére in dem Zuge, alle Angebote zu biindeln
und von einer zentralen Stelle verwalten zu lassen, die im Groben (ber alles Bescheid weil’
und bei Detailfragen dann an den entsprechenden Berater verweist. Ich wiinsche mir dazu
auch eine zentrale Website [...]. Diese Site sollte aktuell sein und gut zu bedienen.” (BMFSFJ
2017, S.131)

Am 3. Juni 2019 fand in Potsdam ein Fachdialog zu Chancengerechtigkeit durch
berufliche Bildung statt. Die Fachpersonen identifizierten hier folgende

Herausforderungen fiir Chancengerechtigkeit durch berufliche Bildung

- Segregation in der beruflichen Bildung: Gebihrenpflichtige (private) Berufsschulen sind
fur 6konomisch stark belastete Familien nicht erreichbar. Jugendliche mit multiplen
Problemlagen und geringeren Chancen finden sich gehauft in einigen Sozialrdumen. Die
Zahl der Gesamtschulen wachst, die Zahl der Oberschulen sinkt — dort haufen sich dann
die Probleme.

- Viele Projekte, Intransparenz, wenig Koordination: versaulte Zustandigkeiten,
Parallelarbeit von (vielen guten) Projekten. Die Vielzahl von Akteuren mit teilweise
unterschiedlichen Haltungen und sogar Konkurrenz untereinander fihren zu Verwirrung
und Unubersichtlichkeit: Informationen erreichen die Zielgruppen nicht.

- Zu wenig individuelle Forderung sowie niedrigschwellige Grundbildungs- und
Ausbildungsangebote: Das Viele, das angeboten wird, ist nicht fur alle Zielgruppen das
Richtige: Flr einige Zielgruppen mit besonderen bzw. multiplen Problemen (z.B.
Geflichtete, Analphabeten, Schulverweigerer, Obdachlose, Straffallige) fehlen individuelle,
niedrigschwellig erreichbare und ganzheitlich wirksame Angebote. Viele Jugendliche
machen ,Ausbildungsschleifen®. Bei fehlender Grundbildung dagegen reicht 1 Jahr nicht
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aus, um Bildungsdefizite auszugleichen; das Nachholen von Grundbildung ist ab einem
bestimmten Alter kaum maglich.

- Zu wenig Daten zu beruflicher Bildung: Fir eine wirksame Steuerung sind
datenbasierte Handlungsempfehlungen schlecht méglich, weil Daten fehlen.

Im Rahmen des Fachdialogs gaben die Fachpersonen folgende

Handlungsempfehlungen zu Chancengerechtigkeit durch Ganztagige Bildung

Alle Schulerinnen und Schiiler erreichen einen Schulabschluss und haben gleiche
Chancen an allen staatlichen Schulen, sowohl nach der 8. Klasse als auch nach der
10. Klasse. Eltern und Kinder werden von Anfang an unterstutzt (ab Geburt).
Bildungsinstitutionen gelingt es zudem, familiar bedingte (Bildungs-) Defizite bei
Heranwachsenden auszugleichen.

An allen Potsdamer Schulen gibt es eine systematische Berufs- und
Studienorientierung.

Jugendliche kénnen schulische (Grund-) Bildung nachholen, wenn diese fehlt (z.B.
Gefliichtete) und bekommen Unterstitzung bei der Alltagsbewaltigung.

Berufliche Bildung und Ausbildung genieBen eine hohere gesellschaftliche
Anerkennung.

Durch Datenbasierung kénnen passgenaue Lésungen gefunden werden.

Schule und Ausbildung mehr verzahnen: Einerseits kommt die Schule in die
Ausbildung: integrierter Unterricht fir Azubis im Ausbildungsbetrieb wahrend der
Ausbildung. Andererseits kommt die Ausbildung in die Schule: Frihe, regelmafige und
praxisnahe Berufsorientierung fiir Kinder und Jugendliche sowie flr ihre Eltern (z.B.
Berufsorientierung im Unterricht, jahrliche Praktika ab Grundschule, bessere
Elternarbeit in weiterfihrenden Schulen, berufliches Gymnasium einrichten).

In allen Schulen konsequent gegen Schuldistanz wirken.
Bessere Information: Info-Portal einrichten

Bessere Koordination und Kommunikation: kommunale (finanzierte)
Koordinierungsstelle fir Berufs- und Studienorientierung, datenbasierte Koordination
von Maflnahmen fir Chancengerechtigkeit an Schulen sowie Austausch zwischen
Verantwortlichen (z.B. schulischen Akteuren) sollen Steuerung, Transparenz und
engeres Netzwerken ermaoglichen.

Engere Kooperation mit Betrieben und Kammern einschlielllich finanzieller
Unterstitzung von kleinen und mittelstandischen Betrieben, die ausbilden (gutes
Beispiel ist das Modell ,Berliner Jobcoaching®) sowie zielgerichtete MalRnahmen flr
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einzelne Zielgruppen (z.B. nach dem Modell Lehrbauhof Berlin) ermdglichen
individuellere Lésungen.

- Grundbildungsprogramm fir Jugendliche mit nicht ausreichender Grundbildung
verbessern und flir Zugewanderte nach dem Erlernen ausreichender
Deutschkenntnisse ermadglichen.

- Schwund von Oberschulen durch alternative niedrigschwellige und kostenlose
berufliche Bildungsangebote kompensieren — einzelne ubriggebliebene Oberschulen
dirfen nicht Uberfordert oder zum ,Sammelbecken® fir Jugendliche mit geringeren
Bildungschancen werden.

4. Leitvorstellungen flir die Forderung der
Chancengerechtigkeit von Kindern und Jugendlichen

Potsdam wurde 2007 und 2012 als familienfreundlichste Stadt in den neuen Bundeslandern
ausgezeichnet (vgl. Leitbild, 2016) und hat im Oktober 2017 das Siegel ,,kinderfreundliche
Kommune*“ verliehen bekommen. Kommunale Kinder-, Jugend- und Familienpolitik hat in
Potsdam insgesamt einen hohen Stellenwert. Bei der Entwicklung des Potsdamer Leitbilds
waren auch Kinder und Jugendliche beteiligt: ,Fir ihren bestméglichen Start ins Leben sind
Voraussetzungen geschaffen, die es erlauben, die Bedarfe jedes einzelnen Kindes zu
bertcksichtigen.” (Leitbild, S. 5.)

Einerseits findet der hohe Stellenwert von Kindern und Familien Ausdruck in vielen Konzepten
und Planungen der LHP. So heif3t es z.B.: ,Kinder bilden das Fundament unserer Zukunft und
.Potsdam ist vor allem auch eine Stadt der Kinder‘ (GruBwort zum 2. Potsdamer
Gesundheitsatlas 2016). Andererseits wird Kinderarmut in den Konzepten nur
zuriickhaltend thematisiert und ist bisher vor allem Gegenstand der Bereiche Gesundheit,
Soziales und Jugendhilfe. So heifdt es dort beispielsweise ,Ein weiterer Grundsatz pragt das
Handeln der Stadt: ,Kein Kind darf zurlickgelassen werden. (Gesamtkonzept Schule-
Jugendhilfe, S. 43).

Insgesamt beginnt die Verantwortungsiibernahme fiir das Thema Kinderarmut in
Potsdam nicht bei Null, sondern baut auf jahrelang entwickelten Strukturen auf. Beispielhaft
werden im Anhang in Kap. 0 einige wichtige Grundlagen und Ressourcen fir bessere
Chancengerechtigkeit benannt, auf die Potsdam bereits jetzt zuriickgreifen kann.

Alle Mallnahmen zur Verbesserung der Chancengerechtigkeit (s. Kapitel 5) sollen dabei im
besten Interesse aller Kinder in der LHP wirken und zu optimalen Aufwachsbedingungen,
gerechteren Bildungschancen sowie zu einer sozialen Inklusion aller Heranwachsenden
beitragen. Inwieweit dies gelingt, hdngt auch von strukturellen Voraussetzungen ab, die im
folgenden benannt sind.

Wachsende Kommunen mit gro3en Verwaltungen und einer vielfaltigen Tragerlandschaft wie
Potsdam, verfiigen Uber sehr viele Potentiale, Ressourcen und Gestaltungsspielrdaume. Das
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Ziel, Chancengerechtigkeit fur alle Potsdamer Kinder und Jugendlichen zu erreichen, ist mit
hohen Anforderungen an Steuerungshandeln, Planung, Kommunikation und
Netzwerkarbeit verbunden.

Entlang der Aufwachsbiografie von Kindern gibt es in der Potsdamer Stadtverwaltung
unterschiedliche = Zustandigkeiten mit einer teilweise gut funktionierenden
fachbereichsiibergreifenden Zusammenarbeit, die dennoch weiter ausbaufahig ist. Ein
wichtiger Schritt war zum 01.01.2019 die Zusammenlegung der fur Bildung, Sport und Jugend
zustandigen Fachbereiche zu einem Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport —
dadurch erdffnen sich neue Chancen fur wirksamere sozialrdumliche Strategien, die ,vom
Kind“ her gedacht sind.

4.1 Fachubergreifende Steuerung der Prozesse

Um eine Strategie fur Bildungs- und Chancengerechtigkeit gezielt entwickeln und umsetzen zu
konnen, ist der Rickhalt in der Kommune auf politischer und administrativer Ebene
unabdingbar. Strategische Entscheidungen kdnnen nicht auf der operativen Ebene getroffen
werden, auch wenn starke Partner wie zivilgesellschaftliche Organisationen oder
Wohnungsunternehmen wichtige Treiber sein kénnen, um sozialraumorientierte Ansatze
weiter zu entwickeln.

Bevor Strukturen fir eine wirksame, fachbereichsubergreifende Koordination greifen kénnen,
muss sichergestellt werden, dass die Beigeordnetenkonferenz und die
Stadtverordnetenversammlung die Ziele des Handlungsfeldes mittragen. Anspruchsvolle
Konzepte wie das der Praventionsketten oder Bildungslandschaften lassen sich ohne Riickhalt
auf der hdchsten Flihrungsebene nicht umsetzen.

Die Nahtstellen zwischen den Lebenslagen und Lebenswelten der Kinder (z.B. Familie,
Kita, Schule, Hort, Freizeit im o6ffentlichen Raum, Gesundheit usw.) entsprechen oft den
Schnittstellen zwischen den fachlichen Zustandigkeiten in der Verwaltung. Zu dem Risiko
versaulter Zustandigkeiten, Funktionsbarrieren und Fragmentierung besteht bei den
angehorten Expertinnen in Potsdam ein klares Votum.

Im Folgenden sind einige erste Empfehlungen fiir ein vertikales und horizontales
Koordinationshandeln und Netzwerkmanagement benannt. Sollten
Organisationsentwicklungsmafnahmen und strukturelle Veranderungen fir ein verbessertes
Netzwerkmanagement umgesetzt werden, waren diese Empfehlungen auf jeden Fall zu
Uberprifen, ggf. zu erganzen und zu konkretisieren.

¢ Normative Verantwortung:

Die formulierten MaRnahmen sollten durch die Stadtverordneten beschlossen und der
Umsetzungsstand der einzelnen MalRnahmen jahrlich an die Stadtverordnetenversammlung
berichtet werden. Die bereits seit 2017 bestehende Steuerungsgruppe ,,Kinderarmut“ sollte
weiterhin regelmaflig mindestens zweimal im Jahr tagen und sich den Umsetzungsstand der
MaRnahmen berichten lassen. Die Steuerungsgruppe ,Kinderarmut® kénnte mit der
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Steuerungsgruppe ,Aktionsplan kinderfreundliche Kommune“ eng verzahnt werden oder mit
ihr fusionieren und eventuell in ,Steuerungsgruppe Chancengerechtigkeit umbenannt werden.

e Strategische Verantwortung:

Zugunsten einer integrierten Steuerung sollte eine Projektarbeitsgruppe mit strategischer
Verantwortung eingerichtet werden, in dem Planungsverantwortliche aller Fachbereiche
zusammen kommen, welche die fir Familien relevanten Lebenslagen wie beispielsweise
Bildung, Familie, Gesundheit, Wohnen usw. betreffen.

4.2 Evidenzbasierte Planung und Qualitatssicherung

Fir eine verzahnte Planung und Steuerung von Angeboten zur Verbesserung der Bildungs-
und Chancengerechtigkeit fehlen derzeit sowohl Evaluationen zum tatsadchlichen Bedarf
und Nutzungsverhalten sozial benachteiligter Zielgruppen, als auch eine jederzeit aktuelle
Ubersicht (iber bestehende Angebote, Leistungen und Zugangswege. Die fehlende
Gesamtstrategie und das Nebeneinander von durchaus vielen und guten Ansatzen und
Angeboten fihrt zu Unibersichtlichkeit und Unklarheit Gber Wirkungszusammenhange.

Zwar werden Konzepte datenbasiert und auf Planungsraume bezogen erstellt und —
zumindest in der Endphase der Erstellung — zwischen den Fachbereichen abgestimmt.
Andererseits liegen jedoch kaum Ergebnisse aus Zielgruppenerhebungen oder
Wirkungsevaluationen fiir bestehende Projekte oder Angebote vor, dadurch gibt es keine
systematische Kenntnis darliber, ob bestehende MaRnahmen zur Verbesserung der Bildungs-
und Chancengerechtigkeit wirksam sind oder nicht.

Im Folgenden sind einige erste Empfehlungen fiir ein datenbasiertes Planen und
Monitoring zusammengefasst. Sollten diesbezlglich MaRnahmen umgesetzt werden, waren
diese Empfehlungen auf jeden Fall zu Uberprifen, ggf. zu erganzen und zu konkretisieren. Mit
dem Bildungsmanagement und Bildungsmonitoring sowie mit der Sozial- und
Gesundheitsberichterstattung hat die LHP bereits wichtige Voraussetzungen geschaffen.
Diese mussten kunftig enger aufeinander bezogen werden und die gemeinsame Grundlage fur
Planungs- und Steuerungshandeln sein.

e [ST-Stand erfassen

Zu den relevanten Daten gehdéren neben (auf Planungsrdume bezogenen)
soziobkonomischen, Gesundheits- und Bildungsstatistiken auch der jeweils aktuelle Ist-Stand
der Angebote, speziell derer, die sich an sozial benachteiligte Kindern, Jugendliche und
Sorgeberechtigte richten.

e Sozialraumanalysen und Bedarfserhebungen als Grundlage zur Entwicklung
von sozialraumlichen Planungsansatzen nutzen

Um Angebote zu verbessern bzw. neue zielgruppengerecht zu platzieren und Investitionen zu
planen, sollte erwogen werden, ob Sozialraumanalysen ein geeignetes Instrument sind. Mit
Sozialraumanalysen lassen sich die unmittelbare Lebenswelt von Kindern und Familien,
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Nutzungs- und Aufenthaltsgewohnheiten sowie Bedarfe einschatzen. Mit solchen Daten kann
die Voraussetzung geschaffen werden, Investitionen jenseits vom ,Giel3kannenprinzip“ zu
planen, so wie das mit der bedarfsorientierten Finanzierung von Sprachférderung in der
Frihpadagogik schon begonnen wurde. Der Schwerpunkt sollte auf Sozialrdumen liegen, in
denen eine relativ hohe Zahl junger Menschen in prekarer Lage leben. Ausgangspunkt kénnte
eine Auswahl von Kitastandorten sein, die zu Familienbildungszentren (z.B. nach dem Early
Excellence Modell, vgl. auch Kap. 5.6.1) weiterentwickelt werden sollen.

e Beteiligungsorientierte Angebotsplanung im Sozialraum

Angebote flr bildungs- und sozial benachteiligte, wenig mobile Familien sollten von
Kommunen in deren nahem Lebensumfeld geplant werden. Wenn die Verwaltung mit einem
wie in Kap. 3.2.2 empfohlenen® eine zentrale Projektkoordination aufbaut, die das notwendige
Wissen fir Planungsprozesse mitbringt, dann kdnnen von hier aus auch
Beteiligungsprozesse geplant werden. Notwendig hierfur ist es, ein héheres Mall an
Offenheit gegenliber den Belangen der Bevolkerung zu entwickeln. Diese Balance von
Steuerung und Beteiligung gilt es auszutarieren und mit Ressourcen auszustatten, denn es
liegt auf der Hand, dass Beteiligungsverfahren mit hohem Kommunikations- und
Kooperationsaufwand verbunden sind.

e Vorhandene Angebote evaluieren, hohe Qualitat der Einrichtungen und
Angebote gewahrleisten

Empfohlen wird weiterhin, dass die bereits existierenden kommunalen Angebote und
MaRnahmen (s. Uberblick in Kapitel 3.1) auf ihre Bekanntheit, Reichweite, Akzeptanz und
Wirkung hin Uberprift werden. Wichtig ware dabei, dass vor allem auch in benachteiligten
Stadtteilen evaluiert wird, wie die Ansprache insbesondere schwer erreichbarer Eltern
gelingt. Eine solche Erhebung auch bei Kindern und Familien, die Transferleistungen
beziehen, Uber deren Bedarfe und tatsachliche Kenntnis sowie Nutzung bestehender
Angebote, kdnnte mit der empfohlenen Evaluation zur digitalen Teilhabe verknupft werden.

Bildungseinrichtungen fur bildungs- und sozial benachteiligte Kinder mussen ihrem Anspruch
nach eine besonders hohe padagogische Qualitat aufweisen. Nur so lassen sich sozial
bedingte Benachteiligungen frihzeitig ausgleichen und ein Beitrag zur Erreichung von
Chancengleichheit durch Bildung leisten. Das gilt gleichermal3en fiir Einrichtungen der Frihen
Bildung und Tagesbetreuung, fir Einrichtungen der offenen Jugendarbeit, fur
Elternbildungsangebote sowie vor allem auch flr die Weiterentwicklung von schulischen
(Ganztags-) Angeboten. Im Zuge des quantitativen Ausbaus muss unbedingt auch der Blick
auf die Qualitatsentwicklung der Angebote gescharft werden, denn hier sind die Potentiale
noch nicht voll ausgeschopft. Fur Kinder aus belasteten Elternhdusern ist vor allem die
Prozessqualitat der Einrichtungen entscheidend (z.B. Fachkraft-Kind-Interaktion, Erziehungs-
und Bildungspartnerschaften zwischen Fachkraften und Eltern, Partizipation von Kindern
usw.).

Es sollte geprift werden, ob in der LHP verpflichtende externe Evaluationen eingefiihrt
werden (z.B. alle 4 Jahre), um die Strukturqualitét, vor allem aber die Prozessqualitat von
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Einrichtungungen zu erfassen. Zumindest diejenigen Einrichtungen, die einen besonderen
Auftrag hinsichtlich Bildungs- und Chancengerechtigkeit haben, sollten eine exzellente
Qualitat fur alle Kinder und Familien zu jeder Zeit garantieren. In diesem Zuge wird gepruft, ob
die Landeshauptstadt Potsdam an dieser Stelle Kooperationen mit wissenschaftlichen
Partnern am Wissenschaftsstandort Potsdam eingeht und/ oder in Verbindung damit
padagogische Unterstitzungssysteme weiter entwickelt.

e Daten fur die Fachbereiche verfiigbar machen

Vorhandene, regelmafig erhobene Daten (z.B. Kita-Reihenuntersuchungen,
Schuleingangsuntersuchungen, Gesundheitsatlas, Schilerlnnenbefragung, Sozialraum-/
Bildungsdaten aus dem Bildungsmonitoring usw.) sollten zentral, digital und — im Rahmen
geltender Datenschutzbestimmungen — soweit wie moglich desaggregiert fiir alle
Fachbereiche zur Verfiigung gestellt und kontinuierlich und systematisch als Grundlage fir
die Konzeption neuer Ma3nahmen genutzt werden.

4.3 Abbau von Zugangshiirden und Elternarbeit starken

Die Bedeutung der Eltern sowie eine gelingende Zusammenarbeit mit Eltern werden aus
Sicht samtlicher Akteure, die an der Erstellung dieses Rahmenplans mitgewirkt haben, fir das
Thema Bildungs- und Chancengerechtigkeit absolut prioritéar eingeschatzt. Zugleich wird in
Expertlnnenrunden aber auch immer wieder deutlich, dass fir die Kommunikation, Beratung
und aufsuchende Unterstiitzung im professionellen Alltag der Akteure zu wenig Zeit zur
Verflgung steht. Teilweise wird auch darauf verwiesen, dass hierfir auch besondere
Kompetenzen erforderlich sind, deren Erwerb in der Aus-, Fort- und Weiterbildung der
Fachkrafte nicht ausreichend beriicksichtigt wird.

So heiflt es im Jugendhilfeplan 2014-2018: ,Um die Entstehung von Problemlagen
zunehmend einschranken zu kénnen, ist [...] die Arbeit mit den Eltern zu intensivieren und
auszubauen. [...] Ubergreifend sollen jedoch Familien mit niedrigem Sozialstatus und Familien
mit Migrationshintergrund eine besondere Aufmerksamkeit bekommen. [...] Es bleibt aber die
groRe Herausforderung auch in der Landeshauptstadt Potsdam, die Eltern zu erreichen, die
besonders einer Férderung und Unterstiitzung bedurfen.

FAZIT: Elternbildung fir die unterschiedlichsten Bevolkerungsgruppen muss intensiviert
werden und als Praventionsangebot in den Leistungsangeboten der Jugendhilfe prioritar
verortet werden.” (Jugendhilfeplan 2014-2018, S. 32)

Insbesondere der Anspruch, ,schwer erreichbare Eltern® flr eine Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft zu gewinnen und eine niedrigschwellige, wertschatzende und
nicht stigmatisierende Familienbildung umzusetzen, muss in den nachsten Jahren
eingeldst werden. Hierbei werden die Institutionen der (Frihen) Bildung und Betreuung wie
z.B. Kita, Tagespflege, Familienzentren, Schulen, Hort eine ebenso wichtige Rolle spielen
muissen wie Netzwerkpartner aus dem Gesundheitsbereich, um die Praventionsketten zu
schlief3en.
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Um Bildungs, und Chancengerechtigkeit zu starken, liegt folgender Kriterienvorschlag aus
Niedersachsen vor: Die ,Angebote sollen erschwinglich, niedrigschwellig, diskriminierungsfrei,
bedurfnis- und beteiligungsorientiert, ausreichend und dauerhaft vorgehalten werden.“?

Mit den herkdmmlichen ,Komm-Strukturen“ werden zumeist diejenigen Eltern und Familien
erreicht, die sich selbst gezielt Uber Angebote informieren und Familienbildungsangebote
proaktiv wahrnehmen. Angebote mit ,,Geh-Struktur dagegen suchen Familien dort auf, wo
sie ohnehin anzutreffen sind (etwa in Kitas oder Schulen), und wahlen kultursensible und
vorurteilsbewusste Wege der wertschatzenden und vertrauensbildenden Ansprache, um
Familienbildung und -beratung anzubieten.

Empfehlung:

Ein Kriterium bei der Entwicklung neuer Angebote sollte sein, dass die Form geeigneter
Zugange auch flr ressourcenarme und wenig mobile Familien genau beschrieben und Teil
der Angebotsplanung wird. Das Verhaltnis von Angeboten mit ,Komm-* und ,Geh-Struktur*
muss dem tatsachlich (zuvor erhobenen) Bedarf der jeweiligen Zielgruppe entsprechen.

Evidenzbasiert (z.B. mittels Evalution) sollte dort nachgesteuert werden, wo Riickschlisse
auf Zugangshuirden gezogen werden kénnen.

4.4 Transparenz und Ansprache verbessern

In der Vorarbeit zu diesem Rahmenkonzept wurde in Fachgesprachen immer wieder deutlich,
dass die in Potsdam bereits existierende Angebotsvielfalt mit einer gewissen
Unibersichtlichkeit und Intransparenz verbunden ist.

Bisher liegen keine systematischen Erhebungen iiber die Bekanntheit und Akzeptanz
von Unterstiitzungsangeboten bei Eltern vor. Auch ist nicht bekannt, ob Fachkrafte, die im
Kontakt mit Kindern und Familien stehen, ausreichend Uber Dienste, Leistungen und
Angebote Bescheid wissen und diese bei Bedarf fir Eltern empfehlen und ihnen den Zugang
dazu erleichtern konnten. Die Fachpersonen signalisieren eher, selbst auch keinen
vollstandigen Uberblick zu haben. Gleichzeitig wird betont, wie wichtig Information und
Transparenz sind und dass hier deutlicher Verbesserungsbedarf gesehen wird.

Um die richtigen Informationswege zu planen und die Zielgruppen wirklich zu erreichen,
muss genauer angeschaut werden, welche Informationskanéale erfolgreich sind. Die
Bertelsmann Stiftung hat in der wissenschaftlichen Begleitforschung des NRW-
Landesprogramms ,Kein Kind zurlcklassen“ untersucht, wie sich Eltern Uber Angebote
informieren. Zu den zentralen Gelingensfaktoren gehoren:

¢ wenig aufwendige und vertraute Zugangsmaglichkeiten durch
- Vertraute Person, personlicher Kontakt

3 Landesvereinigung fiir Gesundheit & Akademie fir Sozialmedizin Niedersachsen e.V. (2013):
Werkbuch Praventionskette.
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- Informationen, die Uiber eine vertraute Institution vermittelt wird.

o Je unspezifischer die Ansprache, um so weniger Inanspruchnahme eines
Unterstutzungsangebots, insbesondere durch ressourcenarme Familien.

e Zugang gelingt nicht Uber ein als diskriminierend wahrgenommenen Kontext.

Genaueres Wissen dariiber erlangen, wie Eltern wirksam erreicht werden:

Empfohlen wird, erstens eine genauere Kenntnis Uber gelingende Informations- und
Kommunikationswege gerade mit Blick auf benachteiligte Familien zu erlangen, um
Kommunikation und Information entsprechend zu planen. Zweitens ware zu prifen, wie
vertraute Fachpersonen im Umfeld der Familien mit Informationen, Ressourcen und
Beratungskompetenz ausgestattet werden kénnen, dass sie den Bedarf einer Familie nicht nur
erkennen konnen, sondern in der Lage sind, passende Unterstutzungsmaoglichkeiten zu
empfehlen und zu vermitteln. Drittens sollte geprift werden, auf welche Weise Eltern (z.B. in
Kitas und Schulen) in der Ansprache und Unterstitzung anderer Eltern gestarkt werden
kénnen. Denn die gegenseitige Unterstlitzung von Familien untereinander ist eine wichtige
Ressource.

FAZIT: Empfehlungen fir kommunales Steuerungshandeln zugunsten verbesserter Bildungs-
und Chancengerechtigkeit

—  Bildungs- und Chancengerechtigkeit und soziale Vielfalt sind im Rahmen der
Vorrangsprifung von Kindeswohl und Kinderrechten im Verwaltungshandeln Aspekte,
die prioritar berlcksichtigt werden.

—  Die Malinahmen zugunsten von Kindern, Jugendlichen und Familien sind so konzipiert,
dass sie sowohl die Folgen von Kinderarmut fir benachteiligte Kinder ausgleichen, als
auch einer weiteren sozialen und Bildungssegregation unter Heranwachsenden
entgegenwirken.

—  Der Rahmenplan ,Bildungs- und Chancengerechtigkeit fur alle Kinder in der LHP® ist
verbindlich, wird umgesetzt und als Erganzung zum ,Aktionsplan Kinderfreundliche
Kommune* fortgeschrieben.

— Die Potentiale von digitaler Teilhabe und Information werden zugunsten einer
verbesserten Chancengerechtigkeit fur alle Kinder der LHP ausgebaut.

— Alle offentlich geférderten sozialraumlichen sowie gesamtstadtischen Angebote flr
Kinder und Jugendliche werden datenbasiert, kleinrdumlich, lebenslagenibergreifend,
partizipativ und zielgruppendifferenziert konzipiert, fachsbereichsubergreifend geplant,
interdisziplinar mit klarer Federflihrung organisiert und dezentral realisiert.

—  Fur Vorhaben zur Verbesserung von Chancengerechtigkeit existieren relevante
Qualitatskriterien und verbindliche Prozesse zum Qualitdtsmanagement. MaRnahmen
zur Verbesserung der Bildungs- und Chancengerechtigkeit werden kriterienbasiert
evaluiert

Seite 39 von 91




TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

\‘7’/ Potsdam

5. Der MaRnahmenplan:
Ausgangslage, Erstellungsprozess, Handlungsfelder

Die Potsdamer Burgerinnen und Burger setzen sich bereits seit vielen Jahren gegen
Kinderarmut ein, im Rahmen ihres politischen, sozialen, nachbarschaftlichen oder beruflichen
Engagements. Bereits 2005 wurde der Sozialbericht ,Armut und Zukunftschancen von Kindern
und Jugendlichen in der Landeshauptstadt Potsdam“ mit Handlungsansatzen flir kommunale
Moglichkeiten zur Verbesserung der Situation vorgelegt. Zwischenauswertungen zeigten erste
Verbesserungen, aber auch Potential flir weitere Schritte.

Aus der Mitteilungsvorlage ,Malnahmeplan zur Bekampfung von Kinderarmut in der
Landeshauptstadt Potsdam“'* des Fachbereichs Gesundheit und Soziales, die der
Stadtverordnetenversammlung zur Kenntnis gegeben wurde, resultiert der Auftrag an die
Landeshauptstadt Potsdam, MalRnahmen zur Foérderung von Chancengerechtigkeit von
Kindern und Jugendlichen umzusetzen. Dieser Auftrag wurde mit der Grindung einer
Steuerungsgruppe im Dezember 2017 in die Planungsphase uberfiihrt.

Ein fachbereichslbergreifender Rahmenplan mit konkreten MaRnahmenpaketen wird hiermit
erstmals vorgelegt. Er basiert auf zahlreichen Inputs und Fachgesprachen. Der
Entwicklungsprozess wurde durch die Jugendhilfeplanerin der Landeshauptstadt koodiniert.
Zusatzlich konnte eine externe Prozessbegleiterin und das Deutsche Kinderhilfswerk als
Unterstlitzung gewonnen werden.

Zwischen November 2017 und Februar 2018 wurden in Potsdam mit insgesamt 42 Personen
Interviews zu Kinderarmut, Chancen- und Bildungsgerechtigkeit durchgefiihrt, darunter mit 22
Fachleuten aus Verwaltung, Praxis, Zivilgesellschaft sowie mit 20 Kindern und Jugendlichen.
Einige Aussagen aus diesen Interviews sind in dem vorliegenden Rahmenplan anonym zitiert.

Den in den Interviews befragten Kindern und Jugendlichen war das Thema Kinderarmut
durchaus prasent. Gleichzeitig handelt es sich offenbar um ein Thema, Uber das
Heranwachsende lieber nicht reden: Nur die Halfte der Befragten spricht dartiber im
Elternhaus, in oder auRerhalb der Schule, und nur jedes vierte Kind spricht mit Freunden tUber
Kinderarmut.

Sowohl die Kinder als auch die Fachleute hatten in den Interviews einen klaren Blick auf die
Herausforderungen durch Kinderarmut und haben auch Ld&sungsideen entwickelt. Die
Interview-Ergebnisse werden im Anhang (Kap 6.3) genauer vorgestellt.

2018 wurden zudem vorhandene Konzepte verschiedener Fachbereiche auf ihre
armutsrelevanten Ansatze hin verglichen. Im Februar 2018 fand ein Fachtag zu
Chanengerechtigkeit mit ca. 100 Teilnehmenden statt, bei dem Handlungsempfehlungen
formuliert wurden. 2018 verfasste das Bildungsbiro Potsdam ein internes Strategiepapier zu
Bildungsgerechtigkeit, und im Juni 2019 wurden drei Fachdialoge zu Bildungschancen durch
1. Frihe Bildung, 2. Ganztagige Bildung und 3. Berufliche Bildung durchgefihrt.

414/SVV/0304
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Die Problembeschreibungen und Handlungsempfehlungen, die auf diese Weise mit
zahlreichen Beteiligten aus verschiedenen Fachbereichen der Verwaltung sowie von
zivilgesellschaftlichen Organisationen entwickelt wurden, bilden die Basis fur den vorliegenden
Rahmenplan, der mit der Steuerungsgruppe Kinderarmut vorabgestimmt wurde.
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5.1 HANDLUNGSFELD 1
Kenntnis Uber und Zugang zu MaBnahmen und Angeboten

LEITZIEL fir das Handlungsfeld 1:

Angebote und MaRnahmen zur Verbesserung der Chancengerechtigkeit sind
vorhanden, bekannt und barrierearm zuganglich — vor allem fiir unterstiutzungs-
bedurftige Kinder und Familien der Landeshauptstadt.

Handlungsziel 1.1

Alle Kinder und Jugendliche sowie Eltern und Fachkrafte der LHP
kénnen sich umfanglich, barrierearm und kostenfrei Uber die lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangebote sowie Uber
Freizeit- und Teilhabeangebote informieren.

MaBnahme 1.1.1

MaBRnahme 1.1.2

MaBnahme 1.1.3

MaBnahme 1.1.4

Ein webbasiertes Ubersichtsportal wird eingerichtet und biindelt
wichtige Angebote fur Kinder, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte. Die
MaRnahme wird mit den Akteur*innen der gleichlautenden MalRnahme
aus dem ,AKTIONSPLAN kinder- und jugendfreundliche Kommune*
abgestimmt.

Ein zentrales Familienbiiro bietet Beratung (personlich, telefonisch und
webbasiert) zu allen Anliegen, die Familien betreffen, explizit auch fir
Familien in besonderen Belastungslagen.

Ein Newsletter informiert padagogische Fachkrafte Uber wichtige
Neuigkeiten zu aktuellen Bildungsthemen in der Landeshauptstadt
Potsdam.

Der jahrlich stattfindende Potsdamer Medientag stellt Potsdamer
Kindern und Jugendlichen gemeinsam mit ihren Eltern und Groleltern
sowie Lehr- und anderen padagogischen Fachkraften spannende und
interessante Medienangebote vor. Der Medientag bietet die Moglichkeit,
auf partizipative und interaktive Weise Uber die Mediennutzung innerhalb
der Familien und im schulischen Kontext ins Gesprach zu kommen.

Handlungsziel 1.2

Allen Kindern und Jugendlichen sowie Eltern und Fachkraften wird die
Mdglichkeit erdffnet, die Potentiale von digitaler Teilhabe zu nutzen.

MaBnahme 1.2.1

Den Kindern und Jugendlichen sowie Eltern und Fachkraften werden
kompetenzorientierte Unterstiitzungsangebote zum Thema
Distanzlernen, gemeinschaftliches Arbeiten in der digitalen Welt und zur
digitalen Medienkompetenz unterbreitet.

Handlungsziel 1.3

Junge Erwachsene ab 18 Jahren, die nicht mehr zu Hause leben oder
die aus betreuten Wohngruppen nicht in eine eigene Wohnung entlassen
werden koénnen, erhalten ein bedarfsgerechtes Unterbringungsangebot.

MaBnahme 1.3.1

Unterkunftsalternativen werden geschaffen, die es jungen
Erwachsenen ermoglichen, niederschwellig und bedarfsgerecht zu
wohnen.
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Handlungsziel
11

Alle Kinder und Jugendliche sowie Eltern und Fachkrafte der LHP
kénnen sich umfanglich, barrierearm und kostenfrei Uber die lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangebote sowie Uber
Freizeit- und Teilhabeangebote informieren.

MaBnahme 1.1.1

Ein webbasiertes Ubersichtsportal wird eingerichtet und biindelt
wichtige Angebote fur Kinder, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte. Die
MaRnahme wird mit den Akteur*innen der gleichlautenden Mal3nahme
aus dem ,AKTIONSPLAN kinder- und jugendfreundliche Kommune*
abgestimmt.

Erlauterung /
Begriindung

Eine Vielzahl an Akteur*innen betreibt einen Internetauftritt, der
Angebote und Aktivitaten digital prasentiert. Leider ist es bisher nicht
moglich, einen schnellen und umfassenden Uberblick tber alle
Angebote in Potsdam (ob Beratung, Freizeit oder Unterstitzung) zu
erhalten.

Unter der Nutzung bereits vorhandener Strukturen und Ressourcen
wird ein ,Ubersichtsportal“ fiir Kinder, Jugendliche, Eltern und
Fachkrafte entwickelt und bereitgestellt. Ziel soll es sein, ein
datenbankbasiertes Webportal (inklusive einer Kartenfunktion) mit einer
sozialrdumlichen Suchfunktion einzurichten, das nach lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangeboten sortiert
werden kann sowie Freizeit- und Teilhabeangebote in der Umgebung
abbildet. Die Trager*innen von Angeboten vor Ort sollen in die Lage
versetzt werden, mit einem eigenen Account die Angebote
selbststandig, mit minimalem Aufwand und regelmaRig zu aktualisieren.

Zielgruppe/n

Kinder, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte

Zeitrahmen

Mittel- bis langfristig
Start des Ubersichtsportals (3. Quartal 2021)
Einpflege von Angeboten durch Trager*innen (3. Quartal 2022)

Zustandigkeit /

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Federfiihrung in enger Absprache mit der Koordinatorin flr Kinder- und
Jugendinteressen (904 Buro fur Chancengleichheit und Vielfalt)
Beteiligte FB 38 Soziales und Gesundheit

FB 24 Kultur und Museum
FB 51 Kommunikation und Partizipation

Finanzrahmen

2020: 15.000 Euro - Entwicklung
2021: 33.000 Euro - Umsetzung

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): hohe Akzeptanz des Ubersichtsportals durch
Trager*innen und Nutzer*innen.

0 (erwartetes Ergebnis): durchschnittliche Akzeptanz des
Ubersichtsportals durch Trager*innen und Nutzer*innen

-1 (weniger als erwartet): geringe Akzeptanz des Ubersichtsportals
durch Trager*innen und Nutzer*innen.

Evaluation

Quantitative Auswertung der Nutzer*innendaten; stichprobenartige
qualitative Auswertung der Inanspruchnahme des Webportals
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Alle Kinder und Jugendliche sowie Eltern und Fachkrafte der LHP
kénnen sich umfanglich, barrierearm und kostenfrei Uber die lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangebote sowie Uber
Freizeit- und Teilhabeangebote informieren.

MaBnahme 1.1.2

Ein zentrales Familienbiiro bietet Beratung (persénlich, telefonisch
und webbasiert) zu allen Anliegen, die Familien betreffen, explizit auch
fir Familien in besonderen Belastungslagen.

Erlauterung /
Begriindung

Familien wagen sich oft nicht in die Verwaltung oder zu
Beratungsstellen. Die Grunde hierflr sind vielfaltig und reichen von
Unkenntnis uber die Beratungsmaoglichkeiten bis hin zu Scham, sich mit
den eigenen Problemen an eine Beratungsstelle zu wenden. Das
Familienblro macht sich zur Aufgabe, diese Menschen zu erreichen
Als zentrale Anlaufstelle fir Familien sollen Scheu und Scham vor dem
Kontakt abgebaut und Unterstiitzungsangebote lebenslagenorientiert
und niedrigschwellig angeboten werden.

Zielgruppe/n

Potsdamer Familien

Zeitrahmen

Mittel- bis langfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

FB 38 Soziales und Gesundheit
FB 39 Wohnen, Arbeit und Integration
Freie Trager*innen

Finanzrahmen

Personalkosten ca. 135.000 Euro p.a. / Biros: Miete, Betriebskosten/
etc. ca. 50.000 Euro p.a.

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): (noch zu bestimmen)
0 (erwartetes Ergebnis):
-1 (weniger als erwartet):

Evaluation

Vorschlag: Anzahl der beratenen Familien(-angehérigen); Beratungs-
stunden; erbrachte Vermittlungsleistung
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Alle Kinder und Jugendliche sowie Eltern und Fachkrafte der LHP
kénnen sich umfanglich, barrierearm und kostenfrei Uber die lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangebote sowie Uber
Freizeit- und Teilhabeangebote informieren.

MaBnahme 1.1.3

Ein Newsletter informiert padagogische Fachkrafte Uber wichtige
Neuigkeiten zu aktuellen Bildungsthemen in der Landeshauptstadt
Potsdam.

Erlauterung /
Begriindung

Der Newsletter soll in dieser Hinsicht Abhilfe schaffen und ein Forum
fur Austausch und Beteiligung der padagogischen Fachkrafte bilden. Im
Newsletter wird zielgruppenorientiert Uber Entwicklungen im
Bildungsbereich informiert. Dies wird Informationen zu padagogischen
Neuerung, zu Fortbildungen, zu Veranstaltungen und zu Workshops
beinhalten. Der Newsletter soll im halbjahrlichen Rhythmus erscheinen.

Zielgruppe/n

Padagogische Fachkrafte im schulischen Umfeld

Zeitrahmen

Kurzfristig
Erster Versand: 1. Quartal 2021

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

FB 51 Kommunikation und Partizipation

Koordinatorin flr Kinder- und Jugendinteressen (904 Biro flir Chancen-
gleichheit und Vielfalt)

Freie Trager*innen

Staatliches Schulamt Brandenburg

Finanzrahmen

2020: Kostenneutral (eigene Personalressourcen)
2021: 2.400 Euro technische Implementation
Ubersichtsportal

ins webbasierte

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): hohe Akzeptanz des Newsletters bei den
Nutzer*innen

0 (erwartetes Ergebnis): durchschnittiche Akzeptanz des Newsletters
bei den Nutzer*innen

-1 (weniger als erwartet): geringe Akzeptanz des Newsletters bei den
Nutzer*innen

Evaluation

Jahrliche quantitative und qualitative Auswertung der Nutzer*innen-
daten des Newsletters (Grofle des Empfanger*innenkreises, Click-
Verhalten der Nutzer*innen, inhaltliches Feedback zu vorgestellten
Themen und Angeboten)
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Handlungsziel 1.1

Alle Kinder und Jugendliche sowie Eltern und Fachkrafte der LHP
kénnen sich umfanglich, barrierearm und kostenfrei Uber die lokalen
Informations-, Praventions-, Hilfs- und Beratungsangebote sowie Uber
Freizeit- und Teilhabeangebote informieren.

MaBnahme 1.1.4

Der jahrlich stattfindende Potsdamer Medientag stellt Potsdamer
Kindern und Jugendlichen gemeinsam mit ihren Eltern und GroReltern
sowie Lehr- und anderen padagogischen Fachkraften spannende und
interessante Medienangebote vor. Der Medientag bietet die
Moglichkeit, auf partizipative und interaktive Weise Uber die
Mediennutzung innerhalb der Familien und im schulischen Kontext ins
Gesprach zu kommen.

Erlauterung /
Begriindung

Mit dieser Veranstaltung soll die Interaktion und der Austausch
zwischen Eltern, Kindern und Jugendlichen und Lehr- sowie anderen
padagogischen Fachkraften in Bezug auf Medienthemen geférdert
werden, um das Verstandnis der Beteiligten Uber die (digitalen)
Lebens-welten der Kinder und Jugendlichen zu erweitern.

Eines der Ziele wird es sein, Eltern und Grofdeltern in der Nutzung
digitaler Werkzeuge zu befahigen, damit sie die Mediennutzung ihrer
Kinder kompetent begleiten kénnen. So sollen sie z. B. in die Lage
versetzt werden, die Erscheinungsformen medienvermittelter Gewalt
frih zu erkennen, ihnen proaktiv zu begegnen sowie angemessene
Handlungsstrategien zu entwickeln.

Zielgruppe/n

Kinder, Jugendliche, Eltern, GroReltern, Lehr- und andere
padagogische Fachkrafte

Zeitrahmen

Kurzfristig (jahrlicher Rhythmus)

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Lehr- und andere padagogische Fachkrafte
Freie Trager*innen
Externe Akteur*innen (z.B. HPI)

Finanzrahmen

2020: 7.500 Euro - Ausrichtung des Medientages
2021: 8.000 Euro - Ausrichtung des Medientages
2022: 8.500 Euro - Ausrichtung des Medientages

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): hohe Teilnehmer*innenzahl beim Potsdamer
Medientag

0 (erwartetes Ergebnis): durchschnittliche Teilnehmer*innenzahl beim
Potsdamer Medientag

-1 (weniger als erwartet): geringe  Teilnehmer*innenzahl beim
Potsdamer Medientag

Evaluation

Quantitative und qualitative Auswertung des Potsdamer Medientages
(Teilnehmer*innenzahlen, Dokumentation, stichprobenartige qualitative
Erhebung bei den Teilnehmer*innen)
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Handlungsziel
1.2

Allen Kindern und Jugendlichen sowie Eltern und Fachkraften wird die
Maoglichkeit erdffnet, die Potentiale von digitaler Teilhabe zu nutzen.

MaBnahme 1.2.1

Den Kindern und Jugendlichen sowie Eltern und Fachkraften werden
kompetenzorientierte  Unterstiitzungsangebote zum Thema
Distanzlernen, gemeinschaftliches Arbeiten in der digitalen Welt und
zur digitalen Medienkompetenz unterbreitet.

Erlauterung /
Begriindung

Um einer digitalen Chancenungerechtigkeit bei Kindern und
Jugendlichen mit Unterstitzungsbedarf entgegen zu wirken, werden
uber ein Sofortprogramm im Rahmen einer Zusatzvereinbarung zum
Digitalpakt Schule digitale Endgerate an ca. 2.300 Potsdamer
Schiler*innen ausgegeben. Die Ausgabe der Gerate (iPads) soll durch
Anleitungen in Form eines Handlungsleitfadens mit Video-Tutorials
begleitet werden, um den Kindern und Jugendlichen eine Hilfestellung
zu bieten (Unboxing-Hilfe). Erganzend sollen Uber eine Elternbroschtire
fur das Distanzlernen sowie Fortbildungen und Schulungen zur
Nutzung der HPI-Cloud, zur Organisation digitaler Zusammenarbeit und
zur Digitalen Medienkompetenz (Datenschutz, Mobbing, Fake News
etc.) weitere Hilfestellungen an Eltern und padagogische Fachkrafte
erfolgen, um die digitale Teilhabe der Kinder und Jugendlichen zu
sichern.

Zielgruppe/n

Kinder, Jugendliche, Eltern und padagogische Fachkrafte

Zeitrahmen

Kurzfristig

Unboxing-Hilfen: 3./4. Quartal 2020

Elternbroschire fir das Distanzlernen: 1./2. Quartal 2021
Fortbildungen und Schulungen: 2. Quartal 2021

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Lehr- und andere padagogische Fachkrafte
Medienwerkstatt

Freie Trager

Externe Akteur*innen (z.B. das HPI)

Finanzrahmen

2020: 10.000 Euro
2021: 17.500 Euro

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): hohe Wirksamkeit der Unterstiitzungsangebote

0 (erwartetes Ergebnis): durchschnittliche Wirksamkeit der
Unterstitzungsangebote
-1 (weniger als erwartet):
Unterstlitzungsangebote

geringe Wirksamkeit der

Evaluation

Quantitative und stichprobenartige qualitative Auswertung der
Inanspruchnahme der Unterstitzungsangebote
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Handlungsziel
1.4

Junge Erwachsene ab 18 Jahren, die nicht mehr zu Hause leben oder
die aus betreuten Wohngruppen nicht in eine eigener Wohnung
entlassen  werden konnen, erhalten ein bedarfsgerechtes
Unterbringungsangebot.

MaBnahme 1.4.1

Unterkunftsalternativen werden geschaffen, die es jungen
Erwachsenen ermdglichen, niederschwellig und bedarfsgerecht zu
wohnen.

Erlauterung /
Begriindung

Nicht jeder junge Mensch kann unter der Firsorge seiner Eltern
erwachsen werden, bis er in eine finanziell gesicherte Phase des
Alleinlebens ubertritt, d.h. elternunabhangig zu wohnen. Vor allem
junge Menschen, die im Rahmen der Jugendhilfe aufwachsen,
bendtigen Ubergangsldésungen, um allein leben zu kdénnen. Junge
Erwachsene, die aus der Jugendhilfe entlassen werden ohne in der
Lage zu sein, ihr Alleinleben selbstandig zu meistern, werden derzeit in
einem Obdachlosenangebot untergebracht. Dieses Angebot ist nicht
bedarfsgerecht, da sich viele der jungen Erwachsenen noch in einer
Phase der Nachreifung befinden. Auch junge Menschen, die aus
unterschiedlichen Griinden nicht mehr bei den Eltern wohnen koénnen,
bendtigen einen bezahlbaren eigenen Wohnraum, damit sie sich von
den Eltern I6sen kdénnen. Bei Konflikten erfolgt die Trennung von den
Eltern oft mit ungewisser (Wohn-)Zukunft fir die jungen Erwachsenen.
Es bedarf eines gesonderten niederschwelligen Wohnangebotes fiir die
beiden Zielgruppen.

Zielgruppe/n

Junge Erwachsene mit Vollendung des 18. Lebensjahres (zumeist nach
Entlassung aus betreutem Wohnen)

Zeitrahmen

2022

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 39 Wohnen, Arbeit und Integration

Beteiligte

FB 23 Bildung, Jugend und Sport
Freie Trager*innen
Wohnungswirtschaft

Finanzrahmen

ca. 183.000 Euro
(10 Unterbringungsplatze zu einem Tagessatz von 50,- Euro)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Alle von Obdachlosigkeit bedrohten jungen
Erwachsene haben ein bedarfsgerechtes Unterbringungsangebot.

0 (erwartetes Ergebnis): 80 Prozent der von Obdachlosigkeit
bedrohten jungen Erwachsenen haben ein bedarfsgerechtes
Unterbringungsangebot.

1 (weniger als erwartet): Weniger als 80 Prozent der von
Obdachlosigkeit  bedrohten jungen Erwachsenen haben ein
bedarfsgerechtes Unterbringungsangebot.

Evaluation

Summative Evaluation in Form von Fragebdgen und/oder Interviews.
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5.2 HANDLUNGSFELD 2
Anpassung und Ausbau der Bildungs-, Betreuungs- und
Beratungsangebote

LEITZIEL fir das Handlungsfeld 2:

Die Angebote fir (Aus-)Bildung, Betreuung und Beratung entsprechen in ihrer
Qualitat und in ihrem Umfang den Bedarfen unterstiitzungsbediirftiger

Menschen.

Handlungsziel 2.1

Die Akteur*innen der Unterstitzungssysteme arbeiten im Sinne der
verschiedenen Zielgruppen vernetzt und gemeinschaftlich zusammen..

MaBnahme 2.1.1

Die BerufsorientierungsmaBnahmen fir Schiler‘innen werden mit
Blick auf Nutzung und Wirksamkeit analysiert. Die Ergebnisse werden in
einem Bildungsbericht zusammengetragen und gemeinsam mit
Handlungsempfehlungen veréffentlicht.

Handlungsziel 2.2

Die Akteur®*innen, die in einem Beratungs- und Betreuungskontakt zu
sozial benachteiligten Familien stehen, sind im Rahmen der Hilfestellung
fur das Thema Chancengerechtigkeit sensibilisiert.

MaBnahme 2.2.1

Fur Berufsgruppen, die in einem Beratungs- und Betreuungskontakt zu
sozial benachteiligten Familien stehen, wird ein Web-Seminar zum
Thema Sicherung von Chancengerechtigkeit entwickelt und zur
Verfligung gestellt.

Handlungsziel 2.3

Kindertageseinrichtungen werden zu Familien-Bildungsorten entwickelt,
an denen Familien Alltagspartizipation erleben und zusatzlich
Bildungsangebote in Anspruch nehmen kénnen.

MaBRnahme 2.3.1

MaBnahme 2.3.2

MaBnahme 2.3.3

Fur Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege
werden berufsbegleitende Fortbildungen und Fachtagungen zu
kinderarmutsrelevanten Themen, partizipativen Beteiligungsformen sowie
zur vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung entwickelt und
umgesetzt.

Den Einrichtungstrager*innen der Kindertagesbetreuung stehen Mittel
fur Mikroprojekte zur Verfligung, die die Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft zwischen padagogischen Fachkraften und Eltern
festigen.

Das Team einer Kindertageseinrichtung, die zu einem
Familienbildungsort  entwickelt wird, erhalt eine zuséatzliche
Vollzeitstelle Sozialpadagog*in.
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Handlungsziel
21

Die Akteur*innen der Unterstlitzungssysteme arbeiten im Sinne der
verschiedenen Zielgruppen vernetzt und gemeinschaftlich zusammen.

MaBnahme
211

Die BerufsorientierungsmaBnahmen fir Schiler‘innen werden mit Blick
auf Nutzung und Wirksamkeit analysiert. Die Ergebnisse werden in einem
Bildungsbericht zusammengetragen und gemeinsam mit
Handlungsempfehlungen veroffentlicht.

Erlauterung /

Mit Hilfe von Befragungen der beteiligten Akteur*innen soll neben einer

Begriindung Ubersicht ber die aktuellen Berufsorientierungsmafnahmen auch deren
Nutzung und Wirksamkeit analysiert werden. Anhand der Ergebnisse sollen
Handlungsempfehlungen zur Verbesserung der
Berufsorientierungsmafnahmen formuliert werden.

Zielgruppe / n | Bildungsakteur*innen, Schiler*innen und junge Erwachsene im
Ausbildungsalter

Zeitrahmen Mittelfristig

Veroffentlichung des Bildungsberichts 3. Quartal 2021

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Jugendberufsagentur (JBA)

Jobcenter

Schulen und Oberstufenzentren
Schulsozialarbeiter*innen bzw. die Trager*innen
Industrie- und Handelskammer
Handwerkskammer

Staatliches Schulamt Brandenburg

Finanzrahmen

Kostenneutral (eigene Personalressource)
Publikationskosten: Zuwendungsgelder aus dem Projekt ,Bildung integriert"
(ist noch zu klaren)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Uberdurchschnittlich viele Akteur*innen betrachten
die Empfehlungen als handlungsleitend.
0 (erwartetes Ergebnis): Durchschnittlich viele Akteur*innen betrachten
die Empfehlungen als handlungsleitend .

-1 (weniger als erwartet): = Wenige  Akteur*innen  betrachten  die
Empfehlungen als handlungsleitend.

Evaluation Veroffentlichung eines  Bildungsberichtes im 3. Quartal 2021;
stichprobenartige  qualitative =~ Auswertung  der  Akzeptanz  der

Handlungsempfehlungen auf Seiten der Akteur*innen.
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Handlungsziel
2.2

Die Akteur*innen, die in einem Beratungs- und Betreuungskontakt zu sozial
benachteiligten Familien stehen, sind im Rahmen der Hilfestellung fir das
Thema Chancengerechtigkeit sensibilisiert.

MaBnahme
2.2.1

Fir Berufsgruppen, die in einem Beratungs- und Betreuungs-kontakt zu
sozial benachteiligten Familien stehen, wird ein Web-Seminar zum Thema
Sicherung von Chancengerechtigkeit entwickelt und zur Verfigung
gestellt.

Erlauterung /

Um Familien lebenslagengerechter beraten und unterstiitzen zu kénnen, ist

Begriindung es wichtig, dass die Berater*innen und Betreuer*innen um die
Herausforderungen rund um das Thema Chancengerechtigkeit wissen. Die
Sensibilisierung der Berater*innen und Betreuer®*innen soll das Verstandnis
der Zielgruppe und der besonderen Bedlrfnislagen vertiefen, um die
Beratungs- und Betreuungsleistung besser auf die Forderung der
Chancengerechtigkeit ausrichten zu kénnen.

Zielgruppe / n | Akteur*innen mit Beratungs- und Betreuungskontakt zu Familien sowie
Kinder und Jugendliche mit Unterstitzungsbedarf

Zeitrahmen Mittelfristig

Prasentation des Web-Seminars: 4. Quartal 2021

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

FB 23 Bildung, Jugend, Sport

FB 38 Soziales und Gesundheit

FB 32 Ordnung und Sicherheit (Auslanderbehoérde)
Fachhochschule

Bildungstrager*innen

Finanzrahmen

2020: Konzeptentwicklung (kostenneutral, eigene Personalressourcen)
2021: Umsetzung Web-Seminar (vorlaufig kalkuliert)

- Miete Aufnahmestudio: 2.100 Euro

- Honorare Dozent*innen: 12.000 Euro

- Technische Abwicklung: 5.000 Euro

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Viele Berater*innen und Betreuer*innen haben an
dem Web-Seminar teilgenommen.

0 (erwartetes Ergebnis): Durchschnittlich viele Berater*innen
Betreuer*innen haben an dem Web-Seminar teilgenommen.

-1 (weniger als erwartet): Wenige Berater*innen und Betreuer*innen
haben an dem Web-Seminar teilgenommen.

und

Evaluation

Quantitative Auswertung der Nutzer*innendaten und stichprobenartige
qualitative Auswertung der Inanspruchnahme des Web-Seminars.
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Handlungsziel
23

Kindertageseinrichtungen werden zu Familien-Bildungsorten entwickelt, an
denen Familien an diesen Orten Alltagspartizipation und Inklusion erleben
und zusatzlich Bildungsangebote in Anspruch nehmen kdnnen.

MaBnahme
2.3.1

Fir Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege
werden berufsbegleitende Fortbildungen und Fachtagungen zu
kinderarmutsrelevanten Themen, partizipativen Beteiligungsformen sowie
zur vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung entwickelt und umgesetzt.

Erlauterung /

Die Anforderungen an die padagogischen Fachkrafte andern sich stetig und

Begrindung Fortbildungen sowie Fachtagungen sind wichtige Austauschformen in der
padagogischen Arbeit. Zur Verbesserung der Chancengerechtigkeit werden
spezielle Fortbildungen und Fachtage zu Themen wie Erziehungs- und
Bildungspartnerschaften mit Eltern, armutssensible, ressourcenorientierte
und wertschatzende Begleitung der Kinder im Alltag sowie
Partizipationsformen angeboten und organisiert.

Zielgruppe/n Padagogische Fachkrafte in Potsdamer Kindertageseinrichtungen und in
der Kindertagespflege

Zeitrahmen Mittelfristig

Beginn der Fortbildungen: 3. Quartal 2021
Erster Fachtag: 1. Quartal 2022

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Kita-Trager*innen
Fachhochschule
Bildungstrager*innen

Finanzrahmen

2020: Konzeption (kostenneutral, eigene Personalressource)
Fur Fortbildungen und Fachtage 20.000 Euro pro Jahr

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Die Fortbildungen werden
Uberdurchschnittlich in Anspruch genommen.

0 (erwartetes Ergebnis): Die Fortbildungen
durchschnittlich in Anspruch genommen.

-1 (weniger als erwartet): Die Fortbildungen

unterdurchschnittlich in Anspruch genommen.

und Fachtage
und Fachtage werden

und Fachtage werden

Evaluation

Quantitative Auswertung der Nutzer*innendaten sowie stichprobenartige
qualitative Auswertung der Inanspruchnahme des Angebotes
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Handlungsziel
23

Kindertageseinrichtungen werden zu Familien-Bildungsorten entwickelt, an
denen Familien an diesen Orten Alltagspartizipation und Inklusion erleben
und zusatzlich Bildungsangebote in Anspruch nehmen kdnnen.

MaBnahme
2.3.2

Den Einrichtungstrager*innen der Kindertagesbetreuung werden Mittel fur
Mikroprojekte zur Verfligung gestellt, die die Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft zwischen padagogischen Fachkraften und Eltern
festigen.

Erlauterung /
Begriindung

Um die stabile Erziehungs- und Bildungspartnerschaft zwischen
Personensorgeberechtigten und padagogischen Fachkraften weiter
aufzubauen, haben Kindertageseinrichtungen die Mdglichkeit, Mikroprojekte
zu initiieren und umzusetzen. Denkbar sind u.a. die Einrichtung eines
Elterncafés, die Durchfiihrung von bedarfsorientierten Elternprogrammen
sowie gemeinsame Bildungsangebote mit anderen Bildungsanbieter*innen
und Institutionen.

Mit dem Ubergang in die Grundschule stellen sich neue Anforderungen an
die Kooperation von Hort und Schulen mit den Eltern. Zum ,gemeinsamen
Blick auf das Kind“ gehért auch die Kooperation in der Zusammenarbeit mit
den Eltern. Aus den verschiedenen Zugangen, die Fachkrafte aus Hort und
Schule zu den Eltern haben, ergeben sich Potentiale und Synergieeffekte,
um insbesondere auch die ,schwer erreichbaren Eltern® einzubinden.
Grundlage fir eine ,kooperativ gestaltete Elternarbeit” ist die Klarung der
Aufgaben und Kompetenzen, welche die jeweiligen Fachkrafte bei der
Zusammenarbeit mit den Eltern einbringen konnen. Die Forderung der
Erziehungs- und Bildungspartnerschaften an Horten soll daher gemeinsam
mit der Grundschule entwickelt werden.

Zielgruppe/n

Personensorgeberechtigte von Kindern der Kindertageseinrichtungen

Zeitrahmen

Mittel- bis langfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Trager*innen der Kindertagesbetreuung, Grundschulen

Finanzrahmen

Jahrliches Budget Mikroprojekte: 20.000 Euro
Bewirtschaftung der Mikroprojekte: Personalanteile FB 23

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Die Kindertageseinrichtungen nehmen die Mittel fir
die Mikroprojekte Uberdurchschnittlich in Anspruch.

0 (erwartetes Ergebnis): Die Kindertageseinrichtungen nehmen die Mittel
fur die Mikroprojekte durchschnittlich in Anspruch.

-1 (weniger als erwartet): Die Kindertageseinrichtungen nehmen die Mittel
fur die Mikroprojekte unterdurchschnittlich in Anspruch.

Evaluation

Quantitative Auswertung der Nutzer*innendaten sowie stichprobenartige
qualitative Auswertung der Inanspruchnahme des Angebotes
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Handlungsziel
23

Kindertageseinrichtungen werden zu Familien-Bildungsorten entwickelt, an
denen Familien an diesen Orten Alltagspartizipation und Inklusion erleben
und zusatzlich Bildungsangebote in Anspruch nehmen kdnnen.

MaBnahme
2.3.3

Das Team einer Kindertageseinrichtung, die zu einem Familien-Bildungsort
entwickelt wird, erhalt eine zusatzliche Vollzeitstelle Sozialpadagog*in.

Erlauterung /

Die gesellschaftlichen Lebensbedingungen verlangen von den

Begriindung padagogischen Fachkraften einen multiprofessionellen Blick auf das Kind
und die Familie. Gleichwohl haben sich die Aufgaben und Ziele der
Kindertagesstatte, einen alters- und entwicklungsadaquaten Betreuungs-,
Bildung-, Erziehungs- und Versorgungsauftrag zu erfillen, nicht verandert.
In den letzten Jahren kamen jedoch immer mehr Aufgaben wie die
Beratung, die Elternbegleitung und -bildung hinzu. Um den erweiterten
Aufgaben gerecht werden zu koénnen und eine kindzentrierte und
familienorientierte padagogische Arbeit umzusetzen, muss in allen
Kindertageseinrichtungen der Landeshauptstadt Potsdam ein
multiprofessionelles Team wirken.

Zielgruppe/n Eltern von Kindern der Kindertagesbetreuung und padagogische Fachkrafte
der Kindertagesbetreuung

Zeitrahmen Langfristig

Zustandigkeit / | FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Federfiihrung

Beteiligte Trager*innen der Kindertagesbetreuung

Finanzrahmen

eine Vollzeitstelle Sozialpadagog*in: ca. 50.000 Euro pro Jahr

Kriterien der
Zielerreichung

1 (erfiillt): In der Kindertageseinrichtung, die zu einem Familienbildungsort
entwickelt wird, ist ein/e zusatzliche/r Sozialpadagog*in beschaftigt.
0 (nicht erfiillt): In der Kindertageseinrichtung, die zu
Familienbildungsort entwickelt wird, ist kein/e
Sozialpadagog*in beschaftigt.

einem
zusatzliche/r

Evaluation

Quantitative Auswertung.
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5.3 HANDLUNGSFELD 3
Schulen und Stadtteile als Ressourcen zur Forderung von
Chancengerechtigkeit

LEITZIEL fir das Handlungsfeld 3

Schulische Ressourcen befordern optimale Bildungsabschlusse fiir die
Jugendlichen und unterstiitzen die Akteur*innen bei einer stadtteilorientierten
Etablierung von Bildungs-, Beratung-, Sport- und Kulturangeboten fur die
Bediirfnisse der jungen Menschen.

Handlungsziel 3.1

Schulneubauten werden bei Bedarf und nach Moglichkeit als
Stadtteilschulen gebaut, so dass Familien Alltagspartizipation und
interessante Bildungs- und Kulturangebote erleben koénnen. Eine
multifunktionale Nutzung der schulischen Ressourcen steht nach
Mdoglichkeit auch anderen Bildungsakteur*innen unburokratisch zur
Verfugung.

MaBnahme 3.1.1

Es wird ein Verfahren zur Prifung und Umsetzung einer
multifunktionalen Nutzung von Schulen durch andere Bildungs- und
Kultureinrichtungen entwickelt. Bei Schulneubauten wird dieser
Nutzungsansatz in der Konzept- und Planungsphase miteinbezogen.

Handlungsziel 3.2

Alle Kinder haben die Chance auf einen bestmdéglichen Schulabschluss
im Kanon aller Bildungsabschlusse sowie auf individuelle Férderung
unabhangig vom Einkommen und vom Status der Eltern.

MaBnahme 3.2.1

Bei der Planung von kommunalen Schulneubauten wird das
wohnortnahe Errichten von Primar- und Sekundarschulen sowie das
Erreichen aller Schulabschliisse handlungsleitend angewendet.

Handlungsziel 3.3

Die integrierte Ganztagsbetreuung, in der Kinder individuell und
ganzheitlich geférdert werden, ist ein fester Bestandteil der Potsdamer
Grundschullandschaft. Das umfasst das integrierte Zusammenwirken von
Grundschule, Hort und Trager*innen der Kinder- und Jugendarbeit mit
abgestimmten Bildungsnetzwerken im Stadtteil.

MaBnahme 3.3.1

MaRnahme 3.3.2

In sozial belasteten Stadtteilen werden Modellprojekte zur Entwicklung
und Umsetzung integrierter Bildungs- und Forderansatze in
ausgewahlten Themenschwerpunkten zwischen Ganztagsgrundschulen
und Horten durchgefuhrt.

Die LHP etabliert eine verwaltungsiibergreifende
Ganztagssteuerungs-gruppe. Diese entwickelt ein verbindliches
Leitbild mit Handlungsempfehlungen und MalRnahmen zur Kooperation
von Schulen und Jugendhilfe im Ganztag in der Primarstufe
(Themenschwerpunkte: Zusammenarbeit Grundschule und Hort und
Vernetzung im Stadtteil).

Seite 55 von 91




TOP 7.1

PO TED_BA v | Landeshauptstadt
v,/ Potsdam
Handlungsziel | Schulneubauten werden bei Bedarf und nach Mdglichkeit als

3.1

Stadtteilschulen gebaut, so dass Familien Alltagspartizipation und
interessante  Bildungs- und Kulturangebote erleben koénnen. Eine
multifunktionale Nutzung der schulischen Ressourcen steht nach

Méglichkeit
Verfugung.

auch anderen Bildungsakteur*innen unblrokratisch zur

MaBnahme
3.1.1

Es wird ein Verfahren zur Prifung und Umsetzung einer
multifunktionalen Nutzung von Schulen durch andere Bildungs- und
Kultureinrichtungen  entwickelt. Bei Schulneubauten wird dieser
Nutzungsansatz in der Konzept- und Planungsphase miteinbezogen.

Erlauterung /
Begriindung

Stadtteilschulen 6ffnen sich fur den unmittelbaren Sozialraum und dessen
Bewohnerinnen und Bewohner. Sie ermoglichen eine multifunktionale
Nutzung ihrer R&umlichkeiten fir unterschiedliche Gruppen und flr
unterschiedliche Zwecke wie kulturelle Veranstaltungen, Stadtteilfeste,
Seminare, Angebote fir Familien, Elterncafés und mehr. Je hoéher die
Aufenthaltsqualitédt und je flexibler die raumlichen Nutzungsmoglichkeiten
ausfallen, umso eher werden die Familien im betreffenden Stadtteil die
Schule in ihren Alltag integrieren. Wenn es gelingt, Schulen zu attraktiven
Lern- und Lebensrdaumen zu entwickeln, gelingt auch die Ansprache und
Beratung von Eltern, die ansonsten schwer erreichbar sind. Die Einbindung
umliegender Sport- und Freizeiteinrichtungen erméglicht Kindern und
Jugendlichen zudem die Nutzung breit gefacherter Lernmdglichkeiten, die
ihre Bildungserfolge verbessern.

Zielgruppe/n

Schul- und Hortleitungen, Schulsozialarbeiter*innen, Schiler*innen und
Eltern

Zeitrahmen

Kurz- bis mittelfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend und Sport

Beteiligte

Lenkungsgruppe Schule Jugendhilfe

Schulsozialarbeiter*innen

Trager*innen der Jugendhilfe

Anbieter von Kultur-, Sport-, Beratungs- und weiteren auferschulischen
Bildungsangeboten

Quartiermanagement

Finanzrahmen

Kostenneutral (eigene Personalressourcen)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Alle Schulen wurden auf Erweiterungsoptionen
gepruft.

0 (erwartetes Ergebnis): Die Mehrzahl der
Erweiterungsoptionen geprift.

-1 (weniger als erwartet): Weniger als die Halfte der Schulen wurden auf
Erweiterungsoptionen gepriift.

Schulen wurden auf

Evaluation

Quantitative Auswertung des Prufverfahrens sowie qualitative Auswertung
der Bestimmungen zum Neubau von Schulen.
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Handlungsziel
3.2

Alle Kinder haben die Chance auf einen bestmdglichen Schulabschluss im
Kanon aller Bildungsabschlisse sowie auf individuelle Foérderung
unabhangig vom Einkommen und vom Status der Eltern.

MaBnahme
3.2.1

Bei der Planung von kommunalen Schulneubauten wird das wohnortnahe
Errichten von Primar- und Sekundarschulen sowie das Erreichen aller
Schulabschliisse handlungsleitend angewendet.

Erlauterung /
Begriindung

Potsdam gehért zu den bundesweiten Spitzenreitern bei der sozialen
Segregation unter Kindern und Jugendlichen und hat einen Anteil an
Privatschilern, der doppelt so hoch ist wie im bundesdeutschen
Durchschnitt. Wohnortnahe Schulen, die alle Abschllisse anbieten, fordern
die soziale Mischung von Heranwachsenden, legen Kinder und Jugendliche
nicht von vornherein auf einen bestimmten Schulabschluss fest und sind im
Verlauf einer Bildungsbiografie durchlassiger flr einen Wechsel, ohne dass
das Kind eine neue Schule besuchen und sich von Freunden trennen muss.

Zielgruppe / n

Kinder, Jugendliche und Eltern mit Unterstitzungsbedarf

Zeitrahmen

Langfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend, Sport

Beteiligte

KIS
Staatliches Schulamt Brandenburg

Finanzrahmen

Kostenneutral (eigene Personalressourcen)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): In jedem Sozialraum gibt es mehr als eine Schule,
die alle Bildungsabschlisse anbietet.

0 (erwartetes Ergebnis): In jedem Sozialraum gibt es eine Schule, die alle
Bildungsabschlisse anbietet.

-1 (weniger als erwartet): Es gibt nicht in jedem Sozialraum eine Schule,
die alle Bildungsabschlisse anbietet.

Evaluation

Quantitative Auswertung der Schulneubauten und qualitative Auswertung
der Planungsbestimmungen fir Schulneubauten.
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Handlungsziel
3.3

Die integrierte Ganztagsbetreuung, in der Kinder individuell und ganzheitlich
gefordert werden, ist ein fester Bestandteil der Potsdamer Grundschul-
landschaft. Das umfasst das integrierte Zusammenwirken von Grundschule,
Hort und Trager*innen der Kinder- und Jugendarbeit mit abgestimmten
Bildungsnetzwerken im Stadtteil.

MaBnahme
3.3.1

In sozial belasteten Stadtteilen werden Modellprojekte zur Entwicklung und
Umsetzung integrierter Bildungs- und Forderansatze in ausgewahlten
Themenschwerpunkten zwischen Ganztagsgrundschulen und Horten
durchgefinhrt.

Erlauterung /
Begriindung

In der Verknupfung von formaler und non-formaler Bildung verbinden
Ganztagsschulen den Unterricht mit auBerschulischen Bildungsangeboten.
Kinder erhalten so Zugange zu neuen Bildungs- und Freizeitrdumen, die
ihnen einen Teil der Eltern nicht erdffnen kénnen und die besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird geférdert. Die Férderung von
Chancengerechtigkeit hangt dabei nicht allein vom  Umfang
aulerunterrichtlicher Angebote ab. Besonders in der Primarstufe ist das
padagogische Zusammenwirken der Lehrer*innen und Fachkrafte ein
Schlissel flr eine ganzheitliche Forderung von Kindern, zum Beispiel im
Bereich Sprachférderung oder Partizipation. Das ist fur die Beteiligten mit
grofRen Herausforderungen verbunden. Die relevanten Richtlinien geben nur
begrenzt Orientierung und Spielraum fir eine integrierte Ganztags-
padagogik. Auch fehlt es an Formaten, die Grundschulen, Horte und
Kooperationspartner*innen bei der Weiterentwicklung ihrer integrierten
Ganztagsbetreuung begleiten. Hier kommt der LHP eine wichtige Rolle bei
der Gestaltung der Zusammenarbeit zwischen Grundschulen und Jugend-
hilfe (Horten) zu.

Zielgruppe / n

Kinder im Grundschulalter und deren Eltern

Zeitrahmen

Mittel- bis langfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend, Sport

Beteiligte

Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
Staatliches Schulamt Brandenburg

Schulen

Kindertagesstatten

Experten aus dem Bereich Ganztagspadagogik

Finanzrahmen

2021: 1 x 15.000 Euro
2022: 3 x 15.000 Euro

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Es wurden Modellprojekte  durchgefihrt.
Grundschulen und Horte haben ihre Kooperation in dem gewahlten
Themenfeld nachhaltig weiterentwickelt und die Erfahrungen auch auf
andere Kooperationsfelder ausgeweitet.

0 (erwartetes Ergebnis): Es wurden Modellprojekte  durchgefihrt.
Grundschulen und Horte haben ihre Kooperation in dem gewahlten
Themenfeld nachhaltig weiterentwickelt.

-1 (weniger als erwartet): Es wurden

Modellprojekte  durchgeflhrt.

Seite 58 von 91




TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

@J/ Potsdam

Grundschulen und Horte konnten kein tragfahiges Kooperationskonzept in
dem gewahlten Themenschwerpunkt entwickeln.

Evaluation

Quantitative und qualitative Auswertung — Zwischenstand und Abschluss
Modellprojekt
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Handlungsziel
3.3

Die integrierte Ganztagsbetreuung, in der Kinder individuell und ganzheitlich
geférdert werden, ist ein fester Bestandteil der Potsdamer
Grundschullandschaft. Das umfasst das integrierte Zusammenwirken von
Grundschule, Hort und Trager*innen der Kinder- und Jugendarbeit mit
abgestimmten Bildungsnetzwerken im Stadtteil.

MaBnahme
3.3.2

Die LHP etabliert eine verwaltungsiibergreifende Ganztagssteuerungs-
gruppe. Diese entwickelt ein verbindliches Leitbild mit Handlungs-
empfehlungen und MaRnahmen zur Kooperation von Schulen und
Jugendhilfe im Ganztag in der Primarstufe (Themenschwerpunkte:
Zusammenarbeit Grundschule und Hort und Vernetzung im Stadtteil).

Erlauterung /
Begriindung

Ganztagsbildung kann durch die Verknlpfung verschiedener Lernformen
und multiprofessioneller Férderung malgeblich zur Chancengerechtigkeit
beitragen. Das erfordert eine qualitative Integration von kommunalen
Bildungsangeboten und der Arbeit der padagogischen Fachkrafte der
Jugendhilfe mit den schulischen Ganztagskonzepten. Die existierenden
relevanten Richtlinien geben nur begrenzt Orientierung und Spielraum fur
eine integrierte Ganztagspadagogik. Es fehlt ein kommunales Leitbild, das
Orientierung und Handlungsempfehlungen flir eine ressortibergreifende
Gestaltung von Ganztagsbildung auf kommunaler Ebene gibt.

Zielgruppe / n

Padagogische Fachkrafte in den Bereichen Schule und Jugendhilfe

Zeitrahmen

Mittel- und langfristig

Zustandigkeit /
Federfiihrung

FB 23 Bildung, Jugend, Sport

Beteiligte

Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
Staatliches Schulamt Brandenburg

Schulen

Kindertagesstatten und freie Trager*innen der Jugendhilfe
Anbieter*innen aulRerschulischer Bildungs- und Freizeitangebote
Expert*innen der Schulentwicklung im Ganztagsbereich

Finanzrahmen

kostenneutral (eigene Personalressourcen)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Die von der Ganztagssteuerungsgruppe
erarbeiteten  Leitlinien und Handlungsempfehlungen wurden als
Qualitdtsrahmen  fur  integrierte =~ Ganztagsbetreuung von  allen

Ganztagsgrundschulen und eingebundenen Tragern*innen der Jugendhilfe
verabschiedet.

0 (erwartetes Ergebnis): Die Ganztagssteuerungsgruppe hat in zentralen
Handlungsfeldern Leitlinien und Handlungsempfehlungen erarbeitet.

-1 (weniger als erwartet): Die Ganztagssteuerungsgruppe hat in wenigen
Handlungsfeldern Leitlinien und Handlungsempfehlungen erarbeitet.

Evaluation

Qualitative Auswertung anhand der Kriterien Umfang und Integration der
erarbeiteten Leitlinien und Handlungsempfehlung und deren Einbettung in
Steuerungsansatze der verschiedenen Verwaltungsbereiche.
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5.4 HANDLUNGSFELD 4
Zivilgesellschaft Initiativen bei der Forderung von
Chancengerechtigkeit

LEITZIEL fiir das Handlungsfeld 4

Fur zivilgesellschaftliche Initiativen, die gegen Kinderarmut aktiv sind, stellt die
LHP Ressourcen unbiirokratisch zur Verfiigung.

Handlungsziel
4.1

Zivilgesellschaftliche Organisationen, bulrgerschaftliche Initiativen und
Projekte, die sich fir Chancengerechtigkeit engagieren, werden
unburokratisch unterstutzt.

MaBnahme
411

MaBnahme
4.1.2

Schulen werden als Teil der sozialen Infrastruktur noch einfacher
(Uberwiegend kostenneutral) zuganglich gemacht und kdénnen
entsprechend einem Raumnutzungskonzept von zivilgesellschaftlichen
Organisationen und Initiativen an Nachmittagen, Abenden und in den Ferien
punktuell fir Projekte genutzt werden.

Bei zusatzlichem Finanzierungsbedarf zivilgesellschaftlich organisierter
Projekte priuft die Verwaltung, ob es Unterstiitzung aus vorhandenen
kommunalen Ressourcen (z.B. aus Projektbudgets, bestehenden
Richtlinien bzw. Zur-Verfigung-Stellung sachlicher Ressourcen wie Raume
oder Technik) geben kann.
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Handlungsziel
4.1

Zivilgesellschaftliche Organisationen, burgerschaftliche
Initiativen und Projekte, die sich fur Chancengerechtigkeit
engagieren, werden unburokratisch unterstiitzt.

MaBnahme
411

Schulen werden als Teil der sozialen Infrastruktur noch einfacher
(Uberwiegend kostenneutral) zugédnglich gemacht und kdénnen
entsprechend einem Raumnutzungskonzept von zivilgesellschaftlichen
Organisationen und Initiativen an Nachmittagen, Abenden und in den Ferien
punktuell fir Projekte genutzt werden.

Erlauterung /

Seit einigen Jahren existieren zunehmend mehr burgerschaftliche Initiativen

Begriindung und gemeinnitzige Organisationen zur Verbesserung der Chancen-
gerechtigkeit von Kindern und Jugendlichen, die bisher in unterschiedlichem
Ausmaly Unterstitzung durch die LHP erfahren haben. Die zur
Verflgungstellung von (Schul-)Raumen wurde von Vertreter‘innen der
Zivilgesellschaft als defizitdr wahrgenommen.

Zielgruppe/n Zivilgesellschaftliche Organisationen, blrgerschaftliche Initiativen und
Projekte

Zeitrahmen mittelfristig

Zustandigkeit / | FB 23 Bildung, Jugend, Sport

Federfiihrung

Beteiligte KIS
alle Fachbereiche
Zivilgesellschaftliche Organisationen, blrgerschaftliche Initiativen und

Projekt

Finanzrahmen

Kostenneutral (eigene Personalressource)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Zivilgesellschaftliche Organisationen haben durch
die kostenfreie Nutzungsmadglichkeit von Schulrdumen samtliche Bedarfe an
Raumkapazitaten fur ihre Projekte gedeckt.

0 (erwartetes Ergebnis): Zivilgesellschaftliche Organisationen nutzen
mindestens einmal jahrlich kostenfrei Schulrdume fir Projekte zugunsten
von Bildungs- und Chancengerechtigkeit; die Schulen werden mindestens 6
Mal pro Jahr genutzt.

-1 (weniger als erwartet): Keine Verabredungen getroffen, Schulrdume
werden weiterhin nicht oder kaum von zivilgesellschaftlichen Organisationen
genutzt.

Evaluation

Quantitative Auswertung zum Jahresende.
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Handlungsziel
4.1

Zivilgesellschaftliche  Organisationen, bilirgerschaftliche
Initiativen und Projekte, die sich fiir Chancengerechtigkeit
engagieren, werden unburokratisch unterstiitzt.

MaBnahme 4.1.2

Bei zusatzlichem Finanzierungsbedarf zivilgesellschaftlich organisierter
Projekte pruft die Verwaltung, ob es Unterstiitzung aus vorhandenen
kommunalen Ressourcen (z.B. aus Projektbudgets, bestehenden
Richtlinien bzw. Zur-Verfugung-Stellung sachlicher Ressourcen wie
Raume oder Technik) geben kann.

Erlauterung /

Zivilgeschaftliche Organisationen und burgerschaftliche Initiativen, die

Begriindung sich fur Chancengerechtigkeit und soziale Vielfalt von Kindern und
Familien einsetzen, erganzen das kommunale Handeln und sollten als
Partner der Stadtverwaltung in ihrer Arbeit gestarkt werden. Bendtigen
sie zusatzliche Ressourcen fir Vorhaben zugunsten verbesserter
Chancen- und Bildungsgerechtigkeit von Kindern, sollen sie nach
Mdglichkeit Unterstlitzung von der Stadtverwaltung erfahren.

Zielgruppe /' n Zivilgesellschaftliche Organisationen, burgerschaftliche Initiativen und
Projekte

Zeitrahmen kurzfristig

Zustandigkeit / FB 51 Kommunikation und Partizipation (5137?)

Federfiihrung

Beteiligte FB 23 Bildung, Jugend, Sport

KIS

alle Fachbereiche

Zivilgesellschaftliche Organisationen, burgerschaftliche Initiativen und
Projekte

Finanzrahmen

Kostenneutral (eigene Personalressourcen)

Kriterien der
Zielerreichung

+1 (mehr als erwartet): Alle Anfragen aus der Zivilgesellschaft wurden
zufriedenstellend beantwortet.

0 (erwartetes Ergebnis): Uber die Halfte der Anfragen aus der
Zivilgesellschaft wurden zufriedenstellend beantwortet.

-1 (weniger als erwartet): Weniger als die Halfte der Anfragen aus der
Zivilgesellschaft wurden zufriedenstellend beantwortet.

Evaluation

Quantitative Auswertung zum Jahresende.
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6. Anhang

6.1 Auswertungen/Grafiken zum Thema Kinderarmut und
Segregation in Potsdam

Einordnung der Stadte entlang der SGB-lI-Quoten von Kindern und Jugendlichen und
der Hohe des sozialen Segregationsindex von Kindern und Jugendlichen (nicht
erwerbsfihige hilfebediirftige SGB-lI-Bezieher) 2014:

Hohe SGB-II-Quote Mittlere SGB-lI-Quote Niedrige SGB-II-Quote
(ab 26 %) (15 bis unter 26 %) (unter 15 %)
Hoher 1) z. B. Halle, Berlin, 2)z.B.Potsdam,Bonn, 3) z. B. Erlangen,
Segregationsindex (ab Kiel, Schwerin, Rostock  K&lIn, Erfurt Wolfsburg, Ingolstadt,
38) Jena
Mittlerer 4) z. B. Bremen, Dort- 5) z. B. Dresden, Ham- 6) z. B. Regensburg,
Segregationsindex (28 mund, Libeck burg, Niirnberg Konstanz
bis unter 38)
Niedriger 7) z. B. Gelsenkirchen, 8) z. B. Mainz, Frank- 9) z. B. Heidelberg,
Segregationsindex Offenbach, furt a. M., Wiesbaden Minchen
(unter 28) Bremerhaven

Quelle: Innerstadtische Raumbeobachtung des BBSR und Datenlieferungen 22 weiterer Stéadte, Berechnungen und
Darstellung: Helbig/ Jdhnen 2018. Hervorhebung durch die Redaktion

Entwicklung der Inanspruchnahme von Leistungen aus dem Bildungs- und
Teilhabepaket in Potsdam zwischen 2011 und 2017
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Die Anzahl der Kinder, fir die BuT-Leistungen beantragt wurde, ist von 2011 bis 2017 um
61,5% gestiegen.
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Quelle: Arbeitsgruppe Bildung und Teilhabe, Stand: 30.07.2018

Durchschnittlicher jahrlicher Anstieg der sozialen Segregation von Kindern in 70
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deutschen Stadten zwischen 2005 und 2014 (in Prozentpunkten):

Quelle: Innerstédtische Raumbeobachtung des BBSR und Datenlieferungen21 weiterer Stédte, Berechnungen und
Diagramm: Helbig/ Jdhnen 2018, S. 55. Hervorhebung durch die Redaktion.

6.2 Ressourcen fiur Chancengerechtigkeit in der Landeshauptstadt
Potsdam

Potsdam verfugt nicht nur Uber einen klaren politischen Auftrag zur Foérderung von
Chancengerechtigkeit, sondern kann schon jetzt auf zahlreiche Angebote, Anbieter,
Netzwerke, Arbeitskreise usw. zuriickgreifen. Im Folgenden soll ein (unvollstandiger) Uberblick
Uber die Ressourcen gegeben werden, auf die die LHP schon jetzt bauen kann.

e Klare Beschlusslage zum kommunalen Auftrag der LHP

Die Mitteilungsvorlage ,MalBnahmeplan zur Bekdmpfung von Kinderarmut in der
Landeshauptstadt Potsdam“’® des Fachbereichs Gesundheit und Soziales, die der
Stadtverordnetenversammlung zur Kenntnis gegeben wurde, beinhaltet einen klaren Auftrag
an die LH Potsdam, MalRnahmen zur Sicherung bzw. Férderung von Chancengerechtigkeit
von Kindern und Jugendlichen umzusetzen.

Zudem hat im Rahmen des Projekts ,Bildung integriert® die amteribergreifende
Steuerungsgruppe Bildung der LHP im Jahr 2017 zwei Ziele formuliert, die es zu erreichen

Erstes Bildungsziel: Alle Kinder erreichen bis zum
Schuleintritt einen Sprachstand, der einen erfolgreichen
Bildungsweg ermoglicht.

Zweites Bildungsziel: Alle Jugendlichen erreichen einen ihren
Fahigkeiten entsprechenden Schulabschluss.

gilt:

Diese beiden Zielvorgaben beziehen sich auf kritische Schwellen in der Bildungsbiografie: auf
den Ubergang von der Kita zur Grundschule (Sicherstellung guter Startchancen) und auf den
Ubergang von der Schule in den Beruf (Verbesserung gesellschaftlicher und kultureller
Teilhabechancen zum Ende der Schulzeit).

Auf Beschluss der Stadtverordnetenversammlung am 11.04.2016 unterzeichnete der
Oberbirgermeister die Resolution des Deutschen Stadtetages, die die Entwicklungsziele flr
Nachhaltigkeit und Armutsbekdampfung in der 2030-Agenda unterstitzen. Zu den 17
Zielen gehort auch das Ziel Nummer 4: Die Gewahrleistung inklusiver, gleichberechtigter
und hochwertiger Bildung und die Forderung der Moglichkeiten lebenslangen Lernens.

1514/SVV/0304
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Im Rahmen der Strategischen Steuerung ist Bildungsgerechtigkeit als eines von neun
gesamtstatdtischen Zielen der LH Potsdam benannt worden: Durch den bedarfsgerechten
Ausbau der Bildungsinfrastruktur, die Einfihrung einer integrierten Kita- und
Schulentwicklungsplanung und der Schaffung von Angeboten zur Erméglichung
lebensbegleitender Entwicklungsprozesse. Die gesamtstadtischen Ziele wurden im September
2018 in der Stadtverordnetenversammlung beschlossen.

e einrichtungsbezogene Angebote der Jugendhilfe (Stand 31.07.2018):

In der Landeshauptstadt Potsdam gibt es (Stand 2018) zahlreiche Angebote der Jugendhilfe
fur Kinder, Jugendliche und Familien:

126 Kindertagesbetreuungseinrichtungen mit aktuell 18.638 Platzen in Tagespflege, Krippen,
Kindergarten und Horten bei 51 freien Tragern

padagogisch begleitete Eltern-Kind-Gruppen

Andere Kinderbetreuungsangebote bei 7 freien Tragern

Eltern-Kind-Gruppe in freier Tragerschaft

W = o N

Kinder- und Familienzentren bei 3 freien Tragern

60 Einrichtungen und Angebote zur Hilfe zur Erziehung bei 14 freien Tragern

18  Kinder- und Jugendklubs (bei 15 freien Tragern)

1 gesamtstadtische Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung inkl. Mehrgenerationenhaus
1 Kinder- und Jugendtreff

1 betreuter Abenteuerspielplatz

25  Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter bei 2 freien Tragern

5 StralRensozialarbeiterinnen und StralRensozialarbeiter bei einem freien Trager
FuRballfanprojekt

2 Einrichtungen des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes (fir Medienkompetenz
und Suchtpravention) bei 2 freien Tragern

1 Einrichtung fur Jugendverbande, -organisationen und -vereine sowie

1 Stadtjugendring einschlieRlich Kinder- und Jugendbdro.

Aulerdem arbeiten mit finanzieller Unterstiitzung und Beratung der Jugendhilfe:
e das Jugendkultur- und Familienzentrum Lindenpark
e das Kindermusiktheater Buntspecht
e das Planetarium

e der Fanfarenzug Potsdam sowie
e 4 Bindnisse fur Familie.
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e Angebote fur Sport

e 1/2 Stelle Jugendsportkoordinator beim Stadtsportbund
o 96 Sportvereine mit 3 und mehr Mitgliedern bis einschliellich 18 Jahre
e ca. 750 Sportgruppen fir Kinder und Jugendliche bis einschlieRlich 18 Jahre

e allgemeine Sportférderung geman Sportférdersatzung

e Kinderschutz

Fir den Kinderschutz in Potsdam existiert ein Konzept mit ausfihrlicher Schnittstellen- und
Aufgabenbeschreibungen fir die verantwortlichen Kooperationspartner und Fachkrafte. Es
existiert eine Koordinierungsstelle Kinderschutz, eine Arbeitsgruppe ,insoweit erfahrene
Fachkrafte®, seit 2005 ein Arbeitskreis Kinderschutz und seit 2007 ein
Familienbegrifungsdienst fir Neugeborene.

,Das Prdventionsstdrkungsgesetz gibt es ja, fiir
Prdvention von der Geburt bis zum
Altenpflegeheim. Damit gibt es eine gesetzliche
Grundlage und Mittel, die man nutzen kann.”

e Gesundheitsforderung und Pravention

Gesundheitsférderung und Pravention fur Kinder
stehen seit Jahren auf der Agenda der LHP. So
wurde u.a das Netzwerk ,,Gesunde Kinder und
Familien* auf Beschluss der SVV der LHP bereits
2008 gegrundet. 2013 wurde dann durch die LHP der erste Gesundheitsatlas veroffentlicht,
der bereits klare Hinweise auf den Zusammenhang zwischen sozialer, Bildungs- und
Gesundheitsbenachteiligung gab. Das Netzwerk ,Gesunde Kinder und Familien® der LHP
verfolgt einen gesundheitsférderlichen Ansatz, bei
dem die Familien mit ihren Kindern in den
gesellschaftlichen Mittelpunkt gestellt werden.

Zitat aus Expertinnen-Interview

,[Der Familienbegriifsungsdienst] ist ein groﬁes\
Pfund. Ich hatte letztens gerade diese
Durch seine familienbegleitenden Angebote | Begrifungstasche und finde, wenn jeder seine
(FamilienbegruRungsdienst der LHP, Einsatz von Flyer d,a”" dazu Q’Pt' wird ?5 einfach zu .we/,
Familienhebammen und Familien-Gesundheits- was wir den Familien .SO ml.tgeben' bas lSt der

) . . falsche Ansatz, wenn jetzt jeder denkt, liber den
und Kinderkrankenpflege im Rahmen der Frihen Familienbegriiungsdienst kann er seine
Hilfen, Begleitung durch ehrenamtliche Familien- Informationen mitgeben. Das wird nicht

Lotsen durch das Netzwerk Gesunde Kinder des funktionieren, dann machen die Eltern auch

Landes Brandenburg) tréagt das Netzwerk zur dicht.”
Starkung der Erziehungskompetenzen der Eltern \H/ /
bei und will somit die Eltern-Kind-Beziehung fir

ein gesundes Aufwachsen aller Potsdamer Kinder

stabilisieren. /

_ _ o »Diese familienbegleitenden Angebote muss \
Die  vorhandenen Fachgremien, Bundnisse, man so zusammenfiihren, dass die Familien

Regionalen Arbeitskreise (RAKs) und auch den Uberblick behalten. Potsdam hat so
Stadtteilgremien, Netzwerke, Arbeitsgruppen und viele Angebote, dass man auch Gefahr lduft,
Fachtage funktionieren vor allem auf der dass die Familien lberfordert sind und gar nichts
operativen Ebene und sind eine wichtige | mehrwissen.”

Ressource fir Potsdam. Nun ist zu prifen, wie eine Zitat aus EXPe’T’””e”-’”fer’eVy
integrierte, lebenslagenlbergreifende (also:
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geschafts- und fachbereichstbergreifende) Planung und Steuerung auf normativer und
strategischer Ebene gelingen kann, die von den Bedurfnissen und Rechten der Kinder und
ihrer Familien ausgehend konzipiert ist und sozialrdumlich wirkt.

Die im Laufe der Jahre gewachsene Angebotsvielfalt darf jedoch nicht zu Parallelarbeit
und Uniibersichtlichkeit filhren — genau hierauf wurde in den unterschiedlichen
Expertenrunden und Interviews mehrfach hingewiesen.

e Suchtpravention

Die Suchtpraventionsfachstelle fir Kinder und Jugendliche wird durch den FB 35 Kinder,
Jugend und Familie und den FB 38 Soziales und Gesundheit gefordert. Das Pilotprojekt
ofeflect” zur Foérderung der Medienkompetenz von Grundschilerinnen und der
Nichtraucherwettbewerb ,Be smart don’t start® wird im Rahmen des 2. Aktionsplanes zur
Suchtpravention, -beratung und -behandlung ebenfalls durch den FB 38 gefdrdert.

Im Netzwerk Suchtpravention/Suchtbehandlung ist die Arbeitsgemeinschaft zur Férderung
der Lebens-, Risiko- und Konsumkompetenzen (AG LeRiKo) hauptsachlich aus Vertretungen
der Kinder- wund Jugendférderung, der Sucht- und Jugendhilfe sowie der
Gesundheitsférderung zusammengesetzt. AuBerdem gibt es seit Ende der 90er Jahre die
Fachstelle fir Konsumkompetenz, die gemall § 14 SGB VIII jungen Menschen und allen an
der Erziehung Beteiligten Angebote unterbreitet, die zum Schutz vor gefahrdenden Einflissen
befahigen. Die Koordination flr Suchtpravention ist gemeinsam mit den Akteuren im Sucht-
und Jugendhilfesystem bemiht, die schulische Suchtpravention an Potsdamer Schulen
maoglichst flachendeckend zum Thema zu machen. Die Fachstelle fiir Konsumkompetenz ist
Ansprechpartner fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bis zum Alter von 27 Jahren.

Zum Substanzkonsum unter Kindern und Jugendlichen findet im Land Brandenburg alle
vier Jahre eine Befragung Jugendlicher statt. Die Ergebnisse werden in der
Arbeitsgemeinschaft zur Forderung der Lebens-, Risiko- und Konsumkompetenz in der LHP
(AG LeRiKo) thematisiert und bei der Entwicklung praventiver bzw. gesundheitsférdernder
Maflnahmen fur die LHP als Datengrundlage verwendet.

e Kulturelle Teilhabe

Das Angebot der zivilgesellschaftlichen Initiative KidsKultlir Potsdam richtet sich an Kinder im
Alter bis zu 12 Jahren aus einkommensschwachen Familien. Ziel ist es, Kinder frihzeitig an
Kultur heranzuflihren und durch kulturelle Bildung ihre Personlichkeitsentfaltung und die
Entwicklung sozialer Kompetenzen zu starken. Kostenfreie Tickets fir Veranstaltungen und
Besuche kultureller Einrichtungen werden sowohl an Familien als auch an kooperierende
Trager vermittelt.

6.3 Ruckblick auf die Interviews mit Kindern, Jugendlichen und
Expertinnen

Die Ergebnisse der Interviews mit 20 Kindern und Jugendlichen sowie mit 22 Fachpersonen
aus Verwaltung, Praxis, Zivilgesellschaft sowie mit 20 Kindern und Jugendlichen, die Ende
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2017 und Anfang 2018 durchgeflihrt wurden, werden im Folgenden in zusammengefasster

und anonymisierter Form vorgestellt.

6.3.1 Interviews mit Kindern1®

Die Kinder favorisieren folgende Lésungsmaoglichkeiten gegen Kinderarmut:

- Kostenlose Biicher und Lehrmittel in der Schule
- Fruhstick und Mittagessen in Kita und Schule

- Mehr Fachpersonal in Schulen und Kitas

- Kostenlose Ganztagesbetreuung in Schulen und Kitas

- Mehr Beratung und Tipps

- Erhéhung der finanziellen Unterstitzung von Kindern in armen Familien

- Erhéhung des staatlichen Kindergeldes

- Kostenloser Eintritt fir Kultur- und Freizeiteinrichtungen
- Gutscheine fir Bildungs-, Kultur-, Sport- oder Freizeitveranstaltungen

- Mehr Prasenz des Themas in den Medien

6.3.2 Interviews mit Fachpersonen aus Praxis und Verwaltung

22 Fachpersonen aus unterschiedlichen Tatigkeitsbereichen in Praxis und Verwaltung (z.B.
Gesundheit, Kinder/ Jugend/ Familie, Bildung, Polizei und andere) wurden in Interviews'
wurden u.a. danach gefragt, was Merkmale und Ursachen, aber auch Risiken und Folgen von
Kinderarmut sind, welche gut funktionierenden Ansatze und MalRnhahmen es bereits gibt und
wo Herausforderungen fur kommunale Handlungsfelder gesehen werden:

o Armutsbedingte Risiken fiir Potsdam:

- Potsdam ist geteilt, Schere geht weiter auseinander, zu geringe Verbindung und

Durchmischung der Stadtteile: Einige
Eltern kénnen viel fur ihre Kinder investieren,
sich Privatschulen leisten, andere nicht.
Blndelung von Kinderarmut in einzelnen
Schulen bzw. Sozialrdumen, auch von

.Brennpunkten” ist die Rede.
Lésungsmoglichkeit: Aufwertung der
Quartiere, belebterer o6ffentlicher Raum,
sozialer Wohnungsbau in allen
Wohngebieten.

-~

,Das Versteckte, das Beschimende. Man sagt:

das aus unserer Arbeit, dass zum Beispiel die
Jugendlichen hinten in der Hosentasche diese
Handyhdiillen haben. Es ist nur eine leere Hiille.”

~

Jeder Jugendliche hat doch ‘n Handy. Wir kennen

J

\ Zitat aus Expertinnen-Interview

6 Durchfiihrung und Auswertung der Interviews mit Kindern: Kerstin Fulton im Auftrag des Deutschen
Kinderhilfswerks, 2017/18. Fir die Interviews mit 20 Potsdamer Kindern zum Thema Kinderarmut
wurde eine Kombination aus teilstandardisiertem und offenem (nicht standardisiertem)

Interviewmethoden angewandt.

7 Durchfiihrung und Auswertung der Interviews mit 22 Fachpersonen: Bianka Pergande im Auftrag des
Deutschen Kinderhilfswerks, 2017/18. Es wurden jeweils ca. einstindige halbstandardisierte

Interviews geflhrt.

Seite 70 von 91



TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

\g?/ Potsdam

- Vererbung von Armut Uber mehrere Generationen. Erfahrungen von Diskriminierung,
Mobbing und Beschamung, Anregungsarmut, Schulden. Im Umfeld von armutsbetroffenen
Kinder wird viel Uber Geld gesprochen.

- Besondere Problemlagen bei einigen Hochrisiko-Gruppen: Alleinerziehende, Familien
mit Zuwanderungshintergrund, wohnungslose Familien. Gefahrdet aber auch: ,Aufstocker*
und Familien an der Schwelle zu SGB Il (Hartz
V).

,Wir haben schon Eltern betreut, Familien

- Armut ist einer der Belastungsfaktoren u.a. betreut, die aus der Armutsfalle, Armutskarriere
fir  Gesundheit und  Kinderschutz. | Uberhauptnicht herauskamen.”
Besondere Risiken: seelische Gesundheit, Zitat aus Expertinnen-Interview
Sucht, Kindeswohlgefahrdungen infolge
besonderer Stressbelastung der Familien,
zusatzliche Risiken bei geflichteten Kindern.

- Auf langere Sicht: Risiken fehlender Teilhabe fiir Resignation, fehlenden Zusammenhalt,
politische Extremisierung und sozialen Unfrieden.

Herausforderungen fiir das Verwaltungshandeln:

- Informationsdefizit: bessere Koordination und verwaltungsintern bessere Kenntnis
dariber nétig, wer was macht, zudem missen Fachkrafte Gber Armut besser Bescheid
wissen.

- Praventionsketten missen geschlossen werden, Ubergange zwischen
Bildungsinstitutionen besser gestaltet werden.

- Investition im Bildungsbereich: Bessere Bedingungen fir Frihpadagogen, Lehrer,
Schulsozialarbeiter. Kita: Fachkrafte-Kind-Schllssel verbessern.

- Diskrepanz zwischen Angeboten und tatsachlicher Nutzung: Passung und Zugang zu
Unterstlitzung und Hilfen stimmen nicht optimal, einige Angebote gehen am Bedarf vorbei.

- Bisher fehlender Gesamt-MaBnahmenplan: Viele Vor-Ort-Angebote sind punktuell, z.T.
als hochhirdige Einzelprojekte organisiert, isoliert, doppelt, parallel, im Vordergrund:
Locher stopfen. Losungsmoglichkeit: Verzahnen von Hilfen, Beratungsstellen aus einem
Guss, weniger Burokratie, schnelle und dezentrale Hilfen vor Ort, professionelle
Verzahnung von Stadt- und Wohnraumplanung,
Quartiersmanagement und bessere
sozialrdumliche  Vernetzung der  Trager
verbessern, BuT'® entbirokratisieren und
Zugang vereinfachen.

,Ich weifs gar nicht, ob das immer ein Problem
von Angeboten in Potsdam ist, oder ob es eine
Frage von Nutzung ist. Das wiirde ich gern im
Monitoring mal herausfinden.”

Zitat aus Expertinnen-Interview

- Monitoring: Keine datenbasierte Kenntnis Gber
Ausmald und Einflussfaktoren von

8 Leistungen aus dem ,Bildungs- und Teilhabepaket (BuT, auch ,Bildungspaket genannt) des
Bundesministeriums far Arbeit und Soziales. Vgl. online unter
www.bmas.de/DE/Themen/Arbeitsmarkt/Grundsicherung/Leistungen-zur-Sicherung-des-
Lebensunterhalts/Bildungspaket/bildungspaket.html
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Chancengerechtigkeit in der LHP sowie Uber Wirksamkeit von Malknahmen und damit
fehlende Grundlage flir Steuerungshandeln.

- Verwaltungsstruktur: Wachstum, verstopfte Linienstruktur, Parallelstrukturen, (zu) viele
Austausch- und Abstimmungsrunden. Zustandige arbeiten in ihrer Sphare zum selben
Thema, aber nicht genligend vernetzt — dadurch Parallelarbeit.

e Ressourcen und gut funktionierende Ansatze in Potsdam aus Sicht der Interview-
Partner:

- Verzahnung von Angeboten rund um Schwangerschaft und Geburt schon ganz gut
etabliert und soll weiter ausgebaut werden. Beispiele: FamilienbegrifRungsdienst,
Koordinierungsstelle Familienhebammen, Familienbegleitung Uber Landesnetzwerk
gesunde Kinder, Familienbildung, erste Familienzentren in Potsdam, Kiez-Kitas
(Landesprogramm), Sprachférderung an Kitas.

- Kooperation Schule-Jugendhilfe: Schulsozialarbeit (sukzessive an allen Schulen) als
wichtige Anlaufstelle fir Kinder und Familien, auRerdem Sonderpadagogen an Gesamt-

und Forderschulen, punktuell Fellows
(padagogische Unterrichtshelfer).

,Wir haben steigende Antragszahlen, und
zwar enorm. Die Leistungen fiir Bildung und
Teilhabe werden immer mehr in Anspruch
genommen.”

Zitat aus Expertinnen-Interview

- Einige gute Angebote fiir Kinder liber 6 Jahre:
BuT, Hartefallregelungen wie Mittagessen als
kommunale (nicht BuT-) Leistung, Frihstick,

Mittagessen/ Mittagessen im Hort, Tagesgruppe
(Intensivférderung nach Unterricht), Jugendclubs,
Gewaltpravention.

- Engagement und Fachkompetenz in Verwaltung und Zivilgesellschaft: Verwaltung mit
kompetenten Fachleuten, dazu viel zivilgesellschaftliches Engagement und Initiativen,
diese brauchen jedoch mehr Anerkennung, Ressourcen und Lobby.

6.4 Ruckblick auf den Fachtag ,,Chancengerechtigkeit fur ALLE
Kinder in der Landeshauptstadt Potsdam*

Am 23.02.2018 fand der Fachtag ,Chancengerechtigkeit fir ALLE Kinder in der
Landeshauptstadt Potsdam® statt. Neben wertvollen Inputs u.a. von Phineo und der
Bertelsmann Stiftung fanden Arbeitsgruppen statt, die konkrete Handlungsempfehlungen flr
eine bessere Chancengerechtigkeit von allen Kindern in der LHP erarbeitet haben:

AG 1 - Zielgruppen erreichen

1. ,Empfehlungsmarketing“ flr Zielgruppen (verbessern): Fachkrafte in bestehenden
Strukturen (EKIZ, Schulsozialarbeit) werden Lotsen

2. Kleine ad-hoc-Hilfen finanzieren + institutionelle Férderung + Ressourcen fir Personal

3. Youtube-Videoblogs Uber Angebote statt Flyer (niedrigschwelligere
Angebotskommunikation fur bestehende MaRnahmen)
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4. Mehr Sensibilisierung fur Kinderarmut bei allen, die mit Familien in Kontakt sind (z.B.
Jobcenter, Kinderarzte, Vereine, Lehrkrafte)

5. YouCard-ldee prifen sowie (fur Kinder) kostenloser/ fahrscheinloser offentlicher
Nahverkehr

AG 2 - Zusammenarbeit mit Eltern
6. Raum und Ressourcen fur aufsuchende Elternarbeit
7. Spontane/ unbirokratische Finanzmittel, wenn Eltern sich BuT verweigern
8. Youcard
9

Schule und Jugendhilfe machen Hausbesuche bei Schulverweigerung #
Gesetzesanderung

10. Formate finden, in denen Kinder und Eltern was gemeinsam tun
11. Elternbildungsprogramm an Schulen (Plus-Programm)
AG 3 - Zivilgesellschaftliche Unterstiitzung fiir Kinder starken

12. Rahmenbedingungen fir Ehrenamt schaffen/ starken (Kommune zusammen mit
Vereinen, Initiativen, Ehrenamtsagenturen, Forderer)

13. Gesellschaftliches Engagement vernetzen/ Plattform (Akteure Ehrenamtsagentur
zusammen mit Initiativen)

14. Koordination Ehrenamt (Kommune/ Ehrenamtsagentur)

15. Arbeitsweisen der Ehrenamtsagenturen — Dienstleistungen?

16. Talentforderung -> soziale Vielfalt (Fonds fiir Chancengleichheit, Ehrenamtliche)
AG 4 - Zusammenhalt im Sozialraum

17. Ausbau sozialer Infrastruktur

18. Unterstitzung aus einer Hand (Jugendkarte/ Youcard)

19. Personal aufstocken (Bildungseinrichtungen, Vereine, Kultur, Sport)

20. Kostenfreiheit (Nahverkehr, Essen, Vereine, Kultur, Sport...)

21. Kita und Schule als Familienzentren, Bildungszentren

22. Stadtteile durchmischen
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6.5 Handlungsempfehlungen vom Fachtag und von der
Redaktionsgruppe

Die Redaktionsgruppe hat am 16.05.2018 folgende Malinahmen (nach Relevanz und
Realisierbarkeit) aus den Handlungsempfehlungen des Fachtags ,Chancengerechtigkeit® (s.
Abschnitt 7.2) priorisiert:

MaRnahmen, die als relevant UND realisierbar eingeschéatzt werden:
1. Kita (und Schule) als Familienzentren/ Bildungszentren (ausbauen)

2. ,Empfehlungsmarketing® fur Zielgruppen: Fachkrafte in bestehenden Strukturen (EKIZ,
Schulsozialarbeit usw.) werden Lotsen

3. Mitnutzung/ Ausbau sozialer Infrastruktur (durch mehrere Angebote) -> muss noch
praziser formuliert werden!

4. Spontane/ unblrokratische Finanzmittel, wenn Eltern sich BUT verweigern,
Talentférderung (-> soziale Vielfalt (Fonds fiir Chancengleichheit, Ehrenamtliche), kleine
Ad-hoc-Hilfen finanzieren + institutionelle Férderung + Ressourcen fir Personal

5. Formate finden, in denen Kinder und Eltern etwas gemeinsam tun/ Mitbestimmung von
Eltern und Kindern niedrigschwellig férdern/ Elternbildungsprogramm an Schulen (Plus-
Programm)

6. soziale Vielfalt im Freizeitbereich fordern
7. Gesundheit
MaBRnahmen, die als relevant und nicht leicht realisierbar eingeschatzt werden:

8. Youcard, Unterstitzung aus einer Hand, Kostenfreiheit (Nahverkehr, Essen, Vereine,
Kultur, Sport)

9. Personal aufstocken (Bildungseinrichtungen, Vereine, Kultur, Sport)
10. Digitales Mapping/ interaktive Karte/ Webseite Giber bestehende Angebote erstellen
11. Digitale Teilhabe verbessern

MaBRnahmen, die nicht hoch relevant, aber dafiir als leicht realisierbar eingeschatzt
werden:

12. Mehr Sensibilisierung flr Kinderarmut bei allen, die mit Familien in Kontakt sind (z.B.
Jobcenter, Kinderarzte, Vereine, Lehrkrafte)

13. Schule und Jugendhilfe machen Hausbesuche bei Schulverweigerung - muss verstarkt
werden
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6.6 Gute Modelle zur Starkung von Bildungs- und
Chancengerechtigkeit aus anderen Kommunen

Im Kapitel 6.6 werden Beispiele guter Praxis fur Bildungs- und Chancengerechtigkeit aus
anderen Kommunen vorgestellt. Dabei werden exemplarisch Modelle vorgestellt, die
unterschiedliche Lebenslagen von Kindern und Familien und damit auch unterschiedliche
Ressort-Zustandigkeiten betreffen, flir den vorliegenden Rahmenplan jedoch einen
Bildungsschwerpunkt haben.

6.6.1 Fruhe Bildung und Familienbildung: Familienzentren

Beispiel 1: Sozialraumliche Kooperation (Ludwigsburg)

Eine multiprofessionelle Zusammenarbeit im Sozialraum mit Kooperationspartnern, die den
Lebenslagen der Familien entspricht, ist einer der Kernbestandtteile von Familienzentren.

Abbildung 3: Kooperationsnetzwerk Familienzentrum/ Kita/ Familienbildung

Tl
L4y

Stadtbibliothek
chulen

Kindertages-

einrichtung/KiFa |

i

- | Eltern-Kind-Gruppen

%

g 2

Uarlesepaten

: .
Psychaologischi
/} / Beratungsstellen

Sozial- und Erziehungs-
beratungsstellen

Quelle: Amanda und Erich Neumayer-Stiftung und Stadt Ludwigsburg (0.J.)

Beispiel 2: Entwicklung von Kitas zu Familienzentren (GieBen)

Durch einen Beschluss der GieRener Stadtverordnetenversammlung 2006 abgesichert, wurde
damit begonnen, alle Kitas, unabhangig von ihrer Tragerschaft, zu Familienzentren
weiterzuentwickeln. Die Kitas sind in einem Verbund zusammengeschlossen und werden Gber
eine Personalstelle im Jugendamt koordiniert. Die Familienzentren haben ein deutlich
erweitertes Leistungsportfolio z.B. fir Begegnung und Austausch (Elterncafé, offener Treff,
Feste und Feiern), Beratung (Erziehungsberatung und Beratung nach dem Hausarztmodell),
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Bildung (Kurse zur Erziehungskompetenz, Vortrage, Themenabende), familienunterstitzende
Dienste (Kooperation mit Kindertagespflegepersonen, Babysittervermittlung, Vermittlung
haushaltsnaher Dienstleistungen).

Beispiel 3: Early Excellence (Miihlheim a.d. Ruhr)

Ein Early Excellence Centre (EEC) verbindet die Eigenschaften einer Kindertagesstatte mit
Gesundheitsvorsorge, Elternbildung und gesellschaftlicher Integration. Die ersten Early
Excellence Centers sind in GroRbritannien entstanden, um benachteiligte Kinder und Familien
frlhzeitig zu unterstitzen. 2007 fuhrte die Stadt Mulheim an der Ruhr als Tragerin von Kitas
den elementarpadagogischen Ansatz EEC in ihren stadtischen KiTas ein. Gestartet wurde
2008 mit drei Piloteinrichtungen, in denen ausgezeichnete Erfolge bei den Kindern, den
Eltern und Kita-Teams erzielt wurden. Die Stadt Milheim an der Ruhr strebt an, EEC in allen
39 stadtischen Kitas einzufihren.

Abbildung 4: Beispiel fiir ein Familienzentren-Modell mit hohem padagogischen Qualitatsanspruch:

Early Excellence Centre

Das Konzept fiir die Elementarbildung
in stadtischen Tageseinrichtungen

Enge Zusammenarbeit mit den Eltern:
Beabachtungssystematik: = partnerschaftliche Zusammenarbeit bei der
« ressourcenorientierte, EingewShnung
wertfrele Beobachtung = regelmaRige Rickkopplungsschleifen zwischen
« Engagiertheit und Wohibefinden Eltem und padagogischen Mitarbeiter/innen
* Schemata
= Bildungsbereiche
«Individuelles Angebot Bezugserziehersystem:
« Situatiorsbuch Bezugserzieher/-in ist
= Entwicklungsgesprache svertraute Bezugsperson fOr das Kind
mit den Htern [Lernkreis in der KiTa
=Ansprechpartnerfin fir die Eltern
«sie/er fhrt die Engewdhnung
und die Entwicklungsgesprache durch

Offnung der Rdume:
= Kare Raumstruktur und
offener Zugang fir die Kinder

= anregungsreiches Material
Raumgestaltung unter und offener Zugang zu den Materialien
Beriicksichtigung der « die Kinder wahlen die Raume
Bildungsbereiche in NRW: selbstbestimmt nach eigenen Interessen
=Bewegung

« Spielen und Gestalten, Medien Offnung in den Stadtteil:

die KiTa wird zu einem integrierten

* Sprache(n) Zentrum for junge Familien aus
= Natur und kulturelle Umwelt Der Grundstamm von EEC L

Die Leitgedanken:

1.Jedes Kind ist exzellent.

2.Die Eltern sind die Experten ihres Kindes.

3.Die KiTa wird zu einem integrierten Zentrum
fir Kinder und ihre Familien.

Der athische Code:

= Allen Beteiligten gegenuber hemrscht eine pcsitive
Grundeinstsllung.

« Informationen und Daten sind fUr alle verstandlich.

+ Der Schwerpunkt wird auf Fragen gelegt, weiche
die Betroffenen selber stelien.

+ Vertraven wird gezeigt und Antworten we rden
emst genommen.

= Es geht darum, Resultate zu emreichen, welche die Praxis
Zuhause und in der KiTa verbessem.

Die piidagogischen Strategien:

1. Sanfte Intervertion: Warten und Beobachten
in respektvoller Distanz..

2.Kontextsensitivitdt: An friihere Erfahrungen und Erebnisse
des Kindes arknipfen.

3.Zuwendung durch physische Nahe und Mimik und damit
Bestatiqung des Kindes

4.Das Kind ermutigen, zu wéhlen und selber zu entscheiden

5.Das Kind unterstiitzen, angemessene Risiken einzugehen.

6.Das Kind ermutigen, etwaszu tun, was den Erwachsenen
imAblauf selbst urklar ist.

7.Wissen, dass die Haltung und die Einstellung des
Erwachsenen das Kind beeinflussen

8.Der Erwadsene zeigt, dass er und das Kind im Lemen
Partner sind.

Quelle: Bildungswerk Miihlheim an der Ruhr (0.J.)

e

Orientiert an Magy Whalley undAmeldt 1997, FFH Berin und Bldungsereinbarung NRW 2009

Seite 76 von 91



TOP 7.1

Toreoy | Landeshauptstadt

\‘7’/ Potsdam

Beispiel 5: Lesestart

Bei ,Lesestart — Drei Meilensteine fir das Lesen“ handelt es sich um ein bundesweites
Leseférderprogramm, das Familien mit kleinen Kindern von Anfang an bis zu ihrem Eintritt in
die Schule begleitet und aus drei aufeinander aufbauenden Phasen besteht. Es wird vom
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) finanziert und von der Stiftung Lesen
durchgefihrt. Kern der Initiative bilden die kostenfreien Lesestart-Materialien mit einem
altersgerechten Buch sowie einem Ratgeber mit Tipps und Informationen zum Vorlesen und
Erzahlen im Familienalltag. Die Distribution erfolgt breit gestreut, z.B. auch uUber Kinderéarzte.

Beispiel 6: Ostapje

Ostapje ist ein weiteres Familienbildungsprogramm, dessen Zielgruppe Familien mit
Migrationshintergrund sind. Familien mit Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren werden darin
unterstitzt, die Entwicklung ihrer Kinder im hauslichen Umfeld zu férdern.

Beispiel 7: FAST und FuN — Eltern-Kind-Programm

Das FAST Programm wurde 1988 in den USA zunachst entwickelt (FAST: ,Families and
Schools Together”), um soziale Beziehungen auf allen Ebenen zu fordern. Kinder, Eltern,
Schule und Sozialraum werden vernetzt und positive Beziehungen geférdert. Geeignet ist das
Programm fir Kinder im Alter von 4 bis 12 Jahren. Wurde das Programm zunachst nur fur die
Zielgruppe der Risikofamilien und Risikokinder angewendet, so haben veranderte
gesellschaftliche Verhaltnisse wie Zeitmangel und veranderte Familienformen dazu geflhrt,
das Programm in Breite anzuwenden.

In Deutschland wurde der Ansatz durch PraPad adaptiert und heit FUN — Familie und
Nachbarschaft. Das FuN-Programm ist ein praventiv wirkendes Familienbildungsprogramm
zur Forderung der Elternkompetenz, es wird ein gemeinsamer Lern- und Erfahrungsort fir
Eltern mit ihren Kindern geschaffen. Ein Programm, das Spass (=englisch: fun) macht, den
inneren Zusammenhalt der Familie fordert und die Familie in ihrem sozialen Umfeld starkt.

Beispiel 8: Hippy

Die Verbesserung der Bildungschancen der teilnehmenden Kinder wird durch die Férderung
gezielter Lern- und Spielaktivitaten durch die Eltern erreicht. Die teilnehmenden Familien
beschaftigen sich in Begleitung eines geschulten Hausbesuchers mit Bildern, Texten und
Aufgaben der zum Programm gehdrigen Blcher. Jedes Buch enthalt Ubungen, die
anschlielend zu weiteren gemeinsamen Aktivitdten genutzt werden kénnen. Eltern werden fur
die altersgemalien Bedurfnisse ihrer Kinder sensibilisiert.

Beispiel 9: Papilio

Papilio ist ein Sozialunternehmen, das sich daflir einsetzt, dass Kinder frihzeitig in ihrer
Entwicklung geférdert werden. Es handelt sich um ein Praventionsprogramm gegen Sucht und
Gewalt. Praventionsprogramme werden flur unter 3-Jahrige, 3- bis 6-Jahrige und 6-bis 9-
Jahrige angeboten, zudem Praventionsmodule als Qualifikationsangebot fur Erzieherlnnnen
zur Elternarbeit.
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Beispiel 10: Marte Meo

Bei Marte Meo handelt es sich um eine Methode, bei der alltdgliche Interaktionssituationen
zwischen Erziehenden und Kind per Video aufgezeichnet und anschlieRend gemeinsam
besprochen werden. Im Vordergrund steht dabei die Verbesserung der Interaktionsqualitat
zwischen Fachkraften und Kindern.

Beispiel 11: Rucksack

Ein Sprachférderprogramm, das sich an Mitter und Erzieherinnen wendet und sowohl die
Forderung in der Muttersprache als auch in der deutschen Sprache vorsient und die
allgemeine Entwicklung von Kindern in den Blick nimmt.

Beispiel 12: TAFF

TAFF hat eine so genannte ,Geh-Struktur” im Vergleich zu anderen Angeboten, die fast
ausschlief3lich Gber ,Komm-Strukturen® verfigen. Damit werden auch Familien erreicht, die
nicht bildungsgewohnt sind, da personliche Zugangswege im lokalen Netzwerk genutzt
werden. Es wird an den vorhandenen Ressourcen der Eltern angesetzt, um Strategien und
Lésungswege zur Bewaltigung von familidaren Konfliktsituationen gemeinsam zu finden. Die
Eltern werden in angemessener Weise fiir Erziehungsfragen sensibilisiert und lernen
alternative Handlungskompetenzen im Umgang mit ihren Kindern.

Literaturhinweis: Einen Uberblick liber Elternbildungsprogramme (bis 2006) gibt das
Buch: Tschoépe-Scheffler, S. (Hrsg.) (2006): Konzepte der Elternbildung - eine kritische
Ubersicht. Budrich Verlag. In diesem Buch werden aktuelle Elternbildungsprogramme
vorgestellt, die in der Familienbildung verbreitet sind, und die u.a. mit bestimmten Zielgruppen
arbeiten oder deren Angebote besonders niedrigschwellig im Rahmen der Elternbildungsarbeit
in den vergangenen Jahren entstanden sind.

6.6.2 Ganztagige Bildung

Beispiel 1 Modellprojekt Campus Riitli — CR?, Bildungslandschaft Reuterquartier (Berlin)

Weil sie die Gewalt an ihrer Schule nicht mehr in den Griff bekam, hatte die Rektorin der
Schule 2006 einen Brandbrief an die Schulverwaltung geschickt. In einem der am starksten
benachteiligten Sozialrdume in Berlin-Neukdllin wurde nach dem Scheitern der Rtli-
Hauptschule ein Campus-Konzept umgesetzt, in dem Bildung der Ausgangspunkt flr
gelingende Integration und positive Quartiersentwicklung ist: In jahrelanger, konsequent
sozialrdumlich orientierter Arbeit wurde ein Verbund geschaffen, in dem kulturelle Vielfalt und
Mehrsprachigkeit als Chance begriffen und gelebt werden.

,Die Heinrich-Heine-Realschule, die Riitli-Hauptschule und die Franz-Schubert-Grundschule,
seit Beginn des Schuljahres 2008/09 zusammengeschlossen zur Gemeinschaftsschule auf
dem Campus Rtli, die zwei Kindertagesstatten und der Kinder- und Jugendclub an der
Rutlistralle wachsen seither zu einem Campus Ritli unter einer gemeinsamen Verantwortung
zusammen, der durch weitere Module erganzt wird und begonnen hat, eine eigene Struktur zu
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entwickeln. Inhaltlich unterstitzt von der Padagogischen Werkstatt Ein Quadratkilometer
Bildung und der Freudenberg Stiftung lasst Campus Riitli — CR? einen sozialen Erlebnisraum
entstehen, der in seinen Modulen einheitliche Bildungsbiographien von der Kindertagesstatte
bis zum Eintritt in die Berufsausbildung ermdglicht, alle schulischen Abschliisse bietet, auch
den der gymnasialen Oberstufe, das Abitur. Eltern und Wohnumfeld werden einbezogen.*
(Bezirksamt Neukdlln von Berlin, 0.J.)

Beispiel 2 Bildungsverbund und Kooperationszulagen (Berlin)

Ein effektives Steuerungsinstrument, um Kooperationen von Schulen vor Ort zu férdern, ist die
Zuweisung von Budgets. In Berlin steuert die Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und
Familie Kooperationen Uber Schulbudgets. Schulen mit besonderem Foérderbedarf (das sind
Schulen mit Gber 50% Schulerschaft, die von Lernmitteln befreit sind) erhalten die vollstandige
Fordersumme nur dann, wenn sie sich zu Kooperationen verpflichten und mit der
Senatsverwaltung Zielvereinbarungen abschlieRen. Die Fordersumme liegt zwischen 50.000 €
und 100.000 €.

Eine weitere Mallnahme in Berlin ist die Férderung von Bildungsverbinden: Durch das
Quartiersmanagement, finanziert Uber die Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und
Wohnen, werden Bildungsverbinde in den Stadtteilen gegriindet. Sie Ubernehmen eine
koordinierende Funktion im Sozialraum.

Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche padagogische Arbeit an Ganztagsschulen
(Bertelsmann Stiftung, Robert Bosch Stiftung GmbH, Stiftung Mercator GmbH,
Vodafone Stiftung Deutschland gGmbH)

Basierend auf der Befragung exzellenter Schulen zum Lernen im Ganztag wurden finf
Dimensionen identifiziert, die als Voraussetzungen fur erfolgreiche, padagogische Arbeit
gelten kénnen. Diese beziehen sich bisher jedoch nur auf die schulinterne, padagogische
Praxis und nicht auf die Kooperation mit auRerschulischen Partnern, vgl. Bertelsmann Stiftung,
Robert Bosch Stiftung GmbH, Stiftung Mercator GmbH, Vodafone Stiftung Deutschland
gGmbH (2017):

1. Ganztagszeiten und - strukturen

*  Mindestéffnungszeiten von acht Stunden an finf Tagen die Woche

» Aufteilung in Kernzeiten und freiwillige Zeitkontingente

* Rhythmisierung (inklusive Angebote zur Qualifizierung von Fachkraften zum
Thema Rhythmisierung)

» Verzicht auf Elternbeitrage (kostenlose Angebote, inklusive Mittagessen)

2. Ganztagselemente und Verbindungen

* Gemeinsame padagogische Grundorientierung aller Professionen
* Breite an Ganztagsangeboten und padagogisch-inhaltliche Verzahnung (z. B.
Mittagszeit als padagogisches Ganztagselement gestalten)

3. Steuerung und Weiterentwicklung des Ganztags
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*  Unterscheidung zwischen Konzept und Ubergreifender Steuerung (Schulleitung)
und alltagliche Organisation (Ganztagskoordinatoren/-innen, z. B. flr diese
Aufgabe freigestellte Lehrkrafte oder angemessen bezahlte Sozialpadagogen/-
innen)

*  Schulentwicklungsprozess erfordert das gesamte Kollegium

+  Entscheidungsbefugnisse der Schule bei der Personalauswahl und
selbststandige Bewirtschaftung von Personal- und Sachressourcen durch die
Schulleitung

*  Neue Arbeitszeitmodelle fir Lehrkrafte

4. Professionen und ihre Kooperation im Ganztag

*  Multiprofessionelle Teams: ,Zu den Teams gehdren neben den Lehrkraften,
Sozialpadagog/-innen, Erzieher/-innen, ggf. Integrationshelfer/-innen und
Sonderpadagog/-innen weitere Fachkrafte aus Kunst, Kultur und Sport.©

* Abstimmung von Arbeitszeiten und Kooperationsmodellen; Uberlappende
Anwesenheitszeiten

5. Ganztag und raumliche Gestaltung

* Gestaltung der Raumlichkeiten muss sich anpassen, wenn Schule zum
Lebensraum wird - far Padagogen,-innen (Arbeitsplatze,
Rickzugsmoglichkeiten  und  Funktionsraume) und  Schdler,-innen
(Sozialraume, Verpflegungsraume, Rickzugsraume)

Uberblick iiber Modelle von Ganztagsschulen

Wie in Kap. 0 zusammengefasst, ist die Ausgestaltung von Ganztagsqualitat Landersache. So
gibt es jenseits der KMK-Definition keine verbindlichen Kriterien fir ganztagige Bildung, und
entsprechend grof3 sind die Unterschiede in der Umsetzung. Beispielhaft und schematisch
seien hier die typischsten Modelle zusammengefasst:

Verlassliche Halbtags(grund-)schule

In  der Brandenburgischen Verwaltungsvorschrift — Gber  Ganztagsangebote an
allgemeinbildenden Schulen (VV-Ganztag), Abschnitt 2 Punkt 8 wird definiert, was unter einer
verlasslichen Halbtagsschule zu verstehen ist:

,(1) Verlassliche Halbtagsschulen unterbreiten in einem zeitlichen Rahmen von mindestens
sechs Zeitstunden, in den Jahrgangsstufe 5 und 6 in der Regel von sieben Zeitstunden, einen
rhythmisierten Unterricht unter Berlcksichtigung der Belastbarkeit, der Konzentrationsfahigkeit
und der Bewegungsbedirfnisse der Schilerinnen und Schiiler in Form

a) eines offenen Beginns - taglich in der Regel 30 Minuten vor Beginn des ersten
Lernblocks,

b) von Lernblécken von 90 Minuten,

¢) individuelle Lernzeiten gemalk Nummer 9 Absatz 3 Buchstabe a,

d) aktiver Spielphasen mit der Mdglichkeit eines taglichen gemeinsamen Frihstlicks von
mindestens 30 Minuten und
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e) eines Mittagsbandes von in der Regel mindestens 50 Minuten, das aus einem taglich
betreuten Mittagessen und aktiven Sport- und Spielphasen besteht.

Grundschulen kénnen nur als ganze Schule verlassliche Halbtagsschule sein.

(2) Verlassliche Halbtagsschulen sind mit schulischen Ganztagsangeboten gemafl Nummer 1
Absatz 4 Buchstabe ¢ sowie mit den Angeboten der Kindertagesbetreuung zu verbinden.
Nummer 7 Absatz 3 gilt entsprechend.

(3) Wird an verlasslichen Halbtagsschulen Personal des Tragers der Kindertagesbetreuung
aufgrund der Kooperationsvereinbarung in der Betreuungszeit nach Absatz 1 tatig, stellen die
Schulen grundsatzlich einen entsprechenden Ausgleich durch Angebote der Schule aulRerhalb
des Zeitraumes der verlasslichen Halbtagsschule sicher.“ (MBJS 2011)

Abbildung 5: Bsp. fiir Tagesstruktur an einer offenen Ganztagsschule

Unterricht plus auerunterrichtliche Angebote

+— 7h Angebote vor Schulbeginn
(Spiele, Gespriiche)
4— B8h
+— 9h - S
Verbindlicher Fachunterricht in gelenkter oder ungelenkter Form
fiir alle Schiiler/innen
+4— 10h
-— 11h
—— 12h Fachunterricht in gelenkter Lern- und
oder ungelenkter Form, Spielangebote (AGs,
4 13n v. a. musische Facher, Hausaufgabenhilfe)
Projekte, AGs
-+— 14h Mittagspause: Mittagessen,
schulfvei/ schulfrei/ Freizeit, Spiel, Entspannung
4 15h nach Hause nach Hause Ganztagsangebot
am Nachmittag
—4— 16h
(O Schiiler nicht im Ganztag (schiiler im Ganztag © Holtappels 2003

Offene Ganztagsschule

Quelle: DKJS 2012, S. 25
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Die individuelle Tagesstruktur in offenen Ganztagsangeboten sieht flr unterschiedliche
Schilerinnengruppen entsprechend verschieden aus.

Die Abbildung ,...macht deutlich, wieso es an Abbildung 6:

Tagesstruktur von

offenen Ganztagsschulen schwieriger ist, ein Schiilerinnengruppen in offener GTS

Gemeinschaftsgefiihl  und  zielgerichtete
Forderung aufzubauen als an gebundenen
Ganztagsschulen.

e An offenen Ganztagsschulen wechselt
das Personal haufiger.

e Schilerinnen und Schiler bewegen sich
vermehrt in wechselnden Gruppen.

e Auch die fir das soziale Lernen
notwendige Mischung der Schiilerschaft
ist weniger vorhanden, wenn nicht alle
Schilerinnen und Schiler gemeinsam die
Schule wahrend des ganzen Tages
besuchen.” (DKJS 2012, S. 27)

offene Ganztagsschule | Schiiler- Schiiler- Schiiler- Schiiler-
gruppe1 | gruppez2 | gruppe3 | gruppe 4
Vormittag | Unterricht | Nehmen Nehmen Nehmen Nehmen
nur am am Unter- | am Unter- | am Unter-
Unterricht | richt und | richt, am richt, am
vormittags | Mittag- Mittag- Mittag-
teil. essen teil. | essen und | essen, der
Mittagszeit | Mittag- derHaus- | Haus
aufgaben- | aufgaben-
£358) betreuung | betreuung
Nachmittag| Hausaufga- teil. und an AG-
ben Angeboten
teil.
AG-Ange-
bote,
Freizeitan-
gebote
@ IFS; Werkstatt 1, Entwicklung und Organisation von Ganztagsschulen®; Hohmann 2005

Quelle: DKJS 2012, S. 26

Abbildung 7: Tagesstruktur an einer gebundenen GTS

Gebundene Ganztagsschule

Lern- und Freizeitaktivitdten im Rhytmus der Ganztagsschule
4+ 7h - Teilnahme fiir alle Schiiler/innen verbindlich
Betreuung vor Schulbeginn/
1 8h gleitender Anfang
Block I: | Offener Anfang, Morgenkreis
4— 9h Fachunterricht als gelenkte Lern- und Arbeitszeit
10h Frithstiick und aktive Spielpause
Block Il: | Teils gelenkte, teils differenzierte Lern- und Arbeitszeit: (z. B.
1h Wochenplan, Freiarbeit, Stationenlernen, FérdermaBnahmen)
Bewegungs- und aktive Spielpause
4—12h | Block llI:
Differenzierte Lern- und Arbeitszeit, musischer Unterricht:,
. Arbeitsgemeinschaften, Arbeitsstunde/Hausaufgabenhilfe
-+— 13
Mittagspause
+— 14 h | BlockIV: | Mittagessen und Freizeit: Spiel, Bewegung, Entspannung
—ich Fachunterricht in gelenkter oder differenzierter Form, Arbeit in
15 Gruppen, AGs, Projekte, Werkstattarbeit, Erkundungen
1 6h Freitags: Wochenriickblick/Forum

Quelle: DKJS 2012, S. 28
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,Kinder und Jugendliche kénnen durch die erweiterte Lernzeit sgezielter geférdert und ihrem
jeweiligen Entwicklungsstand entsprechend fachlich unterstitzt werden [...] durch:

stabilere Gruppenkonstellationen

eine groRere personelle Kontinuitat

die systematischere und effektivere Kooperation zwischen Lehrkraften und
sozialpadagogischem Personal, Honorarkraften, Ehrenamtlichen sowie auf3erschulischen
Partnern® (DKJS 2012, S. 28f.)
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6.6.3 Berufsorientierung

Im Rahmen des Programms ,Wohin nach der Schule. Ubergange in das Ausbildungssystem
gestalten“ (Laufzeit: 2013 — 2015) ist in der LHP eine Systematik zum Ubergang von der
Schule in den Beruf entstanden. Hier ist ein schrittweiser Aufbau von Berufswahlkompetenzen
vorgesehen, von der ersten Orientierungsphase in der siebten Klasse bis zur zehnten Klasse.
Zudem wird ein Mentoring-Modell empfohlen, das die Potentiale von Peer-Coaching nutzt.

Abbildung 8 Berufsorientierung einer Schule nach Jahrgangsstufen

Reflexionswissen

Orientierungswissen

Splelsrschs Erdinnng in
Borutmwett

Projelcracaine zur BO

Prasisioman |

Mohrom Projostacchoen
iz. B. Biicker & Kondtor”)

Zimittriiche Kurse (z. B. Stirkung

Isianmene Projmichwochen
= B Bboker & Kondibor)

Prosdsiemen Il
Sumprobiesn in prosisraben
Projoiden in HWK

Bl Bodarf: Bonsfshermurg
durch Bu

Praisiemen Il

a
|

10. Klasse
1. HJ

10. Klasse
? 2. H
I Stordardongabot
cqptional

Quelle: sigens Darsteliung

7 Dz Maflnsnma Praxizismen I beinhatst sin wichentiches AUSprobisnsn von hanawsrdichsen Tatighstten. Seim . Pradsismen IF absohvisrsen e Schilisr
wichantlich sinen Prakdiumetsg in sinem Untemmshmen, welohss nach ca. 10 biz 11 Wochen gewschsed wind.

Quelle: Lauterbach u.a. (2015, S. 26)
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6.7 Kommunale Steuerungsgremien und Prozesse zum
»Thema Chancengerechtigkeit in Potsdam*

o Steuergruppe Kinderarmut:

Mit ihrem Draufblick auf stadtische Entwicklungen hat die Gruppe zu Prozessbeginn den
Ablaufplan zur Erflllung des Stadtverordnetenbeschlusses hinsichtlich des Kampfes gegen
Kinderarmut geprtift und autorisiert. Bei der Erstellung des vorliegenden MalRhahmenplans hat
die Steuerungsgruppe Kinderarmut Empfehlungen zur Entwicklung des Malinahmenplans
gegeben, Chancen und Herausforderungen zur Bekanntmachung und Themenverankerung
identifiziert und friihere sowie aktuelle SVV-Beschlussvorlagen zum Thema Kinderarmut und
Chancengerechtigkeit eingebracht. Die Steuerungsgruppe hat zwischen Dezember 2017 und
September 2018 drei Mal getagt.

Der Steuerungsgruppe gehdrten an:

Vorname Name In Vertretung fir:

Mike Schubert GB 3

Katja Mélimann fur GB 1 (104 Strateg. Steuerung)
Jutta Laukart, Dr. fur GB 2 (Bildungsbdiro)

Jorg Bindheim FB 38 - Soziales und Gesundheit
Reinhold Tolke FB 35 - Kinder, Jugend und Familie
Birgit Ukrow FB 35 - Kinder, Jugend und Familie
Sigrid Dr. Mdller Fraktion DIE LINKE

David Kolesnyk Fraktion SPD

Birgit Eifler Fraktion Bindnis 90/Die Griinen
Bjorn Karl Fraktion CDU/ANW

Annina Beck Fraktion Die Andere

Christian Porath Fraktion Bargerblndnis-FDP
Holger Hofmann Deutsches Kinderhilfswerk e.V.
Bianka Pergande Moderation/ Prozessbegleitung

Dartber hinaus gibt es stellvertertende Mitglieder, die in der Steuergruppe anwesend waren:
Frau Eisenblatter fir Herrn Kolsesnyk, Frau Mollmann fir Hern Maal3 (schon oben aufgeflihrt),
Herr Schiller fir Herrn Hofmann.

¢ Redaktionsgruppe Chancengerechtigkeit:

Bei der Sichtung und Priorisierung der Handlungsempfehlungen des Fachtags fir den
Mafinahmenplan sowie bei der Formulierung von Zielen und MaRnahmen haben sich die
Mitglieder der Redaktionsgruppe auflerordentlich engagiert eingebracht und wertvollen Input
gegeben. Die Redaktionsgruppe hat sich zwischen Mai und August 2018 drei Mal getroffen,
teilweise in Untergruppen auch dariber hinaus. Das Prozessbegleit- und Autorenteam des
Maflinahmenplans bedankt sich ganz besonders fur dieses auflergewdhnliche Engagement.
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Der Redaktionsgruppe gehérten an:

Vorname
Christoph
Corinna
Tim

Birgit
Gudrun
Manuela
Ute

Ute

Uwe
Katrin
Katrin
Eiken-Carina
Jutta
Daniel
Daniela
Sebastian

Name
Olschewski
Liefeld
Spotowitz
Ukrow
Gorka-Reimus
Neels
Parthum
Warbein
Ruhling
Irmler

Hayn
Magnussen
Laukart, Dr.
Wilsdorf
Tews
Schiller
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In Vertretung fir:

Die ARCHE Christliches Kinder- und Jugendwerk e.V.
Chill out e.V.

OSKAR

FB 35 - Kinder, Jugend und Familie
Kultlr Potsdam

Kinder- und Jugendbiro, Stadtjugendring
Medienwerkstatt

MONTELINO

KUBUS

Bauaufsicht

FB 38 Soziales und Gesundheit

FB 38 Soziales und Gesundheit

GB 2 - Bildungsbiro

GB 2 - Bildungsmonitoring

Deutsches Kinderhilfswerk

Deutsches Kinderhilfswerk
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