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Anlass des Auskunftsersuchens gem. § 29 Abs. 1 BbgKVerf.:

Durch Beschluss der Stadtverordnetenversammlung ist der Oberbirgermeister aufgefordert worden,
bis zum Jahresende eine Organisationsuntersuchung im Fachbereich 39 durchzufiihren. Dabei geht es
insbesondere um personelle Engpasse und Umsetzungsdefizite beim Thema Wohnen.

Ich frage den Oberbirgermeister:
Wie ist der Stand der Organisationsuntersuchung im Fachbereich 39?

Grundinformationen zur Umsetzung der Organisationsuntersuchung im Fachbereich 39 sind
Beantwortung der Anfrage 22/SVV/0977 vom 09.11.2022 zu entnehmen.

Der Fachbereich 39 hat gemaR Beschluss der Stadtverordnetenversammlung den zustandigen
Fachbereich Personal und Organisation (FB 53) mit einer Organisationsuntersuchung mit dem Ziel der
Stellen- und Aufgabenzuordnung einschliellich Personalbemessung beauftragt. Auf Grund der
begrenzten Bearbeitungsressourcen ist eine interne Bearbeitung dort nicht leistbar, so dass ein
externer Partner dafir gebunden werden soll.

Die vorgesehene Beauftragung des Beratungsunternehmens Partnerschaft Deutschland, deren
Gesellschafterin die Landeshauptstadt Potsdam seit Kurzem ist, befindet sich im FB 53 aktuell in finaler
Klarung - die genaue Aufgabenbeschreibung wird Ende dieses Jahres vorliegen.

Ein Projektplan wird voraussichtlich im Hauptausschuss am 08.02.2023 vorgestellt.

Zustandigkeit: Geschaftsbereich Ordnung, Sicherheit, Soziales und Gesundheit
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