p-() T?D-A M Stadtverordnetenversammiung

Ny |
Landeshauptstadt

Potsdam

Betreff:

Geschaftsfuhrer bei stadtischen Unternehmen

Einreicher: Fraktion DIE LINKE

Antrag

Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)

23/SVV/0009

offentlich

Erstellungsdatum: 04.01.2023

Freigabedatum:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium

Zustandigkeit

25.01.2023 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Entscheidung

Beschlussvorschlag:

gez. Dr. Hans-Jiirgen Scharfenberg
Fraktionsvorsitzender DIE LINKE

Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Unterschrift

Der Oberblrgermeister wird aufgefordert, ausgehend vom Bericht der Transparenzkommission von
2012 zu prifen, ob die Empfehlung zur Besetzung der stadtischen Unternehmen mit zwei
Geschéftsfiihrern vor dem Hintergrund der Erfahrungen der vergangenen zehn Jahre und der
zwischenzeitlich entstandenen konkreten Situation in den Unternehmen noch gerechtfertigt ist.
Dazu soll auch Uber den VKU der Vergleich mit anderen Kommunen angestellt werden.

Die Stadtverordnetenversammlung ist bis Mai 2023 iber das Ergebnis zu informieren.

Ergebnisse der Vorberatungen
auf der Ruiickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht:

[]

Termin:




Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne 6&ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begrindung:

Nach dem Stadtwerkeskandal von 2011 hat die eingesetzte Transparenzkommission einen Bericht
vorgelegt, mit dem eine ganze Reihe von Empfehlungen gegeben worden ist. Dazu gehdrte auch die
Empfehlung, dass stadtische Unternehmen zur Sicherung des Vier-Augen- Prinzips mit zwei
Geschaftsfluihrern besetzt werden sollen. Diese Empfehlung war wesentlich von der Gberragenden
Stellung gepragt, die der damalige Geschéaftsfihrer der EWP und SWP inne hatte. In den
vergangenen zehn Jahren hat sich dies Situation grundlegend geandert. Deshalb sollte gepruft
werden, ob der Grundsatz einer Besetzung stadtischer Unternehmen mit zwei Geschaftsfihrer noch
aufrechterhalten werden muss. So kann das Vier-Augen-Prinzip auch auf andere Weise gesichert
werden. Zu berlcksichtigen ist dabei nicht zuletzt der erhebliche Kostenfaktor, der mit einer
Doppelbesetzung verbunden ist.

Deshalb sollte auch mit Hilfe des VKU ein reprasentativer Vergleich mit anderen Kommunen
angestellt werden.
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Stellungnahme der Verwaltung

‘ 1. Rechtliche Einschatzung
Der Antrag ist zulassig.

‘ 2. Bertuicksichtigung im Haushaltsplan

Bedarf keiner Bertcksichtigung im Haushaltsplan der LHP.

‘ 3. Zeitliche Umsetzbarkeit

Der mit dem Antrag verbundene Prifauftrag ist mit einer Fristsetzung bis Mai 2023
verbunden. Die verwaltungsseitige Prifung ware flur sich bis Fristende leistbar. Da der
VKU antragsgemal einzubinden ist, dessen zeitlicher Horizont fur eine derartige Prifung
jedoch nicht realistisch eingeschéatzt werden kann, ist eine konkrete Aussage Uber die
zeitliche Umsetzung des Antrages nicht mdglich.

' 4. Inhaltliche Einordnung

Die mit dem Antrag verfolgte Prufung ist zwar moglich, der damit verbundene Erkenntnisgewinn ist jedoch sehr
limitiert. Neben der Empfehlung der Transparenzkommission verweisen auch die Public Corporate Governance
Kodizes der LHP und des Bundes auf die Notwendigkeit des Vier-Augen-Prinzips. Dessen Sicherung ist allein durch
eine mehrkopfige Geschaftsfihrung leistbar. Ferner steht der Kostenfaktor nicht im Verhéltnis mit dem mdoglichen
Eintritt eines Schadens fur die LHP, den ein alleiniger Geschéftsfuhrender verursachen kénnte. Exemplarisch verfugt
die Mehrheit der ostdeutschen Stadtwerke Uber eine mehrkdpfige Geschéftsfliihrung. Stadtwerke mit nur einem
Geschéftsfuhrer bleiben die Ausnahme.

Der Antrag sollte mithin abgelehnt werden.
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