PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt

Potsdam
Protokollauszug
aus der
28. offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Rechnungsprifungsaus-
schusses
vom 09.03.2023
offentlich
Top 3.1 Haushaltssatzung mit Haushaltsplan fiir die Haushaltsjahre 2023/2024
23/SVV/0219

zur Kenntnis genommen

Frau Hofmann stellt das Budget des Rechnungspriifungsamtes fir die Haushaltsjahre 2023
und 2024 anhand einer Prasentation vor (Produkt 11145 Rechnungsprifung). Sie informiert Gber
die wesentlichen Veranderungen gegenuber dem Ansatz 2022 bei den Ertragen, Personalauf-
wendungen, Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen, insbesondere Aufwendungen fur
Aus- und Fortbildung und Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (Ombudsstelle).

Des Weiteren erlautert Frau Hofmann

e das Fortbildungsbudget des Rechnungsprifungsamtes,

e die Entwicklung der Personalstellen in der LHP insgesamt und Planansatze im Ergebnishaus-
halt in den Haushaltsjahren 2010, 2015, 2020 und 2023 sowie

e die Entwicklung der Personalstellen im Rechnungspriifungsamt in den Haushaltsjahren 2010,
2015, 2020 und 2023 und den Personalbedarf ab 2025.

Die Fragen von Herrn Heuer und Herrn Keller zur Stellenplanung und Stellenbesetzung sowie
zum Fortbildungsbudget des Rechnungsprifungsamtes beantwortet Frau Hofmann.

Frau Dr. Ranger unterstreicht die Notwendigkeit einer sog. Fortbildungsoffensive im Rechnungs-
prifungsamt zur Qualitatssicherung, bspw. hinsichtlich vermehrter Prozessprifungen und neuer
Digitalisierungsthemen.

Auf Grund des im Rechnungsprufungsamt zusatzlichen Personalbedarfs von zwei Vollzeitstellen
schlagt Herr Heuer den Mitgliedern vor, in den Haushaltsklausuren der Fraktionen Uber einen
Anderungsantrag zur DS 23/SVV/0219 zu beraten. Dagegen erhebt sich kein Widerspruch.

Die Mitglieder bitten, die Prasentation den Fraktionen fur die Haushaltsberatungen zeitnah zur
Verfligung zu stellen. Die Prasentation wird zudem als Anlage der Niederschrift beigefligt.

Zur Drucksache 23/SVV/0219 gibt es von Herrn Heuer und Herrn Keller Anmerkungen zur ge-
samtstadtischen Stellenplanung und Stellenbesetzung.

Die Drucksache wird zur Kenntnis genommen.
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Produktblatt 11145 - Rechnungsprufung
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2023/ 2024

Gesamitverwallung 1 Innere Verwaltung Produktverantwortlich:
Produkigruppe 111 Verwaltungssteuerung und -service 807 - Syhia Hofmann
Fachbersich 11148 Rechnungs prifung
Ergebnis Ansatr Ansatr Ansaty Planung Planung Planung
Teilergebnishaushalt (Budget) 2019 2022 o . 2028 2028 2021
Ertrags- und Aufwandsarten 1 2 3 4 5 [] 7

1 | Stewarn urd ahnliche Abgaben 0,00 a 1] 1] ] ] o

2 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 000 a 1] 1] ] o ]

3 | + Bonstige Transfereririgs 0,00 a 1] 1] i ] o

4 | + Offentlich-rechilliche Leistungssnigeie 0,00 a 1] 1] o ] o

3 | + Privalrechliche Leisingsenigells 0,00 o o o o o o

6 | + Koslensrstathngen und Koslenumisgen 10.517.40 6.000 1] 1] o ] o

7 | + Sonstige ordenliche Errage * T.A60,40 e} o o o o o

8 | + Aklivierte Eigenl sistungen 0,00 a 1] 1] ] ] o

9 | +'~ Bestandsverdnderungen 000 a 1] 1] ] o ]

10 | = Efrdge aus laufender Verwaltungstitigkeit 1T.67T, 80 &.000 o o o o o

11 | = Personalaufwendungen 1.037.872 61 1.130.400 1.074.700 1118400 1.080.B0D 1.07B 400 1.083.200

12 | = Versorgungsaulwendungen 0,00 o o o o o o

13 | = Aufwendungen fr Sach- urd Diensteisiungen 56.764,35 90.800 106200 71.100 71.100 71100 58100

14 | = Abschreibungen 0,00 1] o o o o o

15 | = Transferaubwendungen 0,00 a 1] 1] ] ] o

16 | = Sonslige ardentiche Aufwendungen 583 66 2.400 4 400 2400 2400 2.400 2400

17 | = Aufwendungen aus laufender Verwaltungstitigheit 1.098.330,82 1.223.400 1.186.000 1.191.900 1.154.300 1.181.800 1.154.700

18 | = Ergebnis der laufenden Versaltungstitigheit (= 10. - 17.) =1.0TT 852,82 -1.217.400 =1.18E.000 =1.191.900 =1.154.300 =1.151.800 =1.154.T00

19 | + Zinsen und sonstige Finanzeririge 0,00 o o o o o o

A | = Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 a 1] 1] o ] o

21 | = Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) 0,00 [} o o o o o

22 | = Ordentliches Ergebnis (= 18, + 21.) -1.07TT.852 B2 A.217.400 -1.1BE.000 =1.191.800 =1.154.300 -1.151.800 -1.154.T00

X3 | + AuBerordentliche Errdge 0,00 0 1] 1] o ] o

24 | = AuBerordentbche Aufwendungen 0,00 o o o o o o

28 | = AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 und 24) 0,00 a o o o o ]
26 | = Ergebnis vor Berlicksichtigung der internen Leistungsbezichungen

(=22 + 25 =1.0TT 852,82 -1.217.400 =1.18E.000 =1.191.900 =1.154.300 =1.151.800 =1.154.T00

27 | + Eriridge aus inlermen Leislungsbeziehungen 0,00 o o o o o o

H | = Afwendungen sus inlemen LesungabeSshungen 2R.B2T 06 35.600 106200 106200 106200 106200 106200

24 | = Gesamtergebnis des Teilhaushalts =1.108.4580,75 -1.253.000 -1.282.200 =1.298.100 =1.260.800 -1.258.100 -1.260.900

Machrichilich: 0,00 0 (1] (1] o o ]

] | nichl zahlungswirksame Erirdge 0,00 o o o o o o

31 | nichl zahlungswirk=ame Aufwendungen 0,00 a [1] [1] ] ] o

Daruckdatum: 08.02 2023
Planshife: 9 Einbringung SW0 am 01.03.2023

09.03.2023




Wesentliche Veranderungen zum Ansatz 2022 TES

(Angaben in T€)

Potsdam

Veranderung

Ansatz 2023 Ansatz 2024 2023 7U 2022
Ertrage 0,0 0,0 - 6,0
Personalaufwendungen 1.074,7 1.118,4 - 557
Aufw. Sach- und 106,9 71,1 +16,3

Dienstleistungen

Darin Aus- und Fortbildung 25,8 25,8 + 17,8
Aufw. Ombudsperson 34,0 40,0 0,0

09.03.2023

Landeshauptstadt
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Ansatz (€) Pro MA (€)
2021 8.000 500
2022 8.000 470
2023 25.800 1.520
2024 25.800 1.520

Herausforderungen:

- Seit 2022 vier neue Mitarbeitende

- Beginnend 2023 Ausscheiden drei Mitarbeitende

- Erhalt status quo aller 17 Mitarbeitenden bei sich andernder Gesetzeslage

- Erwerb weiterer Kompetenzen in Digitalisierung (Prifen mit IT/Priifen der IT),
Prozessprufungen, Prifung von Projekten

- Kosten 2-Tages-Seminar zwischen ca. 400,00 € (KBW) bis 1.900 € (Haufe)

09.03.2023
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Entwicklung Planzahlen Mitarbeitende LHP &) ot
und Volumen Ergebnishaushalt

MA LHP Volumen EHH in Mio. €
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Entwicklung Mitarbeitendenzahl im TS Landeshauptstads

Potsdam

Rechnungsprifungsamt
MARPA/MA | MA/Mio. €
2010
2015 14,5 134 80
2020 16 155 99

2023 16 170 120

09.03.2023




Vielen Dank

fur die Aufmerksamkeit.
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