POTS D_A M Stadtverordnetenversammiung

der

Landeshauptstadt
Potsdam

Gremium:

42. offentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Jugendhilfeausschuss

Sitzungstermin: Dienstag, 20.06.2023, 18:00 Uhr

Ort, Raum:

Blirgerhaus am Schlaatz, Saal, Schilfhof 28, 14478 Potsdam

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1

2

41

4.2

7.1

7.2

Ero6ffnung der Sitzung

Feststellung der Anwesenheit sowie der
ordnungsgeméafen Ladung / Feststellung
der 6ffentlichen Tagesordnung/
Entscheidung uiber eventuelle
Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom
25.05.2023

Anliegen und Fragen von Kindern und
Jugendlichen und Bericht des Vertreters
aus dem Kreisschiilerrat

Informationen des Jugendamtes

Information zum Modellprojekt "Poollésung zur
Schulassistenz"

aktueller Sachstand PLUS-Projekte

Bericht des Unterausschusses und der
Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII

Bericht des Kita-Elternbeirates

Uberweisungen aus der
Stadtverordnetenversammiung

Neufassung der Ordnungsbehdérdliche Oberbirgermeister, Fachbereich
Verordnung lber die Aufrechterhaltung der Ordnung und Sicherheit
offentlichen Sicherheit und Ordnung im Bereich

der Verkehrsflachen und o&ffentlichen Anlagen

der Landeshauptstadt Potsdam (Stadtordnung)

23/SVV/0509

Spiel-, Sport- und Erholungsflachen fir Kinder, Fraktion Sozial.DIE
Jugendliche und junge Erwachsene erhalten LINKE.Potsdam



7.3

23/SVVI/0533

Jugendférderplan der Landeshauptstadt
Potsdam 2023 bis 2026

23/SVV/0537

Sonstiges

Oberbirgermeister, Fachbereich

Bildung, Jugend und Sport

Seite: 2/2



Stadtverordnetenversammliung

-
Ny | o
Landeshauptstadt

Potsdam

Niederschrift

41. offentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Sitzungstermin:
Sitzungsbeginn:
Sitzungsende:
Ort, Raum:

Donnerstag, 25.05.2023
16:30 Uhr
20:00 Uhr
Raum 3.025, Stadthaus, Friedrich-Ebert-Stral3e 79/81

Anwesend sind:
Ausschussvorsitz
Herr Tiemo Reimann
Ausschussmitglieder

Frau Dr. Sigrid Miller
Herr Leon Troche

Herr Frank Otto

Herr Matthias Kaiser
Frau Katharina Tietz
Frau Madeleine Floiger
Frau Sabine Frenkler
Frau Ute Parthum
Frau Julia Schultheiss
Herr Bodo Strober

SPD

Sozial.DIE LINKE.Potsdam
SPD

Biindnis 90/Die Griinen
Cbhu

anerkannte freie Trager
Freie Demokraten
anerkannte freie Trager
anerkannte freie Trager
anerkannte freie Trager
anerkannte freie Trager

stellv. Ausschussmitglieder

Frau Wiebke Bartelt
Herr René Kulke

Herr Robert Muller
beratende Mitglieder
Herr Ron Bulgrin

Herr Robert Witzsche
Frau Fereshta Hussain
Beigeordnete

Frau Brigitte Meier

Nicht anwesend sind:

Ausschussmitglieder

Buindnis 90/Die Griinen
DIE aNDERE
anerkannte freie Trager

Jugendvertreter
Kita-Elternbeirat
Migrantenbeirat

Geschaftsbereichsleitung 2

anwesend ab 16:35 Uhr; abwesend

ab 17:45 Uhr

anwesend ab 17:00 Uhr

abwesend ab 19:00 Uhr

anwesend ab 17:00 Uhr

abwesend ab 19:23 Uhr
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Frau Birgit Eifler Buindnis 90/Die Griinen entschuldigt

Frau Annina Beck DIE aNDERE entschuldigt
Herr Chaled-Uwe Said AfD nicht entschuldigt
Frau Cornelia Krones anerkannte freie Trager entschuldigt

Fach-/Bereichsleitende

Frau Annegret Lauffer entschuldigt
Herr Robert Pfeiffer Fachbereichsleitung 23 entschuldigt

Schriftfuhrer/in:
Frau Eva Théle

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Eroffnung der Sitzung

2 Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgeméafien Ladung /
Feststellung der 6ffentlichen Tagesordnung/ Entscheidung tber eventuelle
Einwendungen gegen die Niederschrift des 6ffentlichen Teils der Sitzung vom
16.03.2023

3 Entscheidung Uber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom 27.04.2023

4 Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des Vertreters
aus dem Kreisschulerrat

5 Informationen des Jugendamtes

5.1 Richtlinie Kindertagespflege

5.2 Qualitdtsstandards Kindertagesbetreuung Teil ,Konzept Kinder mit besonderen
Bedarfen*

5.3 1 kmz Bildung

5.4 Vorstellung Arbeit der Streetworker i.V.m. DS 23/SVV/0250 ,,Queerfeindliche

Ubergriffe verurteilen - praventive MaRnahmen in Golm ausweiten*

6 Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB
VIII

7 Bericht des Kita-Elternbeirates

8 Satzung uber die Festlegung und Erhebung von Elternbeitragen fir die

Inanspruchnahme von Kindertagesbetreuungsangeboten in Kindertagespflege,
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fur Potsdamer Kinder im Land Berlin sowie in Tragerschaft der
Landeshauptstadt Potsdam ab 01.08.2023

Vorlage: 23/SVV/0480

Oberburgermeister, Geschéftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

9 Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammiung

9.1 Personalbedarfsanalyse
Analyse zur Sicherung einer aufgabengerechten Personalausstattung der
Stadtverwaltung

Vorlage: 23/SVV/0298
Oberburgermeister, Personal und Organisation

9.2 Bebauungsplan Nr. 40 "Kaserne Kirschallee", 1. Anderung "Teilbereich David-
Gilly-StraRe"
Vorlage: 23/SVV/0373
Oberburgermeister, FB Stadtplanung

9.3 Sitzungskalender 2024 (Januar - Mai)
Vorlage: 23/SVV/0381
Stadtverordneter Heuer als Vorsitzender der Stadtverordnetenversammlung

9.4 »Kultur- und Bildungspass* fur Kinder und Jugendliche einfiihren
Vorlage: 23/SVV/0391
Fraktion Bindnis 90/Die Griinen

9.5 Pravention statt Repression — gemeinsam gegen Queerfeindlichkeit
Vorlage: 23/SVV/0404
Fraktion Sozial.DIE LINKE.Potsdam

9.6 Richtlinie zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in der Landeshauptstadt
Potsdam (RL Kindertagespflege) zum 01.01.2023
Vorlage: 23/SVV/0412
Oberburgermeister, Geschéftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

10 Antrage

10.1 Erstellung der Vorschlagliste Jugendschoffinnen und Jugendschoffen fur die
Amtsperiode 1. Januar 2024 bis 31. Dezember 2028
Vorlage: 23/SVV/0474
Oberburgermeister, Geschéftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

11 Sonstiges

Niederschrift:

Offentlicher Teil

zul Eréffnung der Sitzung
Der Ausschussvorsitzende, Herr Reimann, erdffnet die Sitzung.

zZu 2 Feststellung der Anwesenheit sowie der ordnungsgemafen Ladung /
Feststellung der 6ffentlichen Tagesordnung/ Entscheidung tber eventuelle
Einwendungen gegen die Niederschrift des 6ffentlichen Teils der Sitzung
vom 16.03.2023
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zu 3

Zu 4

Herr Reimann stellt die ordnungsgemalfie Ladung und Beschlussfahigkeit fest. Zu
Beginn der Sitzung sind 12 von 15 stimmberechtigten Mitgliedern anwesend.
Somit ist der Jugendhilfeausschuss beschlussfahig.

Herr Reimann informiert zur Tagesordnung darlber, dass die
Tagesordnungspunkte 5.2 ,Qualitdtsstandards Kindertagesbetreuung Tell
,Konzept Kinder mit besonderen Bedarfen“ und 5.4 ,Vorstellung Arbeit der
Streetworker i.V.m. DS 23/SVV/0250 ,Queerfeindliche Ubergriffe verurteilen -
praventive Maflnahmen in Golm ausweiten® seitens der Verwaltung zurtickgestellt
werden. Weiterhin werden die Tagesordnungspunkte 9.4 “Kultur- und
Bildungspass® fur Kinder und Jugendliche einfiihren, 23/SVV/0391“ und 9.6
.Richtlinie zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in der Landeshauptstadt
Potsdam (RL Kindertagespflege) zum 01.01.2023, 23/SVV/0412“ vor
Tagesordnungspunkt 5 ,Informationen des Jugendamtes® vorgezogen.

Er stellt die Anderungen zur Abstimmung. Diese werden einstimmig
angenommen.

AnschlieBend wird die so geanderte Tagesordnung von Herrn Reimann zur
Abstimmung gestellt und ebenfalls einstimmig angenommen.

AnschlieRend bittet Herr Reimann um Abstimmung lber die Niederschrift zur
Sitzung vom 16.03.2023. Gegen die Niederschrift des offentlichen Teils der
Sitzung gibt es keine Anmerkungen und diese wird einstimmig angenommen.

Fur die gemeinsame Sitzung des Jugendhilfeausschusses und Ausschusses flr
Bildung und Sport am Dienstag, den 20.06.2023 werden folgende Themen zur
gemeinsamen Behandlung vereinbart:

- Aktionsplan kinderfreundliche Kommune als tibergeordnetes Thema

- Bericht Krampnitz - Umsetzungsstand

- Malnahmen- und Férderplan Chancengerechtigkeit - Umsetzungsstand
- Stand Offnung Schulhéfe und Turnhallen

Zur Vorbereitung auf die Sitzung werden sich Herr Strober, Herr Reimann und
Herr Bulgrin mit Mitgliedern des Ausschusses fir Bildung und Sport
zusammenfinden.

Entscheidung lGber eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift des
offentlichen Teils der Sitzung vom 27.04.2023

Herr Reimann bittet um Abstimmung Uber die Niederschrift zur Sitzung vom
27.04.2023. Gegen die Niederschrift des offentlichen Teils der Sitzung gibt es
keine Anmerkungen und diese wird einstimmig angenommen.

Anliegen und Fragen von Kindern und Jugendlichen und Bericht des
Vertreters aus dem Kreisschilerrat

Herr Bulgrin berichtet zum Workshop zum Kinder- und Jugendstéarkungsgesetz
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Zu 5

zu 5.1

zu 5.2

zu 5.3

zu 5.4

Zu 6

am 06.05.2023. Der Jugendbeirat habe dort teilgenommen und sich eingebracht.
Auf Nachfrage bestatigt er, dass man als Jugendbeirat insgesamt gut beteiligt
worden sei (u.a. bei den Themen Beratung und Beteiligung in Ausschiissen).

Weiterhin bittet er darum Werbung fur den Jugendbeirat zu machen (zum Beispiel
in Jugendclubs oder Schulen), da voraussichtlich im kommenden Jahr viele
derzeitige Mitglieder ihr Amt niederlegen werden und man neue Mitglieder
bendtige.

Frau Buhr erganzt, dass man sich im Jugendbeirat darum sorge, dass Freiflachen
fur Kinder und Jugendliche fiir Schulstandorte weichen mussten. Frau Dr. Miller
kindigt einen Antrag fir den kommenden Jugendhilfeausschuss zu diesem
Thema seitens ihrer Fraktion an.

Informationen des Jugendamtes
Richtlinie Kindertagespflege

Der Tagesordnungspunkt wird mit dem Tagesordnungspunkt 9.6 ,Richtlinie zur
Ausgestaltung der Kindertagespflege in der Landeshauptstadt Potsdam (RL
Kindertagespflege) zum 01.01.2023, 23/SVV/0412" behandelt.

Qualitatsstandards Kindertagesbetreuung Teil ,,Konzept Kinder mit
besonderen Bedarfen*

Der Tagesordnungspunkt wird seitens der Verwaltung bis zum 4. Quartal 2023
zurlckgestellt.

1 km2 Bildung

Frau Angela Fleischer, Padagogische Werkstatt am Schlaatz, stellt das Projekt
anhand einer Prasentation vor (Anlage 1).

Vorstellung Arbeit der Streetworker i.V.m. DS 23/SVV/0250 ,,Queerfeindliche
Ubergriffe verurteilen - praventive MaBnahmen in Golm ausweiten*

Der Tagesordnungspunkt wird seitens der Verwaltung zuruckgestellt.
PAUSE 17:48 — 18:00 Uhr

Bericht des Unterausschusses und der Arbeitsgemeinschaften nach § 78
SGB VI

UA JHP

Herr Strober gedenkt Herrn Georg Papadopoulos und ladt, nach Ricksprache mit
der Familie, die Mitglieder ein, an der Beisetzung am 23.06.2023 beizuwohnen.

Der Unterausschuss Jugendhilfeplanung tagte am Dienstag, den 16.05.2023.

Man habe zu Prif- und Entscheidungskriterien in der Jugendférderung mit dem
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Qualitatsmanagement gemeinsam mit der Unterarbeitsgemeinschaft der
Arbeitsgemeinschaft  Jugendférderung ein  Verfahren  entwickelt. Der
Unterausschuss beflrworte den Prozessvorschlag und die Verwaltung bringe den
Beschlussvorschlag im September in den Jugendhilfeausschuss ein.

Zur Fortsetzung des Landesprogrammes zur Corona-Schulsozialarbeit informiert
Herr Stréber, dass diese bis jetzt befristet landesfinanziert laufe. Die
Forderrichtlinie zur Verstetigung liege aktuell zur Mitzeichnung dem Ministerium
fur Bildung, Jugend und Sport vor. Die psychosoziale Lage der jungen Menschen
sei nach wie vor brisant und es wirden alle Schulsozialarbeitenden beziiglich
Einzelberatungen Uberangefragt. Praventionsangebote durch die
Schulsozialarbeitenden hatten sich bewahrt, kénnten daher jedoch momentan nur
bedingt angeboten werden.

Die Landeshauptstadt Potsdam habe zum § 75 SGB VIl ,Anerkennung als
Trager der freien Jugendhilfe® eine Richtlinie erlassen, auf dessen Grundlage
Trager diese Anerkennung betragen kdnnen. Der Jugendhilfeausschuss habe
das Prifverfanren 2008 beschlossen. Antrdge wuirden zunachst seitens der
Verwaltung geprift und anschlie@end im Unterausschuss Jugendhilfeplanung
besprochen. Eine entsprechende Beantragung sei seitens Montelino e.V. erfolgt.
Unter anderem sei eine Kinderschutzvereinbarung erforderlich, diese liege vor.
Gesetzes- und Richtlinienvorgaben wirden erfillt, der Trager sei mit seiner Arbeit
im Jugendférdersegment gut bekannt. Die Anerkennung fiir Montelino e.V. sei
demnach erfolgt.

Der Unterausschuss empfiehlt dem  Jugendhilfeausschuss in  der
Septembersitzung Kienbaum einzuladen, um die Ergebnisse und die
Schlussfolgerungen der Verwaltung zur Organisationsuntersuchung vorgestellt zu
bekommen. Ebenso winscht man einen aktuellen Stand zur laufenden
Organisationsuntersuchung. Der Unterausschuss empfiehlt zum Jahresende eine
Klausur zur Thematik .Ergebnisse Kienbaum und aktuelle
Organisationsuntersuchung®.

Fur die Septembersitzung des Jugendhilfeausschusses wiinsche man sich einen
aktuellen Sachstand zur Umsetzung der Gremienstruktur.

In der gemeinsamen Sitzung des Jugendhilfeausschusses mit dem Ausschuss fir
Bildung und Sport kénne das zentrale Thema ,kinderfreundliche Kommune*® sein.

In der Septembersitzung des Unterausschusses werde man erneut das Thema
.Fachkraftemangel in Bezug auf Handlungsempfehlungen und Kriterien zur
Personalbemessung behandeln.

Man wolle im Jugendhilfeausschuss im aktuellen Jahr erneut die Arbeit der
Jugendberufsagentur, jedoch kritischer, betrachten. Dazu sollen alle drei Tréger,
das heif3t die Agentur fur Arbeit, das Jobcenter sowie der Fachbereich Bildung,
Jugend und Sport, Aussagen treffen. In der Septembersitzung des
Unterausschusses werden man demnach erneut das Thema ,JBA-Vorstellung I
im JHA" behandeln.
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Abschlieend habe man besprochen, wie Arbeitsgemeinschaften Themen fir die
Tagesordnung des Jugendhilfeausschusses anmelden kénnten. Dies sei Uber die
Verwaltung und Uber den Ausschussvorsitzenden moglich. Ebenfalls kénne man
Themen Uber das Rederecht der Arbeitsgemeinschaften nach 8§ 78 SGB VIII
einbringen.

AG Kita
Die Arbeitsgemeinschaft hat nicht getagt.
AG HzE

Herr Kiken merkt an, dass die gelegentliche Verdnderung der Reihenfolge der
Behandlung der Tagesordnungspunkte in der Ausschusssitzung aus seiner Sicht
zu Verwirrung fuhre. Es sei wichtig, dass Entscheidungstrager der Verwaltung
auch bei den Berichten der Arbeitsgemeinschaften nach 8 78 SGB VIII zugegen
waren. Wenn diese Berichte erst zum Ende der Sitzung erfolgen, fiihlen sich die
Arbeitsgemeinschaften mit der Zeit nicht ernst- bzw. wahrgenommen.

Bezlglich des Tagesordnungspunktes Personalbedarfsanalyse habe sich aus
Sicht der Trager der Hilfen zur Erziehung die problematische personelle Situation
im ASD bereits vor Covid 19 abgezeichnet und im Verlauf der Pandemie
verdichtet.

Das Anliegen der Verwaltung mehr dual Studierende einzustellen, um den
Fachkraftemangel entgegen zu wirken, sei gut nachvollziehbar. Auch Hilfen zur
Erziehungs-Trager kooperieren aus dem genannten Grunde mit Hochschulen.
Allerdings wirden zurzeit die entstehenden Kosten nicht refinanziert. Hier sei es
wichtig, gute und flexible Finanzierungsmodelle zu vereinbaren.

Die Arbeitsgemeinschaft habe am 02.05.2023 getagt.

Zur weiteren Vernetzung und um im Bedarfsfall Kinder, Jugendliche und Familien
schnell vermitteln zu kénnen, seien folgende Angebote vorgestellt worden:

- Gesundheitsamt und dessen Arbeitsfelder durch Frau Magnussen als
Psychiatriekoordinatorin der Landeshauptstadt

- NOW! Lotsen- und Beratungsstelle fiir psychische Gesundheit in Potsdam
durch Herrn Seidemann - frihes, niedrigschwelliges Netzwerkangebot mit
den Zielgruppen Familien, Kinder, Jugendliche, Bezugspersonen und
Fachkréfte. Hierbei sind auch aufsuchende Angebote moglich. Beratung
und Hilfestellungen zum Thema psychische Erkrankung und Familie.

- Chill out e.V. Fachstelle fur seelische Gesundheit fur Kinder- und
Jugendliche durch Frau Tietz und Kollegen - Workshops zum Thema
Medienkonsum, Stress allgemein, Stress in Prifungssituationen und
bei Bedarf Krisenintervention und Unterstitzung, Methoden fur die
Schulsozialarbeit
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zu 7

Zu 8

Ein weiteres Thema sei der offene Brief zum Thema ,mangelnde
Grundversorgung von Kindern und Jugendlichen® an den Oberbirgermeister
gewesen. Hier habe es einen Termin am 12.04.2023 mit Herrn Pfeiffer gegeben.
Ein zweites geplantes Treffen Ende April habe leider nicht stattgefunden. Frau
Peters wolle eine Riickmeldung von Frau Meyer einholen, welche noch ausstehe.

In der Arbeitsgemeinschaft sei weiterhin Uber Systemsprenger berichtet worden.
Hier wirden die Anfragen steigen. Es fanden grof3e Fachrunden statt und trotz
bundesweiter Suche werden teilweise nur schwer Platze gefunden.

Im stationaren Bereich sei eine Erhthung der Tagessatze 2,55 Euro ab dem
01.06.2023 vereinbart worden. Es gebe aber grundsatzlichen Bedarf, die
vorhandenen Kennzahlen anzupassen und zu verhandeln.

Im ambulanten Bereich haben die Trager die vorhandenen Vertrage zum
30.06.2023 gekiindigt, um mit der Verwaltung neue tariflich angepasste LQEV's
zu vereinbaren. Diese wirden bis zum 31.12.2023 gelten. Grundsatzlich habe die
Verwaltung den Wunsch zum 01.01.2024 eine Rahmenvereinbarung mit den
ambulanten HzE-Tragern zu erarbeiten und abzuschlie3en. Ein erster Termin der
Trager dazu habe im Mai stattgefunden, ein weiterer sei fir den 12.06.2023
geplant und am 06.07.2023 wirden erste Gesprache mit Verwaltung und
Jugendamt stattfinden.

AG JuFé
Die Arbeitsgemeinschaft hat nicht getagt.

Frau Tietz bittet darum, folgende Themen in der Junisitzung des
Jugendhilfeausschusses zu behandeln: Wie geht es mit der offenen Stelle der
Jugendarbeit in Babelsberg weiter; aktueller Sachstand PLUS-Projekte.

Bericht des Kita-Elternbeirates

Herr Witzsche berichtet zum KiTAKOLLAPS-Aktionstag und gibt Informationen
zur Beiratssitzung (Themen: Neuwahl, Vernetzung, AG Mitwirkung, Aktionstag).
Weiterhin misse man aus Sicht des Kita-Elternbeirates beim Integrierten Kita-
und Schulentwicklungsplan (IKSEP) bezuglich der Platzkapazitaten der
Grundschulen (und Kitas) mit Puffer planen, da das Wunsch- und Wahlrecht der
Familien (zum Beispiel zu konzeptioneller Ausrichtung) aktuell kaum realisierbar
sei. Er fragt abschlieBend zur Thematik ,Kindeswohlprinzip in kommunalen
Haushaltsaufstellungsverfahren (23/SVV/0394), was die nachsten Schritte seien
und ob es eine Beteiligung des Jugendhilfeausschusses im Verfahren gebe.

Satzung Uber die Festlegung und Erhebung von Elternbeitragen fur die
Inanspruchnahme von Kindertagesbetreuungsangeboten in
Kindertagespflege, fir Potsdamer Kinder im Land Berlin sowie in
Tragerschaft der Landeshauptstadt Potsdam ab 01.08.2023

Vorlage: 23/SVvV/0480

Oberburgermeister, Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

- Vorbehandlung -
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Frau Meier bringt die Beschlussvorlage ein. Herr Henkelmann erganzt, dass seit
dem 01.01.2023 das Brandenburgpaket gelte. Mit Blick auf den grundsatzlichen
Vorrang des Brandenburgischen Kitagesetzes gegeniber der zu beschlieRende
Satzung finden entsprechende Regelungen des Brandenburgpaketes
(Beitragsfreiheit bis 35 T€ Nettohaushaltseinkommen sowie Beitragsdeckelung
bis 55 T€ Nettohaushaltseinkommen) auch in der Landeshauptstadt Potsdam
Anwendung. Rechtlich sei der Verwaltung jedoch nahegelegt worden, dass man
die Satzung ohne die neuen Regelungen zum Beschluss bringt, um auch ab 2025
bestehende Regelungen zu haben sowie um die Abrechenbarkeit der
Einnahmeausfalle gegentiber dem Land Brandenburg nicht zu gefahrden. Sobald
die Kindertagesstéatten voraussichtlich in 2024in Krampnitz er6ffnet wirden,
misse man jedoch eine Anpassung vornehmen, um die Kosten der zusatzlichen
Einrichtungen in den Berechnungen zu berlcksichtigen. Man sei auch bestrebt
spatestens nach dem ersten vollstdndigen Haushaltsjahr der kommunalen
Einrichtungen Neuberechnungen durchzufiihren, da man dann die Istkosten
habe, auf deren Basis sodann eine Istkostenkalkulation durchgeflihrt werden
kann. Momentan sei die Aufstellung nur mit prognostizierten Kosten méglich.

Frau Frenkler bittet zu Protokoll zu nehmen, dass die von der kommunalen
Elternbeitragssatzung getrennt zu betrachtende stadtweite Vereinheitlichung der
Kitaelternbeitrage grundsatzlich weiterverfolgt werden sollte.

In der anschlieRenden Diskussion wird vereinbart, dass man unter dem Punkt 3
im Beschlussvorschlag ,vorbehaltlich® durch ,unter Berlicksichtigung“ ersetze.

Herr Reimann stellt die Anderungen der Drucksache zur Abstimmung.

Abstimmung:
einstimmig angenommen

AnschlieRend stellt er die geanderte Beschlussvorlage zur Abstimmung.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschliel3en:

1. Die ,Satzung Uber die Festlegung und Erhebung von Elternbeitragen fir
die Inanspruchnahme von Kindertagesbetreuungsangeboten in
Kindertagespflege, fur Potsdamer Kinder im Land Berlin sowie in
Tragerschaft der Landeshauptstadt Potsdam ab 01.08.2023¢
einschliel3lich der Anlagen tritt zum 01.08.2023 in Kraft.

2. Folgende Grundsatze finden Anwendung:

e Elternbeitragssatzung inkl. Elternbeitragstabelle der
Landeshauptstadt Potsdam auf Basis der sozialvertraglichen
Beitragssatze der freien Trager

o Tragerbezogene Hochstbeitrdge liegen jeweils unter den
rechnerisch (Plan- und Ist-Kosten) ermittelten
Hochstbeitrdgen der kommunalen Standorte

o Grundlage bildet jeweils der Tréager, dessen Hdchstwerte

Niederschrift der 41. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 25.05.2023
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Zu 9

zu 9.1

zu 9.2

am nachsten unter den ermittelten Ist-Héchstbeitrdgen der
kommunalen Standorte liegen
Linearer Staffelungsverlauf der Beitrage
Erste Einkommensstufe bei 20.000 € (Netto) pro Jahr
Letzte Einkommensstufe bei 67.500 € (Netto) pro Jahr
Festsetzung des Einstiegsbeitrags bei 20 € pro Monat
¢ Anwendung des Nettoeinkommensbegriffs (analog § 2a KitaG)
o Geschwisterkindregelung: Prozentuale Reduzierung um jeweils 20
Prozent ab 2 unterhaltsberechtigten Kindern je betreutem Kind
e Geschwisterkindregelung: Beitragsfreiheit ab dem 6. Kind
e Betreuungsstufen Kindertagespflege: 6 Stunden, 7 Stunden, 8
Stunden, 9 Stunden, 10 Stunden
e Betreuungsstufen kommunale Einrichtungen bzw. Potsdamer
Kinder in Berlin: 6 Stunden, 7 Stunden, 8 Stunden, 9 Stunden, 10
Stunden, Hort: 4 Stunden, 5 Stunden, 6 Stunden
o Festsetzung des Essengeldes auf 39,83 € pro Monat

Der Oberbirgermeister wird verbehaltieh unter Berlcksichtigung weiterer
landesgesetzlicher Regelungen beauftragt, erstmalig zum 01.01.2025 die
Hochstbeitrdge (Platzkosten inkl. Staffelung) sowie jahrlich das Essengeld
(erstmalig zum 01.01.2024) zu prufen und ggfs. eine Anpassung der
Beitragstabelle und des Essengeldes vorzunehmen.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Uberweisungen aus der Stadtverordnetenversammlung

Personalbedarfsanalyse

Analyse zur Sicherung einer aufgabengerechten Personalausstattung der
Stadtverwaltung

Vorlage: 23/SVV/0298

Oberburgermeister, Personal und Organisation

Frau Dr. Kletzing, Fachbereichsleitung Personal und Organisation, bringt die
Mitteilungsvorlage anhand einer Prasentation ein (Anlage 2).

In der anschlieRenden Diskussion wird darauf aufmerksam gemacht, dass man
weiterhin einen hohen Stellenbedarf im Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend
und Sport sehe. Vor allem der Bereich des Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD)
sei weiterhin unterbesetzt. Frau Dr. Kletzing erganzt, dass man inzwischen
verwaltungsintern neue Wege beziiglich der Stellenbesetzungen einschlage. Zum
einen wirde man geschaftsbereichsubergreifend Stellen ausleihen und zum
anderen kénne man mittlerweile krisenbedingt flexibel jenseits des Stellenplans
Stellen fir maximal 6 Monate besetzen.

Die Mitteilungsvorlage wird zur Kenntnis genommen.

Bebauungsplan Nr. 40 "Kaserne Kirschallee", 1. Anderung "Teilbereich
David-Gilly-Straf3e"
Vorlage: 23/SVV/0373

Niederschrift der 41. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 25.05.2023
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zu 9.3

zu 9.4

Oberbilrgermeister, FB Stadtplanung

Frau Meier und Herr Henkelmann bringen die Beschlussvorlage ein. Sie
erganzen, dass die Freizeitstatte perspektivisch in die Georg-Herrmann-Allee
ziehe. Erste Abstimmungen dazu sind mit der ProPotsdam GmbH in der 22. KW
geplant. In der Zeit bis zu deren Er6ffnung wird seit 01.01.2023 eine
Jugendfreizeitstatte im Bornstedter Feld durch Montelino betrieben.

In der anschlieBenden Diskussion wird deutlich, dass man fir eine
Beschlussfassung weitere detaillierte Informationen benétige, die nicht aus der
Beschlussvorlage hervorgehen. Dem Fachbereich Stadtplanung, welcher hierzu
aussagefahig ware, war es jedoch nicht mdglich der Ausschusssitzung
beizuwohnen. Frau Tietz stellt einen Geschéaftsordnungsantrag auf
Zurtckstellung der Druckvorlage. Herr Otto halt eine Gegenrede, da die
Beschlussvorlage schon im Bauausschuss beschlossen worden sei. Frau Dr.
Muller halt eine Furrede zur Zuruckstellung.

Herr Reimann stellt den Geschaftsordnungsantrag zur Abstimmung.

Abstimmung:
einstimmig angenommen

Die Beschlussvorlage wird bis zur Septembersitzung zurickgestellt.

Sitzungskalender 2024 (Januar - Mai)
Vorlage: 23/SVV/0381
Stadtverordneter Heuer als Vorsitzender der Stadtverordnetenversammlung

Herr Reimann bringt den Antrag ein. Frau Dr. Miller weist darauf hin, dass der
Jugendhilfeausschuss auch nach der Kommunalwahl 2024 bis Oktober bestehe
und Termine rechtzeitig gefunden werden missen.

Er stellt den Antrag zur Abstimmung.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschlielRen:

Sitzungskalender 2024 (Januar — Mai 2024) als Arbeitsgrundlage fur die
Stadtverordnetenversammlung, ihre Fraktionen und Ausschisse sowie fir
weitere Gremien.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

»Kultur- und Bildungspass* fiir Kinder und Jugendliche einfiihren
Vorlage: 23/SVV/0391
Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Frau Bartelt bringt den Antrag ein.

In der anschlieRenden Diskussion wird seitens der Verwaltung deutlich, dass man

Niederschrift der 41. 6ffentlichen Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 25.05.2023
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zu 9.5

das Verfahren grundsatzlich beflrworte. Frau Christiane Gawlik, Bereichsleiterin
Soziale Leistungen und Integration, verweist jedoch auch darauf, dass die
ermittelten Kosten fur Einfihrung (500.000 Euro) und monatliche Pflege der App
(10.000 Euro) nicht im aktuellen Haushalt beriicksichtig waren und somit aktuell
keine Einfihrung mdglich ware. Auch die Ausschussmitglieder befiirworten den
Antrag. Frau Parthum verweist darauf, dass das Kinder- und Jugendportal
.,Hast'n Plan“, eine Kooperation der Landeshauptstadt Potsdam mit der
Medienwerkstatt Potsdam, zum 01.07.2023 gelauncht werde und sie
Mdglichkeiten sehe, die geforderten Funktionen des Antrages mit dem Portal zu
verknupfen.

Man befiirworte den Anderungsantrag des Ausschusses fiir Bildung und Sport,
wolle diesen jedoch noch um einen Zwischenbericht Ende 2023 ergéanzen.

Herr Reimann stellt die Anderungen der Drucksache zur Abstimmung.

Abstimmung:
einstimmig angenommen

AnschlieRend stellt er den so geanderten Antrag zur Abstimmung.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschliel3en:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt, einen App- und kartenbasierten ,Kultur-
und Bildungspass® fur Kinder und Jugendliche einzuflhren, der u.a. folgende
Kriterien erftllen soll:

- Entbilrokratisierung durch—Wegfall der angebeots-/leistungsbezogenen
Einzelantragstellung Antragstellung;

- Bundelung der Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket der
Bundesregierung;

- Biundelung der Angebote aus Bildung, Kultur und Freizeit der Stadt
Potsdam;

- einfach und intuitive Bedienung, sodass sie von Kindern und Jugendlichen
eigenstandig bedient und Angebote/ Leistungen gebucht werden kénnen.

Uber die Umsetzungsfortschritte Umsetzungsplanung ist den Stadtverordneten
beginnend-mit-den bis zum 4. Quartal 2024 zu berichten. Ein Zwischenbericht
erfolgt Ende 2023. Die Umsetzung ist zum Schuljahr 2025/2026 anzustreben
und die erforderlichen Mittel sind in den Haushalt 2025/2026 einzustellen.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Pravention statt Repression — gemeinsam gegen Queerfeindlichkeit

Vorlage: 23/SVV/0404
Fraktion Sozial.DIE LINKE.Potsdam

Frau Dr. Muller bringt den Antrag ein.
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Herr Reimann stellt die Drucksache zur Abstimmung.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschlieRen:

Die Potsdamer Stadtverordnetenversammlung beobachtet die Entwicklungen in
Golm, die im Februar in einem queerfeindlichen Angriff auf Studierende gipfelte,
mit Sorge und regt daher die schnellstmdgliche Einberufung einer Runde unter
Federfiihrung des Bindnisses Potsdam bekennt Farbe aus Vertreter:innen
des Ortsteils (inklusive Beteiligung von Sozialarbeiter:innen aus dem Jugendclub,
sowie Lehrkraften und Ortsbeirat), Vertreter:iinnen der Universitat Potsdam
(inklusive Studierendenvertreter:innen, Studierendenwerk, Mitarbeiter:innen und
Hochschulleitung), sowie Vertreter:innen der Stadt (inklusive Vertreter:innen der
Verwaltung und des Jugendhilfeausschusses) an.

Ziel soll die Entwicklung von Maflnahmen und Angeboten zur Vermeidung
weiterer Ubergriffe sein. Hierfur ist die kontinuierliche Aufklarung tiber und die
Bekampfung von Queerfeindlichkeit, Sexismus, Rassismus, Antisemitismus
und weiteren Diskriminierungsformen ebenso notwendig, wie die Starkung der
Zivilgesellschaft. Der Oberblirgermeister wird dazu aufgefordert der
Stadtverordnetenversammlung bis zum Ende des 2. Quartals auf Grundlage
des Austausches ein MaRnahmenpaket mit kurz- und mittelfristig realisierbaren
Strategien und Projekten vorzulegen.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Zu 9.6 Richtlinie zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in der
Landeshauptstadt Potsdam (RL Kindertagespflege) zum 01.01.2023
Vorlage: 23/SVV/0412
Oberburgermeister, Geschéftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

Der Tagesordnungspunkt wird mit dem Tagesordnungspunkt 5.1 ,Richtlinie
Kindertagespflege® behandelt.

Herr Henkelmann bringt die Beschlussvorlage ein.

Herr Reimann stellt die Drucksache zur Abstimmung.

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung
wie folgt zu beschlieRen:

1. Die Richtlinie zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in der
Landeshauptstadt Potsdam (RL Kindertagespflege) inklusive Anlage 1
tritt zum 01.01.2023 in Kraft. Die Richtlinie vom 01.01.2021 tritt mit
Inkrafttreten der o. g. Richtlinie auf3er Kraft.

2. Der Fachbereich Bildung, Jugend und Sport wird beauftragt, die Hohe
der erstattungsfahigen Aufwendungen regelméRig unter Beachtung der
bundes- und landesweiten Entwicklungen zu Uberprifen. Bei der
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zu 10

zu 10.1

zu 11

fortlaufenden Weiterentwicklung der Ausgestaltung der
Kindertagespflege in der LHP sind insbesondere die geplanten
Gesetzesanderungen fur die Kindertagespflege auf Landesebene zu
berlicksichtigen.

3. Der Fachbereich Bildung, Jugend und Sport wird beauftragt, modellhaft
weiterfuhrend mit den freien Tragern zur Aufrechterhaltung und
Weiterentwicklung der Qualitat zu kooperieren.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Antrage

Erstellung der Vorschlagliste Jugendschdéffinnen und Jugendschdoffen far
die Amtsperiode 1. Januar 2024 bis 31. Dezember 2028

Vorlage: 23/SVV/0474

Oberburgermeister, Geschaftsbereich Bildung, Kultur, Jugend und Sport

Herr Henkelmann bringt die Beschlussvorlage ein. Gepruft und gefiltert werde
nach Kriterien wie deutsche Staatsbirgerschaft, Alter muss zwischen 25 bis 69
Jahre liegen, Wohnort muss Potsdam sein, gesundheitliche Eignung muss
vorliegen, etc.

In der anschlieBenden Diskussion wird darauf verwiesen, dass der
Jugendhilfeausschuss fir die Zukunft eigene Kriterien aufstellen sollte, um als
Ausschuss abstimmen zu kénnen.

Herr Reimann stellt die Drucksache zur Abstimmung.
Der Jugendhilfeausschuss mége beschliel3en:

Vorschlagliste Jugendschoffinnen und Jugendschdéffen fur die Amtsperiode 1.
Januar 2024 bis 31. Dezember 2028 und dessen Ubermittlung an das
Amtsgericht Potsdam.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Sonstiges

Herr Stréber berichtet, dass der offene Brief an den Oberblrgermeister bezuglich
des Beschlusses der letzten Stadtverordnetenversammlung zur Mitzeichnung des
Positionspapieres kinderfreundliche Kommune 23/SVV/0394 als Tischvorlage fir
die Mitglieder zur Information ausliege.
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Anlage 1

Regionale Arbeitsstellen
fur Bildung, Integration
und Demokratie
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Anlage 1

Regionale Arbeitsstellen

DIE VISION - GUTE BILDUNG &7
IST UBERALL MOGLICH

Ein Quadratkilometer Bildung steht ftr
gute Bildung unabhangig von Wohnort

und Herkunft. i ————
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Ein
Quadratkilometer
Bildung



Anlage 1
[BRANDENBURG]

Regionale Arbeitsstellen
fur Bildung, Integration

Was ist Ein Quadratkilometer

B i | d u n g ? Quadratkilometer

Bildung

Gute Bildung ist Gberall moglich. Ein Quadratkilometer Bildung baut
Bildungsnetzwerke in von Armut betroffenen Stadtvierteln oder
Gemeinden auf und fordert so lokale Verantwortungsgemeinschaften
far gute Bildung.

Alle Kinder und Jugendlichen haben das Recht auf gerechte
Bildungschancen, unabhangig von ihrer sozialen Herkuntft.
Zusammen mit den Bildungsinstitutionen im Netzwerk entstehen
lebendige Bildungs- und Erziehungspartnerschaften, die

besonders Ubergange im Bildungssystem im Blick haben.

Ein Quadratkilometer Bildung gestaltet Bildung entlang der ©
kompletten Bildungskette vom Eintritt in die Kita bis zum
Schulabschluss.



Anlage 1

DIE PHASEN VON EIN R
QUADRATKILOMETER BILDUNG

Ein
Quadratkilometer
Bildung

Aktivierung und Commitment
(Verpflichtung)

Aufbau eines Netzwerkes

Synchronisierung und
Selbstorganisation

Verankerung, Verstetigung, Transfer y



Anlage 1

mm
DIE PADAGOGISCHE WERKSTATT
Regionale Arbeitsstellen
"EEn fur Bildung, Integration
und Demokratie

Ein
Quadratkilometer
Bildung

... ist ein Ort des Austauschs und Dialogs mitten
Im Quartier. Sie ist ein taglich geoffneter
Werkstatt- und Entwicklungsraum fur alle
Bildungsakteur:innen.

Hier kommen padagogische Fachkrafte, Eltern,
Kinder und Jugendliche, Vertreter:innen von
Verwaltungen und Tragern aul3erschulischer
Angebote zusammen, um gemeinsam passende
Praxislosungen zu entwickeln. ¢



Anlage 1

DIE PRAXISBEGLEITER:INNEN

fur Bildung, Integration
und Demokratie

Ein
Quadratkilometer
Bildung

Sie Initiieren, moderieren und begleiten das
entstehende Netzwerk und leiten die
Padagogische Werkstatt.

Sie erfragen systematisch Bedarfe und bringen
Schlisselpersonen aus den verschiedenen
Einrichtungen miteinander ins Gesprach.

Sie unterstltzen soziale Veranderung im

Sozialraum.



Anlage 1

Q BRANDENBURG
F I N N Z I E R U N G Regionale Arbeitsstellen
fur Bildung, Integration

und Demokratie

Ein
Quadratkilometer
Bildung

Jahrliches Entwicklungsbudget — Stiftung km2-Bildung

15.000,00 € - nutzbar, um Verdnderungsprozesse anzustof3en: Es kann flexibel fur
neue Praxisansatze, experimentelle LOsungen, gemeinsame Fortbildungen,
Prozessbegleitung und Materialentwicklung eingesetzt werden.

Raummiete — Spende der ProPotsdam GmbH
6.250.00 €

Personalkosten und Sachkosten — Landeshauptstadt Potsdam
75.150,00 €



Die thematischen Sc:hwerpunkteAmalgel

Regionale Arbeitsstellen
fir Bildung, Integration

von km2 Bildung

Individuelles Lernen

Resilienz



Anlage 1

AKTUELLE SITUATION VOR ORT

fur Bildung, Integration
und Demokratie

Hohes Gewaltpotential bei Kindern wird von
unterschiedlichen Einrichtungen beschrieben

Sehr heterogene Bewohnerschaft im Stadttell

Hohe Armut, kritische Situationen, die damit
einhergehen

Umgestaltung Schlaatz 2030 — Burgerbe-
teiligungsverfahren

Auswirkungen der Bebauung des Wieselkiezes

Kooperationen zwischen den Akteur:innen (Zeit,
Ressourcen, Strukturen....)
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Anlage 1

ZIELSTELLUNGEN UND VORHABEN

und Demokratie

Er6ffnungskonferenz) zu Ein Quadratkilometer Bildung

Bedarfsermittlung und Auftragsklarung sind angelaufen und haben Prozesscharakter
angenommen

Problemlagen werden konkret beschrieben - Handlungsstrategien entwickelt

Auftragsklarung mit den Partnern in Bezug auf aktuelle Probleme und Schieflagen,
Erfassen von Erwartungen und Schwerpunkten

Netzwerkpartner nutzen konkrete Angebote flir Beratung, Fortbildung sowie
Unterstutzung

(Gemeinsame) Offentlichkeitsarbeit mit den Netzwerkpartnern findet statt und wird
im Stadtteil wahrgenommen

Beteiligungsformate fiir relevante Zielgruppen werden entwickelt (z.B.

Padagog*innen, Eltern, Zugewanderte je nach Bedarf)
@

Aufbau einer "Kernarbeitsgruppe" (Schulen, Jugendamt Stadt Potsdam, ProPotsdam

gGmbh ...) &=
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Auf Wiedersehen —
und danke fur lhre Aufmerksamkeit!

Ein
‘ Quadratkilometer
. Bildung
» Angela Fleischer Potsdam
Padagogische Werkstatt Am
Schlaatz Prignitz  Ostprignitz-
. Ruppin
Schilfhof 20 ® Ober-
14478 Potsdam NEURUPPIN  have!
- Markisch-
Mobil: +49 151 5922 7975 . Oderiand

Telefon: 0331 97933780 . N
ra

E-Malil: a.fleischer@raa- a%ﬁ %

brandenburg.de FIEL

Potsdam
Mittelmark

Anlage 1

BRANDENBURG

Regionale Arbeitsstellen
fiir Bildung, Integration
und Demokratie

FRANKFURT
(ODER)

nkfurt
Oder-Spree (Oder)

us

e
DIE RAA I SRS
IN IHRER PR ald
NAHE ...
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Anlage 2

ToTS oA Landeshauptstadt

POTSDA!
w Potsdam

Personalbedarfsanalyse

Mitteillungsvorlage 23/SVV/0298

Methodische Erlauterungen

Bericht FB 53 P



Anlage 2

SVV-Beschluss ,,Personalbedarfsanalyse® —a— . .ichuupn
21/SVV/1099 vom 01.12.2021 =/ Potsdam

Der Oberbirgermeister wird beauftragt, in Vorbereitung auf den Haushalt
2023/2024 folgende Entscheidungsgrundlagen zu schaffen:

e Es sollen die bestehenden bzw. anstehenden Aufgaben der Verwaltung
aufgezeigt werden, die bei einer optimalen Stellenbesetzungsquote bis
Ende 2024 nicht bzw. nur unzureichend erflllt werden kénnen.

e Die Gruinde flr die nicht leistbare Aufgabenerflllung sollen benannt werden
und unterschieden werden nach:

o fehlenden Stellen,

o fehlenden Stellenbesetzungen und

o anderen Grunden fir die fehlenden Kapazitaten.

e Es sind MaRnahmen zu prifen, wie die Aufgabenerfillung bis Ende 2024
durch gesamtstadtische Umschichtungen in der Personalausstattung oder
andere LOosungen fur die Schaffung notwendiger Kapazitaten optimiert
werden kann.

31.05.2023 | Folie 2 Bericht FB 53 Personal & Organisation



Anlage 2

SVV-Beschluss ,,Personalbedarfsanalyse® —a— . .ichuupn
21/SVV/1099 vom 01.12.2021 =/ Potsdam

Der Oberbirgermeister wird beauftragt, in Vorbereitung auf den Haushalt
2023/2024 folgende Entscheidungsgrundlagen zu schaffen:

e Es sollen die bestehenden bzw. anstehenden Aufgaben der Verwaltung
aufgezeigt werden, die bei einer optimalen Stellenbesetzungsquote bis
Ende 2024 nicht bzw. nur unzureichend erflllt werden kénnen. Nr. 1 Il der Vorlage

e Die Gruinde flr die nicht leistbare Aufgabenerflllung sollen benannt werden
und unterschieden werden nach:

o fehlenden Stellen, = Bezug Stellenplanung 2023/24: Aufwuchs 290 Stellen
o fehlenden Stellenbesetzungen und

o anderen Grunden fir die fehlenden Kapazitaten.

e Es sind MaRnahmen zu prifen, wie die Aufgabenerfillung bis Ende 2024
durch gesamtstadtische Umschichtungen in der Personalausstattung oder
andere LOosungen fur die Schaffung notwendiger Kapazitaten optimiert
werden kann.

31.05.2023 | Folie 3 Bericht FB 53 Personal & Organisation



Anlage 2

Anlage ,Zusammenfassung Mehrbedarfe T Landeshauptsadt

Stellen*

585 VZE

,=aus der ursprunglichen
Anmeldung bertcksichtigt”
257 VZE

,aus weiteren
Anmeldung berucksichtigt”

33 VZE

2ursprunglich angemeldet“}

31.05.2023 | Folie 4 Bericht FB 53 Personal & Organisation



Anlage 2
Stel I en p | anun g 2023/24 Torspay  Landeshauptstadt

Pramissen der Stellenplanung - Aufgabenerfillung =/ pousdum

Gesetzliche Aufgaben

Strategische Ziele /
Mafl3nahmen

Modernisierung

31.05.2023 | Folie 5 Bericht FB 53 Personal & Organisation



Anlage 2
Stel I en p | an u n g 2023/24 I : ToT oD Landeshauptstadt

Pramissen der Stellenplanung - Herausforderungen =/ rodam

Aufgabenerfillung

Arbeitnehmerfreundlicher
Arbeitsmarkt / Finanzielle Moglichkeiten
Kapazitaten Gesamthaushalt
Personalgewinnung

31.05.2023 | Folie 6 Bericht FB 53 Personal & Organisation



w,Aufgabengerechte Personalausstattung“? _.__

Verwaltungssicht auf Stellenplanung 2023/24

Anlage 2

POTS I Landeshauptstadt

Potsdam

Pflichtige Aufgaben, die nicht hinreichend erfullt werden kdnnen:

GB 2

GB 3

GB 4

Aufgabenbereich Schultrageraufgaben

(Produktbereich 21 — 24):

- 21100 Grundschule

- 24300 sonstige schulische Aufgaben
(Bau/Verpflegung/Beforderung/Sekretariate)

Aufgabenbereich Soziale Hilfen

(Produktbereich 31 — 35):

- 34100 Unterhaltsvorschussleistungen
(Zahlbarmachung)

Aufgabenbereich Kinder-, Jugend- und

Familienhilfe (Produktbereich 36):

- 36320/36330/36340 Erziehung in der
Familie/Hilfe zur Erziehung/
Eingliederungshilfe/Abrechnung
wirtschaftliche Jugendhilfe)

- 36350 Amtsvormundschaft (Amtsvormund)

- 36501 Betreuung von Kindern kommunale
Trager (Schulen — Kiichenpersonal)

- 36502 Betreuung von Kindern
(Kitafinanzierung)

- 36502 Betreuung von Kindern freie Trage
(Fachberatung)

- 36600 Einrichtungen der
Jugendarbeit/Strategie der Jugendarbeit

31.05.2023 | Folie 7

Aufgabenbereich Sicherheit und

Ordnung (Produktbereich 12):

- 12201 Ordnungsangelegenheiten
(Kriminalprévention)

- 12202 Burgerservice (Fuhrerschein/Kfz-
Zulassung/Einburgerung)

- 12205 Lebensmitteliiberwachung
(Verbraucherschutz)

- 12206 Veterinaraufsicht (ab 2024)

Aufgabenbereich Soziale Hilfen

(Produktbereich 31 — 35):

- 31120 Hilfe zur Pflege 7. Kap. SGB XXII

- 31200 Grundsicherung SGB Il (soziale
Leistungen)

- 31300 Leistungen AsylbLG

- 35150 Sonstige soziale
Angelegenheiten Bund
(Betreuungsbehorde)

Aufgabenbereich Kinder-, Jugend- und

Familienhilfe (Produktbereich 36):

- 36343 Eingliederungshilfe fur Kinder
und Jugendliche (Fallmanagement)

Aufgabenbereich Raumliche Planung

und Entwicklung (Produktbereich 51):

- 5110300 Stadtraumliche IT und
Rechtsangelegenheiten

- 5110404 Stadtraumliche Planung

Aufgabenbereich Bauen und Wohnen

(Produktbereich 52):

- 5210000 Bauordnung

Aufgabenbereich Natur- und

Landschaftspflege (Produktbereich 55):

- 5510000 Offentliches
Grun/Landschaftsbau

- 5530100 Friedhofs- und
Bestattungswesen

Aufgabenbereich Umweltschutz

(Produktbereich 56):

- 5610000 UmweltschutzmaflRnahmen

- 5610100 Klimaschutzmaflnahmen

Bericht FB 53 Personal & Organisation




Anlage 2

Aufbau eines standardisierten R
Prozessmanagements als Werkzeug

Wissens-
management

PROZESS-
MANAGEMENT

Der Antrieb fUr die konsequente und nachhaltige
Optimierung aller Arbeits- und
Geschaftsprozesse hinsichtlich Effizienz,
Effektivitat, Qualitdt und Nutzerorientierung.

31.05.2023 | Folie 8 Bericht FB 53 Personal & Organisation




Anlage 2
,2Aufgabengerechte Personalausstattung“? _.

PoTspaM | Landeshauptstadt

Ausblick Stellenplanung 2025/26 &=/  Potsdam

2023 2023/2024 2024

Strukturierte Analyse mit Entwicklung LHP- Stellenplanung 2025/26
externer Unterstutzung Instrumentarium zur basierend auf
Anwendung in Eigenregie Personalbemessung

31.05.2023 | Folie 9 Bericht FB 53 Personal & Organisation



rorenay | Landeshauptstadt

@ Potsdam

Der Oberbilrgermeister

Fachbereich 38 Soziales und Inklusion

Fachbereich 23: AG Strategie, Bildung und Jugendhilfe

Kurziibersicht und Sachstand

,Poollosung zur Schulassistenz” - Modellprojekt in der LHP Potsdam

1. Ausgangslage und Handlungsanlass

Schiler*innen, denen das Lernen oder ein angemessenes soziales Verhalten aufgrund einer
(drohenden) Behinderung schwerfillt, brauchen besondere Unterstiitzung dabei, ihre individuellen
Potenziale zu entfalten und vom Bildungsangebot der Schule bestmdglich profitieren zu kénnen.
Leistungen der Eingliederungshilfe, darunter Leistungen zur Teilhabe an Bildung, sind ein wichtiger
Baustein, um dies zu erreichen.

Die aktuelle Praxis der Gewahrung und Umsetzung von Eingliederungshilfe nach den §§ 35a SGB VII|
u. 112 SB IX sind mit einer Reihe von Herausforderungen und Problemlagen fiir alle Beteiligten
verbunden. Daraus resultiert ein Veranderungsdruck, insbesondere aufgrund von:

e einer wachsenden Zahl von Schulassistenzen

o aufwendigen, langwierigen Antrags- u. Bewilligungsverfahren

o fehlenden Rahmenbedingungen, um Kinder mit besonderen Bedarfen im Rahmen der
Eingliederungshilfe einem multiprofessionellen Team an der Schule zu férdern

o fehlender personeller Kontinuitat und Personalknappheit bei den Schulassistenzen

e mehreren Erwachsenen in einer Klasse -> Stigmatisierungsgefahr und ineffizienter
Ressourceneinsatz

o fehlenden Standards in der Leistungserbringung

Die kommunalen Ausgaben zur Eingliederungshilfe betrugen im Jahr 2021:
im SGB IX: 2,1 Mio. €

im SGB VIII: 2,6 Mio. €

TOP 4.1



2. Ziel

Mit dem Modellprojekt wird diesen Herausforderungen durch eine Biindelung der
Teilhabeleistungen und deren Einbettung in das schulische Forder- und Unterstiitzungssystem
begegnet. Kernziel ist Chancen- und Bildungsgerechtigkeit fur Kinder durch die Férderung und
Weiterentwicklung von inklusiven Kulturen und Strukturen.

Das Modellprojekt hat folgende Teilziele:

e Schnell zugdngliche Hilfen: Kinder erhalten sofort und ohne Elternantrag Zugang zu
Unterstltzungsleistungen (die individuell vollstdndige Bedarfsdeckung ist immer
gewahrleistet)

e Starkung der Rahmenbedingungen in Schulen fir die bedarfsgerechte, inklusive Férderung und
Qualitatsentwicklung

e verlassliche Arbeitsbedingungen fiir die Fachkrafte, gegenseitige Vertretbarkeit, Einbindung ins
Team (Motivation) & Qualitatsentwicklung

e Verwaltungsvereinfachung fir Verwaltung und Trager der Eingliederungshilfe

e Effektiverer Einsatz der Ressourcen fiir pflichtige Aufgaben

3. Konzept

In dem Modellprojekt werden die Eingliederungshilfen zur Teilhabe an Bildung (§ 112 SGB IX; § 35 a
SGB VIII) zu einem infrastrukurellen Personalpool am Schulstandort gebiindelt. Férmliche
Antragsverfahren entfallen. Der Personalpool steht allen Schiiler*innen mit Bedarfen zur Verfligung.
Die Schulen verankern die Pooll6sung zur Schulassistenz als Teil des multiprofessionellen Teams in
ihrem Schulprogramm und setzten ihre personellen Ressourcen im Sinne dieses Konzepts ein.

Fir die Bedarfsermittlung wurde folgendes Verfahren definiert:

Indikatoren gestiitzte Jahrlicher Abgleich und Abstimmung Bedarfsermittlung in der
Ermittlung und Prifung des <> Schulinklusionskonferenz
Bedarfes im Fachbereich Unterjahrige Nachsteuerung

Bemessung der Gesamtzahl der Assistenzen an einer Schule

Jahrliche Anzahl an ermittelten Assistenzstunden®

Zusatzlich 5 % der ermittelten Assistenzstunden flir unplanbare Bedarfe zur unterjahrigen
Nachsteuerung

Zusatzlich 10 % der ermittelten Assistenzstunden als zusatzliche Praventionsressource zur Forderung
der inklusiven Schule?

! Ausgangspunkt zu Beginn des Modellprojektes ist die Anzahl von Assistenzstunden im Durchschnitt der
letzten drei zuriickliegenden Schuljahre.

2 Die Verteilung der Préventionsressource bemisst sich nach der Gesamtschiileranzahl und der
soziodkonomischen Belastungslage der Schulen.



4. Umsetzung

Die Entwicklung, Umsetzung und Begleitung erfolgt durch eine bereichs- und systemiibergreifende
Steuerungsgruppe unter Federfiihrung des Fachbereich 38 Soziales und Inklusion. Das Modellprojekt
wird in Kooperation mit dem Staatlichen Schulamt Brandenburg an der Havel und mit fachlicher

Unterstltzung und Begleitung durch kobra.net entwickelt und umgesetzt. Eingebunden sind das
LASV sowie nachrichtlich das MBJS.

SVV Beschluss: 1. Méarz 2023

Geplanter Projektstart: Schuljahr 2024/2025 — Laufzeit 3 Jahre

Modellschulen: Evangelische Grundschule Babelsberg / Montessori-Oberschule Potsdam West /
Grundschule am Priesterweg

Evaluation & Begleitung: Begleitung der Modellschulen durch die Steuerungsgruppe + externe
wissenschaftliche Evaluation

Nachste Prozessschritte:
o Auftaktveranstaltung mit den Modellschulen am 21.06.2023
o Erarbeitung der Vergabeunterlagen bis 08/23 unter Einbindung der Vergabestelle
o Erarbeitung Leistungsbeschreibung fiir die wissenschaftliche Evaluation und Priifung der
Anforderungen an die Beauftragung
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T’-(FFS)—ANT Landeshauptstadt BeSChlussvorlage Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
w Potsdam

Der Oberblrgermeister 23/SVV/0509
Betreff: offentlich

Neufassung der Ordnungsbehoérdliche Verordnung iiber die Aufrechterhaltung der 6ffentlichen
Sicherheit und Ordnung im Bereich der Verkehrsflachen und o6ffentlichen Anlagen der
Landeshauptstadt Potsdam (Stadtordnung)

Einreicher: Fachbereich Ordnung und Sicherheit Erstellungsdatum: 22.05.2023

Freigabedatum:

Beratungsfolge: Empfehlung |Entscheidung
Datum der Sitzung Gremium
07.06.2023 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:
Neufassung der Ordnungsbehoérdliche Verordnung Uber die Aufrechterhaltung der 6ffentlichen

Sicherheit und Ordnung im Bereich der Verkehrsflachen und o6ffentlichen Anlagen der
Landeshauptstadt Potsdam (Stadtordnung) gemaf Anlage.

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeiréte: [] Nein
[] Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BbgKVerf

[ ] zur Information
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Finanzielle Auswirkungen? [] Nein [] Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschaftsbereich 3 Geschaftsbereich 4

Geschéftsbereich 5
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Berechnungstabelle Demografieprufung:

Wirtschaftswachs- . . Gute Wohnbe- Bedgﬁ§gerechtes ynd Sglbstbe
. Ein Klima von . . qualitativ hochwertiges stimmtes
tum fordern, dingungen fir .
. Toleranz und | . Betreuungs- und Wohnen und | Wirkungs- | Bewertung
Arbeitsplatzan- . junge Menschen . . L . .
Offenheit in der - Bildungsangebot fiir | Leben bis ins index Demografie-
gebot erhalten i und Familien . .
Stadt fordern - Kinder u. Jugendl. hohe Alter Demografie relevanz
bzw. ausbauen . ] ermoglichen . h ) -
Gewichtuna: 30 Gewichtung: 10 Gewichtuna: 20 anbieten Gewichtung:| ermdglichen
9 9 20 Gewichtung: 20
0 keine

Klimaauswirkungen
[ ] positiv [ ] negativ X[ ]keine

Fazit Klimaauswirkungen:

Begriindung:

Nach §§ 24 und 26 Gesetzes Uber Aufbau und Befugnisse der Ordnungsbehdrden
(Ordnungsbehérdengesetz - OBG) kann die Landeshauptstadt Potsdam ordnungsbehordliche
Verordnungen zur Regelung von Geboten und Verboten zur Abwehr von Gefahren fiir die 6ffentliche
Sicherheit und Ordnung erlassen, die fur eine unbestimmte Anzahl von Fallen an eine unbestimmte
Anzahl von Personen gerichtet sind. Sie muss hinreichend bestimmt sein. Unter Berucksichtigung
eines UbermaRverbotes und des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit und unter Beachtung der
allgemeinen Handlungsfreiheit nach Art. 2 Absatz 1 GG sowie den mittlerweile sehr zahlreichen
vorhandenen gesetzlichen Regelungen wurde die Stadtordnung der LH Potsdam Uberarbeitet.

Die Neufassung der bestehenden Stadtordnung vom 04. Juni 2003 ist aus folgenden Griinden
erforderlich:

1. Mit der Entwicklung der Landeshauptstadt Potsdam veranderten sich sowohl 6rtliche
Sachverhalte und Rahmenbedingungen, als auch der rechtliche Rahmen. Die Stadtordnung wird
auf Grund der bestehenden Regelungsdichte durch Gesetze, Rechtverordnungen und Satzungen
etc. auf das Notwendige beschrankt.

2. Unter dem Aspekt der Deregulierung und aus dem Konkurrenzverhaltnis der Stadtordnung zu
den mittlerweile sehr zahlreichen vorhandenen gesetzlichen Regelungen aus den Bereichen
Gewerbe,- Stralen,- Umwelt- Bauordnung- und Satzungsrecht war zu prifen, flir welche
Lebenssachverhalte aus Sicht des Ordnungsrechtes tatsachlich ein  notwendiger
Regelungsbedarf auf lokaler Ebene besteht. Abzugrenzen war gegeniber dem tatsachlichen
Regelungsbedarf insbesondere zum  Stralenrecht, der Sondernutzungs- und der
Grunflachensatzung, aber auch z. B. zur Naturdenkmalverordnung, den ordnungsbehérdlichen
Verordnungen des Landes Brandenburg (Himmelslaternen, Hundehalterverordnung etc).

3. Rechtssicherheit gibt eine Stadtordnung nur dann, wenn hinsichtlich der verordneten Pflichten
keine rechtlichen Zweifel bestehen und die Pflichten und Rechtsnormen durchgesetzt werden
koénnen.

4. Stichwort Sicherheit: Mit der Entschlackung der Stadtordnung geht kein Verlust an
Sicherheitsqualitit einher. Bei Verhaltensweisen oder Zustanden, die Gefahren
verursachen, ist auch ohne Sanktionsnorm eine Intervention auf der Grundlage des OBG
durch das Ordnungsamt moglich.
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5. In Teilen leistet die neue Stadtordnung einen Beitrag zur Entkriminalisierung von Marginalisierten
(Obdachlose, Alkoholiker/-innen), die etwaige Bul3gelder ohnehin nicht bezahlen kénnen und im
ungunstigsten Fall die Justizvollzugsanstalten im Zuge der Erzwingungshaft belasten (und damit
den Steuerzahler).

6. Stichwort Verbote: Es muss nicht alles verboten werden, was auf individueller Ebene stort;
vielmehr ist die Verschlankung auch ein Appell an die Eigenverantwortung der Burger/-innen.

Neu formuliert ist:

e § 3 Abs 3: Abstellen von Wohnmobilen etc., so dass deutlich wird, dass es vor allem um die
mogliche Beschadigung von Flachen geht.

e § 4 Abs. 1 beinhaltet ein Badeverbot flir Brunnen etc., das es bislang nicht gab. Diese
Regelung erganzt das Badeverbot fur Tiere in § 5 Abs. 4.

e Das Futtern von Wildtieren ist in § 4 geregelt (Verunreinigungsverbot).

Die beigefiigte Synopse soll einen groben Uberblick tiber die Anderungen geben. Erganzt wird die
Stadtordnung durch die Schlagwortfibel, die wichtige Sachhinweise einschliel3lich der alphabetisch
aufgefuhrten Fundstellen zur Information fur die Burger/-nnen, geben kann bzw. soll.

Der Entwurf der neuen Stadtordnung iiberzeugt mit

Transparenz durch klare Formulierungen und ist biirgerfreundlicher durch eindeutige Regelungen.

Anlagen

Entwurf Stadtordnung

Synopse

Schlagwortfibel

Karte Leinenpflicht
Begriindung fir die Leinepflicht
Merkblatt StralRenmusik
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Ordnungsbehdrdliche Verordnung

Zur Abwehr von Gefahren fur die offentliche Sicherheit oder Ordnung im Bereich der
Verkehrsflachen und 6ffentlichen Anlagen im Gebiet der Landeshauptstadt Potsdam
(Stadtordnung) vom ............

Verkiindet durch Offentliche Bekanntmachung am im Amtsblatt der
Landeshauptstadt Potsdam

Auf Grund des § 26 des Gesetzes Uber Aufbau und Befugnisse der Ordnungsbehérden
Gesetz uber Aufbau und Befugnisse der Ordnungsbehodrden
(Ordnungsbehdrdengesetz - OBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 21.
August 1996 (GVBI.I/96, [Nr. 21], S.266) zuletzt geandert durch Gesetz vom 7. Juni 2022
(GVBI.1/22, [Nr. 13])

wird vom Oberburgermeister der Landeshauptstadt Potsdam als ortliche
Ordnungsbehdrde gemalR Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom
.................. fir das Gebiet der Landeshauptstadt Potsdam folgende
ordnungsbehordliche Verordnung erlassen:

Inhalt

I Y LN T 1] o 1= =1 o] o TP PR PP PP 2
§ 2 StralRenmusik und StraRensCchauSPIel ...........oouuiiiiiii i 2
8 3 Schutz der Verkehrsflachen und ANIAGEN ...........oooiiiiiiiiiiie e 2
8 4 VerunreiNiQUNGSVEIDOL ....... it e e e e et e e e e e e e e e ab e eeaeas 3
8§ 5 Mitflhren von Tieren und Leinenpflicht ... 3
8 6 Evakuierungsmalnalmen...........oouuiiiiiii e 3
8 7 AUSNANIMIEN ...ttt e ekttt e e e ekt e e e e e nba e e e e e st e e e e e e antaeaeeennreeeas 4
8 8 OrdNUNGSWIANGKEITEN ....vitie e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e artaa e eeeeas 4
8 O INKIAITELEN ..ttt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e 5
Y 1= Lo 1] o BT PP PP P TP PPRPPRPPRRTRRN 5

Stand 30.01.2023
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8 1 Geltungsbereich

Diese Verordnung erstreckt sich auf alle offentlich zuganglichen Flachen in der
Landeshauptstadt Potsdam.

Spezielle Regelungen in anderen Vorschriften fur die genannten Flachen gehen den
Regelungen dieser Stadtordnung vor.

§ 2 StraBenmusik und Straenschauspiel

(1) Die Austbung von akustisch wahrnehmbarer Strallenmusik und StraRenkunst ist
Werktags (Montag bis Sonnabend) in den Zeiten 09:00 bis 19:00 Uhr nur unter den
folgenden Voraussetzungen zuléssig:

a) in den ersten 30 Minuten einer vollen Stunde, die zweite Halfte jeder vollen Stunde ist
spielfrei zu halten;

b) wenn der Standort gewechselt wird, darf der bisherige Einwirkungsbereich durch die
Musikgerausche nicht mehr beeintrachtigt werden;

c) ohne elektronische Verstarker und ohne Benutzung von lauten Rhythmus- und
Blasinstrumenten;

d) maximal 4 Personen pro Gruppe.

Ruhezeiten sind montags bis sonnabends von 19 Uhr bis 9 Uhr des nachsten Tages sowie
an Sonn- und Feiertagen. Auf das Merkblatt fir Stral3enmusik wird hingewiesen (Anlage 1).

(2) Am Karfreitag, am Buf3- und Bettag, am Volkstrauertag und am Totensonntag ist
StralRenmusik generell verboten.

(3) Prozessionen und Gottesdienste sowie der Unterricht an Schulen dirfen nicht durch
musikalische Darbietungen, Erzeugen von Larm oder sonstige Handlungen, die geeignet
sind Storungen hervorzurufen, gestort werden. Gleiches gilt fir die Ruhe vor
Krankenhausern und Senioreneinrichtungen.

§ 3 Schutz der Verkehrsflachen und Anlagen
Es ist untersagt:

(1) Verkehrsflachen, Verkehrsschilder oder Ausstattungsgegenstidnde unbefugt (ohne
Erlaubnis) zu bemalen, zu bekleben, zu bespriihen oder dies zu veranlassen.

(2) Plakate, Anschlage, Schilder, Beschriftungen, Plakatstdnder oder andere Werbemittel
jeder Art unbefugt (ohne Erlaubnis) anzubringen, aufzustellen, anbringen zu lassen oder
aufstellen zu lassen, sowie jemanden zu den vorgenannten Handlungen zu veranlassen.

(3) Wohnmobile, Wohnanhanger und Zelte dirfen auferhalb baurechtlich genehmigter
Campingplatze zu Wohn- und Ubernachtungszwecken im offentlichen Verkehrsraum
nicht abgestellt werden, ausgenommen Wohnmobile und Wohnanhanger zum einmaligen
Ubernachten, sofern keine schadigende Wirkung fur die in dieser Verordnung genannten
Flachen und Anlagen ausgehen sowie keine Beldstigungen fir die Anwohner damit
verbunden sind und ein offentliches Interesse nicht entgegensteht.

Stand 30.01.2023
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8 4 Verunreinigungsverbot
(1) Das Baden in Brunnen, Wasserspielen und -becken ist untersagt.

(2) Das Futtern von Wildtieren ist nicht gestattet. Dies gilt auch an 6ffentlichen Gewassern,
Teichen und Weihern fiir Wasservogel und Fische.

§ 5 Mitfuhren von Tieren und Leinenpflicht

(1) Wer Tiere fuhrt ist verpflichtet, die von ihren Tieren verursachten Verunreinigungen
unverzlglich zu beseitigen und Beschadigungen zu vermeiden. Zur Beseitigung von
Tierkot hat der Fihrende des Tieres einen geeigneten Behdlter/Tute mitzufihren.
Dieser/Diese ist auf Verlangen der Ordnungsbehdrde vorzuzeigen. Fir die Entsorgung
des Tierkots gelten die abfallrechtlichen Bestimmungen. Die StralR3enreinigungspflicht der
Grundstucksanlieger wird dadurch nicht berthrt.

(2) Hunde sind so zu fuhren, dass Menschen, Tiere oder Sachen nicht gefahrdet werden.
Daruber hinaus hat jeder Hundefiihrende aul3erhalb von Abs. 3 eine Leine mit zu flhren,
um diese im Bedarfsfall anzulegen.

(3) Gemal der in der Anlage 2 beigefiigten Karte ,Leinenpflicht®, sind Hunde in der
Landeshauptstadt Potsdam aufgrund der ortlichen Besonderheiten (Bebauungsdichte,
Anzahl der Einwohner pro Quadratkilometer bezogen auf die Siedlungs- und
Verkehrsflache) auRRerhalb des umfriedeten Besitztums an einer reil3festen Leine zu
fuhren.

(4) Die Verpflichtung zur Beseitigung der durch Hunde verursachten Verunreinigungen gem.
Abs. 1, qilt nicht fur HundefUhrer von Blinden- bzw. Assistenzhunden, die im
zweckentsprechenden Einsatz sind. Der Leinenzwang findet auf Diensthunde von
Behdrden, Blindenfiihr- und Behindertenbegleithunde sowie Hunde der Rettungsdienste
und des Katastrophenschutzes im Rahmen ihres bestimmungsgemafen Einsatzes keine
Anwendung.

(5) Das Baden und der Aufenthalt mitgefiihrter Tiere in Brunnen, Wasserspielen und -becken
ist verboten

Andere  oOffentlich-rechtliche  oder privatrechtliche  Vorschriften, wie z.B. die
Hundehalterverordnung oder die Parkordnung der Stiftung “PreuBische Schlésser und
Garten Berlin und Brandenburg” bleiben von dieser Vorschrift unberthrt.

8 6 EvakuierungsmalRnahmen

(1) Bei der Unschadlichmachung von Kampfmitteln ist es allen unberechtigten Personen
untersagt, den durch die ortliche Ordnungsbehérde festgelegten Sperrkreis zu betreten,
zu befahren oder sich in diesem aufzuhalten. Der durch die ortliche Ordnungsbehdrde
festgelegte Sperrkreis wird durch diese im konkreten Einzelfall bestimmt und 6ffentlich
(Internetseite und Social-Media-Kanéle der Landeshauptstadt Potsdam, Presse) bekannt
gemacht.

(2) Im Rahmen der Gefahrenabwehr obliegen den Vollzugsdienstkréften zur Durchsetzung
der Evakuierung die Zwangsmittel nach Brandenburger Verwaltungsvollstreckungsgesetz

Stand 30.01.2023
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8 7 Ausnahmen

Auf Antrag kann die 6rtliche Ordnungsbehdérde in begriindeten Fallen und soweit es mit dem
Offentlichen Interesse vereinbar ist, Ausnahmen von den Bestimmungen dieser Verordnung
zulassen. Die Ausnahmen koénnen unter Bedingungen und Befristungen erteilt und mit
Auflagen verbunden werden.

8§ 8 Ordnungswidrigkeiten
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorséatzlich oder fahrlassig

a) entgegen 8 2 Abs. 1 aufRerhalb der genannten Zeiten StralBenmusik oder -schauspiel
durchfuhrt,

b) entgegen 8§ 2 Abs. 1 Buchst a) in der zweiten Halfte einer vollen Stunde StralRenmusik
oder -schauspiel durchfihrt,

c) entgegen 8§ 2 Abs. 1 Buchst ¢) einen Lautsprecher oder elektronische Verstarker fir
Strallenmusik, StraRenschauspiel benutzt,

d) entgegen &8 2 Abs. 1 Buchst d) StraBenmusik, Stralenschauspiel mit mehr als 4
Personen in der Gruppe darbietet,

e) entgegen § 2 Abs. 2 am Karfreitag, am Bul3- und Bettag, am Volkstrauertag und am
Totensonntag StraBenmusik oder -schauspiel darbietet

f) Entgegen § 3 Abs. 1 Verkehrsflachen, Verkehrsschilder oder Ausstattungsgegenstande
unbefugt bemalt, beklebt, bespriiht

g) entgegen 8§ 3 Abs. 2 Plakate, Anschlage, Schilder, Beschriftungen, Plakatstdnder oder
andere Werbemittel jeder Art anbringt, aufstellt, anbringen oder aufstellen lasst

h) entgegen § 3 Abs. 3 Wohnmobile, Wohnanhanger und Zelte zu Wohn- und
Ubernachtungszwecken im 6ffentlichen Verkehrsraum ab- bzw. aufstellt,

i) entgegen 8§ 4 Abs. 1 oder 8 5 Abs. 5 in Brunnen, Wasserspielen oder -becken badet oder
sein mitgefuhrtes Tier sich dort aufhalten lasst,

j) entgegen § 4 Abs. 2 in den dort geregelten Féllen Tiere futtert, Futter so auslegt oder
Futter in sonstiger Weise anbietet, dass es von den Tieren erreicht werden kann,

k) entgegen 8 5 Abs. 1 und 2 einen Hund ausfiihrt, ohne eine Leine oder einen Behalter zur
Beseitigung des Hundekots bei sich zu tragen und der Beseitigungspflicht der
Hundekotverunreinigung nicht nachkommt,

[) entgegen 8 5 Abs. 3 einen Hund in den in der Anlage ndher bezeichneten Gebieten
unangeleint fuhrt oder

m) entgegen 8 6 unberechtigt den Sperrkreis betritt, befahrt oder sich dort aufhalt und den
Weisungen der Ordnungskrafte nicht unverzuglich Folge leistet.

(2) Verstolie gegen die Vorschriften der 88 2 bis 6 dieser Verordnung kénnen gemali § 30
des Gesetzes Uber Aufbau und Befugnisse der  Ordnungsbehdrden
(Ordnungsbehotrdengesetz - OBG) Bekanntmachung vom 21. August 1996 (GVBI.I/96,
[Nr. 21], S.266) in der jeweils glltigen Fassung geahndet werden.

Stand 30.01.2023



TOP 7.1

(3) Ordnungswidrigkeiten kénnen mit einer GeldbuRe in H6he bis zu 1000,00 EURO
geahndet werden, soweit sie nicht nach Bundes- oder Landesrecht mit Strafen oder
Geldbuf3en bedroht sind.

8 9 Inkrafttreten

Diese ordnungsbehordliche Verordnung - Stadtordnung - tritt eine Woche nach dem Tag
ihrer Verkiindung in Kraft.

Anlagen

1. Merkblatt fur StralBenmusik
2. Karte fur die unter ,Leinenpflicht“ stehende Gebiete der Landeshauptstad Potsdam

Die vorstehende ordnungsbehérdliche Verordnung wird hiermit verkiindet.

Potsdam, den

Oberblrgermeister

Stand 30.01.2023



Synopse

Norm Stadtordnung aktuell Stadtordnung Entwurf Bemerkungen

§1 Geltungsbereich Geltungsbereich

§2 Begriffsbestimmungen StraBenmusik und StraRenschauspiel Begriffsbestimmungen entfallen

§3 Schutz der Verkehrsflachen und Anlagen Schutz der Verkehrsflichen und Anlagen Uberarbeitet

§4 Verunreinigungsverbot Verunreinigungsverbot Uberarbeitet; Spezialregelungen im Brandenburgischen StraRengesetz, § 1 StraRenreinigungssatzung. Reduzierung auf die Fiitterung
von Wildtieren, Wasservogel, Fische. Neu ist das Badeverbot in Brunnen.

§5 Allgemeine Anliegerpflichten Mitfiihren von Tieren und Leinenpflicht § 5 alt: entféllt; Spezialregelungen im Brandenburgischen StraRengesetz, StrakRenreinigungssatzung

§6 Nummerierung von Geb&duden Evakuierungsmafnahmen § 6 alt: entfallt; Spezialregelung im Baugesetzbuch

§7 Versorgungseinrichtungen, Abdeckungen Ausnahmen § 7 alt: entfallt

§8 Mitfiihren von Tieren und Leinenpflicht Ordnungswidrigkeiten Kiinftig § 5

§9 Windvogel und Drachen Inkrafttreten § 9 alt: entfallt; Spezialregelung in der Luftverkehrs-Ordnung

§10 Musizieren Kiinftig § 2

§11 Schutz vor Larm § 11 alt: entfallt; Spezialregelungen im Landesimmissionsschutzgesetz, § 117 OWiG, StraRenverkehrsordnung

§12 Nutzung von Kinderspiel- und Bolzplatzen § 12 alt: entfallt; Spezialregelungen im Nichtraucherschutzgesetz, Jugendschutzgesetz, HundehaltervVO

§13 Reinigen und Instandsetzen von Fahrzeugen § 13 alt: entfallt; Spezialregelung im Wasserhaushaltsgesetz, Brandenburgischen StraBengesetz, StraBenverkehrsordnung,
Bundesbodenschutzgesetz

§14 Skaetboards, Kickboards, BMX-Rader, Inlineskater § 14 alt: entfallt; Spezialregelung in der StraRenverkehrsordnung, Brandenburgischen StraRengesetz

§ 15 Ausnahmen Kuinftig § 7

§16 Ordnungswidrigkeiten Kiinftig § 8

§17 Inkrafttreten Kiinftig § 9

Anlage 1 Merkblatt fur StraBenmusik Neu

Anlage 2 Leinenpflicht Neu




Schlagwortfibel zur Stadtordnung
der Landeshauptstadt Potsdam
Abfall
Wohin mit dem Mall?
Abfall gehért grundsatzlich nur in die Abfallbehélter auf dem eigenen Wohngrundstuick.

Abfallbehalter auf Straf3en, Platzen und anderen offentlichen Flachen sind nur fur ,Unterwegs-
Abfalle“ und Hundekot.

Der o6ffentlich-rechtliche Entsorgungstrager der Landeshauptstadt ist ihr Ansprechpartner fur die
Abfallentsorgung in Potsdam. Hier finden Sie alle wichtigen Informationen zur An-, Um- und
Abmeldung von Abfallbehéltern, zu den Abfallgebiihren und Satzungen sowie zu
Entsorgungsterminen, Umweltbildungsangeboten und vielem mehr.

Mail: abfallgebuehren@rathaus.potsdam.de
Mail: abfallberatung@rathaus.potsdam.de

Der Abfallratgeber der Landeshauptstadt Potsdam (LH Potsdam) informiert tUber die richtige
Entsorgung von Sperrmill, (Elektronik-)Schrott, Papier und Pappe, (Leicht-)Verpackungen
("Gruner Punkt"), Glas, Schadstoffen und allen weiteren Abfédllen aus dem Haushalt. Den
Abfallratgeber erhalten Sie digital unter www.potsdam.de/abfallratgeber-und-abfallkalender und
in gedruckter Form beim 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager.

Sie suchen gezielt nach dem richtigen Entsorgungsweg fiur eine Abfallart? Dann ist das Online-
Abfall-ABC genau das richtige fir Sie! Probieren Sie es aus, den Link finden Sie unter
www.potsdam.de/wohin-mit-dem-abfall-abc-hilft.de

Alkohol

Ist der Genuss von Alkohol im 6ffentlichen Raum verboten?

Der Genuss von Alkohol in der Offentlichkeit ist in Deutschland schon seit langer Zeit ein
gesellschaftlich anerkannter Teil des 6ffentlichen Lebens. Seit Generationen wird der 6ffentliche
Raum von Menschen auch genutzt, um dort Alkohol zu konsumieren. Im Laufe der Zeit wurde
der offentliche Alkoholkonsum jedoch immer gesellschaftsfahiger und ist mittlerweile Teil der
urbanen Kultur, insbesondere in der Freiluftsaison.

Ein generelles Verbot, Alkohol im 6ffentlichen Raum zu trinken, gibt es nicht.

Der offentliche Raum ist fir alle da. Es ist das allgemeine Freiheitsrecht eines jeden, sich im
offentlichen Raum so aufzuhalten, wie er mochte, solange er dabei keine gravierende Stérung
verursacht.

Das Jugendschutzgesetz (JuSchG) regelt, ab welchem Alter bestimmte alkoholische Getranke
an Jugendliche abgegeben werden dirfen bzw. der Verzehr in der Offentlichkeit gestattet
werden darf. Unter 14 Jahren ist Alkohol grundsatzlich tabu, ab 18 Jahren sind alle
alkoholischen Getranke erlaubt.

Autos
Reinigen und Instandsetzen von Fahrzeugen

Die allgemeine Rechtsgrundlage fur den Gewasserschutz, das Wasserhaushaltsgesetz (WHG),
fordert die allgemeine Sorgfaltspflicht im Zusammenhang mit potentiell Gewasser belastenden
Tatigkeiten. Der Boden, das Grundwasser und die Gewéasser sind vor Verunreinigungen durch
wassergefahrdende Stoffe zu schiitzen.


http://www.potsdam.de/wohin-mit-dem-abfall-abc-hilft.de

Die bei der Fahrzeugwasche anfallenden Abwasser enthalten verschiedene chemische Stoffe
und Verbindungen, die das Grundwasser schadigen kénnen - auch wenn nur mit klarem Wasser
gewaschen wird, da beispielsweise Treib- und Schmierstoffreste vom Auto abgespult werden.
Das Tatbestandsmerkmal des ,Einleitens” umfasst zusatzlich eine zielgerichtete, auf das
Grundwasser bezogene Tétigkeit.

Daruber hinaus sind die Vorgaben der Abwasserbeseitigungs- und -abgabensatzung (AWS) zu
beachten, nach der handelt ordnungswidrig wer entgegen 8§ 13 dieser Satzung nicht
zugelassene Stoffe in die zentrale 6ffentliche Schmutzwasserbeseitigungsanlage, die zentrale
offentliche  Niederschlagswasserbeseitigungsanlage oder die dezentralen o6ffentlichen
Schmutzwasserbeseitigungsanlagen einleitet.

Das Fahrzeugwaschen auf offentlichen StralRen ist kein Verkehrsvorgang. Ein Fahrzeug, dass
gewaschen wird, stellt insoweit ein Verkehrshindernis im Sinne des § 32 der
StralRenverkehrsordnung (StVO) dar. Wegerechtlich handelt es sich um eine Sondernutzung
und zwar um eine unerlaubte Sondernutzung. Die Buf3geldbewehrung fir Stralen im Sinn des
BbgStrG ergibt sich aus dem BbgStrG.

In der LH Potsdam gibt es zahlreiche Waschanlagen, so dass es untersagt ist, Fahrzeuge und
Anhénger auf Verkehrsflachen oder in Anlagen zu waschen, zu spilen oder in sonstiger Form
Zu reinigen, zu warten oder instand zu setzen mit Ausnahme der Scheiben-, Scheinwerfer-,
Innen- und Kennzeichenreinigung oder der sofortigen Pannenbeseitigung.

Was mache ich mit meinem abgemeldeten Fahrzeug?

Wenn Sie lhr Fahrzeug abgemeldet haben, weil es z. B. beschadigt ist oder verkauft werden
soll, darf es nicht im 6ffentlichen Verkehrsraum abgestellt werden.

Baden
Wo darf ich baden?

Eine Badestelle ist nach der rechtlichen Definition der Teil eines flieRenden oder stehenden
Gewassers, flr den ein Betreiber vorhanden ist, der fiir das Baden typische Einrichtungen der
Infrastruktur und erforderliche Sicherheitsstandard aufweist oder flir den mit der
Bademdglichkeit geworben wird.

In anderen Gewassern, wo das Baden vom Eigentiimer oder Pachter geduldet wird, besteht
keine Verkehrssicherungspflicht fir die LH Potsdam, da hier nicht die erforderlichen Standards
vorgehalten werden konnen, um ein gefahrloses Baden zu ermdglichen. Das gilt auch fur
mitgefuhrte Tiere.

FKK und Sonnenbaden ,oben ohne* kénnen grob ungehdrige Handlungen sein. Nutzen Sie also
besser ausgewiesene FKK-Strande z. B. im Strandbad Templin.

Darf ich an Badeseen rauchen?

An Badeseen, die Offentlich zuganglich sind und keiner Badeordnung bzw. &hnlichem
unterliegen, ist das Rauchen nicht verboten. Siehe auch Brandenburgisches
Nichtrauchendenschutzgesetz - BbgNiRSchG)

Ziel sollte es sein, an Badeseen ein verstandnisvolles Miteinander und eine naturvertragliche
Erholungsnutzung fir alle Besucherinnen und Besucher zu erreichen und die Lebensrdume von
Tieren und Pflanzen zu schiitzen.



Baume
Wie gehe ich mit den Baumen in der Stadt um?

Baume geniel3en einen besonderen Schutz. Es ist verboten, geschutzte Baume oder Teile von
ihnen ohne Genehmigung zu entfernen, zu beschéadigen, abzuschneiden oder ihren Aufbau
wesentlich zu verandern. Als Schadigungen gelten insbesondere das Verletzen der Baumrinde,
das Parken auf unbefestigten Flachen unter Baumkronen und im Wurzelbereich sowie das
Befestigen der bisher unversiegelten Bodenflache mit einer undurchléassigen Schicht.

Auch Abgrabungen, Ausschachtungen/Graben oder Aufschittungen kdnnen die Baume
nachhaltig schadigen.

Das Lagern, Anschiitten oder AusgielRen von Salzen (z. B. Winterdienst), Sauren, Olen, Fetten,
Laugen, Farben oder Abwéssern sowie das Austreten von Gasen oder dhnlichen schadlichen
Stoffen aus Leitungen und die Anwendung von Unkrautvernichtungsmitteln (Herbiziden - soweit
sie nicht ausdrucklich fur die Anwendung unter Gehdlzen zugelassen sind) sind zum Schutz der
Baume ebenfalls nicht gestattet.

Das Klettern auf Baumen ist Gberall dort verboten, wo es nicht ausdriicklich erlaubt ist.

Weitergehende Informationen zum Baumschutz gibt es unter
www.Potsdam.de/Baumschutzverordnung

Wie gehe ich mit dem Rickschnitt von Gehdlzen um?

In der Zeit vom 1. Marz bis zum 30. September ist es verboten, Hecken, Wallhecken, Gebilische
sowie Réhricht- und Schilfbestdande zu roden, abzuschneiden oder zu zerstdren. Schonende
Form- und Pflegeschnitte sowie MafRnahmen (behdrdlich angeordnet oder zugelassen) zur
Beseitigung verkehrsgefahrdender Situationen bleiben von dieser Bestimmung unberihrt.

Baustellen
Wer ist fir den Larm auf der Baustelle zustandig?

Fur alle Baustellen gilt der § 2 Absatz 1 des Bundes-Immissionsschutzgesetzes (BImSchG) in
Verbindung mit allgemeinen Verwaltungsvorschrift zum Schutz gegen Baularm -
Gerauschimmissionen — sowie der Geréte- und Maschinenlarmschutzverordnung.

Zustandig ist das Landesamt fur Umwelt (LfU).
Wer kiimmert sich um Staub und den herumfliegenden Abfall, der bei Baustellen auftritt?

Bei Abbriichen, Sanierungen oder Entkernungen lasst sich Staub nicht immer vollig vermeiden.
Oft wird aber zu wenig getan, um seine Entstehung oder seine Ausbreitung auch Uber die
Baustelle hinaus zu minimieren. Dabei ist es Pflicht, Emissionen schon wéahrend der Entstehung
zu verhindern oder zu reduzieren.

In erster Linie tragt der/die Bauherr/in, als Betreiber/in der Baustelle, die Verantwortung tber
Staubemissionen, die von laufenden Bauarbeiten ausgehen. So muss diese/r, wahrend die
Arbeiten durchgefiihrt werden, geeignete MalRnahmen der Staubvermeidung oder -reduzierung
ergreifen.

Diese Pflicht ergibt sich aus dem § 22 Absatz 1 BImSchG.

Der/die Bauherr/in hat Uberdies daflr zu sorgen, dass durch den Betrieb der Baustelle keine
vermeidbaren Belastigungen entstehen, wozu auch zahlt, dass keine Abfalle z. B. durch Wind
von der Baustelle auf angrenzende Grundstiicke geweht werden kdnnen.

Diese Pflicht ergibt sich aus dem § 11 Absatz 1 BbgBO.

Zustandig ist die untere Bauaufsichtsbehorde.


http://www.potsdam.de/Baumschutzverordnung

Betteln
Ist das Betteln auf Strafen und Platzen erlaubt?

Das Betteln ist in der Landeshauptstadt Potsdam erlaubt, wenn die Blrger nicht in aggressiver
oder bedrangender Form angesprochen werden. Betteln wurde 1974 als Straftatbestand im
Strafgesetzbuch gestrichen.

Das "stille Betteln" wird seitdem geduldet und gilt juristisch nicht als unzumutbare
Beeintrachtigung. Als ,aggressiv gilt das wiederholte Ansprechen oder Anfassen, Drohen,
Festhalten oder Versperren des Weges. Beim aggressiven Betteln muss im Einzelfall geprift
werden, ob die Straftatbestdande der Noétigung oder der Beleidigung erfillt werden. Dafir
informieren Sie bitte die Polizei.

Das Betteln mit Zirkustieren ist verboten.
Drohnen
Ansprechpartner im Land Brandenburg zum Betrieb von Drohnen

Gemeinsame Untere Luftfahrtbehorde — LuBB
MittelstralRe 5, 12529 Schonefeld
Tel.: 03342 /42 66 42 21

Entscheidungshilfe flr Steuerer von unbemannten Fluggeraten von der LuBB

https://www.airclip.de/file/0g2115/application/pdf/Entscheidungshilfe_Berlin_und_Brandenburg.p
df.

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH

Tower-Niederlassung Berlin

MittelstralRe 5 — 5A, 12529 Schonefeld

Tel.: 030/ 74306 — 111 (Front-Office)

Tel.: 030/ 616543-101 (Niederlassungsbiiro)

Checkliste fur Drohnenpiloten
https://www.dfs.de/homepage/de/drohnenflug/checkliste-fuer-drohnenpiloten/
Antrage und Genehmigungen
https://www.dfs.de/homepage/de/drohnenflug/antraege-und-genehmigungen/
Broschire fir unbemannt Luftfahrtsysteme BMVI

https://www.bmvi.de/SharedDocs/DE/Anlage/DG/aktionsplan-
drohnen.pdf?__blob=publicationFile

In der LHP ist fur 6ffentliche Flachen die Untere Straf3enverkehrsbehdrde zustandig.
https://vv.potsdam.de/vv/personen/g/Guendell.php

Eisflachen
Ist das Betreten von Eisflachen erlaubt?

Potsdam ist eine Stadt mit vielen Gewassern, Seen und Bachen. Das Betreten von Eisflachen
geschieht im Gebiet der Landeshauptstadt Potsdam ausdrtcklich auf eigene Gefahr.

Ansprechpartner: Bei einem Einbruch bitte sofort die Feuerwehr anrufen! Notruf 112


https://vv.potsdam.de/vv/personen/g/GuendelI.php

E-Roller

Am 15. Juni 2019 (BGBI 2019 v. 14. Juni 2019) trat die Verordnung Uber die Teilnahme von
Elektrokleinstfahrzeugen am Straenverkehr in Kraft.

Unter bestimmten Voraussetzungen konnen sogenannte E-Scooter seitdem auf offentlichen
Stral3en teilnehmen.

Die E-Roller sind grundsétzlich Fahrradern gleichgestellt.

Fur die Einhaltung und Uberwachung der Regelungen aus der StVO ist die Polizei zustandig, da
es sich hier um den flieBenden Verkehr handelt.

Fur das Abstellen der E-Roller auf o6ffentlichen StralBen sind die fur Fahrréader geltenden
Vorschriften der StVO entsprechend anzuwenden.

Verstolle gegen die Verkehrsregeln werden gemald dem BuRR3geldkatalog sanktioniert.

Fahrrader und E-Tretroller dirfen grundséatzlich zwar am Stra3enrand, auf Blrgersteigen und
Grunstreifen oder in Ful3géngerzonen parken. Sie durfen dabei andere Verkehrsteilnehmer aber
nicht behindern.

Zum Beispiel dirfen Fahrrader und E-Tretroller nicht Rettungswege fir die Feuerwehr
blockieren. An Kreuzungen durfen sie die Sicht anderer nicht stéren. Bei Dunkelheit miissen am
Stral3enrand abgestellte Rader zudem beleuchtet werden, etwa durch eine Parkleuchte.

Fluglaternen

Es ist verboten, unbemannte Ballone aufsteigen zu lassen, bei denen die Luft im Balloninneren
mit festen, flissigen oder gasférmigen Brennstoffen erwarmt wird (Fluglaternen).

Das Verbot ist in der ordnungsbehdrdlichen Verordnung tUber den Betrieb von Fluglaternen
(Fluglaternenverordnung - FluglatV) geregelt.

Feuerwerke
Darf ich pyrotechnische Gegenstande ganzjahrig abgebrennen?

Nein. Personen mit Vollendung des 18. Lebensjahres dirfen pyrotechnische Gegenstande der
Kategorie 2 ganztagig nur in der Zeit vom 31.12. bis zum 01.01. abbrennen.

Rechtsgrundlage ist der § 23 Absatz 2 der Ersten Verordnung zum Sprengstoffgesetz
(1. SprengV)

Weitere Ausklnfte erhalten Sie unter www.potsdam.de/Kategorie Feuerwerke oder direkt im
Bereich Umwelt und Natur.

Feuer/Grillen
Wo darf ich ein offenes Feuer betreiben?
Das Anzinden und Unterhalten offener Feuer ist auf Straf3en und in Griinanlagen verboten.

Gemal 8 7 LimschG ist das Verbrennen sowie das Abbrennen von Stoffen im Freien untersagt,
soweit die Nachbarschaft oder die Allgemeinheit hierdurch gefahrdet oder belastigt werden
kénnen.

Zu beachten ist, wenn sich ein Grundstiick in der unmittelbaren Nahe eines Waldes befindet.
Hier findet das Landeswaldgesetz Brandenburg (LWaldG) Anwendung. Danach ist das
Anziinden oder Unterhalten eines Feuers oder der Umgang mit brennenden oder glimmenden
Gegenstanden sowie das Rauchen im Wald oder in einem Abstand von weniger als 50 Meter
vom Waldrand verboten.


http://www.potsdam.de/

Ausgenommen von den Verboten nach Satz 1 sind Nutzungsberechtigte auf ihren
Grundstiicken, sofern der Abstand des Feuers zum Wald mindestens 30 Meter betragt.

Sie haben ausreichende vorbeugende BrandschutzmalRnahmen zu ergreifen.

Bei Waldbrandgefahrenstufe 4 und 5 gilt das Verbot gemafR Absatz 1 auch fir den in Absatz 1
genannten Personenkreis.

Weitere Informationen finden Sie unter www.mluk.de — Faltblatt ,Holzfeuer im Freien®
Wo darf ich in Potsdam Grillen?
Auf Privatgrundstiicken ist Grillen grundsatzlich erlaubt.

Auf Verkehrsflachen und auf éffentlichen Anlagen ist das Grillen zum Schutz der Anlagen und
zur Vermeidung von Storungen und Beschéadigungen verboten.

In Waldern, Naturschutzgebieten und auf landwirtschaftlichen Flachen ist das Grillen in der
Regel durch Landesgesetze verboten.

Gartenabfalle
Darf ich meine Gartenabfalle verbrennen?

Nein. Das Verbrennen von Gartenabféallen, Laub oder Grinschnitt ist im Land Brandenburg
verboten. Es stellt eine unerlaubte Beseitigung von Abféllen dar.

Eine illegale Entsorgung der Gartenabfédlle ist unndtig, denn es stehen genigend legale
Alternativen in der Stadt Potsdam zur Verflgung.

Diese Abfalle kbnnen kompostiert oder in der Biotonne entsorgt werden. Wer Gartenabfélle nicht
selbst kompostiert, kann Grin-, Baum- und Strauchschnitt kostenpflichtig bei den
Kompostieranlagen und Wertstoffhéfen anliefern oder den Laubsack nutzen.

Kostenfrei dirfen Gartenabfalle bei der zweimal jahrlich stattfindenden 6ffentlichen
Griunabfallsammlung abgegeben werden. Genauere Infos und die Termine dazu finden Sie unter
https://www.potsdam.de/kategorie/abfallentsorgung.

Fur weitere Fragen wenden Sie sich bitte an die Abfallberatung der Landeshauptstadt Potsdam.
Alle Informationen zZur Abfallentsorgung finden Sie auch unter
www.potsdam.de/Kategorie/Abfallentsorgung

Graffiti und Schmierereien
Was tun, wenn Hauser oder Mauern in lhrem Umfeld bespriuht sind?

Das Besprihen von Hausern, Mauern, Stromverteilungskasten wusw. stellt eine
Sachbeschéadigung dar und kann als Straftat geahndet werden. Wenn Sie erreichen wollen,
dass die Verursacher strafrechtlich verfolgt werden, missen die Eigentimer z. B. eines
Gebéaudes diese Sachbeschadigung bei der Polizei oder bei der Staatsanwaltschaft anzeigen
bzw. einen Strafantrag stellen.

Das Entfernen von illegalen Graffiti und Schmierereien ist eine Aufgabe des Eigentimers.

Die Landeshauptstadt Potsdam fordert die Eigentiimer von Gebauden umgehend zum Entfernen
von Graffiti auf, wenn deren Inhalt grob anstoRig ist. Auch Kennzeichen von
verfassungswidrigen Organisationen (z. B. Hakenkreuze) oder volksverhetzende Parolen sind
vom Eigentiimer umgehend zu beseitigen. In jedem Fall sollte dazu auch ein Strafantrag bei der
Polizei gestellt werden.

lllegale Graffitis zu verhindern, ist allerdings schwierig: Aufmerksame Birgerinnen und Birger,
die jemanden bei einer Schmiererei ertappen, sollten umgehend die Polizei informieren.


http://www.mluk.de/
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Grinanlagen
Was ist eine Griunflache?

Offentliche Grunflachen sind die von der Landeshauptstadt Potsdam angelegten oder
unterhaltenen offentlichen Park- und Grunflachen, die der Allgemeinheit unentgeltlich fir
Erholungs- und Freizeitzwecke einschlielich spielerischer und sportlicher Aktivitaten dienen
u.a. auch Kinderspielplatze.

Wer darf Grinanlagen benutzen?

Grunanlagen dienen der Erholung und Freizeitgestaltung der Birger und dirfen von jedermann
genutzt werden. Das Reiten ist nur auf extra ausgewiesenen Reitwegen erlaubt.

Wie hat man sich in Griinanlagen zu verhalten?

Die Benutzer haben sich so zu verhalten, dass kein anderer geféahrdet, mehr als unter den
gegebenen Umstanden unvermeidbar behindert, geschadigt oder erheblich belastigt wird.

(Satzung Uber die Benutzung Offentlichen Grinflachen (Grinflachensatzung) der
Landeshauptstadt Potsdam in der jeweils glltigen Fassung (abrufbar unter
www.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-verordnungen

Hausnummerierung
Wozu gibt es Hausnummern?

Das Baugesetzbuch schreibt in § 126 Absatz 3 vor, dass der Eigentiimer sein Grundstiick mit
der von der Gemeinde festgesetzten Nummer gut sichtbar und lesbar zu versehen hat.

Alle wohnlich oder gewerblich genutzten oder nutzbaren Grundsticke erhalten eine
Hausnummer. Diese ist von der Strafle aus gesehen gut sichtbar neben dem Haupteingang, bei
Hausern mit tiefen Vorgarten am Zugang von der StralRe aus, bei Hausern mit Seiteneingang an
der Hausecke neben dem Grundstiickszugang anzubringen.

Jeder Grundstiickseigentiimer sollte das Anbringen der Hausnummer nicht nur als eine lastige
Pflicht ansehen, sondern bedenken, dass die Arbeit der Polizei, Feuerwehr und Rettungsdienste
ohne angebrachte Hausnummern sehr beeintrachtigt wird.

Hunde
Was muss ich beachten, wenn ich einen Hund oder ein Tier halte?

Wenn Sie ein Tier besitzen, missen Sie immer darauf achten, dass das Tier die Allgemeinheit
oder Einzelpersonen nicht belastigt oder gefahrdet. Das bedeutet zum Beispiel, dass Sie Sorge
dafiir zu tragen haben, dass Ihr Hund nicht Ihr gesichertes Grundstiick verlassen kann.

AuRerdem sollte er durch Bellen, Jaulen oder andere Gerdusche nicht die Mittags-, Abend- oder
Nachtruhe stéren.

Was muss ich beachten, wenn ich mit meinem Hund spazieren gehe?

Sie diurfen einen Hund nur ausfilhren, wenn Sie in der Lage sind, ihn sicher an der Leine zu
fuhren. Achten Sie bitte darauf, dass Ihr Hund nicht Menschen oder andere Tiere anspringt,
anfallt oder beif3t. Thren Hund diirfen Sie drauf3en, d. h. auRerhalb des befriedeten Besitztums,
nicht unbeaufsichtigt herumlaufen lassen.

Lassen Sie lhren Hund nicht in Springbrunnen, Wasserspielen, Wasserbecken o. &. baden.


http://www.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-verordnungen

Wann habe ich meinen Hund anzuleinen?

Leinenpflicht in der LH Potsdam ist in der Anlage der Ordnungsbehérdliche Verordnung zur
Abwehr von Gefahren fir die Offentliche Sicherheit oder Ordnung im Bereich der
Verkehrsflachen und o6ffentlichen Anlagen im Gebiet der Landeshauptstadt Potsdam
(Stadtordnung) geregelt bzw. in der Hundehalterverordnung des Landes Brandenburg, in der
jeweils gultigen Fassung. Hunde sind auch gemadR § 15 (8) Waldgesetz des Landes
Brandenburg im Wald anzuleinen.

Auf den Geh- bzw. Spazierwegen in Griinanlagen haben Sie Ihren Hund so anzuleinen, dass er
nicht mehr als einen Meter Abstand zu lhnen hat, wenn die Begegnung mit anderen Personen
unmittelbar bevorsteht. Wenn bei lhrem Hund die Mdglichkeit besteht, dass er andere Menschen
oder Tiere anfallt oder beildt, so mussen Sie dem Tier einen Maulkorb anlegen, wenn Sie mit
ihm spazieren gehen.

Gilt die Leinenpflicht auch in Naturschutz- oder Landschaftsschutzgebieten?

Jedes Naturschutz- oder Landschaftsschutzgebiet ist durch eine Verordnung gesichert, dies
obliegt den Landkreisen und kreisfreien Stadten. In dieser Verordnung ist der Schutzzweck des
Gebietes beschrieben, zudem sind dort alle Ge- und Verbote festgelegt. In der Regel sind in
Naturschutzgebieten die Wege nicht zu verlassen und Hunde an der Leine zu fiihren, um das
Schutzgebiet nicht zu stéren, zu beschadigen oder zu verandern.

Ausnahmen von der Leinenpflicht

Ausgebildete Blindenfuhrhunde sind von der Leinenpflicht ausgenommen. Gleiches gilt fur
Hunde, welche zur rechtméRigen Jagdausiibung, als Rettungs- oder Hitehunde oder von der
Polizei, dem Bundesgrenzschutz oder dem Zoll eingesetzt werden. Die Befreiung gilt nur
wahrend der Zeit, in der diese Hunde sich im tatsé&chlichen Arbeitseinsatz befinden.

Was ist mit Hunde- und anderem Tierkot?

Nattrlich darf der Hund die Stadt nicht mit Hundekot verschmutzen. Das gilt fur alle 6ffentlichen
Strallen und Griunanlagen. Den Hundekot muss der Hundeflhrer im gesamten Stadtgebiet
unverzuglich beseitigen — auch auf den Hundeauslaufwiesen.

Dafir missen Hundehalter immer ein geeignetes Hilfsmittel fir die Aufnahme und den Transport
des Hundekots mitfilhren (z. B. eine Plastiktite). Die gefiillten Plastiktiten o. a&. kbnnen Sie in
den offentlichen Papierkérben oder ,,Hundetoiletten*“ entsorgen.

Reiter und Betreiber von Pferdefuhrwerken haben zur Vermeidung von Verschmutzungen der
StralBen durch Pferdekot wahrend des Einsatzes der Pferde Auffangbehaltnisse fiir Kot zu
nutzen. Sollte es dennoch zu Verschmutzungen durch Kot kommen, ist dieser unverzuglich
durch den Reiter, Betreiber bzw. Fihrer des Fuhrwerkes von der Strafle sachgerecht zu
entfernen.

Wo dirfen Hunde baden?

Laut 8§ 4 Hundehalterverordnung dirfen Hunde nicht in Badeanstalten sowie an
gekennzeichneten offentliche Badestellen baden. Ein generelles Badeverbot fir Hunde gibt es
nicht. Bitte informieren Sie sich bei den zustandigen Eigentimern bzw. Ortbirgermeistern.
Zudem konnen bei einem Gewasser Schutzgebietsauflagen vorhanden sein. Informationen zu
Schutzgebieten erhalten Sie bei der unteren Naturschutzbehdérde.

Offizielle Hundebadestellen gibt es in Potsdam nicht.



Was ist mit der Hundesteuer?

Die Hundesteuer ist eine Gemeindesteuer, mit der das Halten von Hunden besteuert wird. Wie
jede Steuer ist sie eine offentlich-rechtliche Abgabe, der keine bestimmte Leistung (etwa das
Reinigen der Stralen von Hundekot) gegentibersteht und die nach dem Gesamtdeckungsprinzip
zur Finanzierung aller kommunalen Aufgaben mitverwandt wird.

Fiar Blinden-, Rettungshunde kann bei der Landeshauptstadt Potsdam eine Steuerbefreiung
beantragt werden.

Kampieren
Darf ich auf StraRen und Platzen kampieren?

Das Kampieren auf Straen und Platzen ist nicht erlaubt. Wohnwagen und Zelte durfen hier
ebenfalls nicht aufgestellt werden. Das Ubernachten unter freiem Himmel ist ebenfalls nicht
erlaubt.

Es ist verboten, in Wohnmobilen zu tbernachten. Im Stadtgebiet sind extra Wohnmobilplatze
ausgewiesen. Weiter Informationen dazu finden Sie im Internet unter www.mobil-potsdam.de

Kinderspielplatze
Wie verhalte ich mich auf Kinderspielplatzen?

Kinderspielplatze sollen Kindern die Mdglichkeit geben, unbeschwert zu toben, zu klettern und
sich auszuprobieren. Offentliche Kinderspielplatze sind alle Flachen und Einrichtungen fur
Spiele im Freien, die der Allgemeinheit zugénglich sind und von der Stadt unterhalten werden.

Die Abgrenzung der Kinderspielplatze ergibt sich aus den baulichen Gegebenheiten oder durch
Beschilderung. Eine bundeseinheitliche Nutzungsregelung fir Spielplatze existiert nicht. Jede
Stadt oder Gemeinde kann eigene Regeln aufstellen. Beispielsweise sind Hunde in der Regel
verboten, ebenso Fahrrad- oder Skateboard fahren. Absolut tabu sind Drogen und Alkohol. Und
rauchen durfen Sie dort auch nicht. AuRerdem enthalten die Regeln meist bestimmte
Nutzungszeiten und Altersbegrenzungen.

Es durfen aulBerdem keine Gefahrenstoffe und Gegenstande mitgebracht werden, die eine
Gefahrdung darstellen oder zu einer Verunreinigung des Platzes fuhren kénnen.

Wer gegen die Spielplatzordnung verst6i3t, kann durch das Ordnungsamt mit einem Buf3geld
belegt werden.

Bitte beachten Sie, dass in groReren Wohngebieten viele Spielplatze von
Wohnungsbaugenossenschaften oder anderen Eigentimern von Wohnanlagen errichtet
wurden.

Fir diese Kinderspielplatze kann jeder Eigentimer seine eigene Spielplatzordnung aufstellen
und Versto3e ahnden.

Larm
Wann kann ich welche Maschinen und Gerate benutzen?

In allgemeinen, reinen und besonderen Wohngebieten, Kleinsiedlungsgebieten,
Erholungsgebieten, Kur- und Klinikgebieten, Gebieten des Fremdenverkehrs sowie auf dem
Gelande von Krankenhdusern und Pflegeanstalten durfen Geréte und Maschinen nur zwischen
7 und 20 Uhr betrieben werden. An Sonn- und Feiertagen gilt ein ganztagiges Betriebsverbot.

Laute Geréate, wie Freischneider, Grastrimmer, Laubbldser und Laubsauger diurfen an
Werktagen nur zwischen 9 und 13 Uhr sowie zwischen 15 und 17 Uhr betrieben werden, wenn
sie nicht mit einer besonderen Kennzeichnung zum Umweltschutz versehen sind.


http://www.mobil-potsdam.de/

Rasenmaher dirfen nicht an Sonn- und Feiertagen sowie werktags nicht in der Zeit von
20 — 7 Uhr betrieben werden.

§ 7 der 32. Verordnung zur Durchfihrung des Bundes-Immissionsschutzgesetzes (Geréte- und
Maschinenlarmschutzverordnung - 32. BImSchV)

Was kann ich tun, wenn in meinem Umfeld Larmprobleme auftauchen?

Im nachbarschaftlichen Bereich kdnnen Larmprobleme oftmals durch rucksichtsvolles Verhalten
vermieden oder gemindert werden - oft auch ohne grof3en Aufwand. Ein freundliches aber Ihr
Anliegen deutlich formulierendes Gesprach zur Klarung von nachbarschaftlichen
Larmproblemen kann oft Wunder bewirken.

Kommt es zu weiteren und dauerhaften Larmbelastigungen, sollte zur Beweissicherung und zur
Vorbereitung eines spateren gerichtlichen Verfahrens in Form einer einstweiligen Verfligung
und/oder Unterlassungsklage ein ,Larmprotokoll“ gefiihrt werden. Dazu sind Datum und Uhrzeit
der Storung, die Larmart sowie in Betracht kommende Zeugen des Vorfalls mit Namen,
Vornamen und Anschrift konkret schriftlich festzuhalten.

Grundsatzlich ist immer zunachst der Vermieter bzw. Eigentimer selbst verpflichtet, gegen die
Ruhestdrung zivilrechtlich Unterlassungsanspriche aus 88 1004 i. V. m. 906 BGB geltend zu
machen. Die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten ist nur dann auch Sache der
Verwaltungsbehorden (8 35 Abs. | OWIiG), wenn die Belastigung nicht nur Sie als unmittelbaren
Nachbarn, sondern auch die Allgemeinheit betrifft oder Ihre Gesundheit gefahrdet.

Hierbei ist es wichtig, unterscheiden zu kdnnen, welches MalR an Ruhe beansprucht werden
kann und wie viel L&rm in der Regel hingenommen werden muss. Hilfestellung hierbei gibt die
Online-Broschiire Larmschutz des Ministeriums fiir Landliche Entwicklung, Umwelt und
Landwirtschaft des Landes Brandenburg www.mlul.brandenburg.de/laermschutz.pdf in der die
einschlagigen Rechtsvorschriften und Regelwerke an Hand von Beispielen naher erlautert
werden.

Milltonnen auf dem Gehweg

Hauseigentumer sollten sicherstellen, dass lhre zur Abholung bereit gestellten Milltonnen den
StralBen- und FuBgangerverkehr weder behindern noch geféahrden und die Entleerung der
Abfallbehalter und der Abtransport des Abfalls ohne Schwierigkeiten mdglich ist.

Nach der Entleerung sind die Abfallbehélter unmittelbar wieder aus dem o6ffentlichen
Verkehrsraum zu entfernen.

Siehe Abfallsatzung www.potsdam.de/Satzungen

Nachbarn
Was tue ich, wenn ich Probleme mit meinen Nachbarn habe?

Viele Birger wenden sich an die Stadtverwaltung, wenn sie Probleme mit ihren Nachbarn haben
und sich durch diese gestort oder belastigt fihlen. Oft ist die Stadtverwaltung fur die Lésung
solcher Fragen nicht zustandig. Die Verwaltung kann nur dann einschreiten, wenn die
Belastigung nicht nur Sie als unmittelbaren Nachbarn, sondern auch die Allgemeinheit betrifft
oder Ihre Gesundheit gefahrdet.

Solche Stérungen oder Belastigungen kénnen zum Beispiel sein:

* ruhestérender Larm (Stichwort - Larm)

 Verwahrlosung des Nachbargrundstiicks (Stichwort - unbewohnte Grundstticke)
* Nichterflllung des Winterdienstes (Stichwort - Stral3enreinigung)

*» Vernachlassigung der Stralienreinigungspflicht (Stichwort - Stral3enreinigung)


http://www.mlul.brandenburg.de/laermschutz.pdf
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Wenn es aber beispielhaft um Fragen der Abgrenzung zum Grundstiick Ihres Nachbarn geht,
wenn der Nachbar standig seinen Hund auf lhrem Grundstick herumlaufen lasst oder wenn er
seinen Wohnwagen so auf seinem Grundsttick abstellt, dass dieser Ihnen auf lhrer Terrasse das
Licht nimmt — so sind das Probleme, die Sie auf dem Wege des Zivilrechts klaren mussen.
Wenn kein Ergebnis erzielt werden kann, ist in vielen Fallen privatrechtlicher Anspriiche nach
dem Brandenburgischen Schlichtungsgesetz die Einschaltung einer Schieds- oder Gitestelle
verbindlich vorgesehen, bevor Klage vor dem Amtsgericht moglich ist. Als ersten Schritt kbnnen
Sie sich an die Schiedsstelle in lhrem Wohngebiet wenden. Wenn das zu keiner
zufriedenstellenden Ldsung fuhrt, lassen Sie sich von einem Rechtsanwalt beraten.
https://www.potsdam.de/content/085-aussergerichtliche-schlichter-entlasten-die-justiz

Pflichten Grundstlckseigentimer
Muss ich mein Grundstuck einzdunen?

Nach dem Nachbarschaftsgesetz muss ein Grundstick eingezaunt werden, wenn davon
Stérungen fir die Nachbarschaft ausgehen kénnen. Spezielle Regelungen ergeben sich aus
dem Brandenburgischen Nachbarrechtsgesetz (BbgNRG) in der jeweils glltigen Fassung.

Was ist beim Einzaunen zu beachten?

Im Allgemeinen bestimmt die Ortsublichkeit die Art der Einfriedung sowie deren Beschaffenheit
und Hoéhe. Bauherren sollten sich daher einen Uberblick in der entsprechenden Siedlung oder
im jeweiligen Ortsteil verschaffen, um einen Einblick in die Ortsiblichkeit zu erhalten. Darliber
hinaus gibt der Bebauungsplan umfassende Auskinfte Uber die zulassige Hohe und
Beschaffenheit der Einz&dunung bei einem Einfamilienhaus. Bei fehlender Ortsublichkeit regelt
das Brandenburgische Nachbarrechtsgesetz alles Weitere.

Viele Eigentimer wollen ihr Grundstick zur Strafl3e hin vor illegalem Betreten schitzen, indem
sie zum Einz&unen Stacheldraht verwenden bzw. auf ihre Mauern Dornen oder Glasscherben
setzen. Derartige Vorkehrungen sind erst ab einer Hohe von 2,00 Meter zulassig, da sie
Personen oder Sachen gefahrden kdnnten. Des Weiteren muss der Grundstiickseigentiimer im
Rahmen der Verkehrssicherungspflicht gewahrleisten, dass Menschen, insbesondere Kinder,
nicht durch die Ausgestaltung des Zaunes gefahrdet werden. Spielende Kinder, Nachbarn oder
FuRganger dirfen sich daran nicht verletzen.

Hecken und &hnliche Einfriedungen dirfen nicht in die Verkehrsflachen hineinragen. Sie als
Grundstuckseigentimer sind verkehrssicherungspflichtig und haften fir Unfalle und Schaden,
die durch Uberwuchs lhrer Begriinung entstehen kénnen. Daher sollten Sie im Interesse der
Sicherheit aller Verkehrsteilnehmer folgende Hinweise beachten:

- Schneiden Sie Hecken, Baume und Straucher an Straen, Wegen und Platzen rechtzeitig
soweit zurlick, dass alle Verkehrsteilnehmer den offentlichen Verkehrsraum ungehindert und
ohne Gefahr nutzen kénnen.

- Beachten Sie das ,Lichtraumprofil® wenn Ihr Grundstick an die o6ffentliche Verkehrsflache
angrenzt. Die Anpflanzungen sollten bis zu einer Hohe von 2,50 m nicht Gber Rad-/bzw.
Gehwege ragen und an Stral3en nicht bis zu einer Hohe von 4,50 m.

- Schneiden Sie Hecken, Straucher und Baume im Bereich von StraRenleuchten und
Verkehrszeichen soweit zuriick, dass die Leuchten in ihrer Beleuchtungsfunktion nicht behindert
werden und die Verkehrszeichen problemlos aus mehreren Metern Entfernung gesehen werden
kénnen.
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Was ist noch zu beachten?

Von baulichen Anlagen an den Stra3en dirfen keine Gefahren ausgehen. Zum Beispiel dirfen
Dachpfannen nicht in den 6ffentlichen Verkehrsraum fallen und so den 6ffentlichen Verkehr
gefdhrden. Manche Hauser (besonders Altbauten) haben Kellerschachte oder Luken, die in den
Gehweg oder in die StraBe hineinreichen. Diese durfen nur wahrend der Benutzung geéffnet
sein, sind dabei abzusperren oder zu bewachen und bei Dunkelheit zu beleuchten, damit
niemand zu Schaden kommt.

(siehe auch Stichwort: unbewohnte Grundstiicke)

Gegenstande auf Balkonen und Fensterbrettern?

Blumenttpfe und —kasten sowie andere Gegensténde sind gegen Herabstirzen zu sichern.
Schneetberhang

Ein herabfallender Eiszapfen kann zu einer gefahrlichen Waffe werden. Schneeiiberhang und
Eiszapfen an Gebauden sind von den Geb&udeeigentimern oder -besitzern umgehend zu
entfernen, wenn Personen oder Sachen dadurch gefahrdet werden kénnen.

Inline-Skates, Rollschuhe und Skateboard
8 24 Abs. 1 StVO:

.[.-.], Roller, Kinderfahrrader, Inline-Skates, Rollschuhe und &ahnliche nicht motorbetriebene
Fortbewegungsmittel sind nicht Fahrzeuge im Sinne der Verordnung. FiUr den Verkehr mit
diesen Fortbewegungsmitteln gelten die Vorschriften flr den Ful3gangerbetrieb entsprechend.*

Die rechtliche Einordnung der Inlineskates war lange Zeit umstritten, bis der Bundesgerichtshof
(BGH) 2002 Klarstellte, dass Inlineskates ,besondere Fortbewegungsmittel” nach § 24 Abs. 1
StVO sind. Das bedeutet:

Auch fur sie gelten die Regeln des Fulgangerverkehrs. Inlineskater miissen also die Gehwege
benutzen. Auch in FuRgdngerzonen und verkehrsberuhigten Bereichen dirfen sie fahren —
allerdings immer nur in Schrittgeschwindigkeit.

Einige Juristen vertreten die Auffassung, dass Skateboards zu diesen Fortbewegungsmitteln
dazugehoren. Dass wirde bedeuten, dass Skater, die im Stral3enverkehr Skateboard fahren, die
Regeln einhalten missen, die fur FuRganger gelten. In diesem Fall dirften Skater auf
Gehwegen und in Fullgéngerzonen fahren. Sie missen dabei aber besondere Riicksicht
nehmen auf Fu3ganger.

Nach anderer Auffassung konnten die beliebten Bretter auch als Sportgerat eingestuft werden,
was zur Folge hatte, dass sie im o6ffentlichen Verkehr nichts zu suchen héatten. Skater dirften
sich dann nur auf Sportflachen und Halfpipes austoben. Fir diese Ansicht spricht, dass Skater
haufig eben nicht nur Skateboard fahren, sondern mit ihrem Brett Kunststiicke, Stunts und
Spriinge vollfihren.

Die Rechtslage ist aktuell noch wunklar. Skateboards konnen derzeit sowohl als
Fortbewegungsmittel als auch als Sportgerat eingestuft werden.

In beiden Fallen ist Skatern jedoch die Straflenbenutzung verboten. Auf dem Radweg
durfen sie ebenfalls nicht mit dem Skateboard zu fahren.

Klar ist: Wer mit seinem Skateboard nicht nur fahren, sondern auch Stunts dben will, hat im
StralRenverkehr nichts zu suchen.

Auch wenn die StVO Skateboards nicht klar einordnet und keine eindeutigen Regeln
festlegt, so gilt fir Skater doch zumindest § 1 StVO:



o standige Vorsicht und gegenseitige Ricksicht
o keine (UbermaRige Behinderung, Gefahrdung oder Schadigung anderer
Verkehrsteilnehmer

Sondernutzung
Was ist eine Sondernutzung?
Stral3en, Gehwege oder Parkplatze sind fur einen bestimmten Zweck gebaut worden.

Sie dienen dem Fahrzeug- und FuRgangerverkehr oder dem Parken. Die Benutzung o6ffentlicher
Verkehrsflache (Stralen, Wege oder Platze) tber den widmungsmaRigen bestimmten Gebrauch
(Gemeingebrauch) hinaus, stellt eine Sondernutzung dar, die erlaubnis- und gebihrenpflichtig
ist. Eine Antragstellung ist fur jede offentliche Verkehrsflache notwendig, unabhangig von den
Eigentumsverhaltnissen.

Vor allem wirtschaftliche oder gewerbliche Betatigungen, bei denen ein Verkehrsinteresse nicht
vorhanden oder nur nebenséchlich ist, zahlen zu den erlaubnispflichtigen Sondernutzungen.
Sondernutzungen kdnnen u. a. sein:

* ein Werbe- oder Verkaufsstand in der Ful3géangerzone
* ein Baugerist auf dem FulRweg

* Aufstellen von Stihlen und Tischen

» Umzige

* Werbeanlagen

* Veranstaltungen

Satzung uber die Sondernutzung an 6ffentlichen Stral3en der LH Potsdam in der jeweils gultigen
Fassung

https://www.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-und-verordnungen

Was ist eine Sondernutzung von Grinflachen?

Eine Benutzung der 6ffentlichen Griinflachen, die Gber den Gemeingebrauch hinausgehen regelt
die Griinflachensatzung der Landeshauptstadt Potsdam in der jeweils geltenden Fassung.

https://lwww.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-und-verordnungen
Sperrmull
Wie stelle ich Sperrmull zur Abholung bereit?

Der Sperrmill ist vom Besitzer am festgesetzten Abholtermin getrennt nach Altholz und
sonstigem Sperrmill bis spatestens 6.00 Uhr unverpackt und unfallsicher an der dem
angeschlossenen Grundstiick nadchst gelegenen Haltemdglichkeit des Sammelfahrzeuges
bereitzustellen. Die Stadt kann den Standort zur Bereitstellung gesondert festlegen. Der
StralRenverkehr darf durch die Bereitstellung nicht behindert werden. Die Verladung muss ohne
Schwierigkeiten und Zeitverlust durch zwei Personen von Hand gefahr- und schadlos mdglich
und auch zumutbar sein.

Das Abstellen von nicht zur Abholung angemeldeten Abfallen ist unzuldssig.

Aktuelle Informationen zur Abfallentsorgung finden Sie unter www.potsdam.de/Satzungen
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StralRenreinigung und Winterdienst
Wer ist fur die Straenreinigung zustandig?

Die Reinigung der Gehwege ist im gesamten Stadtgebiet von Potsdam auf die
Grundstickseigentimer Ubertragen. Zur Stral3enreinigung gehort - unabhéngig vom
Verursacher - die Beseitigung von Schmutz, Glas, Laub und sonstigen Verunreinigungen jeder
Art sowie auf Gehwegen auch die Beseitigung von Wildkraut. Dabei ist die Anwendung von
Herbiziden nicht erlaubt. Zur Gehwegreinigung gehort auch die Beseitigung des Laubes.

Die durchzufiihrenden Leistungen auf der Strale richten sich nach der festgelegten
Reinigungsklasse.

Wer ist fir den Winterdienst zustandig?

Leistungen des Winterdienstes bei Schnee- und Eisglatte im Auftrag der Landeshauptstadt
Potsdam werden auf Fahrbahnen eines ausgewdhlten Strallennetzes erbracht, die
entsprechend im StraRenverzeichnis gekennzeichnet sind. Im Ubrigen obliegt der Winterdienst
auf Gehwegen und auf Fahrbahnen der nicht im StraRenverzeichnis gekennzeichneten Stral3en,
den Anliegern und Besitzer von Grundstticken.

Ausfuhrliche Informationen entnehmen Sie bitte www.potsdam.de/strassenreinigung-und-
winterdienst

Tierfutterung
Darf ich freilebende Tiere flittern?

Das Futtern freilebender Tauben, Katzen und anderer Wildtiere mit N&hrmitteln oder
Essensresten ist nicht gestattet. Diese unkontrollierte Fitterung ist tierschutzwidrig, weil sie nicht
ausgewogen ist, zur Populationssteigerung fitlhren kann, die Tiere von der Fltterung, die aber
unregelmafig erfolgen, abhéangig werden, keine ausreichenden geeignete Brutplatze vorhanden
sind, Krankheiten und Verunreinigungen unnétig befordert werden.

Ganse, Enten, Blesshihner und auch Hockerschwéne unterliegen dem Jagdrecht und somit der
Hegepflicht der Jager.

Die Fltterung an Gewassern durch Nichtjager, insbesondere mit Brotresten ist falsch
verstandene Tierliebe und sollte daher unterlassen werden. Besonders falsch ernahrte Tiere (u.
a. durch Brot) werden leicht krank, einseitige Ernahrung mit Brot fihrt aul3erdem nachweislich
zu einem Nahrstoffmangel bei Vogeln. Weiterhin kénnen sich an dicht bevolkerten offenen
Gewasserstellen Krankheiten (z. B. Geflugelpest) schnell ausbreiten.

Durch ins Gewasser gelangende Brotreste sowie den vermehrt entstehenden Kot wird dem
Wasser der ohnehin knappe Sauerstoff entzogen und somit die Entstehung von Faulgiften
gefordert. Folge ist auch eine grundsatzliche Uberpopulation. Das Gleichgewicht der Natur - nur
die starken und gesunden Individuen Uberleben - wird hier durch UberméaRigen Eingriff des
Menschen gestért. Fir Hinweise und Anfragen kénnen Sie den Bereich
Allg.Ordnungsangelegenheiten@Rathaus.Potsdam.de kontaktieren.

Unbewohnte Grundstiicke
Wer ist fir unbewohnte Grundstiicke verantwortlich?

Auch wenn ein Grundstick nicht bewohnt ist, hat der Eigentimer seinen Pflichten
nachzukommen (z. B. Stral3enreinigung oder Winterdienst).
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Er hat sein Haus und sein Grundstlick so abzusichern, dass es von Unbefugten - besonders von
Kindern und Jugendlichen — nicht betreten werden kann. Auch sonst dirfen vom Haus keine
Gefahren ausgehen, z. B. durch Glasscherben oder Dachziegel. Auf dem Grundstiick oder in
den verlassenen Gebauden darf kein Mull oder Abfall gelagert werden.

Veranstaltungen
Was muss bei der Durchfuhrung einer dffentlichen Veranstaltung beachtet werden?

Wer eine Offentliche Veranstaltung mit Musikauffihrungen im Freien plant, muss dies beim
Bereich Umwelt-Natur@ Rathaus.potsdam.de vor Beginn anzeigen. Dazu gehdren auch
Veranstaltungen mit Musikauffuhrungen in Gaststatten, sofern sie aul3erhalb der
Gastronomierdume stattfinden.

Offentliche und sonstige Veranstaltungen im offentlichen StraBenverkehrsraum benétigen eine
Sondernutzungserlaubnis.

Fur Veranstaltungen auf o6ffentlichen Grinanlagen ist eine Sondernutzungserlaubnis zu
beantragen.

Veranstaltungen in Innenrdumen fallen unter das Bauordnungsrecht. Hierbei sind die Auflagen
zur Nutzung zu beachten, das heil3t, ob Veranstaltungen mit MusikauffiUhrungen zuléssig sind.
Konzessioniert sind ,Diskotheken® oder ,Gaststatten mit regelmafRigen Tanzveranstaltungen®.

Versorgungseinrichtungen
Mussen Versorgungseinrichtungen wie Hydranten immer zuganglich sein?

Hydranten, Kontrollschachte, Grundwassermessbrunnen, Gasabsperrarmaturen, Einlaufe von
StraRenkanalen, Energie- und Wasserversorgungseinrichtungen, Einstiege und Abdeckungen
von Ver- und Entsorgungsleitungen sowie die dazu gehdrenden Hinweisschilder dirfen nicht
verdeckt, Uberbaut oder abgebaut werden. Sie missen immer frei zugénglich und
gebrauchsfahig sein.

Werbematerial
Darf Werbematerial, welches nicht wind- und wasserfest verpackt ist, abgelegt werden?
Wer Werbematerial (Zeitschriften, Prospekte, Flugblatter oder sonstiges Informationsmaterial)

verteilt, ist verpflichtet eine damit zusammenhéngende Verunreinigung auf Verkehrsflachen und
in Anlagen sofort zu beseitigen. Verbote in Rechtsvorschriften wie die Stadtordnung oder die
Grunflachensatzung bleiben unberinhrt.

BuRRgeldkatalog
Verbot ist eine Anweisung zur Unterlassung einer Handlung z. B. Feuer entfachen.

Gebot heifdt, man ist verpflichtet, etwas zu tun, z. B. seinen Hund in vorgeschriebenen Gebieten
anzuleinen.

Verstolit man gegen ein solches Ver- oder Gebot, so stellt dies in den meisten Féllen eine
Ordnungswidrigkeit dar.

Was ist eine Ordnungswidrigkeit?

Eine Ordnungswidrigkeit (gem. OWIG) ist eine rechtswidrige und vorwerfbare Handlung, die den
Tatbestand eines Gesetzes verwirklicht, das die Ahndung mit einer Geldbul3e zul&sst.



Stellt die Landeshauptstadt Potsdam einen Verstol3 fest oder wird ihr ein Versto3 angezeigt, so
hat sie als Verfolgungsbehdrde einen Ermessensspielraum, ob sie diesen Verstol3 ahndet oder
nicht. Ordnungswidrigkeiten gegen die Stadtordnung konnen mit einer Geldbuf3e in Hohe von
5,00 € bis 1000,00 € geahndet werden.

Was ist eine Verwarnung?

Bei geringfligigen Ordnungswidrigkeiten kann der Betroffene verwarnt werden. Die Verwarnung
ist die mildeste Form einer Ahndung. Sie kann in mindlicher Form direkt vor Ort ausgesprochen
werden oder schriftlich erfolgen. Dabei kann ein Verwarnungsgeld erhoben werden (geringfugig
sind Ordnungswidrigkeiten mit einer Geldbufie bis 55,00 €). Ein von der Behdrde angebotenes
Verwarnungsgeld wird jedoch nur wirksam, wenn es akzeptiert wird und zwar durch Zahlung
innerhalb der daflr bestimmten Frist von regelmaRig einer Woche.

Was ist ein BulRgeld?

Ein BuRRgeld wird verhéngt, wenn der Verstol3 schwerwiegender ist oder, wenn jemand mit
einem Verwarnungsgeld nicht einverstanden ist.

Wenn das Verfahren nicht eingestellt wird und auch keine (wirksame) Verwarnung vorliegt (z. B.
weil das Verwarnungsgeld nicht rechtzeitiy gezahlt wurde), dann erlasst die
Verwaltungsbehdrde einen BulRgeldbescheid. Wird der Verstoll mit mehr als 55,00 € geahndet,
erfolgt zunachst die Anhoérung, nach AuBerung kommt es zum kostenpflichtigen
BuRgeldbescheid. Ein BuR3geldbescheid ist im Gegensatz zur Verwarnung mit zuséatzlichen
Kosten (Gebuhr und Auslagen) verbunden.

Gegen den BuRR3geldbescheid kann innerhalb einer Frist von zwei Wochen Einspruch eingelegt
werden. Kann die Verwaltungsbehérde dem Einspruch nicht folgen, wird das BuRRgeldverfahren
an das Amtsgericht Potsdam zur Entscheidung abgegeben. Hier kénnen weitere Kosten
entstehen.

Wo werden die aktuellen Satzungen der Landeshauptstadt Potsdam veréffentlicht?

https://www.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-und-verordnungen

Landesrechtliche Vorschriften
https://www.landesrecht.brandenburg.de/dislservice/public/index.jsp
Impressum:

Landeshauptstadt Potsdam

Der Oberblrgermeister
Friedrich-Ebert-Str. 79-81

14467 Potsdam

Telefon: 0331 289-0

Telefax:

E-Mail: Kontakt@Rathaus.Potsdam.de
Internet: www.potsdam.de



https://www.potsdam.de/stadtrecht-satzungen-und-verordnungen
mailto:Kontakt@Rathaus.Potsdam.de
http://www.potsdam.de/
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Vorschlag neue Karte Leinenpflicht Potsdam

Rechtssichere Darstellung in der Stadtordnung "im Sinne einer flexiblen Lésung" ist der
Bezug auf den jeweils gultigen Flachennutzungsplan.

Die Leinenpflicht gilt fur Fl&chen, die "gemaf der Darstellung im Flachennutzungsplan dem Wohnen
(Wohnbauflachen W 1 dunkelrot) dienen oder vorwiegend mit Wohngebduden bebaut sind und
Uberwiegend gewerblicher Nutzung, (Gemischte Bauflachen M 1, ocker) dienen”,

Daruber hinaus gilt die Anleinpflicht auf folgenden Uferwegen:
e An der Havel Breite Straf3e/Ecke Zeppelinstral3e bis Bahnhof Pirschheide
¢ An der Vorderkappe von der Speicherstadt bis zur Tornowstraf3e

Das aktuelle Plandokument stammt aus dem Jahr 2013 einschlieRlich der Ubersicht der aktuellen
Anderungsverfahren vom Mai 2022. Eine Fortschreibung des Flachennutzungsplans ist
vorgesehen. Dort werden auch die neu entstehenden Wohngebiete erfasst, hiel3 es in der
Beschlussvorlage.

Von unangeleinten Hunden gehen aufgrund der Unberechenbarkeit ihres Verhaltens Gefahren fur
unbeteiligte Dritte an Leib und Leben sowie fur andere Hunde und Tiere aus, die geeignet sind, die
allgemeine Anordnung eines Leinenzwangs zu begrinden.

Auch das subjektive Unsicherheitsempfinden, das viele Menschen - vor allem Kinder und altere
Menschen - gegenuber freilaufenden Hunden beschleicht, ist hier zu berticksichtigen; denn gerade
auch angstliches Verhalten kann bei ansonsten unauffalligen Hunden weitere Reaktionen und auf
diese Weise einen gefahrerhbhenden Kreislauf in Gang setzen. Zum natirlichen
Verhaltensrepertoire von Hunden gehdren das Bei3en, Hetzen, Reif3en, Anspringen, Schnappen,
Nachrennen und Beschniiffeln, das sich bei freilaufenden Hunden spontan und unberechenbar
auRert und zu einer Gefahrdung unbeteiligter Dritter filhren kann, welche die Schwelle der blozen
Lastigkeit Uberschreitet und zu Angst- und Stresssituationen fuhrt,

Wie das Innenministerium Brandenburg veréffentlichte, nahm die Zahl der registrierten BeiRangriffe
durch Hunde gegen Menschen und andere Hunde im Jahr 2020 im Vergleich zum Vorjahr um 19
auf insgesamt 534 zu. Dabei sind 272 Menschen durch Bisse verletzt worden - vier registrierte Falle
weniger als 2019.

Der vorgeschlagene Leinenzwang bezweckt den Schutz vor freilaufenden Hunden - unabhéangig
von deren GroRRe, Beil3kraft und Rasse. Die Anleinpflicht findet ihre Rechtsgrundlage in § 26 Abs. 1
OBG. Danach kénnen die 6rtlichen Ordnungsbehdrden zur Abwehr von Gefahren fir die 6ffentliche
Sicherheit oder Ordnung Verordnungen erlassen. Eine hiernach erforderliche abstrakte Gefahr fiir
die offentliche Sicherheit und Ordnung liegt vor, wenn bei bestimmten Arten von Verhaltensweisen
oder Zustdnden nach allgemeiner Lebenserfahrung oder fachlichen Erkenntnissen mit
hinreichender Wahrscheinlichkeit ein Schaden fir die polizeilichen Schutzgiter im Einzelfall eintritt.
Dabei hangt der Grad der Wahrscheinlichkeit von der Bedeutung der gefahrdeten Rechtsglter -
Leben und Gesundheit von Menschen - sowie dem Ausmald des mdglichen Schadens ab. Das
Anleingebot ist erforderlich, weil mildere Mittel zur Gefahrenabwehr nicht in Betracht kommen.
Dabei bedarf es keiner konkreten Gefahrdung. Es genigt die abstrakte Gefahrdung. Denn schon
die allgemeine Lebenserfahrung belegt aufgrund der (potentiellen) KonflikttrAchtigkeit einer
Begegnung von Hunden mit Menschen bzw. anderen Hunden die erforderliche abstrakt-generelle
Gefahrenlage.

Die Anordnung eines Leinenzwanges durch eine kommunale Verordnung ist durch 8 3 HundehV,
wonach in Brandenburg kein allgemeiner Leinenzwang fur Hunde besteht, nicht ausgeschlossen,
denn gem. 8 3 Abs. 4 HundehV bleiben kommunale Rechtsvorschriften hinsichtlich einer
daruiberhinausgehenden Leinenpflicht ausdriicklich unberthrt
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Eine tierschutzrechtlich unbedenkliche Hundehaltung wird durch den Leinenzwang in dicht
besiedelten Wohngebieten auch nicht unmdglich gemacht, da der Leinenzwang nicht fiur das
gesamte Gemarkungsgebiet der Landeshauptstadt Potsdam angewiesen wird, und damit den
Auslauf von Hunden auf den Ubrigen frei zuganglichen o6ffentlichen Flachen sowie auR3erhalb der
Ortslage zulasst.

Prinzipiell obliegt es jedem Hundehalter bzw. jeder Hundehalterin, seinem Tier die notwendige
Bewegung und ausreichende Sozialkontakte zu verschaffen. Dazu ist es jedem Hundehalter
zumutbar, dafir auch Flachen auf3erhalb dichter Bebauung auf dem Stadtgebiet und im Umland von
Potsdam zu nutzen. Aus allgemeinen ordnungsbehdrdlichen Vorschriften heraus ergibt sich keine
direkte Auflage zur Schaffung eines Hundeauslaufgebietes seitens der Verwaltung.
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Landeshauptstadt Potsdam

Bereich Allg. Ordnungsangelegenheiten
Friedrich-Ebert-Straflie 79-81

14469 Potsdam

0331-289 1748 fur Rickfragen

Merkblatt fur StralBenmusiker

Sehr geehrte Musiker*innen, sehr geehrte Kiinstler*innen

Die Landeshauptstadt Potsdam ist eine weltoffene und kulturelle Stadt und verzichtet daher
auf besondere Genehmigungen fir das Musizieren auf unseren Stral3en. Aber Sie werden
sicher verstehen, dass sich nicht alle Burgerinnen und Burger an Ihren Darbietungen
erfreuen, inshesondere dann nicht, wenn immer wieder an einem Platz gespielt wird und sich
die Sticke standig wiederholen. Es sollte daher unser gemeinsames Ziel sein, ein
Einschreiten der Behdrde aufgrund von Beschwerden und Ruhestérungen zu vermeiden.

Damit dieses auch so bleibt, sind einige Regeln fiir ein gutes Miteinander unerlasslich.

Die Austibung von akustisch wahrnehmbarer StraBenmusik und Straf3enkunst ist
Werktags (Montag bis Sonnabend) in den Zeiten 09:00 bis 19:00 Uhr zulassig.

Ruhezeiten sind montags bis sonnabends von 19 Uhr bis 9 Uhr des nachsten Tages
sowie an Sonn- und Feiertagen.

Gespielt werden darf nur den ersten 30 Minuten einer vollen Stunde, die zweite Halfte jeder
vollen Stunde ist spielfrei zu halten.

Verzichten Sie auf Lautsprecher, Tonverstarkeranlagen oder zuséatzliche
Tonwiedergabegeréte, da diese oftmals zu laut sind und Unbeteiligte stéren kdnnten.

Das Musizieren mit lautstarken Instrumenten (Blechblasinstrumente, Schlaginstrumente,
Dudelsack, elektronische Instrumente) ist unerwinscht und kann untersagt werden, da diese
in der Regel zu Beschwerden fiihren.

Bitte achten Sie bei der Ausrichtung der Musikinstrumente darauf, nachstgelegene
Anwohner nicht unmittelbar zu beschallen, um Beschwerden, die ein Verbot nach sich
ziehen kbénnen, zu vermeiden.

Achten Sie bei der Aufstellung einer Gruppe zum Musizieren und Singen darauf, nicht mehr
als ein Quartett zu bilden, da eine héhere Anzahl von Musikern oftmals als stérend
empfunden wird.

Halten Sie respektvollen Abstand zu anderen Musikern, um diese in ihrer Darbietung nicht zu
storen.

In unmittelbarer Néahe von Krankenh&usern und &hnlichen schutzwirdigen Einrichtungen,
wie zum Beispiel Pflegeheimen, Kirchen wahrend des Gottesdienstes sowie vor Schulen
wahrend der Unterrichtszeit und vor Gedenkstétten bleibt das musizieren untersagt.

Der Verkauf von Tontragern mit ausschlielich eigenen Werken ist gestattet, der
Verkauf anderer Artikel (T-Shirts und Ahnliches) ist untersagt.
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Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass bei Beschwerden zu Belastigungen und
Ruhestdrungen der im Umfeld arbeitenden Personen und der Anwohner sowie bei
Beeintrachtigungen der Sicherheit und Leichtigkeit des Verkehrs, insbesondere des
FuRgangerverkehrs, die vom Ordnungsamt, der Polizei oder anderen zustandigen
Behdrdenbediensteten als berechtigt anerkannt werden, die Musikdarbietungen untersagt
bzw. Platzverweise ausgesprochen werden konnen.

Um Verstandnis und unbedingte Beachtung wird gebeten!

Wir winschen Ihnen viel Spal und Erfolg beim Musizieren
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P—()T?m Stadtverordnetenversammiung Antrag Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
&) | o
Landeshauptstadt
s 23/SVV/0533
offentlich
Betreff:

Spiel-, Sport- und Erholungsflachen fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene erhalten

Einreicher: Fraktion Sozial.DIE LINKE.Potsdam Erstellungsdatum: 23.05.2023

Freigabedatum:

Beratungsfolge:

Datum der Sitzung Gremium Zustandigkeit

07.06.2023 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung moge beschlielien:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt dafir Sorge zu tragen, dass samtliche vorhandenen und neu
hinzukommenden Spiel-, Sport- und Erholungsflachen fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
dauerhaft gesichert und erhalten werden.

Wenn eine Umwandlung einer Flache unabdingbar sein sollte, so ist diese vor weitergehender Planung
der Stadtverordnetenversammlung zur Entscheidung vorzulegen. In diesem Fall ist zwingend eine
Ersatzflache in raumlicher Nahe zur wegfallenden Flache nachzuweisen.

gez. Dr. Sigrid Miiller, Stefan Wollenberg
Fraktionsvorsitzende

Ergebnisse der Vorberatungen

Unterschrift auf der Riickseite

Beschlussverfolgung gewiinscht: |:| Termin:
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Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? []1 Ja [ ] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne 6&ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte offentl. Forderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

Potsdam lebt als wachsende Stadt in standiger Flachenkonkurrenz. Schon heute sind
Aufenthaltsflachen fir Kinder, aber insbesondere auch fur Jugendliche und junge Erwachsene rar und
zu wenige. Geld fur dringend notwendige neue Investitionen fehlt ebenfalls regelmagig.

Unter diesen Rahmenbedingungen sind vorhandene Flachen einem besonderen Schutzstatus
zuzufihren, um Begehrlichkeiten anderer Nutzungsmdglichkeiten abzuwenden und gleichzeitig
deutlich zu machen, dass Potsdam nicht nur kinderfreundliche Kommune sein will, sondern diesen
Status auch lebt und der Zielgruppe entsprechende Prioritaten einraumt.
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Landeshauptstadt Potsdam Torsnan | Landeshauptstadt
Geschéftsbereich Potsdam
Stadtentwicklung, Bauen, Wirtschaft und Umwelt Der Oberblrgermeister
Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am: 07.06.2023

Titel des Antrages:

Spiel-, Sport- und Erholungsflachen fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene erhalten

Drucksache Nr.:  23/SVV/0533 | TOP: 106

Stellungnahme der Verwaltung

‘ 1. Rechtliche Einschatzung

Es handelt sich um eine freiwillige Aufgabe.

2. Bertuicksichtigung im Haushaltsplan

3. Zeitliche Umsetzbarkeit

' 4. Inhaltliche Einordnung

Der Antrag nimmt Bezug auf

DS-Nr. 15/SVV/0146 Siegelverfahren Kinderfreundliche Kommune

sowie damit zusammenhangend

DS-Nr. 17/SVV/0386 AKTIONSPLAN Kinder- und Jugendfreundliche Kommune,
DS-Nr. 21/SVV/0595 Stadtentwicklungskonzept Spielflachen,

DS-Nr. 23/SVV/0394 Positionspapier kinderfreundliche Kommune

Datum/Unterschrift
Oberblirgermeister / Geschaftsbereichsleitende/r drucken | | Formular zurlicksetzen
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T’-(FF‘?I)—ANT Landeshauptstadt BeSChlussvorlage Drucksache Nr. (ggf. Nachtragsvermerk)
(o
w Potsdam
Der Oberblrgermeister 23/SVV/0537
Betreff: offentlich
Jugendforderplan der Landeshauptstadt Potsdam 2023 bis 2026
Einreicher: GB 2 Bildung, Kultur, Jugend und Sport Erstellungsdatum: 23.05.2023

Freigabedatum:

Beratungsfolge: Empfehlung |Entscheidung
Datum der Sitzung Gremium
07.06.2023 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

den Jugendférderplan der Landeshauptstadt Potsdam 2023 bis 2026

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeiréte: [] Nein
[] Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BbgKVerf

[ ] zur Information
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Finanzielle Auswirkungen? [] Nein Xl Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Die mit dem Jugendférderplan veranschlagten Malnahmekosten sind im Planansatz in dem
Produktkonto 3660000 ,Einrichtungen der Jugendarbeit* und 3631000 ,Jugendsozialarbeit,
Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz® enthalten.

Die den tabellarischen Darstellungen zu enthehmenden Auswirkungen stellen den Vergleich der bisher
glltigen mittelfristigen Haushaltsplanung aus dem Beschluss zur Haushaltsplanung 2022
(Aufwand/Ertrag laut Plan) zu den im Rahmen des Haushaltsentwurfes eingereichten Planansatzen dar
(Aufwand/Ertrag neu). Hierbei ist die Planstufe 9, also der Planstand der Einbringung in die
Stadtverordnetenversammlung dargestellt.

Daraus ersichtlich erfolgt in der zum Beschluss vorliegenden Haushaltsentwurf in den Jahren 2023 —
2027 eine Zuschusserhéhung in den Unterprodukten der Jugendférderung i. H. v. summiert 12.559.500
€ (verglichen mit dem Beschluss zur Haushaltsplanung 2022).

Die Gewahrung der Zuschiisse steht unter dem Vorbehalt eines eines beschlossenen und wirksamen
Haushaltes 2023/2024.

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschaftsbereich 3 Geschaftsbereich 4

Geschéftsbereich 5




Berechnungstabelle Demografieprufung:
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Bedarfsgerechtes Selbstbe-
Wirtschaftswachs . . Gute Wohnbe- und qualitativ i
.. Ein Klima von . .. . stimmtes
tum férdern, dingungen fur hochwertiges .
. Toleranzund |. Wohnen und | Wirkungs- | Bewertung
Arbeitsplatzan- . junge Menschen| Betreuungs-und L . .
Offenheitin der - . . | Leben bis ins index Demografie-
geboterhalten N und Familien |Bildungsangebotfir .
Stadt fordern - . hohe Alter |Demografie| relevanz
bzw. ausbauen . ] ermdglichen Kinder u. Jugendl. .
. Gewichtung: 10 . . ermoglichen
Gewichtung: 30 Gewichtung: 20 anbieten Gewichtuna: 20
Gewichtung: 20 g:
5 15 20 750 0
Klimaauswirkungen
[] positiv. [ ] negativ [X keine

Fazit Klimaauswirkungen:

Begriindung:

Bei dem Dokument handelt es sich um die Fortschreibung des Jugendforderplanes fir den Zeitraum
2023 bis 2026, der in enger Abstimmung mit den relevanten Fachkraften erarbeitet worden ist.

In der Erstellung des Jugendférderplanes wurden die normativen Kriterien des § 80 SGB VI
beachtet, wonach neben der Bestandsaufnahme der Angebote auch die Bedarfe der jungen
Menschen, die Abstimmung und das Zusammenwirken aller Trager der Jugendhilfe sowie weiterer
Planungen zu berlcksichtigen sind.

Durch das signifikante Bevdlkerungswachstum in der Landeshauptstadt Potsdam, insbesondere in
den Altersgruppen der jungen Menschen, wird eine sehr dynamische Veranderung der Lebenswelten
wahrgenommen, die nicht nur qualitative, sondern zunehmend auch quantitative Herausforderungen
mit sich bringt.

Die speziellen Auswirkungen der Corona-Pandemie mit den Lockdown-Phasen fordern fir die und mit
den Familien durch die z.T. neu entstandenen Probleme adaquate Antworten. Zu den schon vorher
vorhandenen Herausforderungen muss nun noch starker auf die psychosozialen Folgen der
Pandemie eingegangen werden.

Zudem bekommt die Digitalisierung einen deutlich hdheren Stellenwert.



Darstellung der finanziellen Auswirkungen der Beschlussvorlage
Betreff: Jugendforderplan Potsdam 2023 bis 2026
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1
2
3
4
d

5.  Wirkung auf den Ergebnishaushalt:

Hat die Vorlage finanzielle Auswirkungen?
Handelt es sich um eine Pflichtaufgabe?

Ist die MalRnhahme bereits im Haushalt enthalten?

[ ] Nein
[ ] Nein
[ ] Nein

Die MalRnahme bezieht sich auf das Produkt Nr. 3660000,3631000 Bezeichnung: Einrichtungen
er Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.

X Ja
X Ja
X Ja

[ ] Teilweise

Angaben in EUro Volfjte-lhr Ifd. Jahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr Gesamt
Ertrag

817.400 1.121.900 778.600 778.600 778.600 778.600 4.236.300
laut Plan
Ertrag
neu 817.400 1.698.100 1.358.700 791.100 793.500 795.900 5.437.300
gﬂ:vl\:’)?annd 11.696.100 | 12.131.500 | 12.601.000 | 13.048.700 | 13.048.700 | 13.048.700 63.878.600
ﬁg&wand 11.696.100 | 14.156.200 | 14.921.300 | 15.819.200 | 16.181.300 | 16.561.100 77.639.100
2?Jltd;)|§]rgebmshaushalt -10.878.700 | -11.009.600 | -11.822.400 | -12.270.100 | -12.270.100 | -12.270.100 | -59.642.300
E:Ldo Sig s el -10.878.700 | -12.458.100 | -13.562.600 | -15.028.100 | -15.387.800 | -15.765.200 | -72.201.800
PO 0 | -1.448.500 -1.740.200 | -2.758.000 [ -3.117.700 | -3.495.100 | -12.559.500
zum Planansatz

5. a Durch die Mallnahme entsteht eine Haushaltsbelastung Uber den Planungszeitraum hinaus bis
2027 in der H6he von insgesamt 12.559.500,00 Euro.

6. Wirkung auf den investiven Finanzhaushalt:

Angaben in Euro bErItZir:tlgtre- Ifd. Jahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr MaBE&I:jshme- Gesamt
ste enae
Investive Einzahlungen
laut Plan
Investive Einzahlungen
neu
Investive Auszahlungen
laut Plan
Investive Auszahlungen
neu
Saldo Finanzhaushalt
laut Plan
Saldo Finanzhaushalt
neu
Abweichung
zum Planansatz
7. Die Abweichung zum Planansatz wird durch das Unterprodukt Nr.
Bezeichnung gedeckt.
8. Die Malinahme hat kuinftig Auswirkungen auf den Stellenplan? X Nein [JJa
Mit der Malinahme ist eine Stellenreduzierung
von Vollzeiteinheiten verbunden.
Diese ist bereits im Haushaltsplan beriicksichtigt? [ ]Nein []Ja
9. Es besteht ein Haushaltsvorbehalt. [ INein [XJa
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Hier kénnen Sie weitere Ausfihrungen zu den finanziellen Auswirkungen darstellen (z. B. zur Herlei-
tung und Zusammensetzung der Ertrags- und Aufwandspositionen, zur Entwicklung von Fallzahlen
oder zur Einordnung im Gesamtkontext etc.).

Die mit dem Jugendférderplan veranschlagten Mafinahmekosten sind im Planansatz in dem Produktkonto
3660000 ,Einrichtungen der Jugendarbeit® und 3631000 ,Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Ju-
gendschutz® enthalten.

Die den tabellarischen Darstellungen zu entnehmenden Auswirkungen stellen den Vergleich der bisher guilti-
gen mittelfristigen Haushaltsplanung aus dem Beschluss zur Haushaltsplanung 2022 (Aufwand/Ertrag laut
Plan) zu den im Rahmen der Haushaltsplanung eingereichten Planansétzen der Haushaltsplanung 2023/2024
dar (Aufwand/Ertrag neu). Hierbei ist die Planstufe 9, also der Planstand der Einbringung in die Stadtverord-
netenversammlung dargestellt.

Daraus ersichtlich erfolgt in dem zum Beschluss vorliegenden Haushaltsentwurf in den Jahren 2023 — 2027
eine Zuschusserhohung in den Unterprodukten der Jugendférderung i. H. v. 12.559.500 € (verglichen mit dem
Beschluss zur Haushaltsplanung 2022)

Die Gewahrung der Zuschisse steht unter dem Vorbehalt eines beschlossenen und wirksamen Haushaltes
2023/2024.

Anlagen:

[] Erlauterung zur Kalkulation von Aufwand, Ertrag, investive Ein- und Auszahlungen
(Interne Pflichtanlage!)

[ ] Anlage Wirtschaftlichkeitsberechnung (anlassbezogen)

[ ] Anlage Folgekostenberechnung (anlassbezogen)
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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns, lhnen die Fortschreibung des Jugendférderplanes fir den Zeitraum 2023 bis
2026, den wir in enger Abstimmung mit den relevanten Fachkraften erarbeitet haben,
vorzulegen.

Planung — sowohl prozesshaft verabredet als auch schriftlich dokumentiert — ist notwendig,
um ein sinnvolles, abgestimmtes Miteinander der verschiedenen Akteur*innen zu
ermoglichen und die Angebotsvielfalt zu koordinieren. In der Erstellung des
Jugendforderplanes wurden die normativen Kriterien des 8§ 80 SGB VIl beachtet, wonach
neben der Bestandsaufnahme der Angebote auch die Bedarfe der jungen Menschen, die
Abstimmung und das Zusammenwirken aller Trager der Jugendhilfe sowie weitere
Planungen zu berlcksichtigen sind.

Durch das signifikante Bevolkerungswachstum in der Landeshauptstadt Potsdam,
insbesondere in den Altersgruppen der jungen Menschen, wird eine sehr dynamische
Veradnderung der Lebenswelten wahrgenommen, die nicht nur qualitative, sondern
zunehmend auch quantitative Herausforderungen mit sich bringt. Die speziellen
Auswirkungen der Corona-Pandemie mit den Lockdown-Phasen fordern fur die und mit den
Familien durch die z.T. neu entstandenen Probleme adaquate Antworten. Zu den schon
vorher vorhandenen Herausforderungen muss nun noch starker auf die psychosozialen
Folgen der Pandemie eingegangen werden. Zudem bekommt die Digitalisierung einen
deutlich héheren Stellenwert.

Unbeachtet des vorliegenden Dokuments erfolgt Planung jedoch permanent als Prozess
durch den offentlichen und die freien Trager. Besonders wichtig sind daher regelmaRige
Abstimmungen und Fachdiskussionen, um zielgerichtet auf Bedarfe quantitativer und
gualitativer Art zu reagieren. Dazu werden fachliche Trends gemeinsam herausgearbeitet,
ausgewertet und verstarkt auch gezielte Bedirfnisabfragen direkt bei den Kindern und
Jugendlichen vorgenommen. Eine daraus resultierende gemeinsame mittel- und langfristige
Rahmensetzung ist notwendig und erfolgt mit dem Jugendférderplan. Dessen Erstellung
startete mit einem beteiligungsorientierten Entwicklungsprozess und wird durch daraus
abzuleitende konkrete Umsetzungsaktivitaten in den Konzepten und Jahresplanungen aller
mitwirkenden Trager fortgefihrt.

Die zentralen Botschaften des neuen SGB VIII lauten Schitzen, Starken, Helfen,
Unterstitzen und Beteiligen. Fir jede einzelne Botschaft sind mit den
Jugendfdrderakteur*innen verschiedenste Losungsansatze entwickelt worden.

Wir winschen lhnen viele Erkenntnisse beim Lesen, viel Kraft und Ausdauer fiur die
Umsetzung sowie ganz besonders auch kreative Lodsungen bei der regelmafigen
Aktualisierung in der und durch die Praxis!

Robert Pfeiffer
Fachbereichsleiter Bildung, Jugend und Sport
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Einleitung

Kindern und Jugendlichen Chancen einzurdumen, Nachteile zu mindern und allen einen
Weg hin zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu
ermoglichen, treibt alle in der Jugendférderung tatigen Fachkrafte an und macht sie zu
Lobbyist*innen fiir die heranwachsende Generation, oft Uber ihren beruflichen Auftrag
hinaus. Die Jungsten in unserer Gesellschaft bendtigen Aufmerksamkeit, Anerkennung,
Wertschatzung und Ermutigung, sich fir ihre eigenen Belange aktiv einzusetzen. Da sie
Verantwortung nur durch Ubernahme von Verantwortung lernen konnen, mussen Strukturen
geschaffen werden, die es Kindern und Jugendlichen ermdglicht, sich selbstbestimmt zu
integrieren. Ein Teil der jungen Menschen organisiert sich bereits in verbindlichen und
unverbindlichen Interessengruppen.

Kinder und Jugendliche haben verbriefte Rechte. Vor allem die UN-Kinderrechtskonvention,
die Deutschland bereits 1992 ratifizierte, schreibt ihnen eine besondere Unterstiitzung zu.
Die Interessen von Kindern sollen vorrangig berlicksichtigt werden, wie es in Artikel 3
Absatz 1 [Wohl des Kindes] verfasst ist: ,Bei allen Maflinahmen, die Kinder betreffen,
gleichviel ob sie von offentlichen oder privaten Einrichtungen der sozialen Firsorge,
Gerichten, Verwaltungsbehdrden oder Gesetzgebungsorganen getroffen werden, ist das
Wohl des Kindes ein Gesichtspunkt, der vorrangig zu beachten ist.”

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene werden trotz des Potsdamer ,AKTIONSPLANES
Kinder- und jugendfreundliche Kommune! noch zu wenig beriicksichtigt, sowohl in den
stadtischen Planungen als auch im Mitteleinsatz fur die Rahmenbedingungen, die den
Anforderungen qualitativer Jugendférderung und dem Aktionsplan gerecht werden sollen.
Allen Akteur*innen in der Kommune obliegt die Verantwortung fir die nachwachsende
Generation.

Dieser Plan verdeutlicht die Situation junger Menschen, die sich im Rahmen der Pandemie
noch zuséatzlichen psychosozialen Belastungen gegenubersehen. In gemeinsamen
Recherchen, Befragungen und Diskursen aller Jugendfordertrager wurde analysiert, was
erforderlich ist, um angemessen darauf zu reagieren und die Jugendlichen entsprechend zu
unterstutzen.

Im Folgenden sind die Themen benannt, die besonderer Aufmerksamkeit bedirfen. Neben
der Bestandsanalyse wurde der Fokus auf die Bedarfsableitungen und Losungsfindungen
gelegt. Besonders forderlich in der Erarbeitung waren die zielorientierten Anregungen der
Fachkrafte.

1 In der Stadtverordnetenversammlung beschlossen am 05.07.2017, DS 17/SVV/0386.
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1. Ausgangsanalyse

1.1.Rechtliche Grundlagen

Das Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) ist die Handlungsgrundlage fir die Kinder- und
Jugendhilfe. Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KJSG) sieht verschiedene gesetzliche
Anderungen in der Kinder- und Jugendhilfe vor, insbesondere in Bezug auf das SGB VIIl. Da
es seit dem 10. Juni 2021 in Kraft ist, ist die SGB VIlI-Reform im ersten Schritt
abgeschlossen.

Im § 80 SGB VIl ist festgeschrieben, dass der 6ffentliche Trager der Jugendhilfe im Rahmen

seiner Planungsverantwortung

o den Bestand an Einrichtungen und Diensten festzustellen,

o den Bedarf unter Bertuicksichtigung der Winsche, Bedurfnisse und Interessen der jungen
Menschen und der Erziehungsberechtigten fir einen mittelfristigen Zeitraum zu ermitteln,

o die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und ausreichend zu
planen sowie Vorsorge fur unvorhergesehene Bedarfe zu treffen hat.

In Abstimmung mit den freien Tragern sind die Planungen so zu gestalten, dass u.a. ein
,moglichst wirksames, vielfaltiges, inklusives und aufeinander abgestimmtes Angebot von
Jugendhilfeleistungen gewabhrleistet ist?. Selbstbestimmung und Teilhabe sind zwei
Vorgaben, die mit der aktuellen Gesetzesreform eine groBere Bedeutung erlangt haben.3
Neu flir die Kinder- und Jugendarbeit ist auch der starkere Fokus auf Inklusion. Neben
inhaltlich-padagogischer Berticksichtigung von jungen Menschen mit Behinderungen sind
darliber hinaus die raumlichen Rahmenbedingungen zu schaffen, u.a. Barrierefreiheit.*

Fur die Angebote im Rahmen des Arbeitsfeldes Jugendférderung sind die 88 11 bis 14
SGB VIl die rechtliche Grundlage:®
o 8§11 Jugendarbeit

8 12 Forderung der Jugendverbande

o 8§ 13 Jugendsozialarbeit
o 8§ 13a Schulsozialarbeit
o 8 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Zur  Erstellung eines  Jugendforderplanes  verpflichtet das  brandenburgische
Ausfihrungsgesetz zum SGB VIl (AGKJHG) mit dem § 24 ,Jugendférderplan®.

Im Zuge der SGB VllI-Reform erfolgt aktuell die Uberarbeitung des AGKJHG und wird vor
allem fur den neuen Paragrafen Schulsozialarbeit (8 13a SGB VIII) wichtige inhaltliche
Ausrichtungen festlegen.

2§80 Abs.2 Var. 2. SGB VIII

3Vgl. 8 1 Abs.3 Var. 2. SGB VIl

4Vgl. 8 11 Abs.1 SGB VIl

5 Siehe Anlage 01 ,Auszug SGB VIII §§ 11 bis 14“
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1.2. Aktuelle Situation der Kinder und Jugendlichen

Durch die seit Marz 2020 herrschende Corona-Pandemie standen und stehen Kinder und
Jugendliche vor ganz besonderen Herausforderungen. lhre gesamte Lebenswelt, die
Strukturen, ihre familiaren und freundschaftlichen Kontakte, der Schulbetrieb und die
Freizeitgestaltung haben sich weitreichend veréndert. Nachfolgende ausgewahlte Studien
und Erfassungen berlcksichtigen durchgangig die gravierenden Einflusse der
Einschrankungsmafnahmen auf die jungen Menschen.

Bilanziert man die Studien, dann kommt man zu einem zwiespaltigen Ergebnis: Einerseits
werden durchaus differenzierte Daten dargestellt, anderseits wird ein problematisches Bild
der jungen Generation gezeichnet.

1.2.1. Auswirkungen der Corona-Pandemie im Kontext der OKJA

Wahrend der Corona-Pandemie waren und sind die Kinder, Jugendlichen und jungen

Erwachsenen zahlreichen Belastungen ausgesetzt, insbesondere die Lockdown-Phasen

bedeuteten eine groRRe Einschrankung fur das Leben. Schulen wurden geschlossen, sodass

die Kinder und Jugendlichen im Homeschooling/Digitalunterricht bzw. im Mix aus Prasenz-

und Distanzformen ohne Anschauung, Austausch und Interaktion lernen mussten. Auch die

Einrichtungen und Angebote der Kinder- und Jugendhilfe waren von SchlieBungen betroffen.

Dadurch fehlten den jungen Menschen viele verschiedene Treffpunkte. Ebenso gab es keine

offenen Raume fir den sozialen Austausch oder fur spontane Treffgelegenheiten und

Unternehmungen mit Freunden und Freundesgruppen.

Das Aufgezahlte fuhrte zu:

- verandertes Zeitempfinden, zerflieBender Alltag, verzogerte Entwicklung

- einem fehlenden Schiler- bzw. Studentenleben als schulische und akademische
Gemeinschatft

- fehlende soziale Kontakte und Beziehungen sowie sozialer/informeller Austausch

- fehlende Zugehdrigkeit/Verbindung mit vertrauten Gruppen/engen Freunden

- fehlende Vertrautheit, Gefllhle der Langeweile und des Eingesperrtseins,
Zukunftsungewissheit, Angsten, Einsamkeit und Stress

- fehlende Wertschatzung und Anerkennung unter Gleichaltrigen und von Erwachsenen

- Rulckzug ins Familienleben

Unter diesen Bedingungen musste auf digitale Kommunikation und Treffen ausgewichen
werden. In Folge dessen nahm die Bewegungsarmut und die Mediennutzung unter jungen
Menschen zu. Die Corona-Pandemie zieht neben den psychischen auch physische
gesundheitliche Verschlechterungen nach sich. Der Beratungsbedarf der jungen Menschen
nimmt zu.

Jedoch muss beachtet werden, dass nicht alle Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen die gleichen materiellen Bedingungen und Umwelteinfliisse haben. Es herrscht
eine Vielfalt der sozialen und kulturellen Unterschiede sowie der sozialen Raume, so wird die
Pandemie unterschiedlich erlebt. Allerdings weisen Studien kaum diese notwendige
Differenzierung auf. Soziale und Bildungsungleichheiten verscharfen sich, da die materielle
Sorge von schon vorher benachteiligten sozialen Milieus und Gruppen zunimmt.
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Hier hatten die Fachkrafte der OKJA eine bedeutende Rolle, denn sie unterstitzten in
Abstimmung mit den Schulen die Schiler*innen beim Lernen und bei der Bearbeitung der
Schulaufgaben lberwiegend in den Hausern der OKJA. Dies ermdglichte ein schnelleres
Erkennen der moglichen Probleme, eine schnellere Reaktion und letztendlich ein
intensiveres Begleiten der Kinder und Jugendlichen.

Vielerlei war eine vielschichtige Kreativitat und Improvisation der Kinder und Jugendlichen
einerseits sowie der Lehrenden und Fachkrafte der OKJA andererseits gefordert. So
entstanden neue ldeen fir das digitale Miteinander, die auch fur die Arbeit in der Zukunft
Potenziale aufweisen.

1.2.2. Bundesstudien

Die Shell Jugendstudie 2019° restuimiert ein verstarktes Artikulieren der eigenen Anspriiche
und Interessen der jungen Menschen — auch deutlich gegenliber Gesellschaft und Politik.
Wahrend diese Uberwiegend zuversichtlich in die Zukunft sehen, Deutschland als gerecht
einschatzen und die EU als Chance interpretieren, verliehen sie dennoch ihrem fehlenden
Vertrauen in die Politik klarem Ausdruck. Dass diese sich nicht ausreichend um die Belange
junger Menschen kiimmert, sollte sich im Pandemiegeschehen noch starker herausstellen.
Indessen beschaftigen Angste und Sorgen zur Umweltthematik viele junge Menschen derart,
dass sie eine Mitwirkung an politischen Formaten erwagen bzw. intensiv nutzen.

Wahrend sich die Mehrheit und ganz besonders bildungsaffine junge Menschen als sehr
tolerant einschatzen, nimmt dennoch die Neigung zu populistischen Schwarz-Weif3-Stigmen
zu. Wer einfache LoOsungen sucht, findet sich vielfach in einem vornehmlich
rechtsorientierten Milieu wieder. Der Zusammenhang von Bildung und sozialer Herkunft ist
nach wie vor deutlich sichtbar. Der Trend, dass den Jugendlichen ein gutes Verhaltnis zu
den Eltern wichtig ist und diese folglich auch als Erziehungsvorbilder sehen, halt an. Die
Werte einer vertrauensvollen Partnerschaft und eines guten Familienlebens haben das
Streben nach beruflichem Erfolg deutlich in den Hintergrund gedrangt.

Die 2020 erstellte SINUS Jugendstudie’, die erste Corona-Folgen erfasste und integrierte,
bestatigte viele der o.g. Positionen. Sie stellt die ,L6sung der Klimakrise als zentrale Frage
der Generationengerechtigkeit* heraus. Auch hier wird Politikverdrossenheit diagnostiziert,
dafir aber der Wunsch nach Fairness, Solidaritéat, Gerechtigkeit und Meinungsfreiheit
wahrgenommen. Gut abgesicherte Lebensverhéltnisse seien erstrebenswert, beruflicher
Aufstieg eher nicht. Bei dieser Bodenstandigkeit wird auch der Wunsch nach mehr Zeit mit
Familie und dem Freundeskreis betont (Work-Life-Balance).

Der Ende 2020 erschienene 16. Kinder- und Jugendbericht® formulierte zum Thema
,Forderung demokratischer Bildung im Kindes- und Jugendalter” zentrale Empfehlungen. Um
das Recht aller jungen Menschen auf politische Bildung noch umfassender einlésen zu
kénnen, wird der Ausbau diesbezlglicher Angebote avisiert, auch unter Nutzung

6 vgl. 18. Shell Jugendstudie: Jugend 2019.Im Internet

7Vgl. SINUS (Hrsg.): SINUS-Jugendstudie 2020 - Wie ticken Jugendliche?

8 Vgl. Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): 16. Kinder- und Jugendbericht
(2020). Im Internet.
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vorhandener Ressourcen. Die unter dem Thema verankerten Inhalte umfassen neben der
Lvermittlung demokratischer Werte und [der] Entwicklung kritischer Urteilskraft auch die
+2Ausbildung politischer Analyse-, Urteils- und Handlungsfahigkeit.

1.2.3. Landesdaten

Auf Grundlage der alljghrlich zu erstellenden Sachberichtsbégen der Fachkrafte der
Jugendforderung hat das Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport Brandenburg im
Fruhjahr 2021 eine statistische Zusammenfassung fir 2020 Ubermittelt. Einige Indikatoren
weichen dabei von den Vorjahresbewertungen stark ab:
e Die Nutzung von digitalen Medien/social media nahm um insgesamt 68 % zu.
e Rund 45 % der Kinder und Jugendlichen nehmen ihre Lebenssituation in der Familie
als ,verschlechtert” wahr.
e 47 % sehen eine Verschlechterung hinsichtlich der Erreichbarkeit der Angebote der
Jugendforderung (darunter 32 % ,etwas verschlechtert®).
e Die aktive Mitgliedschaft in Vereinen hat sich um 52 % verringert.
e Fir 48 % hat sich die schulische Situation verschlechtert.
o Die Entwicklung eigener kreativer Aktivitdten hat sich insgesamt um 62 % verbessert.

1.2.4. Kommunale Befragungen und Auswirkungen

Zur Beschreibung der aktuellen Situation von Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen in der Landeshauptstadt Potsdam liegen mehrere kommunale Erfassungen
sowie spezielle Befragungen vor. Die direkte Befragung junger Menschen im Rahmen einer
umfangreichen Studie an Schulen mit dem Titel ,,Freizeit und Mitbestimmung in Potsdam*
erfolgte Anfang 2018 und hat in den Ergebnissen nicht an Aktualitat verloren —
insbesondere  die  Schlussfolgerungen, dass  bedarfsgerechte  Offnungszeiten,
adressatenorientierte  Offentlichkeitsarbeit und zielgruppengerechte Angebotsstrukturen
gewunscht werden. Ferner soll seitens der Fachkrafte an einer verstéarkten Kooperation mit
anderen Bildungs-, Begleitungs- und Freizeitakteuren gearbeitet und eine regelhafte
gemeinsame Nutzung von rdumlichen Ressourcen gepruft werden.

Die regelhafte Beteiligung der jungen Klientel an stadtentwicklungsbezogenen Prozessen
sowie baulichen und strukturellen Planungen erfolgt in Potsdam seit 2006, insbesondere
durch das Kinder- und Jugendbliro des Stadtjugendringes Potsdam e.V., dessen
Dokumentationen anschaulich auf die Wiinsche und Préferenzen der beteiligten Kinder und
Jugendlichen verweisen. So sind seit Jahren mit deren Winschen nach mehr Freirdumen,
Sport-, Spiel- sowie Grinflachen, aber auch nach einem jugendsensiblen Miteinander der
Menschen in Potsdam Themen benannt, die im Handlungsfeld der Jugendférderung

9 Vgl. Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): 16. Kinder- und Jugendbericht
(2020). Im Internet.

10 vgl. Landeshauptstadt Potsdam (Hrsg.): Umfrage zu Freizeit und Mitbestimmung 2018. Im Internet.
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Relevanz haben.'' Die regelhafte Beteiligung von jungen Menschen wurde mit dem
LAKTIONSPLAN Kinder- und jugendfreundliche Kommune“ beschlossen.

Mit der digitalen Befragung junger Menschen (275 beantworteten alle Fragen) im Frihjahr
2021 fur den neuen Aktionsplan liegen aktuelle Riickmeldungen der Dialoggruppen vor. Aus
deren Sicht ist das am wenigsten umgesetzte Recht der UN-Kinderrechtskonvention das
Recht auf Mitbestimmung. Wahrend tber 68 % einen Kinder- und Jugendrat befiirworten,
wollen knapp ein Viertel selbst darin mitwirken. Fast 57 % winschen sich mehr Zeit zum
Freundetreffen und Uber ein Drittel sehnen sich nach mehr Zeit zum Chillen/Nichtstun,
wahrend ebenso viele gern mehr Zeit flr kreative Tatigkeiten hatten. Bezliglich der Frage
nach weiteren Angeboten in Potsdam, Uberwiegt bei Uber 60 % die Antwort ,mehr
Treffpunkte im Freien®. Ein Grofteil der Befragungsteilnehmenden haben sowohl regelmafig
Schmerzen als auch Schlafprobleme und wiinschen sich mehr Beratungsangebote zu
LStress und Angsten“, aber auch zur ,Berufsfindung“. Die Mehrzahl wiinscht sich dies an der
Schule. Neben den direkten Abfragen zu den Bedirfnissen verlauft der haufigste Austausch
zu den Bedarfen der Kinder und Jugendlichen im Rahmen des Fachaustauschs der
Jugendhilfeakteur*innen, in Gremien und in speziellen thematischen Fachveranstaltungen
sowie regelmalig (zumindest als Problemaufriss) im Jugendhilfeausschuss (JHA).

Im Fruohjahr 2021 wurde das ,Sozialpadagogische Unterstiitzungsangebot im
Distanzlernen® ausgewertet, bei dem Akteur*innen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
gemeinsam mit Schulsozialarbeitenden — und in enger Abstimmung mit den Schulen —
Schiler*innen bei der Lésung von Schulaufgaben unterstiitzten. Das Homeschooling war fur
einige im eigenen Wohnumfeld unmdglich und wurde daher padagogisch angeleitet
angeboten, Uberwiegend in Kinder- und Jugendklubs. Auch im Sinne des Kinderschutzes
wurden Kinder zu diesem Unterstitzungsangebot eingeladen. Die auswertende
Abschlussbefragung der Kinder- und Jugendklubs lasst differenziertere Schlussfolgerungen
Zu. In Bezug auf die Situation der jungen Menschen wurde neben den bildungsorientierten
Defiziten wie Nachhilfe und Sprachférderung deutlich, dass die jungen Menschen Folgendes
ganz besonders bendtigten (Aufzéahlung beginnend von stark bis weniger stark ausgepragt):

- Freizeitpadagogische Angebote

- Orte, um zusammen sein zu kdnnen

- Bewegungsangebote

- Forderung der Medienkompetenzen

- Angebote zur sozialen Kompetenzférderung

In der Sitzung der Arbeitsgemeinschaft Jugendférderung nach 8§ 78 SGB VIII am
12. August 2021 wurden die unter 1.2.2. dargestellten Bundesstudienergebnisse besprochen
und beziglich der Relevanz fur die Fachkrafte der Potsdamer Kinder und Jugendlichen
eingeschéatzt. In der Diskussion wurde herausgearbeitet, dass die Potsdamer Fachkréafte
auch andere Erfahrungen gemacht haben. Fir die aktuelle Situation lasst sich
zusammenfassen, dass auch hier die Angst vor Fremdenfeindlichkeit wéachst und eine grol3e
Politikverdrossenheit wahrgenommen wird, die aul3erdem zu einer starkeren Zuganglichkeit
zum Populismus fiihrt. Demgegentber wird politisches Interesse hinsichtlich der aktuellen

11 Siehe Anlage 02 ,Gesamtanalyse Fragebogenauswertung JuF6Planrickblick”
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Klimakrise Dbestatigt, wobei das Interesse zu dieser Thematik mit einer hohen
Bildungsaffinitdt zusammenhangt. Auch in Potsdam steht die soziale Herkunft oft im
Zusammenhang mit Bildungsaneignung und -moéglichkeiten.

Die im Sommer 2021 von den Jugendfordertragern ausgefillten Fragebdgen,
durchgefihrten Leitfadeninterviews sowie der Workshop zur
Jugendférderplanerstellung am 31. August 2021 haben zusétzliche fachliche Schlaglichter
auf die aktuelle Situation der jungen Potsdamer geworfen. Die folgenden Aussagen sind mit
keinen reprasentativen Daten hinterlegt und bilden eher subjektive Eindriicke ab:

o Zunehmend fihrt der Verlust gewohnter Tages- und Wochenstrukturen zu
Verunsicherungen und teilweise zu depressiven Verstimmungen.

o Die psychosoziale Gesundheit eines immer grol3eren Teils der jungen Menschen leidet.
Psychische Krisen, Depressivitdt, Versagensangste und Suizidgefahrdungen haben
coronabedingt dynamisch zugenommen. Daflr zustandige psychotherapeutische
Spezialfachkrafte sind Uberlastet bzw. fehlen.

o Daruber hinaus werden Gewichtszunahmen im Zuge von Bewegungsmangel
festgestellt. Die Auseinandersetzung mit dem Korper und der eigenen Sexualitat
wahrend der Pubertat ist flr einige besonders schwierig.

o Ebenso werden vermehrter Drogenkonsum und damit ansteigende Suchtgeféahrdungen
sowie diesbezuglich gestiegene Beratungsbedarfe wahrgenommen.

o Eigene und auch die Unzufriedenheit von anderen Familienmitgliedern minden bei
einigen wahrend der und nach den Lockdown-Phasen in verstarkter Aggressivitat.

Viele Kinder und Jugendliche haben Erfahrungen mit Mobbing.

Fur die jungen Menschen ist die digitale Kommunikation selbstverstandlich. Dies spiegelt
sich bei vielen Sozialisationsinstanzen'? leider noch nicht wider. Eine Ubergreifende
Angebotsplattform ist noch nicht vorhanden.

o Die Kinder und Jugendlichen vermissen zunehmend Freiraume im offentlichen Raum der
Landeshauptstadt Potsdam, die ohne vorgegebene Funktion nutzbar sind.

o Es ist deutlich mehr Unterstiitzung bei der Berufsorientierung und dem Ubergang von
der Schule in die Ausbildung notwendig.

o Fur Junge Menschen mit Behinderung fehlen barrierefreie Zugange zu Freizeitorten
(auch in der OKJA) wie auch regelhafte Kontaktaufnahmen seitens der Fachkrafte.

o Kinder und Jugendliche aus anderen Kulturkreisen haben spezielle Bedurfnisse, die
einer rechtskreisubergreifenden Lésungsorientierung bedirfen. Der Kontakt mit den
Eltern gestaltet sich besonders ressourcenintensiv.

Viele der oben genannten Problemlagen im Kinder- und Jugendalter sind nicht neu, manche
psychische Labilitdt gehort originar zur Phase der Pubertédt. Einige der aufgefiihrten
Probleme gab es entsprechend vor 2020. Allerdings wurden ,durch das ,Corona-Brennglas'
[...] auch alte Defizite verstarkt deutlich!3,

12 Menschen oder Institutionen, die die menschliche Sozialisation beeinflussen und erst méglich machen, werden
als Sozialisationsinstanzen bezeichnet. ,Sozialisation bezeichnet [...] den Lernprozess und die Entwicklung, die
ein Mensch in Auseinandersetzung mit seiner Umwelt (Familie, Freunde, Gesellschaft, Kultur) durchlauft.
(Quelle: PADAGOGIK-NEWS (Hrsg.): Sozialisation. Im Internet.)

13 FORUM TRANSFER (Hrsg.): Jugendhilfeplanung — Erfahrungen aus der Pandemie. Schlussfolgerungen aus
einem bundesweiten Forum. 2021. Seite 3.
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1.3. Aktueller Bevolkerungsstand der Jugendforderdialoggruppen

Verschiedene Tabellen mit konkreten sozialrdumlichen oder schulartbezogenen Daten zu
den hier dargestellten Grof3enordnungen der einzelnen Dialoggruppen A bis E sind in der
Anlage 03 zu finden.

A) Dialoggruppen der 12- bis unter 27-Jahrigen

Wenn man die Dialoggruppen schul-, hort- und klubunabhéngig betrachtet, werden
junge Menschen ab 12 Jahren (nach Ende der Grundschul-/Hortzeit) bis zum Ende der
rechtlichen Zustandigkeit (27 Jahre) bertcksichtigt. Diese Altersgruppen sind
Uberwiegend in den Jugendférderangeboten gemalR 88 12 (Forderung der
Jugendverbande), 13 (Jugendsozialarbeit) und 14 (Erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz) SGB VIII prasent.

Ende 2020 lebten fast 27.000 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von
12 bis unter 27 Jahren in Potsdam. Die Anzahl dieser Altersgruppe wird bis 2025 um
3.170 auf fast 30.000 junge Menschen ansteigen.

Bevolkerungsentwicklung 12 bis unter 27 Jahre in der LHP
31.000
30.000
29.000
28.000
27.000 26.692
25.000

m2020 w2025

29.862

In der demographischen Entwicklung ist zu erkennen, dass insbesondere die
Sozialrdume 1 und 6 signifikant ansteigen.

Bevolkerungsentwicklung 12 bis unter 27 Jahre nach
Sozialraumen
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B) Dialoggruppen der 6- bis unter 12-Jahrigen

Sobald sich  Angebote  fuir  Schiler*innen  auf die Medien-  sowie
Konsumkompetenzentwicklung als Bestandteil des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes auch auf das Grundschulalter beziehen, sind die Dialoggruppen
deutlich weiter gefasst und schliel3en die 6- bis unter 12-Jahrigen mit ein. Diese junge
Altersgruppe wird u.a. mit speziellen Préventionsangeboten wie dem PLUS-Programm
und im Rahmen der Schulsozialarbeit erreicht.

Mit 16.919 Kindern im Vorschul- und Grundschulalter erhdht sich die Gesamtzahl der
Jugendfdrderzielgruppe der 6- bis unter 27-Jahrigen auf 43.611 junge Menschen.

C) Dialoggruppen der 9- bis unter 21-Jahrigen

Wenn die klubbezogenen Dialoggruppen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
(OKJA) betrachtet werden, sind die Altersgruppen 9 bis unter 21 Jahre relevant.

Unter den 43.611 Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, fur die die
Jugendforderung Angebote unterbreitet, machen die Dialoggruppen der OKJA mit
20.155 fast die Halfte aller jungen Menschen aus.

D) Dialoggruppen in der Phase der Berufsorientierung (15 bis unter 27 Jahre)

Zur Gruppe der Berufsbildungsorientierung und -férderung gehéren die Altersgruppen
der 15- bis unter 27-Jahrigen. Mit Stand vom 31.12.2020 waren das in Potsdam 21.705
Jugendliche und junge Erwachsene. Die einzelnen Altersgruppen der
Berufsorientierung** weisen aktuell einen relativ ahnlichen Umfang auf — die Anzahl der
jungen Erwachsenen steigt in der jeweiligen Gruppe von der Gruppe der 15- bis unter
18-Jahrigen mit 4.646 bis zur Gruppe der 24- bis unter 27-Jahrigen mit 6.057 leicht an.
Die sozialrdumliche Verteilung ist im diinn besiedelten SR | sehr gering mit 1.345 15- bis
unter 27-Jahrigen. Die meisten jungen Menschen (4.896) in der Berufsorientierung
wohnen im SR Ill, deren Zahl in den anderen SozialrAumen liegt etwas darunter.

Etwa die Halfte der Jugendférderdialoggruppen befindet sich in
Berufsorientierungsphasen.

14 Siehe Tabelle in Anlage 03 ,Bevolkerungsstand der Dialoggruppen, Daten 2020
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E) Dialoggruppen der Schulsozialarbeit (6 bis unter 21 Jahre)

Da die Schulsozialarbeit bezogen auf die jeweilige Schulerschaft ihrer Schule tatig ist,
wird hier keine Aussage bezuglich der in Potsdam lebenden Kinder und Jugendlichen
von 6 bis unter 21 Jahren getroffen. Vielmehr muss sich die Berechnung an der
Schulentwicklungsplanung und den Schuldaten orientieren. Diese Schilerschatft ist nicht
deckungsgleich mit den in Potsdam lebenden Kindern und Jugendlichen im
schulpflichtigen Alter. Es gibt viele Schiler*innen in Potsdam, die aus umliegenden
Kommunen und Berlin einpendeln, demgegeniber gehen auch einige Potsdamer*innen
im Umland zur Schule.

Im Schuljahr 2020/21 gingen 21.912 Schiler*innen in 46 o6ffentliche Schulen der
Landeshauptstadt Potsdam. Es wurden davon Ende 2020 bereits 34 Schulen durch
Schulsozialarbeitende unterstutzt.

(Ende 2021: 39 Schulen durch 41 Schulsozialarbeitende)

Im Schuljahr 2020/21 gingen 5.334 Schiler*innen in 20 Schulen in freier Tragerschaft
in Potsdam.

Prognosen zufolge wird die Landeshauptstadt Potsdam auch zukiinftig weiterwachsen.*®
Daher sind den schulbezogenen Ubersichten auch die jeweiligen Aufwiichse zu
entnehmen, auf denen die Schulsozialarbeitsentwicklung aufbauen muss.

Schiler*innenprognose der allgemeinbildenden Schulen in 6ffentlicher
Tragerschaft
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
Schulform Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Schiller*innen | Schiler*innen | Schiler*innen | Schiler*innen | Schiler*innen
Grundschulen 8.186 8.578 8.861 9.295 9.661
Oberschulen 1.238 1.246 1.293 1.287 1.307
Gesamtschulen 4.929 5.197 5.383 5.536 5.634
Gymnasien 4.081 4.160 4.239 4.344 4.414
Forderschulen 471 471 471 471 471
gesamt
(ohne 0S2) 18.905 19.652 20.247 20.933 21.487
OIS, 3.668 3.668 3.668 3.668 3.668
zentren
SUMME
(inkl. 0S2) 22.573 23.320 23.915 24.601 25.155

15 | andeshauptstadt Potsdam (Hrsg.): Integrierte Kita- und Schulentwicklungsplanung 2021 bis 2026. Im Internet.
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An den Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft steigt die Zahl der Gesamtschiler*innen von
21.912 im Jahr 2020 auf 25.155 zum Schuljahresbeginn 2025. Das sind 3.243
Schiler*innen mehr, die dann in 49 Schulen in 6ffentlicher Tragerschatft ihrer Schulpflicht
nachkommen werden.

Mit steigenden Schiler*innenzahlen ist auch fur das Arbeitsfeld Schulsozialarbeit mit
héheren Bedarfen zu rechnen.

Die kommunalen Schulen bilden nicht allein den Bestand der Potsdamer Schulen ab. So
steht im Schulentwicklungsplan: ,Weiterhin verfiigt die Landeshauptstadt Potsdam Uber
einen hohen Anteil von Schulen in privater Tragerschaft, welche bei der Fortschreibung
bertcksichtigt wurden.“ Bei dem Angebot Schulsozialarbeit werden aktuell nur die
Schulen in kommunaler Tragerschaft beriicksichtigt.

Die Bedeutung der Schulsozialarbeit wird auch durch die wachsende Anzahl an Kindern
und Jugendlichen mit Migrationshintergrund, darunter auch mit Fluchterfahrungen,
gepragt. Im Zuge daraus resultierender neuer Herausforderungen wird dieses Angebot
der Jugendférderung mit zusatzlichen Ressourcen zur Starkung der integrativ
ausgerichteten Schulsozialarbeit ausgestattet.

Anzahl der Kinder und Jugendlichen mit Migrationshintergrund
im Alter von 6-21 Jahren in der LHP (2011-2020)
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Quelle: LHP Amt fir Statistik und Wahlen¢

16 Den Daten liegt folgende Definition zugrunde: Unter Biirgertinnen mit Migrationshintergrund werden gezahilt:
zugewanderte und nicht zugewanderte Auslénderinnen und Auslander, zugewanderte und nicht zugewanderte
Eingeburgerte, (Spat-)Aussiedlerinnen und (Spéat-)Aussiedler und Kinder bis 18 Jahre, deren Eltern oder ein
Elternteil einen Migrationshintergrund haben.
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F) Gesamtbetrachtung der Dialoggruppen

Ende 2020 wurden in Potsdam insgesamt 27.246 Schiler*innen beschult.

Ubersicht zum Aufwuchs in den Altersgruppen
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20.000 16.846
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10.000 6717 71479
5.000 . . 3427 3.702
0 m BN
12 bis unter 16 16 bis unter 18 18 bis unter 27

m2020 ®m2025

Die Anzahl der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen nimmt bis 2025 in allen
Altersgruppen und in allen Sozialraumen zu.

Sozialraume 12 bis 16 bis 18 bis Prognose
(SR) unter 16 unter 18 unter 27 2025
Jahre Jahre Jahre gesamt
SR | Nordliche Ortsteile, Sacrow 585 293 1569 2.447
SRl Potsdam Nord 1.603 744 3.415 5.762
Potsdam West,
SR I Innenstadt, 1.529 790 4.083 6.402
Nordliche Vorstadte
SR IV Babelsberg, Zentrum Ost 1.323 627 2.995 4.945
SRV Stern, Drewitz, 1.115 606 3.005 4.726
Kirchsteigfeld
sry | Schlaatz, Waldstadt lund ll, | 4 5, 642 3.614 5.580
Potsdam Sid
LHP gesamt 7.479 3.702 18.682 29.863

Da die Dialoggruppen seit Jahren — wie mehrfach dargestellt — wachsen, machen sich
stagnierende Betreuungsschliissel in den meisten Angeboten bemerkbar. Entsprechend
der Beschlussgrundlage fir die OKJA ist der Schliissel gestiegen. Fir 17.430 junge
Menschen im Alter von 9 bis unter 21 Jahren gab es am 31.12.2016 insgesamt 41
Fachkrafte in der OKJA. Das entspricht einem statistischen Schliissel von einer Fachkraft
zu 425 Menschen der Dialoggruppe (1:425). Da die Dialoggruppe starker zunahm als
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adaquat die Anzahl der Fachkréafte in der OKJA, sank der Schlissel mit nunmehr 40,5
Stellen in 2021 auf 1:514.

Personaliibersicht sozial-/regionalorientierte Leistungsangebote

ier | Uner | uner | umer | Summe  |vorhandenes| SCU 8
12 Jahre | 14 Jahre 18 Jahre | 21 Jahre lzu..
2021 5.537 3.468 6.738 5.085 20.827 40,5 514
2022 5.480 3.657 6.957 5.247 21.341 41,75 511
2023 5.656 3.699 7.126 5.477 21.958 42,75 513
2024 5.664 3.667 7.378 5.686 22.395 44,75 500
2025 5.830 3.730 7.452 5.859 22.870 44,75 511
Personallbersicht tGiberregionale bzw. gesamtstadtische Leistungsangebote
9 his 12 bis 14 bis 18 bis Betreuungs-
unter unter unter unter Zix?g”rl:gze VO;Z?QS;?;F S| schiussel
12 Jahre | 14 Jahre | 18 Jahre | 21 Jahre lzu..
2021 5.537 3.468 6.738 5.085 20.827 62 335
2022 5.480 3.657 6.957 5.247 21.341 75 284
2023 5.656 3.699 7.126 5.477 21.958 79 277
2024 5.664 3.667 7.378 5.686 22.395 76 294
2025 5.830 3.730 7.452 5.859 22.870 76 300

Im Arbeitsfeld der sozial-/regionalorientierten Leistungsangebote ist in den n&chsten
Jahren von einer Stagnation des Betreuungsschlissels auszugehen. Bei den
Uberregionalen Angeboten verbessert sich der personelle Ressourceneinsatz.
Insbesondere die zusatzlichen Stellen fur die (Integrations-)Schulsozialarbeit sorgen fir
zusatzliche Unterstitzung. Dem stehen inhaltlich zusétzliche Herausforderungen wie
neue digitale, schulunterstiitzende (z.B. Homeschooling-Unterstiitzung) und beraterische
Anforderungen gegenuber, die neben den quantitativen zusatzlich auch qualitative
Themen inkludieren.

Die Stadtverordnetenversammlung hatte 2017 beschlossen, dass damalige Verhaltnis von

Platzen zu Jugendlichen in Hohe von 6.61 % als bedarfsdeckend zu qualifizieren (DS-Nr.
17/SvV/0899). So ist fir mindestens 6,61 Prozent der 9- bis unter 21-jahrigen
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Potsdamer*innen“!’ ein Platz vorzuhalten. Neben der Platzsicherung in Gebauden ist

damit auch die Betriebssicherung und sozialpadagogische Begleitung in den
Einrichtungen der OKJA sicherzustellen.
Bezogen auf die zukiinftige gesamtstadtische Entwicklung:
Platzbezogene Bedarfsentwicklung in der OKJA der LHP bis 2025
9 bis 12 bis 14 bis 18 bis Summe Platz- Platz- Bedarf im
unter 12 | unter 14 | unter 18 | unter 21 Zielaruope Formel | bedarf | kapazitat | Verhaltnis

Jahre Jahre Jahre Jahre grupp OKJA (Soll) zum Soll
2021 5.637 3.468 6.738 5.085 20.827 6,61 | 1.377 1.167 -210
2022 5.480 3.657 6.957 5.247 21.341 6,61 | 1.411 1.207 -204
2023 5.656 3.699 7.126 5.477 21.958 6,61 | 1.451 1.237 -214
2024 5.664 3.667 7.378 5.686 22.395 6,61 | 1.480 1.277 -203
2025 5.830 3.730 7.452 5.859 22.870 6,61 | 1.512 1.277 -235

Im Ergebnis fehlen in 2025 235 Platze. Wobei die Ressourcenentwicklung in der offenen
Kinder- und Jugendarbeit nicht nur im Platzangebot zu messen ist, sondern auch in
Handlungsfeldern wie der Schulsozialarbeit.

17 Dazu hatte der Unterausschuss Jugendhilfeplanung 2017 in mehreren statistischen Auswertungen, Kapazitats-
und Belegungsstudien der OKJA den Status quo in 2017 als auskémmliche GréRenordnung festgelegt.
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1.4. Angebote der Jugendfdrderung

Fur die Durchfihrung von Angeboten und die Erbringung konkreter Leistungen nach den
88 11 bis 14 SGB VIl stehen in der Landeshauptstadt Potsdam Einrichtungen, Dienste
sowie projektbezogene Angebote zur Verfligung, die durch freie Trager erbracht werden.
Dazu sind 19 freie Trager vertraglich durch den o6ffentlichen Trager der Jugendforderung
gebunden und gehéren zur originaren Potsdamer Jugendférderlandschaft.'® Weitere Trager
sind als Trager der freien Jugendhilfe laut § 75 SGB VIl ,anerkannte Trager‘ und/oder
erhielten in 2020 im Rahmen von Projektférderungen Zuschisse, allein 18 innerhalb des
Forderprogramms PLUS. Die zahlenmaliigen Angaben beziehen sich auf den 31.12.2020,
damit Bezlige zu anderen statistischen Angaben (z.B. zur Bevolkerung) hergestellt werden
konnen. Ausnahmen sind gesondert gekennzeichnet.

Im Folgenden werden die Angebote nach Anzahl von Einrichtungen oder Personal nach
Arbeitsfeldern und Ort dargestellt.

1.4.1. Offene Kinder- und Jugendarbeit

Insgesamt arbeiten in der Landeshauptstadt Potsdam 19 freie Trager mit 21 Einrichtungen
der OKJA laut 8 11 SGB VIl ,Jugendarbeit".

Insgesamt befinden sich von diesen 21 Einrichtungen der OKJA:

e 2 Einrichtungen im Sozialraum | (4 Stellen)

e 3 Einrichtungen im Sozialraum Il (6 Stellen)

e 2 Einrichtungen im Sozialraum III (5 Stellen)

e 3 Einrichtungen im Sozialraum 1V (10 Stellen)

e 6 Einrichtungen im Sozialraum V (10,5 Stellen) und
e 5 Einrichtungen im Sozialraum VI (8 Stellen).

Fir den Bereich der OKJA ist die Qualitait in den Leistungs- und
Qualitatsentwicklungsvereinbarungen fixiert, deren Standards in einem gemeinsamen
Entwicklungsprozess erarbeitet wurden. Neben einer Finanzierungsrichtlinie (2012) bilden
die Beschreibung von sechs Arbeitsfeldern sowie ein Orientierungsrahmen fir die
Grundversorgung stationarer OKJA (2009) deren Hauptbestandteile!®. Die diesbeziiglichen
jahrlichen Auswertungsgesprache und Vereinbarungen zur Weiterentwicklung haben den
Charakter eines Wirksamkeitsdialoges zwischen o6ffentlichem Trager und freien Tragern. Ziel
ist es, diese Austauschformate ab 2022 wieder regelmafig durchzufuhren.

18 Siehe Liste in Anlage 04 und Karte von Potsdam mit den Jugendforderangeboten in Anlage 05.
19 Siehe Anlage 06 ,LQEV — Arbeitsfeldbeschreibungen OKJA".
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1.4.2. Jugendverbandsarbeit

Fur die Jugendverbandsarbeit kooperiert der Stadtjugendring Potsdam e.V. (SJR) mit dem
Kinder- und Jugendbiiro und dem Haus der Jugend. Ansassig in Babelsberg ist er zugleich
fur das gesamte Stadtgebiet aktiv. Im Stadtjugendring sind 25 Vereine und Verbande
Mitglied?®; im Haus der Jugend haben 16 Vereine ihr Domizil?t. Mit dem Kinder- und
Jugendbdiro ist in diesem Haus unter der Tragerschaft des SJR das Thema Beteiligungs-
und Engagementférderung verortet.

Der Stadtjugendring Potsdam e.V. (SJR) ist seit 1991 als Dachverband von derzeit 25
Jugendverbé&nden und -organisationen im Interesse junger Menschen erfolgreich aktiv. Der
SJR bietet Kindern und Jugendlichen im auf3erschulischen Kontext Mdglichkeiten zum
Entdecken und Erkunden eigener Fahigkeiten, beispielsweise der Selbstorganisation, sowie
zum Erleben von demokratischer Beteiligung und Meinungséauf3erung.

Neben der jugendpolitischen Interessenvertretung betreibt der SJR das Haus der Jugend,
die Aktionsflache Bassinplatz (BASSI genannt) und das Kinder- und Jugendbdiro.

Die Erhaltung und Schaffung von Freiraumen fir junge Menschen im 6ffentlichen Raum war
und ist eines der SJR-Hauptthemen, das seinen Niederschlag u.a. im Positionspapier ,Junge
Menschen im offentlichen Raum® (2021) als gemeinsames Aufklarungs-, Haltungs- und
Forderungspapier von Fachkréaften der Potsdamer Kinder- und Jugendarbeit fand. AuRerdem
gab der SJR die Broschiire ,Shrinking Spaces“?? heraus.

Das Kinder- und Jugendbiro als Fachstelle fir Kinder- und Jugendpartizipation in
Potsdam setzt vielfaltige Projekte mit Kindern und Jugendlichen um und unterstitzt die
Schaffung verbindlicher Rahmenbedingungen.
Zu den Aufgaben des Kinder- und Jugendbuiros gehéren hauptséchlich:

e Beratung von Kindern, Jugendlichen und Fachkraften zum Thema Mitbestimmung

e Organisation und Unterstitzung von Beteiligungsprojekten

e Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an stadtischen Planungen

e Information von Kindern und Jugendlichen, beispielsweise zu Kinder- und

Beteiligungsrechten, die Starkung der Kinderrechte nach der UN-Konvention

e Begleitung von Kinder- und Jugendinitiativen

e Starkung der Schuler*innenvertretungen in Schulen

e Projekte zu Wahlen und Demokratieverstandnis

e Vertretung von Kinder- und Jugendinteressen (Lobbyarbeit)

20 Siehe Anlage 07 ,Stadtjugendring Potsdam e.V., Mitglieder im Jahr 2021".
21 Siehe Anlage 08 ,Haus der Jugend, Nutzende im Jahr 2021,

22 Vgl. STADTJUGENDRING POTSDAM E.V., MITMACHEN E.V. (Hrsg.): Shrinking Spaces - Schrumpfende
Raume fur die Zivilgesellschaft. 2021. Im Internet.
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1.4.3. StralRen- sowie ausbildungsbezogene Sozialarbeit

Unter dem § 13 SGB VIl ,Jugendsozialarbeit” bestehen fir junge Menschen folgende
stadtweite Angebote:

e StralRensozialarbeit / aufsuchende Jugendarbeit

e Fanprojekt Babelsberg

e Kooperative temporéare Lerngruppe

e Schulverweigererprojekt OASE

e Jugendberufsagentur

In der Tragerschaft der Stiftung SPI sind die Projekte Wildwuchs Streetwork und Fanprojekt
Babelsberg verortet.

Wildwuchs Streetwork arbeitet in allen sechs SozialrAumen der Landeshauptstadt
Potsdam. Dabei stellt sich das Streetwork-Team folgenden Herausforderungen:
- infolge des Bevolkerungswachstums und der Corona-Pandemie vermehrter
Aufenthalt junger Menschen im 6ffentlichen Raum
- Zunahme von (verdeckter) Wohnungslosigkeit Jugendlicher und junger Erwachsener
- Integration von Migrant*innen, insbesondere von Flichtlingen, durch Sportangebote,
Einzelfallbegleitung und StralRenprasenz
- Drogenkonsumanstieg bei unter 14-Jahrigen in der Offentlichkeit

Die qualitativ hochwertige Arbeit des Fanprojektes Babelsberg wurde 2019 mit der
Verleihung des Qualitatssiegels ,Fanprojekt nach dem Nationalen Konzept Sport und
Sicherheit* ausgezeichnet. Eine weitere besondere Auszeichnung wurde dem Projekt zu
seinem 20-jahrigen Jubilaum verliehen — der ,Deutsche Nachbarschaftspreis fur die Arbeit
mit Fans mit Behinderung“ (2021). Den normativen und sozialen Corona-Pandemie-
Beschrankungen musste sich auch das Fanprojekt Babelsberg stellen und reagierte dabei
mit der schnellen und erfolgreichen Umstellung auf digitale Angebote sowie analoge
Haustlrbesuche. Daneben nehmen die Begleitung der von Fans initiierten und vornehmlich
ehrenamtlich umgesetzten antirassistischen/antifaschistischen, antisemitischen und anti-
sexistischen Projekte sowie die Integration behinderter Menschen einen breiten Raum ein.

Ganz im Sinne des 2021 verabschiedeten Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes wird
bereits seit dem Schuljahr 2018/2019 das Modellprojekt ,Kooperative temporére
Lerngruppe” als integriertes Unterstitzungsangebot von Jugendhilfe und Schule erprobt.
Dieses richtet sich an Kinder im Grundschulalter mit erheblichen Beeintrachtigungen in der
emotionalen und sozialen Entwicklung, die einer besonderen schulischen Unterstlitzung
bedurfen, und bei deren Eltern bzw. Sorgeberechtigten ein sozialpddagogischer
Unterstitzungsbedarf vorliegt. Die Unterstitzung erfolgt im Tandem aus einer Lehrkraft mit
sonderpadagogischer Qualifikation und einer sozialpadagogischen Fachkraft. Auch dieses
Projekt ist bei seiner Umsetzung in besonderer Weise mit den Corona-Pandemie-Auflagen
sowie deren psychosozialen Folgen fir die beteiligten Kinder konfrontiert.

Im Jugendhaus OASE findet schul- und ausbildungsbezogene Jugendsozialarbeit statt. Hier

besteht fur Schilertinnen die Moglichkeit, bei Uberforderungssituationen im schulischen
Bereich, die letztlich haufig Schulverweigerung nach sich ziehen, entsprechende
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Unterstitzungsangebote zu erhalten. Die verschiedenen Teilprojekte ermoglichen entweder
eine Reintegration in die Schule oder eine Beendigung der Vollzeitschulpflicht mit der
Moglichkeit, einen qualifizierten Schulabschluss zu erlangen. Zur Qualitatssicherung des seit
dem Schuljahr 2019/2020 gemall 8 13 SGB VIl geforderten Jugendférderangebotes
erfolgen Quartalsberichte sowie ein schuljahrlicher Sachbericht, die die Grundlage
entsprechender Auswertungsgesprache und Nachjustierungen bilden.

Fur die Forderung eines reibungslosen Uberganges von der Schule in die Ausbildung bzw. in
den Beruf sind durch die Jugendberufsagentur Arbeitsbiindnisse mit der Agentur fur Arbeit,
dem Jobcenter sowie Tragern der Jugendhilfe initiiert worden. Ziel der Jugendberufsagentur
ist es, ein niedrigschwelliges, ganzheitliches Angebot fir junge Menschen am Ubergang von
der Schule in die Ausbildung bzw. den Beruf bereitzustellen. lhre Angebote und Leistungen
werden auf diese Weise miteinander verzahnt, um die jungen Menschen ganzheitlich zu
unterstitzen. Hier werden alle Jugendlichen von Potsdamer Schulen oder mit Wohnort
Potsdam (wenn kein Schulbesuch mehr erfolgt) zu zahlreichen unterschiedlichen Themen
beraten.

1.4.4. Schulsozialarbeit

Am 31.12.2020 waren 34 Schulsozialarbeiter*innen an 34 Schulen aktiv (seit Schuljahr
2021/22 sind es 41 an 39 Schulen), die unter dem neuen § 13a SGB VIl ,Schulsozialarbeit®
erstmalig vom Gesetzgeber separat erwahnt werden. In Potsdam ist seit 2015 mit dem
Beschluss des Gesamtkonzeptes Schule—Jugendhilfe der Ausbau dieses Arbeitsfeldes ein
besonders wachsendes Aufgabengebiet.

Mit dem Schuljahresbeginn 2021/22 kamen finf Stellen dazu. Aul3erdem startete mit dem
Schuljahr 2021/22 das Pilotprojekt Integrationsschulsozialarbeit (ISSA) mit zwei Stellen an
zwei Schulen mit besonders hohen Integrationsférderbedarfen.

Die Tragerschaft fur die Schulsozialarbeit an den Grund- und Foérderschulen liegt beim
Paragraph 13 e.V., fur die weiterfiihrenden Schulen bei der Stiftung SPI. Eine Ubersicht der
Schulzuordnung?® zeigt die Versorgung in diesem Arbeitsfeld sowie die Nutzung durch jede
Schulform. Jahrlich kamen ab 2016 zusatzlich an finf weiteren Schulstandorten je ein*e
Schulsozialarbeiter*in dazu.

Unter Pandemiebedingungen musste standortbezogen fur ,Schulsozialarbeit bei
Distanzlernen® definiert werden, wie diese Arbeit unter den jeweiligen Bedingungen erfolgen
kann. Deutliche integrationsspezifische Bedarfe einiger Schulen flhrten zu einem
umféanglichen Konzeptentwicklungsprozess. AnschlieRend startete in 2021 eine Pilotphase
an zwei Schulen (Weidenhof-Grundschule [40], Oberschule Theodor Fontane [51]), um
Bedarfe zu decken und auch Praxiserfahrungen zu sammeln. Seit 2020 entwickelt die
Schulsozialarbeit gemeinsam mit der Fachstelle fiur Konsumkompetenz des Chill out e.V.
und dem Offentlichen Gesundheitsdienst (OGD) eine abgestimmte Vorgehensweise, um
Gesundheitsforderung und Pravention nachhaltig in das System Schule zu integrieren. Im

23 Siehe Anlage 09 ,Karte von Potsdam mit den Schulsozialarbeitsstandorten 2021/22“.
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Zuge der Entwicklung von Modellschulen fur Gesundheitsférderung und Prévention ist die
Schulsozialarbeit an drei weiterfihrenden Schulen mal3geblich an der Konzepterarbeitung
beteiligt. Die Sozialarbeitenden werden mittelfristig mit Methoden zur Umsetzung von
gesundheitsférdernden MalBnahmen und Praventionsinhalten ausgestattet.

1.4.5. Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Im Handlungsfeld ,Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz® gemal § 14 SGB VIl sind in
der Potsdamer Jugendforderlandschaft zwei Einrichtungen etabliert. Flir den praventiven
Jugendmedienschutz sowie die Etablierung und Forderung von Medienkompetenz-
entwicklung ist die Fachstelle fir Medienpadagogik ,Medienwerkstatt Potsdam® des
Fordervereins  fur Jugend und Sozialarbeit e.V. (fis e.\V.) zustdndig. Fur
Gesundheitsforderung, Suchtvorbeugung und vor allem die Férderung der Lebens-, Risiko-
und Konsumkompetenz befindet sich eine Fachstelle des Chill out e.V. auf dem freiLAND-
Gelande. Beide Fachstellen stehen in regelméRigem Austausch miteinander.

Laut § 14 SGB VIl sollen jungen Menschen und allen anderen an Erziehung Beteiligten
Angebote unterbreitet werden, die zum Schutz vor gefahrdenden Einflissen befahigen.

Seit 30 Jahren arbeitet die Medienwerkstatt Potsdam fiir Medienkompetenz und
Jugendmedienschutz in direkter Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zum kreativen Umgang
mit Medien. In den letzten Jahren verstarkte sich die Begleitung und Beratung durch die
Fachkrafte in der gesamten Jugendhilfe hinsichtlich des Jugendmedienschutzes, der
kreativen kindbezogenen Medienarbeit sowie der Medienkonzeptentwicklung in
Einrichtungen. Mit zunehmender Mediatisierung des Nutzungsverhaltens von jungen
Menschen nahmen auch die Beratungsbedarfe der Eltern und Padagog*innen zu. So werden
Eltern und Familien zu diesen Themen u.a. bei Elternabenden, via ,Pixeltalk” oder beim
.Potsdamer Eltern-Medien-Tag"“ beraten.

Das ,Netzwerk Medienbildung Potsdam®, ein stdndig wachsender Zusammenschluss von
mehr als 20 padagogischen Fachkraften und Anbieter*innen, wird von der Medienwerkstatt
Potsdam koordiniert.

Seit 2015 wird das Projekt ,reflect — Medienkompetenz von Grundschiler*innen
starken“ durch die Medienwerkstatt umgesetzt. Gemeinsam mit der Koordination flr
Suchtpravention (OGD) wurde dieses Projekt in den letzten Jahren mithilfe von Bedarfen der
Grundschuler*innen und Lehrer*innen weiterentwickelt und soll ab 2022 verstetigt werden.
Mit dem Projekt ,digidu — Starthilfe digitales Lernen“ wurden 2020 zun&chst
lehrmittelbefreite Schiler*innen mit kindgerechter Nutzungsanleitung fur Laptops und iPads
unterstitzt. Dazu wurden zahlreiche kreative Methoden angewandt, digitale Materialien
entwickelt und (i.S.v. Peer Education?*) auch Peers fir den Wissenstransfer auf Augenhéhe
ausgebildet. Weiterhin wurden Themen wie der personlichen (Daten-) Schutz oder das
Anlegen einer E-Mail-Adresse oder behandelt.

24 Vgl. VIELFALT.MEDIATHEK: Peer Education. Im Internet.
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Der Chill out e.V. ist beauftragt, mit seiner Fachstelle fur Konsumkompetenz
(= Suchtpraventionsfachstelle) gemall 8 5 Brandenburgisches Gesundheitsdienstgesetz
(BbgGDG) fir Information, Beratung und Aufklarung Uber Gesundheitsrisiken,
gesundheitsfordernde Verhaltensweisen und tUber Mdglichkeiten der Pravention zu sorgen.
Nach 8 6 Abs. 1 BbgGDG sind Kinder und Jugendliche, Sorgeberechtigte, Lehrer*innen,
Erzieher*innen sowie Tréager von Kinderbetreuungseinrichtungen und Schulen in Fragen des
Gesundheitsschutzes und der Gesundheitsforderung zu beraten. Gemal3 § 14 SGB VIl
kommt der Vermittlung und dem Erwerb von Lebens-, Risiko- und insbesondere
Konsumkompetenzen eine wesentliche Bedeutung zu. Der Suchtpraventionsfachstelle
obliegt diesbezuglich die zentrale Aufgabe einer umfassenden Lebens- und
Risikokompetenzbildung einschlieBlich einer entsprechenden Sensibilisierung der
Offentlichkeit. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Fortbildung von Fachkraften in den
Lebensbereichen ,Gesunde Kinder und Familien® sowie ,Gesunde Jugend® fur bzw. zu
gesundheitsférdernden Konsummustern und Kompetenzen.

1.4.6. Weitere Angebote der Jugendfdrderung

Zu den weiteren Angeboten der Jugendférderung zahlen langjahrige, bewéhrte Projekte
gemall 88 11 bis 14 SGB VI, deren Planungs- und Finanzierungskontinuitdt sowie
Nachhaltigkeit durch eine Regelférderung gesichert werden sollen.

Ferienpass Potsdam, Kinderstadtplan Potsdam und Kinder- und Jugendportal
Potsdam

Der Ferienpass Potsdam wird im Auftrag der Landeshauptstadt Potsdam von der
Medienwerkstatt Potsdam im fjs e.V. realisiert, der Mitglied im Fachverband Ferienpass-
Stadte mit Ferienprogrammen fir Kinder und Jugendliche ist. Dieser ganzjahrige Potsdamer
Wegweiser zu den Ferienangeboten besteht aus einem Heft mit Gutscheinen und besonders
glnstigen Angeboten fur die Sommer- und Herbstferien. Der Ferienpass Potsdam ist auch
im Internet mit allen aktuellen Veranstaltungen fir Kinder und Jugendlichezu erreichen. Die
Veranstalter bekennen sich zur Einhaltung eines mit dem Fachbereich Bildung, Jugend und
Sport abgestimmten Kinderschutzkonzeptes.

Der Kinderstadtplan Potsdam, der im Auftrag von der Medienwerkstatt Potsdam im fjs e.V.
umgesetzt wird, ist eine altersgerecht gestaltete Karte fur Kinder und Jugendliche. Er
erscheint alle zwei Jahre (letzte Auflage 2021). Ebenso bietet der Kinderstadtplan ein
umfassendes Webangebot mit tber 400 Orten fur Kinder und Jugendliche in der Stadt:
Hotspots, Skateparks, Kinder- und Jugendclubs, Spiel- und Bolzplatze, Badestellen etc. So
bekommen Kinder, Jugendliche und Eltern einen guten Uberblick, was in Potsdam wo zu
finden ist.

Im Auftrag der Landeshauptstadt Potsdam und in Umsetzung einer MalRnahme aus dem
LAKTIONSPLAN kinder- und jugendfreundliche Kommune* realisiert die Medienwerkstatt
Potsdam im fjs e.V. seit 2021 unter dem Namen ,Hast'n Plan?“ ein Portal, das fiir Kinder und
Jugendliche interessante und hilfreiche Informationen und Angebote (wie Beratung,
Hilfemdglichkeiten, Events, Tipps, Beteiligungsmdglichkeiten) zielgruppengerecht zur
Verflgung gestellt. Besonders in der Corona-Pandemie wurde deutlich, wie wichtig ein
zentraler Ort ist, an dem aktuelle Informationen schnell und in einfacher Handhabung
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auffindbar sind. Gemeinsam mit dem Stadtjugendring und Kinder- und Jugendbiro, der
Koordinatorin fUr Kinder- und Jugendinteressen und der Stadtverwaltung wurde eine
Steuerungsgruppe gegrindet, die die Entwicklung und Erprobung des Portals begleitet. 2022
wird das Portal online gehen und soll in den folgenden Jahren unter Einbeziehung der
Zielgruppen weiterentwickelt werden.

Stadt der Kinder
(Trager: KUBUS |Gesellschaft fir Kultur, Begegnung und soziale Arbeit in Potsdam
gemeinnitzige GmbH)

Seit 2005 findet dieses Ferienevent mit groiem Beteiligungspotenzial im Wohngebiet Am
Schlaatz statt — im ersten Jahr als Projekt der Partnerstadt Bonn entliehen und seit 2006 in
Potsdamer Eigenregie. Dazu schlie3en sich jedes Jahr viele Jugendforderer, aber auch
weitere Trager zusammen und unterstitzen unter Mitwirkung weiterer Ehrenamtler*innen
und Unternehmen die Arbeit vor Ort. So startet jahrlich in der ersten der beiden
Projektwochen der Bau einer eigenen Stadt, wobei die Kinder selbst entscheiden, welche
Hauser sie bauen wollen. Zum Ende dieser Bauwoche verleiht i.d.R. ein*e Beigeordnete*r
oder der Oberbiurgermeister feierlich die Stadtrechte an die Kinder, bevor diese in der
zweiten Woche selbst ein gemeinsames Leben in der Stadt gestalten. Coronabedingt fand
die derweil traditionelle temporare Bauspielaktion ,Stadt der Kinder 2021 erstmals dezentral
statt.

Kinder- und Jugendtelefon. 116111. NummergegenKummer
(Trager: Diakonisches Werk Potsdam e.V. — c/o Hoffbauer Stiftung)

Das Kinder- und Jugendtelefon erwies und erweist sich in der Corona-Pandemie als
wichtiger Bestandteil des Potsdamer Hilfe- und Unterstitzungssystems im Rahmen des
Kinderschutzes, insbesondere durch seinen niedrigschwelligen direkten Zugang fur junge
Menschen. Die 2020er Hauptthemen und Hauptkonfliktfelder, u.a. das Aufsteigen des
Indikators ,Probleme in der Familie® von Platz 3 (Vorjahre) auf Platz 2 (aktuell) sowie die
prozentuale Zunahme der Benennung von Gewalt und Missbrauch, deuten auf
coronabedingte Auswirkungen hin, vornehmlich bei mannlichen 15- bis 17-jahrigen Anrufern.
Die Anzahl der die NummergegenKummer nutzenden Migrant*innen verdoppelte sich im
Vergleich zum Vorjahr. Demgegeniber nutzten jingere Jugendliche und éltere Kinder sowie
Méadchen dieses Hilfsangebot weniger, was die Frage nach ergdnzenden Alternativen zum
Kinder- und Jugendtelefon aufwirft.
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1.5. Projektforderungen

Fur Projekte im Setting der Jugendférderaufgaben wurden 2020 insgesamt 552.264,56 Euro

ausgegeben.
Im Rahmen dieser projektbezogenen Forderungen wird in drei Gruppen unterschieden:
1) Projektfinanzierungen It. Richtlinien I, II, Ill, VI

2) PLUS - Projekte mit Schulen
3) Sonstige Projekte im Rahmen 88 11-14 SGB VIl

Projektfinanzierungen laut Richtlinien (RL) I, I, Ill, VI
Im Rahmen der RL-Projektforderung sind vier verschiedene Richtlinien Grundlagen, um
zeitlich befristete Gruppenangebote, aber auch Einzelpersonen zu unterstiitzen. Das sind:
o Richtlinie | zur Férderung von Kinder- und Jugenderholungsmafinahmen
o Richtlinie I zur Foérderung von Stadtepartnerschaften und internationalen
Begegnungen
Richtlinie Il zur Férderung von aulRerschulischer Kinder- und Jugendbildung
Richtlinie VI zur finanziellen Unterstitzung von berechtigten Personen bei der
Teilnahme an Ferienfahrten

PLUS - Projekte mit Schulen

Das kommunale Foérderprogramm ,Potsdamer Lern- und Unterstitzungssystem fur
schulbezogene Jugendhilfeleistungen an den Schulen der Landeshauptstadt Potsdam®
(PLUS), das auf dem Gesamtkonzept Schule—Jugendhilfe basiert, ist die jungste
Projektvariante in der Jugendférderhistorie. Gleichwohl hat sie das gréf3te Finanzvolumen
und die umfangreichste Reichweite in Bezug auf die Gesamtzahl der erreichten
Dialoggruppen.
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2.Herausforderungen und Handlungsempfehlungen

Die aktuellen Jugendférderkontexte wurden hinsichtlich besonderer Lésungsanforderungen
analysiert. Die daraus abgeleiteten Handlungsempfehlungen wurden mit Zielen hinterlegt.
Um die Expertise der freien Trager der Jugendférderung bezuglich ihrer Praxiserfahrungen
zu den aktuellen Herausforderungen fiir die Kinder und Jugendlichen umfassend abzurufen,
wurden diese im Sommer 2021 in drei Beteiligungsmodulen erfasst:

« Im Rahmen des ersten Moduls wurde um die Ausfiillung eines qualifizierten
Fragebogens unter Angabe des Arbeitsfeldes und Tragers gebeten, inklusive der
Erganzung erster Ideen, wie den Herausforderungen begegnet wird und werden kann.

« Das zweite Modul umfasste eine anonym durchgefihrte und ausgewertete
Telefonbefragung durch externe Prozessbegleiter der ,Praxis 3E — Praxis fir
Supervision/Coaching/Consulting®, fir die vorab ein Frageleitfaden?® zur Verfiigung
gestellt wurde. Dieser beinhaltete Herausforderungen, die u.a. aus den unter
Gliederungspunkt 1 beschriebenen Studien, Erfassungen und Befragungen abgeleitet,
zusammengefasst und mit der Unterarbeitsgemeinschaft Jugendférderplanerstellung
abgestimmt wurden?®,

% Als drittes Beteiligungsmodul fand am 31.08.2021 ein Workshop mit den
Jugendfordertragern statt?’, in dem weiteres Wissen abgerufen und Ideen entwickelt
wurden. Dazu wurden Themen, die einer besonderen Fokussierung bedirfen, in den
Vordergrund gestellt. Vor dem Brainstorming in vier Themengruppen wurden im
Workshop-Format  die Ergebnisse der Fragebogenerhebung und der
Leitfadentelefoninterviews ausgewertet sowie auf zentrale Anderungen im neuen SGB
VIII hingewiesen.

Die im April 2021 gegrindete Unterarbeitsgemeinschaft ,Jugendférderplanerstellung,
bestehend aus Vertretungen des Jugendhilfeausschusses, des Unterausschusses
Jugendhilfeplanung, der AG Jugendforderung laut § 78 SGB VIIl. Die Mitarbeitenden des
Fachbereiches 23, agierten als lbergeordnete Prozessbegleitung. Neben der Abstimmung
zu allen o.g. Beteiligungsschritten Gibernahm sie die Ableitung unmittelbarer Anforderungen
und formulierte die vorliegenden Textpassagen sowie die Zielgréf3en und MalRnahmen. Die
Begleitung diente dem permanenten Abgleich von theoretischer und praktischer Relevanz
sowie der Praktikabilitdt von Ldsungen. Die aus allen Ergebnissen zusammengefassten
Ableitungen der Praxis 3E? sind die Grundlage fir die folgenden Herausforderungen. Dazu
wurden signifikante und somit prioritare Themen in neun Handlungsfelder unterteilt. Die
Reihenfolge der Auflistung stellt dabei keine Rangfolge dar.

25 Siehe Anlage 11 ,Leitfaden Fragen fir die Telefoninterviews".

26 Siehe Anlage 12 ,Ergebnisse der Leitfadeninterviews".

27 Siehe Anlage 13 ,Dokumentation des Workshops zum Jugendférderplan®.
28 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E".
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Es gelten folgende zentrale Leitziele fir die gesamte Jugendférderung und
handlungsfeldubergreifend fir alle Dialoggruppen:

Die Kinder, Jugendlichen und jungen Menschen finden in der Jugendftrderlandschaft der
Landeshauptstadt Potsdam Einrichtungen, Angebote und Projekte, die sie entsprechend
ihren Wunschen und Lebenslagen auf dem Weg zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit unterstitzen.

Die Einrichtungen, Angebote und Projekte der Jugendférderung arbeiten mit
bedarfsorientierter Qualitét. Die Fachkrafte kennen die aktuellen Bedurfnisse, Lebenslagen
und Bedarfe ihrer Dialoggruppen und entwickeln darauf aufbauend die entsprechenden
Angebote.

2.1.Handlungsfeld WACHSTUM

2.1.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung WACHSTUM

Genauere Informationen zu den Herausforderungen des Handlungsfeldes Wachstum kénnen
dem Kapitel 1.3. Aktueller Bevélkerungsstand der Jugenddialoggruppen entnommen werden.

Handlungsempfehlungen WACHSTUM

Um der wachsenden Gruppe der Kinder, Jugendlichen und jungen Menschen weiterhin und
angemessen in den praventiv wirkenden Themenfeldern der Jugendforderung (It. 88 11 bis
14 SGB VIIl) Angebote unterbreiten zu kénnen, muss ein entsprechender raumlicher Ausbau
bei gleichzeitig mitwachsendem Aufwuchs an Fachkréften erfolgen.

Dabei sollte die Verteilung der Angebote der OKJA und somit die Schaffung schneller
Kontaktmoglichkeiten im Wohnumfeld nach sozialrdumlichen Bedarfen erfolgen.
Demgegentber mussen fur den Ausbau der Schulsozialarbeit die jeweiligen individuellen
Bedarfe Grundlage sein, wobei zu prifen ist, wie zukinftig alle Schulformen und
Tragerschaften zu berlicksichtigen sind.

25




TOP 7.3

2.1.2. Ziele und MalRnhahmen

Leitziel WACHSTUM

Die Einrichtungen, Angebote und Projekte stehen den jungen Menschen in kommunal
festgelegten und als notwendig deklarierten rdaumlichen GréRenordnungen in guter Qualitat
zur Verfugung. Kooperative Synergien und mobile Alternativen schaffen erweiterte
Standortvarianten und Kontaktmoglichkeiten.

Handlungsziel 1
Alle Einrichtungen, Angebote und Projekte in der Jugendforderung werden entsprechend des
Wachstums der jeweiligen Dialoggruppen raumlich angepasst.

MaRnahme 1: Fir die raumlichen Rahmenbedingungen in der OKJA werden fir zukinftige
Bauten Standards festgelegt und autorisiert, die auch Aul3enflaichen sowie die personellen
Bedarfe beriicksichtigen.

Monitoring: Vorlage Standard Raumprogramm fur OKJA 1. Quartal 2025

Handlungsziel 2
Einrichtungen, Angebote und Projekte nutzen Synergien in der Raumnutzung mit
Kooperationspartner*innen.

MaRnahme 1: Sollten Einrichtungen der OKJA saniert werden, sind Glbergangsweise mobile
Alternativen zu prifen oder Alternativstandorte sowie Raumdoppelnutzungsvarianten zu
schaffen.

Monitoring: jahrliches Planungsgesprach mit dem KIS im Rahmen der AG Jugendférderung

Handlungsziel 3
Die Fachkrafte der Jugendforderung unterstitzen mit ihren Dialoggruppen die Raum- und
Themeneignung bei diversen Planungsprozessen hinsichtlich direkter Beteiligung.

MaRnahme 1: Um insbesondere die Anzahl an allen stadtraumbezogenen
Planungsprozessen direkt beteiligter junger Menschen deutlich zu steigern, ist die
Personalkapazitat des Kinder- und Jugendbiros zu prifen.

Monitoring: Berichterstattung in der AG Jugendférderung 4. Quartal 2023
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2.2.Handlungsfeld STRUKTURQUALITAT

2.2.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung STRUKTURQUALITAT

Die Herausforderungen und Verbesserungspotenziale, die die Facharbeitsgemeinschaften
nach § 78 SGB VIII bereits 2020 identifiziert hatten (siehe Gliederungspunkt 1.2.), wiesen auf
diverse Defizite in der Strukturqualitdt hin. So wurden neben kurzfristig zu
bertcksichtigenden Raumnutzungsanforderungen auch strategische, konzeptionelle und
vertragsbezogene Anderungsvorschlage gemacht. Neben dem starkeren Lobbyismus fir
Kinder, Jugendliche und junge Menschen sowie dem Ringen um Freirdume wurden Bedarfe
hinsichtlich Digitalitdt als dringend zu beachtende Herausforderungen identifiziert. Fur die
technische Komponente, die unter der Uberschrift ,Digitalitiat* Berlicksichtigung findet, ist
selbstverstandlich geschultes kompetentes Personal notwendig.

Um dem wachsenden Bedarf an OKJA zu entsprechen, ist auch eine starkere Etablierung
mobiler OKJA im Sinne des bereits glltigen Arbeitsfeldes ,Hinausreichende Kinder- und
Jugendarbeit* zu prifen. Als wesentliche Schlussfolgerung aus der Corona-Pandemie
formulierte das bundesweite Fachforum als nachhaltigen und wirkungsvollen fachlichen
Standard: ,Aufsuchende Sozialarbeit, Unterstiitzung von Vereinen und Selbstorganisationen
junger Menschen sowie die Erarbeitung neuer Zugange zu schwer erreichbaren Gruppen“?®
seien das Gebot der Stunde.

Unter der Thematik ,Kommunale Mdéglichkeiten fiir bessere Fachkraftepflege und -akquise in
Potsdam® wurden bei einem Fachgesprach am 23.10.2019 nicht nur der Fachkraftemangel
beschrieben und diskutiert, sondern auch Loésungsansatze aufgezeigt. Die AG
Jugendférderung hatte vorab identifiziert, was sich Fachkréfte wiinschen. Dazu gehoren
mehr Teilzeitstellen, bezahlbare Mieten und die Anerkennung von Berufserfahrung (versus
alleinigem Fokus auf Abschlisse) hinsichtlich einer adaquaten Eingruppierung. Optionen und
Vorschlage fur den offentlichen und die freien Trager wurden zur Diskussion gestellt:

Losungsideen zur Minderung von Fachkréftemangel

In Verantwortung des Offentlichen Tragers (LHP) In Verantwortung der freien Trager

o Konzept zur Begleitung von Praktikant*innen
(Umgang, Bezahlung)

Einsatzstelle fur dual Studierende sein

o Haltung und Qualifikation der Anleitenden
verbessern

Supervision als Standard

Konzepte fiir Gesundheitsférderung
Entfristungen vornehmen

Tragerinterne Partizipationsstrukturen
ausbauen

o Zuschlage Abend/Nacht/Feiertag gewahren

o Finanzierung Betriebliches Gesundheits-
management und Supervision
Praktika/Duales Studium kofinanzieren

o Overheadkosten finanzieren
(Leitung/Verwaltung)

o Anerkennung Abschlisse/
Berufserfahrung/Erfahrungsstufen

o Attraktivitéat der Einrichtungen (baulich) erhdhen

(@)

O O O O

29 FORUM TRANSFER (Hrsg.): Jugendhilfeplanung — Erfahrungen aus der Pandemie. Schlussfolgerungen aus
einem bundesweiten Forum. 2021. Seite 7.
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Die Praxis 3E schlussfolgert zur Thematik ,Strukturqualitat: ,Der Einsatz von
sozialpadagogischem Fachpersonal wird vor dem Hintergrund der komplexen
Herausforderungen als sehr relevant eingeschatzt. Im Zuge des Fachkraftemangels muss
besonders darauf geachtet werden, dass die in der direkten Beziehungsarbeit Tatigen
strukturell angelegte, angemessene Rahmenbedingungen vorfinden. Dies betrifft zum einen
die Eingruppierungen nach TVOD und die Anzahl der Stellen pro MaRnahme als auch die
Bereiche Fortbildung und Supervision. Zudem sollte im neuen Jugendforderplan die
Notwendigkeit von Leitungs- und Verwaltungsanteilen in der Refinanzierung
Beriicksichtigung finden.“3°

Das SGB VIl fordert nach seiner Reform im § 79 Abs. 3 zur Thematik ,Gesamtausstattung,
Grundausstattung®: ,Die Trager der &ffentlichen Jugendhilfe haben fiir eine ausreichende
Ausstattung der Jugendamter und der Landesjugendamter einschlie3lich der Mdglichkeit der
Nutzung digitaler Gerate zu sorgen; hierzu gehort auch eine dem Bedarf entsprechende Zahl
von Fachkréaften. Zur Planung und Bereitstellung einer bedarfsgerechten
Personalausstattung ist ein Verfahren zur Personalbemessung zu nutzen.”

Handlungsempfehlungen STRUKTURQUALITAT

Die Trager der freien Jugendhilfe, die im Arbeitsfeld Jugendférderung qualitative Angebote
und Projekte vorhalten, bendtigen dazu die entsprechenden  personellen
Rahmenbedingungen. Um zukinftig ebenso bedarfsgerecht tatig sein zu kénnen und trotz
Fachkraftemangels arbeitsfahig zu bleiben, sind neue Anerkennungsmodelle zu prifen und
zuzulassen, einfachere Zugangsbedingungen zu ermoéglichen und gleichzeitig eine
qualitative Arbeit zu sichern. Fur Leitungs-, Verwaltungs- und Qualitatssicherungsaufgaben
(u.a. in Gremien) sind auskdmmliche Finanzierungen zu gewahrleisten.

2.2.2. Ziele und MalRnhahmen

Leitziel STRUKTURQUALITAT

Fur eine gute Arbeitsqualitéat aller Fachkrafte des 6ffentlichen Tragers und der freien Trager
der Jugendhilfe in Verwaltung, Einrichtungen, Angeboten und Projekten der
Jugendforderung zur Erfullung der Aufgaben nach 88 11-14 SGB VIII und fur die
Dialoggruppen stehen die dafir notwendigen personellen Rahmenbedingungen in
ausreichender Hohe und Qualitat zur Verfigung.

30 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E“.
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Handlungsziel 1
Der Trager der offentlichen Jugendhilfe sorgt fur eine ausreichende Ausstattung bei sich und
bei den Einrichtungen, Angeboten und Projekten der freien Trager.

MaRnahme 1: Die Landeshauptstadt Potsdam initiiert mit der AG Jugendférderung einen
kontinuierlichen Prozess zur Weiterentwicklung der qualitativen Arbeit. Im Ergebnis soll ein
Handbuch zum Qualitatsmanagement fir die OKJA erstellt werden.

Monitoring: Initiierung einer UAG QM mit Mitgliedern der AG Jugendférderung im 2. Quartal
2023, Fertigstellung QM Handbuch im 4. Quartal 2024

MaRnahme 2: Der Bedarf zum Thema Barrierefreiheit wird von der Landeshauptstadt
gemeinsam mit den Tragern erfasst.

Monitoring: Initiierung im 3.Quartal 2023 in der AG Jugendférderung

MaRnahme 3: Aus dem ermittelten Bedarf entwickelt die Landeshauptstadt Potsdam einen
kommunalspezifischen Aktionsplan.

Monitoring: Entwicklung des kommunalspezifischen Aktionsplanes 3. Quartal 2024

MaRnahme 4: Der Trager der Offentlichen Jugendhilfe entwickelt mit der AG
Jugendférderung zuséatzlich zu den vorhandenen einrichtungsbezogenen Angeboten ein
Konzept fur mobile Angebote der OKJA, um den Bedarf der fehlenden Angebote in der
mobilen Kinder- und Jugendarbeit zu decken.

Monitoring: Initiierung im 2.Quartal 2024 in der AG Jugendférderung

Handlungsziel 2
Der Trager der offentlichen Jugendhilfe sorgt fiir eine dem Bedarf entsprechende Anzahl von
Fachkraften.

MaRnahme 1: Es wird gepruft, ob fur die Verwaltung des Handlungsfeldes Jugendférderung
eine Personalbedarfsbemessung durchgefihrt werden kann.

MaRnahme 2: Fir eine bedarfsgerechte Personalausstattung bei Angeboten freier Trager
werden Personalbemessungsgrundlagen (z.B. Quoten oder Personalschlissel) entwickelt
und autorisiert (mindestens JHA-Beschluss). Die vorhandenen Berechnungsgrundlagen
(Schulsozialarbeit und OKJA) werden tberpruft.

Monitoring: Die Uberprifung der Personalschliissel findet mit der Fachexpertise der AG
Jugendférderung und Beteiligung des JHA ab dem 2. Quartal 2024 statt.

MaRnahme 3: Fur das Handlungsfeld des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes pruft
der Trager der offentlichen Jugendhilfe die Schaffung einer Stelle.

Monitoring: Berichterstattung 2. Quartal 2023
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Handlungsziel 3
Zum Abbau des Fachkraftemangels wird der offentliche Trager der Jugendhilfe neue
Anerkennungsmodelle prifen und anwenden sowie seinen Ermessenspielraum nutzen.

MaRnahme 1: Der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe prift eine Ubergangsweise (bis zur
Erarbeitung einer neuen Richtlinie) Einstellung geeigneter Mitarbeiter*innen ohne die
geforderte Abschlussqualifikation als Ausnahme flr befristete Arbeitsverhaltnisse (d.h. max.
fir ein Jahr im Sinne einer Vorgriffsregelung). Der Trager der offentlichen Jugendhilfe
gestattet eine solche Einstellung, wenn parallel eine Nachqualifizierung erfolgt.

Monitoring: Berichterstattung 2. Quartal 2023 in der AG Jugendférderung

Handlungsziel 4
Zur Sicherung der Strukturqualitét in den Einrichtungen, Angeboten und Projekten werden
die Richtlinien der Jugendférderung tGberarbeitet und autorisiert.

MaRnahme 1: Der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe Uberarbeitet gemeinsam mit der AG
Jugendforderung alle  Forder- bzw. Finanzierungsgrundlagen (Richtlinien  der
Jugendfdrderung).
Dabei ist zu bertcksichtigen:
- angemessene Finanzierung fir Leitung, Verwaltung und Qualitatssicherung
- Anwendung von Einstellungsmodellen mit Nachqualifizierungsoptionen und
Sondermodellen bei der Personaleinstellung in Einrichtungen der Jugendforderung
(wie dual Studierende, Bundesfreiwilligendienstleistende und FSJler*innen)
- Ermoglichung der Mobilitdt mittels (Lasten-)Dienstradern und &ahnlichem bei der
aufsuchenden (und auch umweltschonenden) Arbeit in Potsdam

Monitoring: Initiierung 4. Quartal 2023 Uber die Bildung einer UAG
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2.3.Handlungsfeld INKLUSION UND VIELFALT

2.3.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung INKLUSION UND VIELFALT

,ES ist normal, verschieden zu sein!*
— Richard von Weizsacker, damaliger Bundesprasident (1993)

Dieser Leitsatz zeigt die grundlegende inklusive Haltung.

Seit 1994 steht im Grundgesetz: ,Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt
werden.*3! Seit 2002 gibt es weitere Gesetze, um Inklusion als Teilhabe voranzutreiben. Das
2006 von der UNO-Generalversammlung in New York verabschiedete und 2008 in Kraft
getretene ,Ubereinkommen (iber die Rechte von Menschen mit Behinderungen“ (UN-
Behindertenrechtskonvention) ratifizierte Deutschland am 24. Februar 2009. Im Hinblick auf
die inklusive Teilhabe von Menschen mit Behinderung besagt der Leitgedanke im
Bundesteilhabegesetz, dass die eigenverantwortliche und selbstbestimmte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben von Menschen mit Behinderung wesentlich und zuverlassig zu
verbessern ist. Dies beinhaltet den Paradigmenwechsel von fremdbestimmter Firsorge zu
selbstbestimmter Teilhabe.

Aktuell finden sich bei der Umsetzung von Integration und sogar Inklusion in der Praxis noch
viele Stolpersteine. Der 2018 fortgeschriebene ,Teilhabeplan 2.0“%? verankert u. a. Ziele fir
Kinder und Jugendliche, die fur die Jugendférderung Relevanz haben. Besonders die
Einfuhrung der Leichten Sprache in die Alltagskommunikation und die Ubersetzung zentraler
Dokumente in Leichte Sprache missen noch umfanglicher erfolgen.

Um die Inklusion weiter voranzubringen, wurde mit dem Kinder- und Jugendstérkungsgesetz
(KJSG) deutlicher fokussiert, dass mehr Selbstbestimmung, Gleichberechtigung und
Teilhabe fir die jungen Menschen mit Behinderungen erméglicht werden muss. Wie bereits
unter 1.2. aufgefihrt, ist auch fur die Jugendarbeit die ,Zuganglichkeit und Nutzbarkeit der
Angebote fir junge Menschen mit Behinderungen“®® sicherzustellen. Zum Erreichen dieser
Jugendlichen und zum Gewabhrleisten der Teilhabe und Chancengerechtigkeit mussen in den
Projekten dialoggruppenspezifische Angebote abgestimmt, koordiniert und initiiert werden.
Dazu gehdren eine individuelle Férderplanung und Gruppenangebote, die die Kinder und
Jugendlichen befahigen, Sprachlosigkeit und Grenzen zu Uberwinden. Partizipation ist
hierbei der Schlissel zur Inklusion. Der Begriff ,Inklusion® wird umfassender als von der
WHO?3* ausgelegt und auf zusatzliche Diskriminierungstatbestande bezogen. So verstanden

31 Art. 3 Grundgesetz.

32 Vgl. LANDESHAUPTSTADT POTSDAM (Hrsg.): Lokaler Teilhabeplan 2.0. Fortschreibung des Lokalen
Teilhabeplans der Landeshauptstadt Potsdam. Im Internet.

33§ 11 Abs. 1 Satz 3 SGB VIl (geandert durch Art.1 Nr. 15 KJSG).
34 Vgl. behinderung.org. Helfen.Informieren.Verstehen.: Definition der WHO Im Internet.
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endet durch Inklusion die unterschiedliche Behandlung von Menschen aufgrund ihrer
physischen und psychischen Voraussetzungen, ihrer kulturellen oder sozialen Herkunft, ihrer
Religion, sexuellen Orientierung oder politischen Anschauung in ihrem Recht auf Bildung.
Die Angebote der Kinder- und Jugendarbeit sollen inklusiv verankert werden. Dies bedeutet
die Uberpriifung von konzeptionellen und raumlichen Zugangen auf Barrierefreiheit und die
Weiterentwicklung aller Arbeitsformen und Angebote.

Die auf Potsdam bezogene Jugendférderanalyse der Praxis 3E resumiert: ,Kinder und
Jugendliche mit korperlichen Behinderungen kdnnen viele Angebote nicht wahrnehmen, weil
die Zugange zu den Einrichtungen nicht barrierefrei sind. Zudem gibt es fast keine Angebote,
die speziell auf Menschen mit Behinderungen ausgerichtet sind.” In der Jugendhilfe
betrachten wir Inklusion im padagogischen Setting als wesentliches Prinzip der
Wertschatzung und Anerkennung von Vielfalt (oft bezeichnet als ,Diversity“, d.h. Diversitat =
Unterschiedlichkeit). Daher ist unser Fokus hinsichtlich Inklusion auch auf Menschen aller
Kulturen, Religionen, Lebensformen und sexuellen Orientierungen gerichtet, die noch nicht
selbstverstandlich von allen als ,dazugehdérig“ betrachtet und in gemeinschatftliche Settings
aufgenommen werden. Hierzu stellt die Praxis 3E fest: ,Kinder und Jugendliche mit
Migrationshintergrund nutzen die Einrichtungen (OKJA) in einem hohen Mal3. Gleichwohl
fehlt es an Konzepten, wie diese mit ihren unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden
besser integriert und letztendlich inkludiert werden kénnen."3°

AuRerdem wird hinsichtlich der Genderthematik zusammengefasst: ,Beim Thema Inklusion
geht es auch um die Frage, inwiefern die ,Leitlinien Gendergerechte Arbeit in Potsdam'
stringenter umgesetzt werden kodnnen. In diesem Zusammenhang werden z.T. auch
Forderungen nach Schutzraumen fir ,LSBTIQ‘ (Menschen, die lesbisch, schwul, bisexuell,
trans, intergeschlechtlich und queer sind) erhoben. Der neue Jugendférderplan sollte darauf
hinweisen, dass das Thema Inklusion zunachst differenzierterer Betrachtungsweisen bedarf,
um dialoggruppenspezifische Konzepte zu entwickeln, die sich in den kommenden Jahren
etablieren sollten."36

Handlungsempfehlungen INKLUSION UND VIELFALT

Fur einen inklusiven und diversen Umgang mit allen jungen Menschen, unabhangig von
Behinderung, Kultur, Religion, Lebensform, Geschlecht und sexueller Orientierung, sind
differenzierte Aussagen in den Konzepten der Trager zu hinterlegen, die die Haltungen und
padagogischen Interventionen fir einen inklusiveren Umgang mit allen Dialoggruppen
sicherstellen sollen. Dabei muss Vielfalt als die neue Normalitat angesehen werden.

Um dem Gebot der Inklusion und dem SGB VIII gerecht zu werden, muss in den
Jugendférderangeboten technische Barrierefreiheit erreicht werden.

35 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E*.
36 Ebenda.
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2.3.2. Ziele und MaRnahmen

Leitziel INKLUSION UND VIELFALT

Die Einrichtungen, Angebote und Projekte werden von allen jungen Menschen, unabhangig
von Kultur, Religion, Lebensform, Geschlecht und sexueller Orientierung, in fur sie nutzbarer
Qualitat vorgefunden. Raumlicher Zugang, Rahmenbedingungen und personelle
Kompetenzen der Fachkrafte entsprechen den Bedarfen der jungen Menschen und sichern
Diversitat.

MaRnahme 1: Die Bedingungen fir die Nutzung barrierefreier Jugendférderangebote
werden auf Grundlage von Dialoggruppenbefragungen zu den Bedarfen der jungen
Menschen mit Forderbedarf abgeleitet. Die Landeshauptstadt Potsdam erarbeitet dazu einen
priorisierten Umsetzungsplan, der alle zwei Jahre in fortlaufende Umsetzungsplanungen
integriert wird (Befragung von Kindern und Jugendlichen auf3erhalb des Jugendklubs,
generelle Befragung mit FH Potsdam).

Monitoring: Entwicklung des Umsetzungsplanes bis zum 1. Quartal 2025

Handlungsziel 1

Alle Konzepte fur Einrichtungen, Angebote und Projekte in der Jugendférderung werden
regelmafig aktualisiert hinsichtlich ihrer Aussagen zur Forderung der jungen Menschen,
insbesondere der jungen Menschen und weiteren Dialoggruppen mit Behinderungen, aus
anderen Kulturkreisen, mit Migrationshintergrund und besonderen Integrationsbedarfen,
sowie ihrer Aussagen zum Umgang mit dem Thema Gender Mainstreaming und
geschlechtergerechte padagogische Arbeit.

MalRnahme 1: Zur Deckung der besonderen Bedarfe der verschiedenen Dialoggruppen mit
Integrationshintergrund oder Fluchterfahrungen entwickeln die Jugendfdrderfachkréfte ihre
interkulturellen Kompetenzen weiter und bauen ihr Verweisungswissen auf entsprechende
Expert*innen aus. Dazu werden Fortbildungen besucht und regelméRiger Austausch mit
migrationsversierten Fachgruppen, Gremien bzw. Akteur*innen gesichert.

Monitoring: Der offentliche Trager der Jugendhilfe stellt Mittel im Rahmen des Haushaltes
2023/24 zur Verflugung.

MalRBnahme 2: Die Fachkrafte der Einrichtungen, Angebote und Projekte in der
Jugendférderung reflektieren ihre Arbeit im Hinblick auf Gendergerechtigkeit und unter
Nutzung der Genderleitlinien der Potsdamer Jugendhilfe sowie des Landes Brandenburg.3’
Die konkreten Schlussfolgerungen zur Erreichung der Geschlechtergerechtigkeit in den
verschiedenen Angeboten der Jugendforderung sind in die Konzepte integriert und werden
von den freien Tragern regelmafRig mit der Verwaltung (mindestens beim jéhrlichen
Qualitatsdialog) abgestimmt.

37 Leitlinien Geschlechtergerechte Arbeit in der Potsdamer Jugendhilfe” (Landeshauptstadt Potsdam 2014) sowie
,Leitlinien zur geschlechtergerechten Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und fur den erzieherischen Kinder- und
Jugendschutz (88 11-14 SGB VIII) fir das Land Brandenburg“ (Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
2015).
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2.4.Handlungsfeld UNTERSTUTZUNGSBEDARFE

2.4.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung UNTERSTUTZUNGSBEDARFE

Die aktuelle Situation der Kinder und Jugendlichen sowie jungen Erwachsenen hat einen
deutlich gestiegenen Bedarf an individuellen Unterstltzungsangeboten hervorgerufen. Die
pandemiebezogenen Abbriiche zu und in Freundeskreisen, in der Schule und in
Freizeitangeboten, im Sport sowie im Rahmen individueller Treffen haben bei vielen
Jugendlichen Krisen verursacht, die sehr haufig nicht vom Familienkreis geltst werden
konnten oder von diesen sogar noch verstarkt wurden und werden.

Hinsichtlich sozialpadagogischer Angebote fur psychische Belastungen von Kindern und
Jugendlichen wurde bereits 2020 ein erhdhter Bedarf festgestellt, dem gegenwaértig und
mittelfristig nur durch eine Verlagerung von Arbeitsschwerpunkten im bestehenden
Angebots- und Leistungsrahmen der Jugend(sozial)arbeit nur teilweise entsprochen werden
kann, beispielsweise durch eine Verstarkung von Intervention zu Lasten von Pravention. Mit
diesem zusatzlichen Bedarf sind viele Jugendforderfachkrafte konfrontiert. Fur die Beratung
und Begleitung junger Menschen mit starken seelischen Belastungen bzw. psychischen
Erkrankungen fehlt eine Einrichtung als Bindeglied zwischen Jugendforderfachkraften und
medizinischer bzw. psychiatrischer Versorgung, die oft erst in akuten Krisensituationen
wirksam werden (kann).

Mittels der COPSY-Langsschnittstudie®® hat Frau Dr. Kaman®*® die Auswirkungen der
Corona-Pandemie auf die psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in
Deutschland erfasst und ausgewertet. Sie resumiert u.a., dass es sehr wichtig sei, uUber
Sorgen und Angste zu sprechen, um den bei vielen vorhandenen negativen Stimmungen
und Anspannungen entgegenzuwirken. 71 % der befragten jungen Menschen gaben bereits
vor der dritten Welle an, dass sie sich belastet fihlen. So warnt Frau Dr. Kaman: ,Wir
brauchen mehr ehrlich gemeinte Bemihungen, mehr Ideen und Konzepte, damit belastete
Kinder und Jugendliche einerseits diagnostiziert und behandelt werden kdnnen und
andererseits praventiv gestarkt werden.“® Ganz besondere Unterstiitzung bendtigen ,die
Kinder und Jugendlichen aus sozial schwéacheren Verhaltnissen oder wenn ihre Eltern selbst
psychisch belastet sind. Speziell fir diese Kinder brauchen wir unserer Ansicht nach
dringend individuelle und niedrigschwellige Unterstiitzungsangebote.“4!

38 Vgl. UKE Hamburg: COPSY-Studie. Im Internet.

39 Dr. Anne Kaman ist stellvertretende Leiterin der Forschungssektion "Child Public Health" am Zentrum fir
Psychosoziale Medizin, Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, -psychotherapie und -psychosomatik am
Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf. Sie arbeitet in nationalen und internationalen Forschungsprojekten
zur Kinder- und Jugendgesundheit wie der COPSY-Studie. COPSY steht fiir Corona und Psyche.

40 Forschung und Lehre (Hrsg.): Kindheit in der Pandemie. Mentale Gesundheit von Kindern und Jugendlichen.
Interview von Friederike Invernizzi mit Dr. Anne Kaman am 20.11.2021. Im Internet.

41 Ebenda.
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Unter dem Blickwinkel beziehungsorientierter Ansatze fasst Frau von Willisen von der
Praxis 3E die Tragerriickmeldungen wie folgt zusammen: ,In Folge der Pandemie sind
Kinder, Jugendliche und ihre Eltern vermehrt psychischen und 6konomischen Belastungen
ausgesetzt und brauchen in diesen prekdren Situationen individuelle Unterstitzung. Die
Fachkrafte vor Ort sind fir sie wichtige Ansprechpartner*innen, zu denen ein
vertrauensvolles Verhéltnis besteht. Im Rahmen von beziehungsorientierten Ansatzen sind
ausreichend personelle Ressourcen flr diese zeitintensive Arbeit erforderlich. Die Fachkrafte
melden in diesem Zusammenhang fachliche Unterstiitzung in der Gefahrdungseinschéatzung
bei psychischen Krisen an; &hnlich wie dies beim Kinderschutz bereits Standard ist.

Auf den kommunalen ,Online-Wegweiser Seelische Gesundheit*? auf der Homepage der
Landeshauptstadt zur weiteren Nutzung wird hiermit verwiesen.

Handlungsempfehlungen UNTERSTUTZUNGSBEDARFEN

Die Angebote der Jugendférderung benétigen fir eine qualitative Beratung ihrer
Dialoggruppen die dazu notwendigen personellen Kompetenzen, ein bedarfsgerechtes
Verweisungswissen sowie das Vorhandensein einer ausreichenden psychosozialen
Infrastruktur.

2.4.2. Ziele und MalRhahmen

Leitziel UNTERSTUTZUNGSBEDARFE

In Einrichtungen, Angeboten und Projekten stehen allen jungen Menschen zuverlassig
Beziehungspartner*innen fir Erstberatungen zur Verfligung.

Die jungen Menschen finden Kkurzfristig qualifizierte Ansprechpartner*innen in allen
Jugendférderangeboten und werden bedarfsorientiert beraten.

Handlungsziel 1
Die jungen Menschen finden bei Sorgen und Krisen in den Jugendférderakteur*innen
kompetente Ansprechpersonen.

MaRRnahme 1: Die Fachkrafte der Jugendforderung qualifizieren sich fir die Aufgaben der
Erstberatung im Sinne einer Clearingstelle hinsichtlich Beratungs-, Informations- und
Vermittlungskompetenz.

MaRnahme 2: Der Trager der offentlichen Jugendhilfe gestaltet aktuelle Ubersichten von
Jugendhilfe- und weiteren kinder- und jugendbezogenen Angeboten, u.a. in Einfacher und
Ausgewahlten Sprache.

42 Siehe Website: https://www.potsdam.de/online-wegweiser-seelische-gesundheit.
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Monitoring: Es steht ein Kinder- und Jugendportal mit dialoggruppengerechter Ansprache
sowie einem Angebotsiberblick in Einfacher Sprache zur Verfigung (4. Quartal 2024
Berichterstattung AG Jugendforderung).

MaRnahme 3: Uber ungeplant auftretende Unterstitzungsbedarfe bei den Dialoggruppen
(u.a. in Krisensituationen) kann der offentliche Trager kurzfristig mit den freien Tragern zu
flexiblen und ggf. abweichenden Arbeitsvarianten/-aufgaben verhandeln.

MaRnahme 4: Der 6ffentliche Trager prift die Initierung eines Hartefallfonds fur ungeplant
auftretende Unterstitzungsbedarfe bei den Dialoggruppen (ggf. auch fur die direkte
finanzielle Unterstiitzung von Familien).

Monitoring: 2. Quartal 2024 Berichterstattung in der AG Jugendfdrderung

MaRnahme 5: Auf der Grundlage von 8§ 14 SGB VIII ist die Initiierung einer Praventions-,
Vermittlungs- und Beratungsstelle fur junge Menschen hinsichtlich universal- und
selektivpraventiver Arbeit zur psychischen Gesundheit zu prifen.

Monitoring: 3. Quartal 2024 Berichterstattung in der AG Jugendférderung
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2.5.Handlungsfeld DIGITALITAT

2.5.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung DIGITALITAT

,Digitalitdt pragt die Gesellschaft und damit auch Lebenswelten junger Menschen
entscheidend. Sie verandert zunehmend die Praxis, das Portfolio und die Arbeitsablaufe der
Kinder- und Jugendarbeit und erfordert, deren Aufgaben weiterzuentwickeln.“43

Statt dem urspriinglich verwendeten Begriff ,Digitalisierung“ sprechen wir in diesem
Handlungsfeld nun von DIGITALITAT, um so dem umfassenderen Anspruch gerecht werden
zu konnen. Die Landeshauptstadt Potsdam sieht den Bedarf nicht nur in Bezug zur
technischen Komponente, sondern auch beziglich der zwischenmenschlichen Interaktion
wie auch hinsichtlich der medienpadagogischen Kompetenz.

,Die  Verbande der Jugendarbeit verstehen Digitalitdt als einen umfassenden
gesellschaftlichen Veranderungsprozess. Sie verschrankt digitale und analoge Alltagswelten
untrennbar und verandert damit sowohl die Wahrnehmung und das Denken als auch die
kommunikativen und sozialen Praktiken. Digitalisierung ist ein wesentlicher Bestandteil
dieser Entwicklung, der hauptsachlich auf technischen Entwicklungen beruht und Arbeits-
und Kommunikationsprozesse mittels digitaler Hard- und Software-Lésungen verandert.“44
Mit der Corona-Pandemie und der damit verbundenen stark zunehmenden digitalen
Kommunikation hat sich der Bedarf, dieser Thematik mehr Aufmerksamkeit zu widmen, noch
potenziert. Vor dem Hintergrund einer durchdringenden und allgegenwartigen Digitalitat
jugendlicher Lebenswelten ist das Erlernen eines verantwortungsbewussten Umganges
unabdingbar. Im Rahmen der au3erunterrichtlichen und schulbezogenen Jugendbildung, der
Jugendberatung sowie des Erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes bedarf es
differenzierter Angebote, um jungen Menschen und deren Erziehungsberechtigten
Anregung, Anleitung sowie Beratung und Begleitung bei der Entwicklung eigener
Medienkompetenzen zu bieten. Die Sicherstellung von (sozial-)padagogischen Fachkréaften
mit medienpadagogischer Qualifikation ist dieser Herausforderung in allen Bereichen
angebotsorientiert anzupassen.

Dazu legte die AG Jugendférderung in ihrem Positionspapier ,Starkung und Qualifizierung
der digitalen Kinder- und Jugendarbeit* dar: ,Digitale Jugendarbeit ist Beziehungsarbeit, in
der wir Kinder und Jugendliche stérken, beraten, fordern, ermutigen und fur sie als
verlassliche Ansprechpartner*innen da sind. So erméglichen wir jungen Menschen und ihren
Bezugspersonen, gesellschaftliche Teilhabe, Freizeitgestaltung und férdern ihre persotnliche
Entwicklung und Partizipation. Darlber hinaus hat die digitale Jugendarbeit auch die
Aufgabe, Themen, Anliegen und kreative Potentiale der Kinder und Jugendlichen sichtbar zu
machen und sie als mitgestaltenden Teil der digitalen Kultur zu begreifen.*

Als Zusammenfassung fur die kommunale Ebene formulierte die Praxis 3E diesbeziglich
folgende Handlungsempfehlungen: ,Nicht alle Angebote verfligen Uber eine ausreichende
Infrastruktur im digitalen Bereich. Dies betrifft sowohl die Ausstattung mit Hard- und Software

43 Vgl. Deutscher Bundesjugendring (Hrsg.): Digitalpakt Kinder- und Jugendarbeit. Im Internet.
44 Ebenda.
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als auch entsprechend leistungsfahige WLAN-Zugange. Der neue Jugendforderplan sollte
diesbeziiglich den Bedarf nach einer passenden digitalen Ausstattung beinhalten.“4®

Wenn nachfolgend lber ,Medienkompetenz® gesprochen wird, sind vier Teilkompetenzen
inkludiert: die technische und die Nutzungskompetenz, die soziale Kompetenz sowie die
Rezeptions- und Reflexionskompetenz.*6 Somit geht es nicht nur um Mediennutzung und
Medienkunde, sondern auch um Medienkritik und Mediengestaltung.

Handlungsempfehlungen DIGITALITAT

Entsprechend den Bedirfnissen der Dialoggruppen stehen diesen Angebote der
Jugendforderlandschaft digital nutzbar zur Verfiigung. Hierfir sind die Einrichtungen und
Projekte mit den fur die Arbeit notwendigen technischen Bedingungen und fir eine der
Dialoggruppen entsprechenden, zeitgemafen und niedrigschwelligen Kommunikation
auszurtsten. Die notwendige Hard- und Software ist an die Bedarfe der Fachkrafte und
Nutzer*innen anzupassen.

2.5.2. Ziele und MalRnhahmen

Leitziel DIGITALITAT

Die Einrichtungen, Angebote und Projekte sind fir aktuelle und zukinftige digitale Bedarfe
der jungen Menschen ausgestattet und stehen in nutzbarer Form zur Verfligung.

MaRnahme 1: Die Angebote der Jugendférderung werden mit dem Kinder- und Jugendportal
vernetzt, um eine breite Offentlichkeit zu erreichen. Die Dialoggruppen werden mit Hilfe des
Kinder-und Jugendbiros an der Weiterentwicklung des Kinder-und Jugendportals beteiligt.

MaRnahme 2: Arbeitsfeldbezogen werden digitale Beteiligungsmethoden gemeinsam
nutzbar gemacht, z.B. Uber Befragungstools.

Monitoring fur MaRnahmen 1 und 2: Erarbeitung eines Beteiligungsformates mit dem
Kinder- und Jugendbiiro bis 2. Quartal 2024. Berichterstattung tber AG Jugendférderung.

MaRnahme 3: Der oOffentliche Trager der Jugendhilfe entwickelt gemeinsam mit der AG
Jugendforderung und dem Netzwerk Medienbildung ein Handlungskonzept fir die
Medienarbeit der OKJA.

Monitoring: Die Landeshauptstadt Potsdam erarbeitet bis 2. Quartal 2024 ein
Handlungskonzept

45 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E“.
46 BAACKE, Dieter: Medienpadagogik. Tubingen, 1997. Im Internet.
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2.6.Handlungsfeld FREIRAUME

2.6.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung FREIRAUME

Die aktuellen Corona-Studien schlossen das Thema Freiraume*’ fiir junge Menschen nicht
ein, denn sowohl die Bedeutung von Freiraumen als auch deren Wegbrechen in
wachsenden Stadten sind seit Ldngerem bekannte, wichtige Themen. Deinet begriindet die
Suche der jungen Menschen danach mit erhéhtem psychischen Druck und schlussfolgert:
,ES ist deshalb nicht verwunderlich, dass Jugendliche versuchen, sich Rickzugsraume zu
sichern, um dem skizzierten Druck zu entgehen.“*® In dem Artikel ,Freirdume sind das, was
Kinder am dringendsten brauchen“ wird beschrieben, warum diese Orte wichtige
Erfahrungsraume sind: ,Sie ermdglichen Kindern und Jugendlichen SpalR und zweckfreie
Erlebnisse, wobei besonders die eigenen Interessen und das gemeinsame Tun im
Vordergrund stehen.“49

Auch wenn bei der Nutzung des offentlichen Raums durch Kinder und Jugendliche
problematische Verhaltensweisen und hieraus entstehende Spannungsfelder auftreten
koénnen, ist es von grundlegender Bedeutung, jungen Menschen diese Raumaneignhung zu
ermoglichen. Der offentliche Raum stellt fir Kinder und Jugendliche einen relevanten
Freiraum dar, um die eigene Zeit selbstbestimmt, selbstverantwortlich und autonom zu
nutzen, insofern sie darin direkten Kontrollen entzogen und weniger Verbindlichkeiten
ausgesetzt sind. Primar ist der 6ffentliche Raum fiir Kinder und Jugendliche wichtig, um sich
zusammenzufinden und um (dber Moglichkeiten des Ausprobierens und der
Selbstinszenierung zu verfligen, was wiederum ihrer Verselbststandigung dient.

In der Landeshauptstadt Potsdam ist der Bedarf an Freirdumen in verschiedenen Planungen
(z.B. Stadtentwicklungskonzept Spielen 2020) enthalten und wird in fachbereichsuber-
greifenden Arbeitsgruppen regelmalig thematisiert (z.B. AG Freiraumdialog). Insbesondere
die akteursiibergreifende Arbeitsgruppe Junge Menschen im &ffentlichen Raum behandelte
das Thema multidisziplinar.

Die Praxis 3E fasst zu dieser Thematik zusammen: ,Das Thema Freiraume ist stadtpolitisch
bereits gesetzt und sollte sich auch im neuen Jugendforderplan widerspiegeln.
Stadtentwicklungspolitik soll Freiraume fir junge Menschen in ihre Planungen einbeziehen
und in den einzelnen SozialrAumen entsprechende Flachen bericksichtigen. Die Chance der

47 Gemeint sind hier ,funktionslose® Raume, die nicht als ein Spiel- oder z.B. Skate-Ort definiert sind.

48 DEINET, Ulrich: Vom ,Chillen* bis zur Bildung. Die Aneignungsrdume von Kindern und Jugendlichen. In:
THEMA JUGEND. Zeitschrift fur Jugendschutz und Erziehung, 4/2015. Seite 7.

49 ZINK, Katharina; GERARDS, Marion; FRIETERS-REERMANN, Norbert; GENENGER-STRICKER, Marianne:
Freirdume sind das, was Kinder am dringendsten brauchen. In: THEMA JUGEND. Zeitschrift fur Jugendschutz
und Erziehung. Ausgabe 4/2015. Seite 6.
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digitalen (Frei-)Rdume wird selten benannt; stattdessen geben viele Befragte an, dass
analoge Treffen Vorrang vor digitalen Zusammenkiinften haben sollten.“>°

Dieser Vorrang lasst sich auch aus den Befragungsergebnissen der Kinder und
Jugendlichen ableiten.’! Bei der Frage, wovon mehr Angebote in Potsdam gebraucht
werden, votierten 60,85 % fir ,mehr Treffpunkte im Freien®. In einem Workshop der
Koordinatorin fur Kinder- und Jugendinteressen, bei dem junge Menschen die
Befragungsergebnisse diskutierten, wurden konkrete Hinweise und Wuinsche erganzt, z.B.:
,Wir fuhlen uns aus der Stadt verdrangt, vermissen Mulleimer und Radwege®, ,Wir brauchen
Orte mit Dach und wollen uns auch im Park aufhalten, wenn es dunkel wird®. Sie wiinschen
sich mehr Akzeptanz und Toleranz in der Stadtgesellschaft und haben auch eigene Ideen,
beispielsweise ,temporare Nutzungen von Orten oder Freiflachen (ggf. eine Art mobiler
Aufenthaltsraum/Partycontainer)®, Stralenbeleuchtung an Radwegen, mehr Buslinien in
Ortsteile um Fahrten (inkl. Abgase) zu verhindern.

Hier sollten die Planungsfachkrafte grundséatzlich ziel- und ergebnisorientierter
zusammenarbeiten und fiir die direkte Beteiligung junger Menschen Unterstiitzung einholen,
da die methodische und erfolgsorientierte Beteiligung gut geplant durchgefiihrt werden muss.
Scheinbeteiligungen sind nicht hilfreich und beim Demokratielernen kontraproduktiv. Daher
kann eine Aufgabe der Jugendférderlandschaft sein, hier vermittelnd wirksam zu werden.

Handlungsempfehlungen FREIRAUME

Die Fachkrafte der Jugendforderung sollten sich zielgerichteter als Lobbyist*innen und
Moderator*innen fir den Erhalt vorhandener und die Schaffung neuer bedarfsorientierter
Freirdume in der Stadt Potsdam engagieren. Au3erdem sollten sie die direkte Beteiligung
der jungen Menschen an kontextbezogenen Foren, Planungs- und Beteiligungsformaten
anregen, unterstitzen und auch organisieren.

2.6.2. Ziele und MalRnhahmen

Leitziel FREIRAUME

Den jungen Menschen stehen sowohl in der Jugendhilfe als auch in der gesamten
Stadtgesellschaft alte und neue Freirdume zur Verfugung.

MaRBnahme 1: Zu allen relevanten stadtraumbezogenen Planungsprozessen werden
Interessenvertretungen der Dialoggruppen eingeladen, zur Mitwirkung beféhigt und deren
Bedarfe bertcksichtigt. Zur Zielerreichung werden alle relevanten Planungsakteure vom
Fachbereich Bildung, Jugend und Sport mit Hilfe von adressatenorientierten Checklisten
sensibilisiert.

50 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E“.
51 Siehe Gliederungspunkt 1.2.3.: Digitale Befragung im April/Mai 2021.
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Monitoring: Erstellung einer Ubersicht (iber die Beteiligung von Interessengruppen jungen
Menschen an relevanten Planverfahren im Jahr 2022. Berichterstattung im 2. Quartal 2023 in
der AG Jugendforderung. Ziel ist es, 3 selbstgestaltete Orte fur Kinder- und Jugendliche bis
zum Jahr 2025 zu initiieren.
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2.7.Handlungsfeld DEMOKRATIEFORDERUNG UND BETEILIGUNG

2.7.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung DEMOKRATIEFORDERUNG UND BETEILIGUNG

Der 16. Kinder- und Jugendbericht gibt zum Thema ,Foérderung demokratischer Bildung im
Kindes- und Jugendalter® zentrale Empfehlungen hinsichtlich politischer Bildung sowie
diesbezuglicher Ressourcen und Chancen in der Kinder- und Jugendarbeit.
Politik/Demokratie ist die Einmischung in die eigenen Angelegenheiten von offentlichem
Interesse. Beteiligung, Mitbestimmung, Achtung von Grundrechten und anderen Interessen
respektive von Minderheiten sind Grundkonsens dieses Handlungsfeldes.5?

Seitens der Praxis 3E wird auf der Grundlage der Erhebungen abschlieRend formuliert:
,2Herausforderungen wie die Themenfelder der politischen Bildung, Selbstverwaltung und
Forderung der Demokratiefahigkeit weisen in den Leitfadeninterviews bei den SOLL-
Antworten auffallend haufig ,keine Angaben‘ oder ,keine Planungen‘ aus. Diese Ergebnisse
stehen in einem groRen Widerspruch zu den Narrativen, die der letzte Kinder- und Jugend-
bericht der Bundesregierung vom November 2020 setzt, der in seiner Gesamtheit die Absicht
und Notwendigkeit der Férderung von Demokratiefahigkeit beinhaltet. Den Verantwortlichen
des Workshops war es ein wichtiges Anliegen, dem Thema Demokratiefahigkeit Raum zu
geben, um kreative Impulse fir den neuen Jugendférderplan zu erhalten.

So wurde im Workshop zur Jugendforderplanerstellung deutlich, dass man sich vor allem als
anwaltschaftliche  Vertretung der jungen Menschen versteht. Wahrend eine
Beteiligungskultur als selbstverstandlich und bereits vorhanden angesehen wird, sehen sich
die Akteure nicht als Instanz fur politische Bildung. Dennoch besteht der politisch-normative
Auftrag, die Dialoggruppen zu beféhigen, ihre Interessen kritisch in relevanten Diskussionen
zu vertreten.>

Fir eine konkrete Demokratievermittlung werden von freien Tragern in der Stadt zahlreiche
Demokratie- und Wabhlprojekte durchgefihrt, u.a. die U18-Wahl. Es sollte geprift werden,
wie Jugendverbénde noch mehr als Partner wahrgenommen werden kénnen und die gelebte
Beteiligungspyramide ganz selbstverstandlich die Qualitaten ,Information, Mitwirkung,
Selbstverwaltung® enthalt. Selbstverwaltete Treffpunkte, Freirdume und auch digital

52 vgl. Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): 16. Kinder- und Jugendbericht
(2020). Im Internet.

53 Als beispielhaft in dieser Hinsicht agiert das Fanprojekt Babelsberg mit seiner Handlungssaule ,Politische
Bildung i.S.v. Vielfalt ist Starke“: Antirassismus/Antifaschismus, Antisemitismus sowie Antisexismus sind seit
Anbeginn wesentliche Bestandteile der Fanprojekt-Arbeit, angefangen vom ersten antirassistischen Stadionfest
.Der Ball ist bunt® (2001) Uber zwei Ausstellungen ,Tatort Stadion“ (2002 und 2011) sowie die Ausstellung
JFantastic Females” (2019) bis zur Grindung einer Recherchegruppe zum Thema ,Babelsberg 03 im
Nationalsozialismus® (2020). 2007 gab es hierfur den Theodor-Haecker-Preis fir politischen Mut und
Aufrichtigkeit der Fanprojektinitiative ,Rote Karte gegen Rassismus* als ,herausragendes Beispiel gelungener
Arbeit mit Jugendlichen gegen Gewalt, Rassismus und neonazistische Tendenzen®.
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selbstverwaltete Angebote kdnnten begleitet und verstarkt entwickelt werden. Auch
beziglich des Handlungsfeldes Digitalitat sollten zeitgeméalie Methoden der E-Partizipation
angewandt werden.

Auf digitaler Basis hat im April/Mai 2021 bereits die Koordinatorin fur Kinder- und
Jugendinteressen Kinder und Jugendliche befragt, deren Bedirfnisse in diese Datenanalyse
einflossen.>* Eine erste Stufe bedarfsorientierter Beteiligung ist eine dialoggruppengerechte
Informationsbasis, beispielsweise Uber ein Kinder- und Jugendportal, das sich Kinder und
Jugendliche hinsichtlich eines nutzerorientierten Uberblicks wiinschen.

Handlungsempfehlungen DEMOKRATIEFORDERUNG UND BETEILIGUNG

In allen Feldern der Jugendférderung sind Potenziale fir die Entwicklung von mehr
Demokratiefahigkeit junger Menschen vorhanden. Die Angebotspalette fir politisches
Wissen und gemeinwesenbezogene Mitwirkungserfahrungen muss ausgebaut werden.
Beteiligung und Selbstverwaltung sind zwei Themen, die ebenfalls noch neuer innovativer
Ideen bediirfen.

2.7.2. Ziele und MalRnhahmen

Leitziel DEMOKRATIEFORDERUNG UND BETEILIGUNG

Die jungen Menschen besitzen Demokratie- und Selbstwirksamkeitserfahrungen. Sie sind
in der Lage, an Beteiligungsprozessen mitzuwirken und eigene Vertretungen zu bilden.

MalRBnahme 1: Die jungen Menschen werden befahigt, sich selbststdndig in
Jugendforderkontexte einzubringen und das jeweilige Angebot engagiert mitzugestalten.

Monitoring: In jedem Jugendférderangebot, das mit festen bekannten Dialoggruppen
arbeitet, sind Interessenvertretung(en) aktiv. Alle Konzepte der Einrichtungen, Angebote und
Projekte in der Jugendférderung enthalten Aussagen zur Férderung von Beteiligung und
Selbstverwaltung der Dialoggruppen.

MaRnahme 2: Die Landeshauptstadt Potsdam erarbeitet mit der AG Jugendférderung einen
Umsetzungsplan zur nachhaltigen Erhéhung von Angeboten zur Demokratieférderung. Bis
2026 werden mindestens funf neue Angebote dazukommen.

Monitoring: Jahrliche Berichterstattung zum 4. Quartal in der AG Jugendférderung

54 Siehe Gliederungspunkt 1.2.3. sowie Handlungsfeld FREIRAUME.
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2.8.Handlungsfeld PROFESSIONALISIERUNG

2.8.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung PROFESSIONALISIERUNG

Neben der grundsatzlichen Sicherung der Strukturqualitst mit dem notwendigen
Fachpersonal ist die Forderung und Qualifizierung der Mitarbeitenden ein weiteres,
untrennbar damit verbundenes, Kriterium in der Qualitatssicherung. Die damit verbundene
Forderung der Fachkrafte hat mehrere Effekte: Zum einen geht es vor allem um die
angemessene Interaktion mit den Dialoggruppen, die zeitgemalR sein muss und damit die
Arbeitsqualitédt untermauert. Zum anderen ist die regelmé&Rige Fortbildung auch ein
personliches Forderinstrument und sichert die Arbeitszufriedenheit, da dies Uberforderungen
verhindern kann.

Die im SGB VIl geforderte Ermittlung von Bedarfen und damit die regelmafig
abzufragenden Bedirfnisse und Interessen der Dialoggruppen erfordern die sténdige
Reflexion der Arbeit. Nur mit dafir qualifizierten Fachkraften lasst sich ein Qualitatshandbuch
entwickeln und einsetzen. Darliber muss auch die Anpassung der Angebotspalette erfolgen,
wie es u.a. die Corona-Pandemie erforderte.

Der Forschungsverbund ,Kindheit — Jugend — Familie in der Corona-Zeit“ arbeitete in seinen

Handlungsempfehlungen, die auf diversen Studien basieren, 2020 folgende drei

beispielhafte Empfehlungen heraus:

e Sicherstellung des professionellen sozialen Kontakts zu Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen vor Ort

o Weiterentwicklung der Digitalitat und der Infrastrukturen, um die Teilhabe von Kindern,
Jugendlichen und ihren Familien zu verbessern

e Sicherstellung von Information und Beratung fir Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene und Abbau birokratischer Hirden.

Neben den Themenfeldern der Digitalitdt und der Inklusion sah sich die Jugendhilfe auch
den Herausforderungen der Corona-Pandemie und der besonderen Situation, die sie fir die
Dialoggruppen bedeutete, gegenuber. Insbesondere durch SchlieRungen von Einrichtungen
waren die Angebote der Jugendforderung zu groRter Flexibilitdt gezwungen. Durch eine
kontinuierliche fachliche Reflexion kann geschlussfolgert werden, was gut funktionierte und
was besser hatte funktionieren konnen: Welche neu eingeschlagenen Wege waren
ungeeignet und welche kdnnen beibehalten werden (z.B. digitale Kommunikation)?°®

55 Vgl. FORUM TRANSFER (Hrsg.): Jugendhilfeplanung — Erfahrungen aus der Pandemie. Schlussfolgerungen
aus einem bundesweiten Forum. 2021. Seite 6.
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Fir die nach 8 79a SGB VIII durchzufiihrende Qualitatssicherung sind intensivere
Qualitatsverabredungen und -prufungen zwischen offentlichem Trager und freien Tragern
erforderlich. Ein regelmagiger Qualitatsdialog sollte deshalb selbstverstandlich sein.

Handlungsempfehlungen PROFESSIONALISIERUNG

Die Angebote, Einrichtungen und Projekte der Jugendférderung mussen die Umsetzung der
Qualitatsanspriche an ihre Arbeit durch geplante, regelmaflige und zielgerichtete Fort- und
Weiterbildungen ihrer Fachkréafte sichern. Dartber hinaus muss anstatt einer engen
Aufgabenfokussierung eine groRere Flexibilisierung des Aufgabensettings angestrebt
werden, um neuen und auch plétzlich eintretenden Situationen und Herausforderungen
gerecht zu werden und neue Dialoggruppen zu erreichen. Die Planungen sollten zukinftig
mit dem offentlichen Tréager der Jugendhilfe in jahrlichen Qualitéatsdialogen abgestimmt
werden.

2.8.2. Ziele und MalRhahmen

Leitziel PROFESSIONALISIERUNG

Fur eine gute Arbeitsqualitat aller Fachkrafte der freien Trager in Einrichtungen, Angeboten
und Projekten der Jugendférderung sowie beim o6ffentlichen Trager sind fachlich versierte
Fachkrafte eingestellt und bilden sich regelmafig, orientiert an den Bedurfnissen der
Dialoggruppen und fachlichen Herausforderungen, fort. Die personelle Eignung erfordert
schnelles Umdenken und Flexibilitat sowie das Fuhren von Qualitatsdiskursen.

MaRnahme 1: Der Trager der offentlichen Jugendhilfe sichert flr seine Mitarbeiter*innen
sowie die der Tréger der freien Jugendhilfe die Supervision als durchgéngigen
Qualitatsstandard in der Jugendférderung.

Monitoring: Berichterstattung in der AG Jugendforderung 2.Quartal 2023 (unter Vorbehalt
der Haushaltsgenehmigung)

MaRBnahme 2: Die Landeshauptstadt Potsdam bietet allen Fachkraften regelhafte
Fachschulungen zur inklusiven, migrationssensiblen und geschlechtergerechten
padagogischen Arbeit an.

Monitoring: 4. Quartal 2023 Vorstellung eines Fortbildungsportfolios in der AG
Jugendfoérderung
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Handlungsziel 1
Werden Fachkrafte eingestellt, die nicht die notwendige Einstiegsqualifikation besitzen, sind
Zusatzvereinbarungen notwendig.

MalBnahme 1: Der Trager der offentlichen Jugendhilfe gestattet dies, wenn parallel eine
Anleitung/Begleitung durch eine ausgebildete Vor-Ort-Fachkraft bzw. eine Qualifizierung
erfolgt.

MalRRnahme 2: Die Trager von Angeboten, Einrichtungen und Projekten entwickeln und
nutzen Einarbeitungskonzepte, um die schnelle, qualitatsgerechte Integration der neuen
Mitarbeitenden zu sichern.

Monitoring: Berichterstattung in der AG Jugendférderung 1.Quartal 2024

Handlungsziel 2
Bewerben sich neue Trager der OKJA anhand einer Interessenbekundung, wird mithilfe
eines Kriterienkataloges und des vorhandenen Bedarfs die Eignung des Tragers geprift.

MalRBnahme 1. Der Trager der offentlichen Jugendhilfe erarbeitet mit der AG
Jugendforderung  eine  Checkliste  bzw. Kriterien fir die Aufnahme neuer
Jugendférderangebote in die Regelférderung.

Monitoring: Berichterstattung in der AG Jugendférderung 1.Quartal 2023

Handlungsziel 3
Zur Qualitatssicherung werden regelhaft Gesprache gefuihrt und Dokumente aktualisiert.

MaRnahme 1: Der Trager der offentlichen Jugendhilfe sichert das jahrliche Fihren von
Qualitatsdialogen mit den Tragern regelgefihrter Angebote.
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2.9.Handlungsfeld KOOPERATIONEN

2.9.1. Herausforderung und Handlungsempfehlungen

Herausforderung KOOPERATIONEN

Das Handlungsfeld Kooperationen ist sehr bedeutsam, denn die Dialoggruppen der
Jugendférderung stehen auch mit vielen anderen Orten, Fachkréften und Angeboten in
Interaktion. So sind z.B. die Dialoggruppen, zu denen auch Schiler*innen zahlen, in einem
intensiven Lehrer*innenkontakt, die Grundschuiler*innen werden dariiber hinaus meist im
Hort betreut. Einige Familien der Schiler*innen erhalten Unterstitzung aus dem Arbeitsfeld
Hilfen zur Erziehung. Daraus ergeben sich Schnittstellen zum Schulsystem sowie innerhalb
der Jugendhilfe zu den Arbeitsfeldern Kita und Hilfen zur Erziehung.

Das Kooperationsfeld Schule-Jugendhilfe hat bundesweit seit den 90er Jahren eine
dynamische Entwicklung erfahren und haben zu einer Aufwertung (schulbezogener)
Jugendhilfeleistungen geflihrt: veranderte Bedingungen des Aufwachsens von Kindern und
Jugendlichen in einer individualisierten Gesellschaft, die innere und auBere Offnung von
Schulen, der Anspruch an Schulen, sich mit dem Ausbau der Ganztagsschule und des
Gemeinsamen Lernens zu inklusiven Lern- und Lebensorten zu entwickeln. ,Gegenwartig
erweist sich das Thema ,Kooperation von Jugendhilfe und Schule’ in jlingsten
fachoffentlichen  und  fachpolitischen  Debatten als zentrale Perspektive und
Hauptvoraussetzung einer bedarfsgerechten und lebensweltorientierten Gestaltung von
Bildungs- und Erfahrungsraumen fiir junge Menschen in der modernen Gesellschaft.“5¢

Fur die Jugendhilfe ist eine breite Erreichbarkeit von Kindern und Jugendlichen im
schulischen Kontext Bestandteil der Lebensweltorientierung und zudem sehr effizient, um
praventiv und kompetenzstarkend wirksam zu werden. Bislang fehlten die personellen
Ressourcen, um die qualitative Wirksamkeit der PLUS-Projekte zu priifen. Dass es in der
Kooperation zwischen Akteur*innen von Schule und Jugendhilfe noch Reserven gibt, zeigte
sich u.a. bei dem Projekt ,Sozialpddagogisches Unterstiitzungsangebot im Distanzlernen®.
Neben dem Ausbau von Kooperationsbeziehungen zu Schulen gab es auch Erfahrungen mit
eher geringer Kooperationsbereitschaft bis hin zu Unkenntnis voneinander. In der
Auswertung des Projektes mit den Fachkraften der OKJA wurden vor allem die fehlende
Augenhéhe sowie fehlende und schon gar nicht regelhafte Kontaktaufnahmemdglichkeiten
zur Schule bemangelt, z.B. bei inhaltlichen Rickfragen. Bei der Auswertung dieser
Befragung in der Fachgruppe Schulsozialarbeit wurde deutlich, dass es aber auch Schulen
gibt, die regelhaft und intensiv mit den nahegelegenen Klubs kooperieren.

56 MAYKUS, Stephan: Ganztagsschule und Jugendhilfe. Kooperation als Herausforderung und Chance fir die
Gestaltung von Bildungsbedingungen junger Menschen. In: Die Offene Ganztagsschule in NRW — Beitrage zur
Qualitatsentwicklung, 1/2005. Seite 8.
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Die Praxis 3E resumierte in ihrer Analyse: ,Die Ergebnisse der Leitfadeninterviews weisen
darauf hin, wie wichtig eine gute Kooperation zwischen Schule und Jugendhilfe ist. Haufig
werden die unterschiedlichen Haltungen und Ressourcen beider Systeme als problematisch
eingeschétzt und seitens der Jugendhilfe eine Kooperation auf Augenhéhe angemahnt. Der
neue Jugendférderplan sollte verbindliche Kommunikationsstrukturen zwischen beiden
Systemen benennen, die sich nicht nur auf Krisenmanagement im Einzelfall beziehen,
sondern auch das Ziel, gemeinsame Praventionskonzepte zu erstellen, beinhalten. Schulen
sollten sich als Lebensorte und nicht nur Lernorte verstehen und eine inklusive
Schulsozialarbeit die Schulen bei diesem Auftrag unterstitzen. Zudem bedarf es einer
Datenschutzvereinbarung zwischen Schule und Schulsozialarbeit. [...] Gemeinsame Projekte
mit Schulen, z.B. im Bereich der Suchtpravention und Medienkompetenz, sollten
standardmaRig durchgefiihrt werden, ebenso die Vorstellung der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in den in Frage kommenden Schulen im Sozialraum.“%’

Diese Hinweise und neuen Kooperationsideen werden in die Fortschreibung des
Gesamtkonzeptes Schule-Jugendhilfe aufgenommen. Dazu gehért auch die Verankerung
und Unterstitzung der praktischen Umsetzung, z.B. Initiieren von Austausch- und konkreten
Kooperationsformaten. Bei der Prifung der Beteiligungsergebnisse im Erstellungsprozess
des Jugendforderplanes gab es sehr viele Hinweise auf Bedarfe und Ideen fir Malinahmen,
die auRBerhalb der Méglichkeiten der Jugendhilfe liegen. Chancen fir die Aufnahme solcher
Anregungen bietet zum einen der ,AKTIONSPLAN kinder- und jugendfreundliche
Kommune®. Daher ist auch der Ausbau der Kooperation mit der dafiur federfiihrend tatigen
Koordinatorin ~ fur Kinder- und Jugendinteressen der Stadtverwaltung Potsdam
empfehlenswert. Zum anderen sind Aufgaben im Bildungs- und Gesundheitswesen
Uberwiegend in Landeshonheit.

Im Kooperationsfeld Ubergang Schule-Beruf hat sich in Potsdam die in Kapitel 1.4.3.
erwahnte  Jugendberufsagentur seit 2017 etabliert. Um das Potenzial der
Jugendberufsagentur voll ausschopfen zu kdnnen, bedarf es einer intensiven
Zusammenarbeit aller drei beteiligten Institutionen. Leider ist die Stelle der Sachbearbeitung
der Jugendberufsagentur seitens des Tragers der offentlichen Jugendhilfe bereits seit Herbst
2020 (Abordnung zum Gesundheitsamt) nicht besetzt. Hier ist die wichtige Aufgabe die
Beratung der jungen Menschen dringend wiederaufzunehmen. Weitere Ausfiihrungen zur
Arbeitsweise, Bedeutung und Bekanntheit der Jugendberufsagentur unter Potsdamer
Schuler*innen sind in der Anlage 15 nachzulesen.

Fur die Forderung der Gesundheit und des psychischen Wohlbefindens, wie unter dem
Handlungsfeld ,Unterstitzungsbedarfe® beschrieben, besteht bereits eine enge Kooperation
mit dem Offentlichen Gesundheitsdient, die kontinuierlich ausgebaut wird. Vor allem im
Rahmen neuer kommunaler Unterstlitzungsangebote fiir das seelische Wohlbefinden junger
Menschen ist ein gemeinsames Vorgehen notwendig und in Planung.

Im Zuge der starkeren Umsetzung der Inklusionsherausforderung sind Kooperationen mit
weiteren Schnittstellenpartner*innen notwendig. Hierzu positioniert sich die Praxis 3E: ,In der

57 Siehe Anlage 14 ,Zusammenfassung und Ableitungen der Praxis 3E“.
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Fallbearbeitung fir behinderte Kinder und Jugendliche wird auf Verwaltungsebene eine
bessere Vernetzung mit dem Bereich der Eingliederungshilfe gefordert.”

Auch aufgrund der psychischen Belastung der Dialoggruppen durch die Corona-Pandemie
und den sich damit deutlich haufiger in Krisen befindlichen Kindern und Jugendlichen
ergeben sich neue Kontakt- und ggf. Kooperationsbedarfe mit der psychosozialen
Infrastruktur innerhalb und aulRerhalb der Verwaltung.

Gremien sind ein gutes Format fiir regelhafte Kooperationen, darum ist die Jugendférderung
in solchen bereits mit vielen Fachkraften gut vernetzt. Neben der Fachdiskussion in eigener
Sache in der AG Jugendforderung laut 8 78 SGB VIl engagieren und vernetzen sich
Fachkrafte in diversen Gremien, u.a. in der AG Kinderschutz des stadtischen
Kinderschutzkoordinators, im Arbeitskreis Kinder- und Jugendklubs und in der Fachgruppe
Schulsozialarbeit. Leider stagnieren einige Gremien/Kontakte, da es fir einen Neustart der
legitimierten Jugendhilfegremien aktuell noch Abstimmungsbedarfe gibt. So sind die
Regionalen Jugendhilfe-AGs z.Z. nicht aktiv. Neben der Priifung von Aufwand und Nutzen
einiger Gremien in Bezug auf den teilweise erheblichen Zeitaufwand ihrer Arbeit ist zu
prifen, ob bei einer gewinschten oder gar verpflichtenden Teilnahme auch eine
Refinanzierung der Arbeitszeit erfolgen kann.

Die Kooperationsbedarfe gelten fiir die freien Trager der Jugendhilfe wie auch fir den
offentlichen Trager der Jugendhilfe. Die Praxis 3E empfiehlt dazu: ,Zur Gewahrleistung einer
integrierten Sozial-, Jugend-, Schul- und Gesundheitspolitik sollte die Verwaltung
entsprechend stark aufgestellt sein und eine ressortiibergreifende Steuerung leisten.”

Handlungsempfehlungen KOOPERATIONEN

Die Fachkrafte der Jugendférderung benétigen regelmaligen Fachaustausch mit
jugendhilfeinternen und -externen Fachkreisen, Institutionen und Angeboten. Je vielfaltiger
die Herausforderungen und Problemlagen bei den Dialoggruppen sind, um so breiter muss
das Netzwerk sein. Fur die gegenseitige Wertschatzung der jeweiligen Expert*innen bedarf
es eines Kennenlernens und Verstehens sowohl der jeweiligen Auftrags-/ Arbeitsgrundlagen
als auch der Methoden und Perspektiven auf die Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen.

Fir notwendige Qualitdtsentwicklungsarbeiten im Rahmen von Kooperationen und
Netzwerken (u.a. in Gremien) sind anteilige Finanzierungen zu leisten. In etablierten
Netzwerkformaten wie der Jugendberufsagentur ist regelhaft mitzuwirken und besonders das
Kooperationsfeld Ubergang Schule—Beruf auszubauen.
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2.9.2. Ziele und MalRnahmen

Leitziel KOOPERATIONEN

Angesichts zunehmend ausdifferenzierter Aufgaben sowie damit verbundener arbeitsteiliger
Aufgabenerfiullung sind sich gegenseitig unterstiitzende Kooperationen auf fachlicher und
partnerschaftlicher Grundlage mit allen Schnittstellenpartner*innen selbstverstandlich und
somit regelhatft.

Handlungsziel 1

Der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe hat die notwendigen Gremien festgelegt und férdert
die regelhafte Teilnahme und qualitativ hochwertige Abstimmungskultur mit den freien
Tragern sowie ggf. weiteren Gremienmitgliedern.

MaRnahme 1: Gremientatigkeiten, in denen Qualitdtsparameter entwickelt werden und die
als Arbeitsgemeinschaft nach § 78 SGB VIII autorisiert sind, werden vergutet.

Monitoring: Dafur wurden Mittel im Haushalt 2023/24 angemeldet.
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3. Fazit und Ausblick

Die Diskrepanzen zwischen den Bedarfen der Dialoggruppen und den Méglichkeiten der
vorhandenen Ressourcen sind in einem umfangreichen Beteiligungsprozess der
Vertretungen der Verwaltung des Jugendamtes (6ffentlicher Trager der Jugendhilfe), den
freien Tragern der Jugendférderung und des Jugendhilfeausschusses identifiziert worden.
Die hier dargestellten Ziele entsprechen den individuellen Bedurfnissen der jungen
Menschen. Die Ziele formulieren den zu erreichenden Zustand und sind damit evaluierbar.
Diese zu erreichen erfordert im Rahmen rechtlicher Vorgaben sowie fachlicher Standards,
einen Qualitatsentwicklungsprozess mit den Leistungserbringenden der Jugendférderung
einzugehen. Die MaRnahmen beschreiben den Weg zur Zielerreichung. Es sind erst Schritte,
weitere kommen hinzu, wenn wir den Weg beschreiten.

Der Qualitatsentwicklungsprozess wird die Wege, Methoden und Rahmenbedingungen
definieren, um die jungen Menschen adaquat zu unterstiitzen. Viele Ziele und MaRnahmen
fur diesen Qualitatsdiskurs wurden bereits im Konzeptentwicklungsprozess zur Erstellung
dieses Planes identifiziert und verschriftlicht. Diese Fachplanung wird separat vorgelegt und
mit dem Jugendhilfeausschuss abgestimmt.

Erst dann kann auch bei neuen konkreten Verabredungen, z.B. zu Qualitatserbringungen,
die umféangliche Fortbildungen erfordern, identifiziert werden, welche finanziellen
Auswirkungen sich hieraus ableiten. Der 8 24 Absatz 2 Brandenburgisches
Ausfuhrungsgesetz  verpflichtet uns zu  einer  jahrlichen  Anmeldung  der
jugendfoérderbezogenen Finanzbedarfe im jeweiligen Haushaltsplan. Insofern muss auch aus
diesem Grund eine jahrliche Kostenberechnung und -verhandlung erfolgen. In Form einer
zusammengefassten Finanzbedarfs- und -verteilungsanlage wird das hier vorliegende
Dokument jahrlich aktualisiert und fortgeschrieben.

51



TOP 7.3

4. Evaluation

Der unter 2. dargestellte MalRnahmenplan sowie die darin enthaltenen einzelnen
Wirkungsziele und MaRRnahmen sind die Hauptevaluationsgrundlage und zunéchst hilfreich
beim Umsetzungsstart und beim Monitoring der MaRnahmenerfillung. Die Matrix pro
MalRnahme enthdlt Angaben zum  dazugehdrenden  Handlungsziel, knappe
MalRRnahmenerlauterung, Zielgruppen, Zeitrahmen, Zustandigkeiten in Verantwortung und
Mitwirkung sowie Finanzrahmen. Fir die einzelnen MalBhahmenumsetzungen ist au3erdem
vorgesehen, Zielerreichungskriterien zu verabreden, die zum Erfullungsgrad konkret
Auskunft geben.

Daruber hinaus kann es in den nachsten vier Jahren dazu kommen, dass wir Malinahmen
entwickeln und umsetzen, die heute noch nicht auf der Agenda stehen, die aber dennoch
auch oder sogar ganz besonders zur Erreichung einzelner Ziele beitragen. Diese sind im
Evaluationsprozess ebenso zu bericksichtigen und daher auch zu dokumentieren. Ein
Ergéanzungsteil im MaRnahmenplan ist dafiir denkbar.

Die gesamte Uberpriifung der Zielerreichung wird dariiber hinaus ein Jahr vor Ablauf der

Konzeptgultigkeit erfolgen, und es wird rechtzeitig beauftragt, diese extern und unter breiter
Tragerbeteiligung zu prufen.
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7.Abkilrzungsverzeichnis

AG Arbeitsgruppe

AK Arbeitskreis

BbgGDG Brandenburgisches Gesundheitsdienstgesetz

BK Beigeordneten-Konferenz

e.V. eingetragener Verein

FB Fachbereich

fj.s. e.V. Forderverein Jugend und Sozialarbeit e.V.

GB Geschéftsbereich

ggf. gegebenenfalls

HalLT Hart am LimiT

i.d.R. in der Regel

ISSA Integrationsschulsozialarbeit

i.S.v. im Sinne von

IT Informationstechnik

JHA Jugendhilfeausschuss

KIS Kommunaler Immobilien Service

KJSG Kinder- und Jugendstarkungsgesetz

LHP Landeshauptstadt Potsdam

OKJA Offene Kinder- und Jugendarbeit

PLUS Potsdamer Lern- und Unterstiitzungssystem fiir schulbezogene
Jugendhilfeleistungen an den Schulen der LHP

RL Richtlinie

SG Sportgemeinschaft

SGB Sozialgesetzbuch

SJR Stadtjugendring

SPI Stiftung SPI — Sozialpddagogisches Institut Berlin ,Walter May*“

SR Sozialraum

SSA Schulsozialarbeit

S\ Stadtverordnetenversammlung

u.a. unter anderem

UNO United Nations Organization (deutsch: Vereinte Nationen)

u.U. unter Umstanden

Var. Variante

WHO World Health Organization (deutsch: Weltgesundheitsorganisation)

z.B. zum Beispiel

OGD Offentlicher Gesundheitsdienst
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9. Anhang

Die im Text aufgefiihrten Anlagen 01 bis 15 befinden sich im gesonderten Dokument
»+Anlagen zum Jugendférderplan 2023 bis 2026*.
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