PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt
Potsdam

Protokollauszug
aus der
34. offentliche Sitzung des Ausschusses flr Gesundheit, Soziales, Woh-

nen und Inklusion
vom 04.07.2023

offentlich
Top 6 Vorstellung der Arbeit des Bereiches 393: Arbeit und Beschaftigung

Herr Jekel stellt anhand einer Prasentation die Arbeit des Bereichs Arbeit und Beschaftigung im
Fachbereich Wohnen, Arbeit und Integration vor und beantwortet im Anschluss daran Nachfragen
von Seiten der Ausschussmitglieder.

Frau Vandre fragt, ob die Konzeption flr das Projekt Spurwechsel dem GSWI-Ausschuss zur
Verfligung gestellt werden kdénne. Dies wird von Herrn Jekel zugesagt.
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S I
w Potsdam

Bericht des Bereiches
Arbeit und Beschaftigung

Aktueller Stand /Ausblick

Ausschuss fur Gesundheit,
Soziales, Wohnen und Inklusion
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Kurziiberblick

POT oD Landeshauptstadt
Potsdam

Zielstellung:

v Verbesserung der Vermittlungschancen von am Arbeitsmarkt Benachteiligten
v Erhalt der Beschaftigungsfahigkeit

v Beitrag zur Regional-/ Stadtteilentwicklung

v

Unterstltzung anderer Verwaltungsbereiche

60% Kostendeckung durch
Einwerbung von Mitteln des Landes, des Bundes und der EU

Zielgruppen:
v' Beschétftigte v Arbeitgeber
v Gefllichtete v Arbeitslose
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Ausblick 2023 m&m Landeshauptstadt

Potsdam

A o g Projektcontrolling/ a ety q
Projektarbeit BFD/ Finanzen = Projektkoordination soz. Innovation
¥ Alina Weidemann Ste“e'"“gsn"_z_‘e“‘““z“"g Dirk Maischack
3931 Arbeitsmarktpolitik und Beschiftigungsfrderung [ 3932 Arbeitsmarktintegration Zugewanderter J
Arbeitsgruppenleitung: Belinda Koch Arbeitsgruppenleitung: Janine Draeger

Projektkoordination,

nn.

- Projektmanager ) .

i Integrationsbegleiter
30 Biirohelfer Steffen Heise Ignuad Sl'megni
30 Helfer
gewerblich/technisch 2x BFD
3 THCG

Helfer iiber THCG
Birounterstiitzung: Stephanie Schiitze AN J
Werkstatt: Herr Dédhne, Frau Cruciger

Kiezkimmerer: Ronny Gillmeister, Martina Wilczinski

rote Stellen: extern finanziert
markiert mit ,*“: befristete Stelle
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Koordination 'ﬁ)-emi' Landeshauptstadt
=/

Potsdam

Bundesfreiwilligendienst

v seit 2013

v' dient der beruflichen Orientierung und Erprobung, sozialen Teilhabe
v’ 22 Einsatzstellen flir bis zu 97 Bundesfreiwillige

v jahrlich aktuell 18 Bundesfreiwillige in der Verwaltung

Teilhabechancengesetz
seit 01.12.2019, geplant bis 31.12.2024
60 Stellen flr Langzeitarbeitslose (30x gewerblich/ technisch, 30x Blrohelfer)
Entgeltgestaltung nach TVOD-VKA fir 2-5 Jahre
alle Geschéftsbereiche vertreten
bisher 78 Beschaftigte
*  50% der auslaufenden Vertrage mit Anschlussperspektive
« 13 Ubergange in ungeférderte Beschaftigung
« 2 Ubergange in die Rente
aktuell wird die Perspektive nach 2024 erarbeitet
zuséatzlich werden die Tochterunternehmen und die SPSG durch den Bereich unterstitzt
«  Erstinformationen zur Férderung
«  Vorauswahl und Vorbereitung von potenziell Beschaftigten
«  Unterstltzung bei den ersten Antrdgen auf FOrderung

YNNI NN

AN

06.07.2023 Bereich Arbeit und Beschaftigung



Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier RaZy | Lendeshauptstadt

Potsdam

v'01.08.2023 — 30.06.2026

v' Forderung des BMWSB erganzend zu ,Sozialer Zusammenhalt — Zusammenleben im Quartier
gemeinsam gestalten®

v' Zuwendung: 1.24 Mio Euro

Zielgruppen:

v' Arbeitslose/ Langzeitarbeitslose

v' Arbeitsuchende ab 16 Jahre

v'aus dem Zielgebiet Schlaatz, Stern/Drewitz

Zielstellung:

v Verbesserung der sozialen Teilhabe/ der sozialen Aktivierung

v" Verbesserung der Vermittlungschancen von Langzeitarbeitslosen
v’ Starkung der lokalen Okonomie

geforderte Aktivitaten:
Kompetenz- und Potenzialanalyse
Vermittlung in betriebliche und arbeitswelthahe Praxiseinsatze
Qualifizierung
Entwicklung digitaler Kompetenzen
Aktivitaten der Gesundheitsférderung
Aufsuchende Beratung zur Integration in Beschaftigung
=> Erlenhof 32
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WI | I ko mm en I N B ran d en b u rq m&m Landeshauplstadl

Potsdam

v’ 01.01.2023 - 31.12.2025
v' Forderung des MWAE
v' Zuwendung: 950.000 €

Zielgruppen:

v"Internationale Fach- und Arbeitskrafte

v bereits hier lebende Menschen mit Migrationsgeschichte
v Geflichtete

Zielstellung:

v Beitrag zur sozialen und beruflichen Integration
v' Verbesserung der Willkommenskultur

v' Erhdhung der Beschaftigungsfahigkeit

v' Starkung von Haltefaktoren

geforderte Aktivitaten:

v' Aufbau eines kommunalen Integrationszentrums

v' Transparenz der existierenden Angebote vor Ort

v Hilfestellung/ Informationsvermittlung zu Alltagsthemen (Arbeit, Familie, Schule, Wohnen,
Gesundheit...)

v individuelle Begleitung Uber die Mdglichkeiten der einzelnen Rechtskreise
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Potsdam

S DUrwec hsel m&m Landeshauptstadt

v 01.08.2023 — 31.12.2024
v' Forderung des MWAE, MSGIV
v' Zuwendung: 1.83 Mio €

Zielgruppe:
v' Geduldete

Zielstellung:
v' Umsetzung von und Integration in zusatzliche Sprachkurse
v' Verbesserung der Bleibeperspektive durch Integration in Arbeit und Beschéftigung

geforderte Aktivitaten:

v'aufsuchende soziale Arbeit

v erstes Clearing zur beruflichen Perspektivbildung (Arbeitskraft vs. Fachkraft)
v" Vermittlung in sprachliche und berufliche Bildung

v Integration in Ausbildung und Arbeit
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Zusammenfassend: m&m Landeshauptstadt

Potsdam

v" Problemlagen der Zielgruppen werden komplexer
v" hohe Nachfrage des Arbeitsmarktes nach gelernt/ ungelernten Arbeitskraften
v’ Zielstellung 2023:
* 450 Projektteilnehmende, 30% Vermittlungsquote in ungeférderte Beschéaftigung
+  Kostenerstattung: mindestens 60% des Gesamtaufwandes des Bereiches
v' Beteiligung an der Landesforderung ,Soziale Innovation®
= zur Forderung der sozialen Teilhabe/ Beschaftigung im Alter
v' Fachkraftemangel auch im Bereich zu splren
» keine Dozenten fur Sprachférderung mehr
« Keine Personal flir befristete Projektumsetzungen
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