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Datum der Sitzung Gremium

03.09.2003 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

Inhalt der Mitteilun q:
Die Stadtverordnetenversammlung nimmt zur Kenntnis:

Das Personalwirtschaftskonzept der Stadtverwaltung Potsdam ful3t auf dem beschlossenen Konzept
aus dem Jahr 1998. Entsprechend dem Auftrag an den Oberbirgermeister ist in dem Konzept eine
Bestandsaufnahme und Analyse der seit 1998 durchgeflhrten MalZnahmen der Personalentwicklung
enthalten und es zeigt insbesondere angesichts der aktuellen Haushaltssituation die
personalwirtschaftlichen und organisatorischen Ziele der Verwaltung fur die kiinftigen Jahre.

Beratungsergebnis
Zur Kenntnis genommen:

Gremium: Sitzung am:

| |:| zuriickgestellt |:| zurlickgezogen Uberwiesen in den Ausschuss:

Wiedervorlage:

Buro der Stadtverordnetenversammliung




Finanzielle Auswirkungen? X Ja [] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl. Férderung),
beantragte/bewilligte 6ffentl. Férderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Oberbirgermeister Geschéftsbereich 1 Geschéftsbereich 2

Geschéftsbereich 3 Geschéftsbereich 4

Anlage :
Personalwirtschaftskonzept



