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Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

Dr. Hans-Jurgen Scharfenberg
Fraktionsvorsitzender

Unterschrift

Der Oberblrgermeister wird aufgefordert, alle Mdglichkeiten auszuschoépfen, um die geplante
Massenentlassung beim ViP zu verhindern. Insbesondere sollten Weiterbeschéftigungsmaoglichkeiten
von Betroffenen auch bei den Stadtwerken und bei der Stadt Potsdam gesucht werden.

Der Hauptausschuss ist unverziiglich tber den Vorgang zu informieren.

Ergebnisse der Vorberatungen
auf der Ruckseite

Entscheidungsergebnis

Gremium: Sitzung am:

[] einstimmig | ] mit Stimmen- |Ja Nein Enthaltung Uiberwiesen in den Ausschuss:
mehrheit

|:| Lt. Beschlussvorschlag |:| Beschluss abgelehnt

|:| abweichender Beschluss DS Nr.:

|:| zuriickgestellt |:| zuriickgezogen

Wiedervorlage:




Entscheidungsergebnis:

Gremium:

Sitzung am:

Beratungsergebnis:

Gremium:

Sitzung am:

Beratungsergebnis:

Finanzielle Auswirkungen? [] Ja [] Nein

(Ausfuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Forderung), beantragte/bewilligte 6ffentl. Férderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

gof. Folgeblatter beifiigen

Begriindung:

Mit dem vorgesehenen Weg der betriebsbedingten Kiindigung von etwa einem Funftel der
Beschaftigten des ViP soll der personalpolitisch schwerste Eingriff zur Konsolidierung des
Unternehmens vorgenommen werden. Aus Sicht der Gewerkschaft ware es jedoch moglich, eine
Massenentlassung zu vermeiden.



