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Frau Hofmann stellt das Budget des Rechnungspriifungsamtes fir die Haushaltsjahre 2023
und 2024 anhand einer Prasentation vor (Produkt 11145 Rechnungsprifung). Sie informiert Gber
die wesentlichen Veranderungen gegenuber dem Ansatz 2022 bei den Ertragen, Personalauf-
wendungen, Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen, insbesondere Aufwendungen fur
Aus- und Fortbildung und Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (Ombudsstelle).

Des Weiteren erlautert Frau Hofmann

e das Fortbildungsbudget des Rechnungsprifungsamtes,

e die Entwicklung der Personalstellen in der LHP insgesamt und Planansatze im Ergebnishaus-
halt in den Haushaltsjahren 2010, 2015, 2020 und 2023 sowie

e die Entwicklung der Personalstellen im Rechnungspriifungsamt in den Haushaltsjahren 2010,
2015, 2020 und 2023 und den Personalbedarf ab 2025.

Die Fragen von Herrn Heuer und Herrn Keller zur Stellenplanung und Stellenbesetzung sowie
zum Fortbildungsbudget des Rechnungsprifungsamtes beantwortet Frau Hofmann.

Frau Dr. Ranger unterstreicht die Notwendigkeit einer sog. Fortbildungsoffensive im Rechnungs-
prifungsamt zur Qualitatssicherung, bspw. hinsichtlich vermehrter Prozessprifungen und neuer
Digitalisierungsthemen.

Auf Grund des im Rechnungsprufungsamt zusatzlichen Personalbedarfs von zwei Vollzeitstellen
schlagt Herr Heuer den Mitgliedern vor, in den Haushaltsklausuren der Fraktionen Uber einen
Anderungsantrag zur DS 23/SVV/0219 zu beraten. Dagegen erhebt sich kein Widerspruch.

Die Mitglieder bitten, die Prasentation den Fraktionen fur die Haushaltsberatungen zeitnah zur
Verfligung zu stellen. Die Prasentation wird zudem als Anlage der Niederschrift beigefligt.

Zur Drucksache 23/SVV/0219 gibt es von Herrn Heuer und Herrn Keller Anmerkungen zur ge-
samtstadtischen Stellenplanung und Stellenbesetzung.

Die Drucksache wird zur Kenntnis genommen.




