PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt
Potsdam

Protokollauszug
aus der
8. offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Ausschusses flr Gesundheit,

Soziales, Wohnen und Inklusion
vom 26.05.2020

offentlich

Top 4.1 Standard fiir Einzelfallhelfer*innen an Schulen
19/SVV/0745
geandert beschlossen

Frau Schulze bringt den Anderungsantrag der Fraktion DIE LINKE ein und begriindet diesen. Sie
betont dabei, dass der Anderungsantrag mit der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen abgestimmt ist.
Frau Schulze informiert, dass die geplante Akteneinsicht aufgrund der Kurzfristigkeit noch nicht
erfolgt ist.

Anderungsantrag:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, eine Ausfuhrungsvorschrift fur die Hilfen zur angemes-
senen Schulbildung zu erarbeiten.

In der Vorschrift sind neben zu definierenden Ausbildungsstandards fur Einzelfallhelfer*innen
auch Regelungen zu verankern, dass Poolbildungen von Einzelfallhelfer*innen moglich sind so-
wie die Entgeltfortzahlung bei krankheitsbedingten Ausfallzeiten Anwendung finden.

Der Stadtverordnetenversammlung ist im November 2020 der Entwurf einer Ausfihrungsvor-
schrift vorzulegen.

Herr Bindheim (Fachbereich Soziales und Inklusion) bittet, den Termin fur die Vorlage der
Ausflhrungsvorschriften auf Januar 2021 zu andern, da der im Anderungsantrag genannte
Termin nicht zu halten ist.

Frau Eifer erklart, dass die Fraktion Biindnis 90/Die Griinen die Anderungen tibernimmt.

Frau Eisenblatter stellt zunachst den Anderungsantrag zur Abstimmung.

Der Anderungsantrag wird einstimmig angenommen.

Anschlief3end bittet sie um Abstimmung Uber die so geanderte Drucksache.

Der Ausschuss fiir Gesundheit, Soziales, Wohnen und Inklusion empfiehlt der
Stadtverordnetenversammiung wie folgt zu beschlieRen:

Der Oberburgermeister wird beauftragt, eine Ausfuhrungsvorschrift fur die Hilfen zur angemes-
senen Schulbildung zu erarbeiten.

In der Vorschrift sind neben zu definierenden Ausbildungsstandards fir Einzelfallhelferinnen
auch Regelungen zu verankern, dass Poolbildungen von Einzelfallhelfer*innen moglich sind so-
wie die Entgeltfortzahlung bei krankheitsbedingten Ausfallzeiten Anwendung finden.

Der Stadtverordnetenversammliung ist im Nevember-2020 Januar 2021 der Entwurf einer Aus-
fuhrungsvorschrift vorzulegen.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen.






