PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt
Potsdam

Protokollauszug
aus der

73. offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Hauptausschusses
vom 28.02.2018

offentlich

Top 3.1.4 Birgerhaushalt Potsdam 2018/19 "TOP 20 - Liste der Buirgerinnen und Bur-
ger”, Nummer 14: Festanstellungen und Honorarerh6hung fiir Kursleiter der
Volkshochschule
17/SVV/0835
gedndert beschlossen

Herr Exner, Beigeordneter des Geschaftsbereichs Zentrale Steuerung und Finanzen, erlautert,
dass der Ausschuss fir Bildung und Sport den Antrag ungeandert beschlossen habe. Der Aus-
schuss fur Kultur und Wissenschaft habe folgendem, geanderten Beschlusstext einstimmig zu-
gestimmt:

Der Oberbiirgermeister wird beauftragt zu priifen, ob fiir Fir Kursleitende mit einer hohen
Anzahl von Unterrichtstunden werden Teilzeit- oder Vollzeitstellen geschaffen werden kénnen
und ob—Fir fiir andere Kursleitende wird eine Erhéhung des Honorars nach den MalRgaben des
BAMF fiir Lehrkréfte von Integrationskursen von 2016 vorgenommen werden kann. Weiterhin
sollen soll gepriift werden, ob Kursleitende, in Abhdngigkeit der Stundenzahl, stufenweise Zu-
schiisse von bis zu 50 % zu den Sozialbeitrdgen sowie Krankengeld im Krankheitsfall und be-
zahlten Urlaub erhalten kénnen.

Diesem geanderten Beschlusstext habe anschlieldend auch der Ausschuss flr Finanzen einstim-
mig zugestimmt.

Frau Dr. Muller schlagt vor, auch diesen Prifauftrag mit einer Terminstellung zu ergéanzen. Frau
Aubel, Beigeordnete des Geschaftsbereichs Bildung, Kultur und Sport, erklart, dass ein Prifer-
gebnis im Juni 2018 vorgelegt werden konne:

Das Ergebnis der Priifung ist der Stadtverordnetenversammlung im Juni 2018 vorzulegen.

Gegen diese Erganzung erhebt sich kein Widerspruch. AnschlieRend wird die geanderte Fassung
des Ausschusses flur Kultur und Wissenschaft, die vom Ausschuss fiir Finanzen Gbernommen
wurde, wird mit der erganzten Terminstellung zur Abstimmung gestellt:

Der Hauptausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung, wie folgt zu beschlief3en:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt zu prifen, ob fiir Kursleitende mit einer hohen Anzahl von
Unterrichtstunden Teilzeit- oder Vollzeitstellen geschaffen werden kénnen und ob fur andere
Kursleitende eine Erhéhung des Honorars nach den MalRgaben des BAMF flir Lehrkrafte von
Integrationskursen von 2016 vorgenommen werden kann. Weiterhin soll geprift werden, ob Kurs-
leitende, in Abhangigkeit der Stundenzahl, stufenweise Zuschisse von bis zu 50 % zu den Sozi-
albeitragen sowie Krankengeld im Krankheitsfall und bezahlten Urlaub erhalten kénnen.

Das Ergebnis der Prifung ist der Stadtverordnetenversammlung im Juni 2018 vorzulegen.
Abstimmungsergebnis:

einstimmig angenommen.



