
 
 

Protokollauszug 
aus der 

12. öffentliche/nicht öffentliche Sitzung der Stadtverordnetenversamm-
lung der Landeshauptstadt Potsdam  

vom 01.07.2015 

 
öffentlich 
Top 9.29 Städtische Unternehmen als integrative Vorbilder für die Willkommenskultur 

für Flüchtlinge 
15/SVV/0472 
an Gremium überwiesen 

 
Die vom Ältestenrat empfohlene Überweisung in den Hauptausschuss zur Erledigung wird 
 
mit Stimmenmehrheit angenommen. 
 
 
Beschlussvorschlag: 
Die Stadtverordnetenversammlung möge beschließen: 
  
Der Oberbürgermeister wird beauftragt sich, als Gesellschaftervertreter der  städtischen Unter-
nehmen dafür  einzusetzen, dass sie eine integrative Vorbildwirkung für Potsdam einnehmen. 
Dazu sollen insbesondere verbindlich Praktikumsplätze für Flüchtlinge angeboten werden, die 
erste Sprachkurse abgeschlossen haben und berufsbezogene Sprachkurse besuchen. Unkom-
plizierte, niedrigschwellige praktische Hilfen sollen darüber hinaus überlegt werden.  
Über das Engagement der Unternehmen, vorhandene Praxis und neue Ideen für eine Willkom-
menskultur für Flüchtlinge in Potsdam soll im Hauptausschuss im September 2015 berichtet wer-
den. 
 
 
 

 


