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Auf Nachfrage von Frau Schulze zur turnusgeméaien Uberarbeitung von Antragsformularen, er-
klart Frau Grasnick, dass dies nicht geplant ist. Durch das Biro flir Chancengleichheit und Vielfalt
wurde ein Leitfaden erarbeitet.

Frau Basekow bittet um ndhere Erlauterung des Antrages sowie des Hintergrundes.

Herr Otto erklart, dass geschlechterneutrale Formulierung erreicht werden soll. Dazu wurde be-
reits ein Leitfaden fur die Landeshauptstadt Potsdam entwickelt. Auch die Fachhochschule und
die Uni Potsdam haben einen derartigen Leitfaden.

Herr Wellmann wirbt dafur, den Antrag abzulehnen. Er sieht die Gefahr, dass der Umgang mit
Sprache unndtig verkompliziert wird.

Herr Buchheim weist darauf hin, dass geschlechtergerechte Sprache maf3geblich zur Gleichbe-
rechtigung beitragt. Die Entwicklung ist hier bereits weit vorangeschritten.

Frau Muller-Preinesberger betont, dass das Anliegen des Antrages lobenswert und sinnvoll ist.
Sie bittet aber, von einer zusatzlichen Berichterstattung Uber die Umsetzung abzusehen, da z.B.
ihre Verwaltung zukinftig noch starker mit der Aufnahme und Unterbringung von Flichtlingen
sowie der Versorgung mit Kita-Platzen beschaftigt ist. Sie schlagt vor, den letzten Satz zu strei-
chen.

Im Rahmen der Diskussion verstandigen sich die Ausschussmitglieder, den letzten Satz des An-
trages zu streichen, wenn die Verwaltung darauf achtet, dies umzusetzen.
Im zweiten Satz wird ,,...nachsten turnusmagigen...” gestrichen.

Frau Morgenroth stellt den so gednderten Antrag zur Abstimmung.

Der Ausschuss fiir Gesundheit, Soziales und Inklusion empfiehlt der Stadtverordneten-
versammlung wie folgt zu beschlieRBen:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt, geschlechtergerechte Sprache in allen Geschéaftsberei-
chen der Verwaltung, insbesondere in Publikationen nach auften (Formulare, Briefe, Broschuren,
Internet), weiter zu férdern.

Dazu soll u.a. bei der pachstenturnusgemaien Uberarbeitung von Antragsformularen geschlech-
tergerechte Sprache verbindlich genutzt werden, sollen in Verantwortung der Geschéaftsbereiche
die Standardbriefvorlagen daraufhin Uberarbeitet werden und die Sensibilisierung flr gerechte
Sprache erhéht werden.




Abstimmungsergebnis:
Zustimmung: 5
Ablehnung: 0
Stimmenthaltung: 1



