PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt
Potsdam

Protokollauszug
aus der
61. offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung der Stadtverordnetenversamm-

lung der Landeshauptstadt Potsdam
vom 22.01.2003

offentlich

Top 4.7 Personalentwicklungskonzept
02/SVVI/0877
geandert beschlossen

Der Hauptausschuss hat der Vorlage zugestimmt.
In der Diskussion bittet der Beigeordnete fiir Zentrale Steuerung und Service Herr Exner um An-

derung des Termins auf Mai/Juni 2003 Dieser Bitte entsprechend wird der Termin der Vorlage
der Konzeption auf Juni 2003 geandert.

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieft:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, eine Personalentwicklungskonzeption fir die Stadtver-
waltung Potsdam einschlieRlich eines personalwirtschaftlichen Gesamtkonzepts bis Juni 2003
vorzulegen.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit angenommen.




