PO T?D—A M Stadtverordnetenversammiung
der

Landeshauptstadt
Potsdam

Protokollauszug
aus der
44. offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung der Stadtverordnetenversamm-

lung der Landeshauptstadt Potsdam
vom 05.03.2008

offentlich

Top 6.16 Personalentwicklungskonzept fiir das Potsdam-Museum
07/SVVI1116
geandert beschlossen

Der Ausschuss fur Kultur hat der Vorlage mit der Terminanderung in der letzten Zeile des Be-
schlusstextes ,,... bis Juni 2008 ...“ zugestimmt.

Abstimmung:
Die vom o. g. Ausschuss empfohlene Terminanderung wird

mit Stimmenmehrheit angenommen.
Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt:

Der Oberbiirgermeister wird beauftragt, ein langfristiges Personalentwicklungskonzept
bis 2013 fir das Potsdam-Museum einschlieBlich der Gedenkstatten zu erarbeiten und
dies im Juni 2008 der Stadtverordnetenversammiung vorzulegen.

Abstimmungsergebnis:
mit Stimmenmehrheit angenommen,
bei 3 Stimmenthaltungen



