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geandert beschlossen

Der Oberbirgermeister informiert Uber die Stellungnahmen der Ortsbeirate und die zustimmende
Stellungnahme des Ausschusses fir Finanzen mit folgender Erganzung:

,Die Stadtverordnetenversammlung ist im Dezember 2009 Uber die Regeln des Hartefallfonds
und die Modalitaten des Ehrenamtspasses zu unterrichten.

Die bereitzustellenden Mittel werden nur bis zur Héhe der jeweiligen Eckwerte-Beschliisse zur
Verfigung gestellt.”

Herr Dr. Scharfenberg betont, dass er sich Uber das vorliegende Konzept freue und auch dariber,
dass es im Jahr 2010 einen Ehrenamtspass geben werde. Er fragt, ob das ab dem 01.01. der
Fall sei oder erst im Laufe des Jahres. Herr Ernst entgegnet, dass organisatorische Vorlaufe dazu
fuhren, den Ehrenamtspass erst im Laufe des Jahres anbieten zu kdnnen, was aber nicht Ende
des Jahres bedeute. Derzeit sei die Verwaltung mit Beteiligten im Gesprach, wie Rabatte und
Leistungen ausgereicht werden kénnen. Der Oberblirgermeister verweist auf die mit den Ergan-
zungen des Ausschusses fiir Finanzen, mit der im Dezember 2009 Uber die Regeln zu berichten
sei, womit sich derartige Fragen dann auch klaren.

Der Hauptausschuss empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung, wie folgt zu beschlief3en:

Ehrenamtskonzept der Landeshauptstadt Potsdam (Anlage 1) einschlielRlich dem Arbeitsplan
zur Umsetzung der Aufgaben (Anlage 2)

Die Stadtverordnetenversammlung istim Dezember 2009 lber die Regeln des Hartefallfonds und
die Modalitaten des Ehrenamtspasses zu unterrichten.

Die bereitzustellenden Mittel werden nur bis zur Héhe der jeweiligen Eckwerte-Beschliisse zur
Verflgung gestellt.
Abstimmungsergebnis:

einstimmig angenommen.



