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öffentlich 
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Frau Strauß, IMAKA Institut für Management GmbH, stellt anhand einer Präsentation zunächst 
die Vorgehensweise vor und geht dann auf die wesentlichen Empfehlungen ein, die sie ausführ-
licher erläutert. Sie macht deutlich, dass empfohlen wird, die Beiräte organisatorisch an einer 
Stelle anzubinden. Die größten Vorteile würde die Anbindung an das Büro für Chancengleichheit 
und Vielfalt bringen. 
Die Präsentation wird als Anlage zum Protokoll zur Verfügung gestellt. 
 
Auf Nachfrage informiert Frau Kitzmann, dass gemäß Anweisung des Oberbürgermeisters zum 
01.01.2024 die Anbindung der Beiräte an das Büro für Chancengleichheit und Vielfalt erfolgen 
wird. Auch die Einrichtung der Stellen erfolgt wie empfohlen. Aktuell wird die Überführung vorbe-
reitet. 
Die Nachfrage, in welchem Produkt des Haushaltes dies verankert ist, kann durch Frau Kitzmann 
spontan nicht beantwortet werden. Sie sagt aber zu, die Information nachzureichen. 
 
 

 


