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08.11.2023 I§’E)a’\[;jé\gier;ordnetenversammlung der Landeshauptstadt Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung moége beschliel3en:

Die Anderung des Gesellschaftsvertrages der ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH geman

Anlage 1 wird zugestimmt.

Oberbirgermeister
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Begriindung:
I. Sachverhalt

Die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH wurde in 1994 gegriindet und unter der Nummer
HRB 7079 P im Handelsregister eingetragen.

Die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Stadtwerke
Potsdam GmbH. Die Stadtwerke Potsdam GmbH halt 100 % der Anteile an dieser
Gesellschaft. Die Landeshauptstadt Potsdam wiederum ist alleinige Gesellschafterin der
Stadtwerke Potsdam GmbH.

Fur die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH gilt gegenwartig der Gesellschaftsvertrag in der
Fassung vom 08.12.2022 (Eintragung im Handelsregister: 23.12.2022). Bevor mit der
aktuellen Fassung lediglich die Mdglichkeit der Abhaltung digitaler Sitzungsformate etabliert
wurde, galt der Gesellschaftsvertrag in der vorherigen Fassung vom 02.03.2011 (Eintragung
im Handelsregister: 12.03.2011). Der aktuelle Gesellschaftsvertrag ist daher noch nicht an
den Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam angepasst.

Gesellschaftsgegenstand der ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH ist die Beférderung von
Personen in der Landeshauptstadt Potsdam und im Verkehrsraum der Landeshauptstadt
Potsdam im Sinne von § 1 Abs. 1 des Personenbeférderungsgesetzes (PBefG). Er umfasst
insbesondere den Linien- und Gelegenheitsverkehr (§§ 42, 43, 48, 49 PBefG) sowie den
Verkehr gemal § 1 der Verordnung uber die Freistellung bestimmter Beférderungsfalle vom
PBefG.

Die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH hat zurzeit einen (fakultativen) Aufsichtsrat, der aus
sieben Mitgliedern besteht. Den Vorsitz des Aufsichtsrates fuhrt der/die Oberburgermeister/in
der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/fe von ihm/ihr betraute/r Beigeordnete/r bzw.
Dezernent/in der Landeshauptstadt Potsdam. Funf Aufsichtsratsmitglieder werden von der
Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam entsprechend den
kommunalrechtlichen Regelungen entsandt. Ein Mitglied des Aufsichtsrates ist der
Vorsitzende des Betriebsrates oder ein vom Betriebsrat bestimmtes Mitglied des
Betriebsrates.

Il. Handlungsbedarf

Der Handlungsbedarf resultiert aus dem Wechsel des Aufsichtsratsmodells sowie aus der
Anpassung an den Mustergesellschaftsvertrag der Landeshauptstadt Potsdam.

1. Wechsel des Aufsichtsratsmodells

Die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH beschatftigt derzeit Gber 500 Arbeitnehmer/innen
(Stand 08.06.2023: 519) und wird auch zuklnftig weiterhin Gber 500 Arbeithehmer/innen
beschéaftigen.

In Folge der Uberschreitung der 500-Grenze machte die Geschaftsfiihrung der ViP bekannt,
dass nach ihrer Auffassung der jetzige Aufsichtsrat der Gesellschaft nicht nach den auf ihn
anzuwendenden gesetzlichen Vorschriften zusammengesetzt ist. Der Aufsichtsrat ist nach
Auffassung der Geschéaftsfihrung nicht mehr nach den Bestimmungen des aktuellen
Gesellschaftsvertrages der Gesellschaft zu bilden, sondern muss vielmehr nach dem
Drittelbeteiligungsgesetz (DrittelbG) zusammengesetzt sein. Die Bekanntmachung erfolgte
durch Aushang im Betrieb und im Bundesanzeiger. Insoweit wurde am 12.07.2023 das
Statusverfahren (§ 97 AktG) in Gang gesetzt. Da nicht innerhalb eines Monats das
zustandige Landgericht Potsdam angerufen wurde, ist der neue Aufsichtsrat nach den in der
Bekanntmachung angegebenen gesetzlichen Vorschriften, also nach dem DrittelbG,
zusammenzusetzen, § 97 Abs. 2 S. 1 AktG.
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Dies hat den Wechsel des Aufsichtsratsmodells von einem fakultativen Aufsichtsrat hinzu
einem obligatorischen Aufsichtsrat zur Folge. Das DrittelbG, was auf aktienrechtliche
Vorschriften verweist, findet insofern Anwendung. Der Aufsichtsrat besteht nach dem
Wechsel zu einem Drittel aus Arbeitnehmervertreter/innen und zu zwei Dritteln aus
Mitgliedern der Anteilseignerin (vgl. § 96 Abs. 1 UADbs. 4 AktG, § 4 Abs. 1 DrittelbG). § 1 Abs.
1 Nr. 3 S. 2 DrittelbG verweist auf aktienrechtliche Regelungen, welche die
Zusammensetzung, Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates bestimmen. Der Wechsel des
Aufsichtsratsmodells in Verbindung mit den gednderten anzuwendenden gesetzlichen
Reglungen zieht folglich eine Satzungsanderung nach sich.

Mit dem Wechsel des Aufsichtsratsmodells erhéht sich die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder
insgesamt von sieben auf neun, wovon weiterhin funf stadtische Mitglieder nach den
kommunalrechtlichen = Regelungen von der Stadtverordnetenversammliung  der
Landeshauptstadt Potsdam entsandt werden (§ 8 Abs. 1 lit. a GV n.F.). Da das Amt der
bisherigen Aufsichtsratsmitglieder erlischt (vgl. § 97 Abs. 2 S. 3 AktG) und nach der neuen
Regelung des Gesellschaftsvertrages funf Aufsichtsratsmitglieder, die auf Grundlage eines
Beschlusses der Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam durch die
Gesellschafterversammlung gewahlt werden (§ 8 Abs. 1lit. a GV n.F.), entsandt werden
mussen, ist eine Neuwahl der stadtischen Mitglieder in den Aufsichtsrat der ViP
Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH durch die Stadtverordnetenversammlung vonnéten.

2. Anpassung an den Mustergesellschaftsvertrag

Am  06.03.2019 hat die Stadtverordnetenversammlung den  Uberarbeiteten
Mustergesellschaftsvertrag fir Mutterunternehmen der Landeshauptstadt Potsdam
beschlossen (Drucksachen-Nummer: 18/SVV/0785).

Infolge des geénderten Mustergesellschaftsvertrages flr Mutterunternehmen der
Landeshauptstadt Potsdam  werden auch entsprechende  Anpassungen von
Gesellschaftsvertragen von Tochterunternehmen sukzessive umgesetzt, um die
kommunalrechtlichen Vorgaben auch in den Tochterunternehmen konsequent nachhalten zu
kdénnen.

Die Neuregelungen im Gesellschaftsvertrag der ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH
orientieren sich an dem Mustergesellschaftsvertrag fir Mutterunternehmen der
Landeshauptstadt Potsdam als auch an dem, bereits an dem Mustervertrag angepassten,
aktuellen Gesellschaftsvertrag der Stadtwerke Potsdam GmbH, die bereits einen
obligatorischen Aufsichtsrat hat.

3. Zusammenfassung

Somit wird der neue Uberarbeitete Gesellschaftsvertrag (Anlage 1) der ViP Verkehrsbetrieb
Potsdam GmbH der Stadtverordnetenversammlung zur Beschlussfassung vorgelegt.
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In der beiliegenden Synopse (Anlage 2) werden der derzeit glltige Gesellschaftsvertrag der
ViP  Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH und der Vorschlag eines angepassten
Gesellschaftsvertrages fur die ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH insgesamt
gegenlbergestellt.

Gemall § 14 Abs. 3 der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam entscheidet die
Stadtverordnetenversammlung Uber den wesentlichen Inhalt von Satzungen von
Gesellschaften, an denen die Landeshauptstadt Potsdam unmittelbar oder mittelbar mehr als
ein Viertel der Anteile halt.

lll. Rechtliche Grundlagen

Rechtliche Grundlagen fiir die Anderungen des Gesellschaftsvertrages der ViP
Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH sind die Kommunalverfassung des Landes Brandenburg,
die Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam, das Gesetz uUber die Drittelbeteiligung der
Arbeitnehmer im Aufsichtsrat, das Aktiengesetz und das Gesetz betreffend die
Gesellschaften mit beschrankter Haftung.

Anlagen:

1. Gesellschaftsvertrag n.F.

2. Synopse

Anlagen:
2 2023 _09 28 GV offentlich
3 2023 09 28 Synopse offentlich
4 Pflichtige Zusatzinformationen zur Vorlage offentlich

Seite: 4/4



Gesellschaftsvertrag
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81
Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH.

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§2
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist:

(2)

®3)

e die Beforderung von Personen in der Landeshauptstadt Potsdam und im
Verkehrsraum der Landeshauptstadt Potsdam im Sinne von § 1 Abs. 1 des
Personenbeférderungsgesetzes (PBefG). Er umfasst insbesondere den Linien-
und Gelegenheitsverkehr (88 42, 43, 48, 49 PBefG) sowie den Verkehr gemal §
1 der Verordnung Uber die Freistellung bestimmter Beférderungsfélle von den
Vorschriften des Personenbeférderungsgesetzes und

o sofern entsprechende Vertrdge mit Gebietskorperschaften oder anderen
Verkehrsunternehmen abgeschlossen sind oder werden, die Organisation
und/oder Koordinierung des Uberregionalen Personennahverkehrs, soweit diese
Leistungen durch einen offentlichen Zweck gerechtfertigt sind und mit dem
geltenden kommunalrechtlichen Ortlichkeitsgrundsatz im Einklang stehen.

Die Gesellschaft ist zu allen MaRRnahmen und Geschéaften berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann. Hierzu gehéren auch die
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfanges des Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt
Potsdam unter Berticksichtigung des 8§ 8 des Gesellschaftsvertrages Uber die
Gesellschafterin  eine angemessene Einflussnahme ermoéglicht wird und der
Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der Landeshauptstadt Potsdam steht.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertrage, insbesondere
Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertrdge, abzuschlieBen, wenn der
Unternehmensgegenstand nicht entgegensteht.
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§3
Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr

(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

(2) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

8§84
Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 50.000,00 DM (i. W. fiunfzigtausend
Deutsche Mark).

(2) Die Stadtwerke Potsdam GmbH ist alleinige Gesellschafterin.
(3) Die Stammeinlage ist in voller Hohe erbracht.

§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfiuhrung.

§6
Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschaftsfilhrung in Abstimmung mit der/
dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung schriftlich oder in Textform (8 126b
BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung und unter Ubersendung der
Beschlussantrage sowie deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt, sofern in diesem
Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist.

Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von vier Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Versammlung nicht mitgerechnet werden.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist verkirzt werden; darf aber auch in
diesen Féallen nicht weniger als vier Werktage betragen.
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(2)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

Die Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Eine
ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

Aulerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus einem wichtigen Grund
im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammlung, einer Mehrheit
der Mitglieder des Aufsichtsrats oder einem Mitglied der Geschaftsfiihrung unter Angabe
des Grundes und der Eilbedurftigkeit verlangt werden. Dabei kann in eilbedurftigen
Fallen auf Form und Frist bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die
Gesellschafterin dem zustimmt.

In der Gesellschafterversammlung wird die Gesellschafterin durch die Geschaftsfihrung
der Stadtwerke Potsdam GmbH vertreten. Die Geschaftsfihrung kann sich durch
einen/eine Geschéftsfiihrer/in in der Gesellschafterversammlung vertreten lassen. Im
Fall der Vertretung ist die Vollmachten schriftlich zu erteilen. Die Vollmacht bleibt in
Verwahrung der Gesellschatft.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer
Einberufung die Gesellschafterin oder deren Bevollméchtigte vertreten ist. Erweist sich
eine Gesellschafterversammlung als nicht beschlussfahig, so ist binnen 14
Kalendertagen eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung
einzuberufen.

Beschlusse  der  Gesellschafterin ~ werden in  einer  Sitzung  gefasst.
Gesellschafterversammlungen kénnen in begrindeten Ausnahmefallen auch in Form
einer Echtzeitibertragung von Bild und Ton (Videokonferenz) abgehalten und
Beschlisse gefasst werden. Voraussetzungen sind, dass:

e kein Mitglied dem Verfahren innerhalb einer in der Einladung gesetzten Frist
widerspricht,

o alle Mitglieder den Gang der Sitzung in Bild und Ton verfolgen und sich an der
Sitzung beteiligen kénnen,

e der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten Beschlussvorschlage bei der
Abstimmung in lesbarer Form auf einem dauerhaften Datentrager vorliegt und fur
alle Mitglieder eindeutig ist,

e das Abstimmungsverhalten der Mitglieder eindeutig protokolliert werden kann.

Gesellschafterbeschlisse konnen in besonderen oder eilbedurftigen Féllen auch
auB3erhalb einer Sitzung schriftlich, in Textform (8 126b BGB), in Telefonkonferenz oder
unter Nutzung anderer elektronischer Kommunikationsverfahren
(Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer Sitzung) gefasst werden, wenn die
Gesellschafterin dem Beschlussverfahren nicht widerspricht.

Findet ein Abstimmungsverfahren aullerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschaftsfuhrung oder des Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und
eine Begrindung Uber das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache
Zustimmung angenommen werden kann.

Im Abstimmungsverfahren aul3erhalb einer Sitzung gefasste Beschlisse, sind von der
Geschaéftsfiihrung unverzuglich zu protokollieren und der Gesellschafterin bekannt zu
geben. Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind die
gefassten Beschlisse gleichzeitig gem. § 13 Abs. 8 bekannt zu geben.

Die Geschéftsfuhrung und der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates kdnnen an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen, sofern die Gesellschafterversammlung im
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(9)

(1)

Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen
bestimmt die Gesellschafterversammliung.

Uber den Verlauf und die Beschlisse der Gesellschafterversammiung hat die
Geschéftsfuhrung — soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt — unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der Geschaftsfihrung ist ein/eine
Protokollfiihrer/in  durch die Gesellschafterversammlung zu benennen. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie die
OrdnungsmaRigkeit der Einberufung, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse der Gesellschafterversammlung im Wortlaut
sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon
Befurwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Die  Urschrift  der  Niederschrift ist vom/von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung sowie  der  Geschaftsfuhrung bzw. dem/der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen.
Abschriften der Niederschriften sind der Gesellschafterin zeitnah digital zur Verfligung
zu stellen. Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind
die Niederschriften gleichzeitig gem. § 13 Abs. 8 bekannt zu geben.

§7
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Die  Gesellschafterversammlung beschliet  insbesondere tber  folgende
Angelegenheiten:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages,

b) Kapitalerhhungen und Kapitalherabsetzungen,

¢) Umwandlung des Unternehmens im Sinne des Umwandlungsgesetzes,

d) VerduRerung des Unternehmens im Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,
e) Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermdgens,
f) Teilung, Zusammenlegung und Einziehung von Geschéftsanteilen,

g) Aufnahme von Gesellschaftern,

h) Zustimmung zur Belastung und zur Verauferung von Geschaftsanteilen, soweit
nicht schon im Wirtschaftsplan enthalten,

i) Erwerb, Errichtung, Umwandlung, VerauB3erung, Auflosung sowie Pacht von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen, soweit nicht schon im
Wirtschaftsplan enthalten; die kommunalrechtlichen Vorschriften sind einzuhalten,

J) Aufnahme neuer Geschéftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschaftsfelder,

k) Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere Beherrschungsvertrdge oder Ergebnisabfiihrungsvertrage, sowie
Betriebsflihrungs-, Betriebspacht- und Betriebslberlassungsvertrage

I) Vereinbarungen Uber Sozialplane und Interessenausgleich,
m) Ubernahme von unmittelbaren Pensionsverpflichtungen,

n) MafRnahmen der Tarifbindung,
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0) Aufnahme und Hingabe von Darlehen, sofern die Aufnahme nicht im Rahmen des
konzernweiten Cashmanagements der Gesellschafterin erfolgt und die Summe der
EinzelmaBnahmen vom genehmigten Wirtschaftsplan abweicht; dies ist
insbesondere dann der Fall, sofern die insgesamt im Wirtschaftsplan genehmigte
Darlehnsaufnahme um einen Betrag von 75.000 € Uberschritten wird,

p) Ubernahme von Birgschaften, Verpflichtungen aus Gewéhrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer Wertgrenze von 50.000 €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

q) Erwerb, VerauBerung und dingliche Belastung von Grundstiicken und
grundstucksgleichen Rechten oberhalb einer Wertgrenze von 150.000 €, soweit
nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

r) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Ergebnisses,

s) Wahl des Abschlussprifers/der Abschlusspriferin,

t) Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschaftsfihrung,

u) Genehmigung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,

v) Genehmigung der Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse,

w) Wahl und Abberufung von durch die Gesellschafterversammlung zu wahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern,

X) Festlegung der Vergitung und des Auslagenersatzes der Aufsichtsratsmitglieder,

y) Bestellung und Abberufung der Geschéftsfiihrer/innen sowie Abschluss, Anderung,
Aufhebung und Kindigung der Anstellungsvertrage der Geschaftsfihrer/innen,

z) Befreiung der Geschaftsfiuhrer/innen von den Beschrankungen des § 181 BGB,
aa) Abschluss und Anderung von D & O — Versicherungen,
bb) Erteilung und Widerruf von Prokura,

cc) Festsetzung und Anderung allgemeiner Beforderungstarife im OPNV, vorbehaltlich
aufsichtsrechtlicher Genehmigungen und soweit diese nicht im
Zustandigkeitsbereich der Verkehrsverbund Berlin/Brandenburg GmbH liegen,

dd) Errichtung, wesentliche Anderung und Einstellung von Linien und Sonderverkehren.

Folgende Geschafte der Geschaftsfuhrung bedirfen der vorherigen Zustimmung der
Gesellschafterversammlung, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert
und ausgewiesen sind:

a) Mehraufwendungen gegeniber dem Investitionsplan, ausgenommen sind
Ersatzbeschaffungen von Gegenstanden des Anlagevermdgens, sofern ein Betrag
von 75.000,00 Euro nicht Gberschritten wird,

b) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Beendigung
durch Rucknahme der Antrage oder Vergleich, soweit im Einzelfall eine Wertgrenze
von 50.000 € uberschritten ist,

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter
Gratifikationen) und von sonstigen aul3erordentlichen Vergutungen, soweit im
Einzelfall eine Wertgrenze von 50.000 € Uberschritten ist,

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen,
soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von 25.000 € Uberschritten ist,
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®3)

(4)

()

(1)

(2)

e) Abschluss und Anderung von Vertragen mit einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden Entgelt, soweit im Einzelfall eine Wertgrenze von 75.000 €
uberschritten ist,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen und Abgabe von Anerkenntnissen,
ausgenommen bei Liefergeschaften und sonstigen Geschaften des gewdhnlichen
Geschaftsverkehrs oberhalb einer Wertgrenze von 50.000 €,

g) Abfindungen bei Beschéaftigungsbeendigung von Angestellten, soweit im Einzelfall
eine Wertgrenze von 75.000 € Uberschritten ist.

Ist ein/eine Geschaftsfuhrer/in zugleich Geschaftsflhrer/in in Unternehmen, in denen die
Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder mehrheitlich halt, bedarf es des
Beschlusses der  Gesellschafterversammlung  Uber die  Entlastung des
Geschaftsfuhrers/der Geschaftsfiuihrerin beziiglich seiner/ihrer Amtsfiihrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in dem Fall, in dem sich der/die
Geschaéftsfuhrer/in ansonsten selbst Entlastung erteilen misste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/die Geschéaftsfuhrer/in schriftlich
bevollmachtigen, in der jeweiligen Gesellschafterversammlung der Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaft einem Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

Fur Angelegenheiten, die gemaR der jeweils gultigen Fassung der Kommunalverfassung
des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam der
Entscheidung der Stadtverordnetenversammiung der Landeshauptstadt Potsdam
bedurfen, ist diese unabdingbar.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte an sich
ziehen oder fur zustimmungspflichtig erklaren.

§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Seine Zusammensetzung und seine Rechte und
Pflichten bestimmen sich nach den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes, den
danach anzuwendenden aktienrechtlichen Vorschriften und den Vorschriften dieses
Gesellschaftsvertrages. Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat
gehoren an:

a) der/die Oberburgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von
ihm/ihr betrauter Beschéftigter/betraute Beschaftigte der Landeshauptstadt
Potsdam sowie funf Aufsichtsratsmitglieder, die auf Grundlage eines
Beschlusses der Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam
durch die Gesellschafterversammlung gewahlt werden,

b) drei Aufsichtsratsmitglieder, die von den Arbeitnehmern gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte fir die Dauer seiner Amtszeit die/den
Aufsichtsratsvorsitzende/n und eine Stellvertretung.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat setzt die Annahme des Amtes voraus. Die Amtszeit
der Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsendung/Wahl oder spatestens mit
der Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung fir das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Geschaftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéhrend
der Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Entsendung/Wahl fir den Rest der Amtszeit des
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ausgeschiedenen Mitglieds. Die erneute Entsendung/Wahl zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

Von den Arbeitnehmern oder von der Gesellschafterversammlung nach Mal3gabe der
Stadtverordnetenversammlung gewahlte Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt
unter Einhaltung einer vierwéchigen Frist durch schriftliche Erklarung gegentber dem/
der Vorsitzenden des Aufsichtsrates niederlegen.

Ein von der Gesellschafterversammlung nach Mal3gabe der
Stadtverordnetenversammlung gewadahltes Aufsichtsratsmitglied kann von der
Gesellschafterversammlung nach MalRRgabe der Stadtverordnetenversammlung jederzeit
abberufen und durch ein anderes ersetzt werden. Fir die Abberufung der
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat gelten die Bestimmungen der Wahlordnung nach
dem DrittelbG.

§9
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall
von dessen/deren Stellvertretung einberufen, so oft es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern, mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt
schriftlich oder in Textform (8§ 126b BGB) unter Angabe von Ort und Zeit, der
Tagesordnung und Ubersendung der Beschlussantrage und deren Begriindungen.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von drei Wochen liegen, wobei der Tag der Einberufung und der
Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden. In dringenden Féllen kann der/die
Vorsitzende eine andere Form der Einberufung und eine kiirzere Frist wahlen; § 6 Abs. 1
S. 4 gilt entsprechend.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/einer Geschaftsfihrer/in oder
einem Aufsichtsratsmitglied unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.
Abweichend von 8 9 Abs. 1 muss die Sitzung binnen zwei Wochen nach der
Einberufung stattfinden.

Die Geschaftsfihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an
den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat durch Beschluss.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemalf einberufen wurde und
mindestens sechs Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Im Falle der
Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich mit einer Mindestfrist von einer Woche eine neue
Sitzung mit derselben Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat
ohne Ricksicht auf die Zahl der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder
beschlussfahig; auf diesen Umstand ist in der Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form und Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen
mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder zustande,
sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen werden bei der Auszahlung der Voten nicht bericksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag/eine Beschlussvorlage abgelehnt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen nach MalRgabe von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen. Zudem konnen Beschlisse auch im gemischten
Abstimmungsverfahren gefasst werden, wenn durch einstimmigen Beschluss der
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anwesenden  Aufsichtsratsmitglieder abwesenden  Aufsichtsratsmitgliedern  die
Mdglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen Stimmabgabe innerhalb einer vom/von der
Aufsichtsratsvorsitzenden zu bestimmenden angemessenen Frist gegeben werden soll.
Die Stimmabgabe abwesender Aufsichtsratsmitglieder kann auch in Textform (8 126b
BGB) erfolgen, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht.

Aufsichtsratssitzungen kénnen in begriindeten Ausnahmefallen nach dem Ermessen
des/der Aufsichtsratsvorsitzenden auch in Form einer Echtzeitiibertragung von Bild und
Ton (Videokonferenz) abgehalten und Beschliisse gefasst werden. Voraussetzungen
sind, dass:

e kein Aufsichtsratsmitglied dem Verfahren innerhalb einer in der Einladung
gesetzten Frist widerspricht,

o alle Aufsichtsratsmitglieder den Gang der Sitzung in Bild und Ton verfolgen und
sich an der Sitzung beteiligen kénnen,

o der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten Beschlussvorschlage bei der
Abstimmung in lesbarer Form auf einem dauerhaften Datentrager vorliegt und fur
alle Aufsichtsratsmitglieder eindeutig ist,

e das Abstimmungsverhalten der Aufsichtsratsmitglieder eindeutig protokolliert
werden kann.

In Angelegenheiten, die nach dem Ermessen des/der Aufsichtsratsvorsitzenden
eilbedirftig oder einfach gelagert sind, kénnen Beschlisse auch aufierhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung schriftlicher oder in Textform (8 126b BGB)
erfolgender Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates
innerhalb der vom/von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem Beschlussverfahren
widerspricht.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrage und -unterlagen gleichzeitig mit der Versendung der Unterlagen an
die Aufsichtsratsmitglieder digital zur Verfigung zu stellen, um ihm Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

Findet das Abstimmungsverfahren auflerhalb einer Sitzung auf Betreiben der
Geschaftsfihrung statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine Begriindung tber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein ausformulierter
Beschlussvorschlag unter Mitteilung der Beschlussbegriindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung auf3erhalb einer Sitzung teilnehmen.

Im Abstimmungsverfahren auferhalb einer Sitzung gefasste Beschlisse sind
unverziglich  von  der  Geschéftsfihrung  zu protokollieren  und  den
Aufsichtsratsmitgliedern  sowie dem  Bereich  Beteiligungsmanagement  der
Landeshauptstadt Potsdam schriftlich oder in Textform (8 126b BGB) bekannt zu geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschaftsfihrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/von der Vorsitzenden der
Sitzung und der Geschaftsfihrung bzw. dem/der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen ist.
In der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/die
Versammlungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie der
OrdnungsmaRigkeit der Einberufung, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon Befurwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der Niederschriften sind
den Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zeitnah digital zur Verfligung zu stellen.
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(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Uber erhaltene
vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die Regelungen der 8§
93 Absatz 1 Satz 3 und 116 Satz 2 AktG gelten nicht fir Berichte gegenuber dem/der
Oberburgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.

(10) Erklarungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates durch den
Vorsitzenden/die Vorsitzende oder bei dessen/deren Verhinderung von dessen/deren
Stellvertretung unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der ViP Verkehrsbetrieb Potsdam
GmbH" abgegeben. Nur der/die Vorsitzende und im Falle seiner/ihrer Verhinderung
seinel/ihre Stellvertretung sind ermachtigt, an den Aufsichtsrat gerichtete Erklarungen
entgegenzunehmen.

(11) Ist der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Ausiibung der ihm/ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fir die Dauer der Verhinderung seine/ihre Stellvertretung zu
Ubernehmen.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéaftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann beratende
bzw. empfehlende Ausschiisse bilden. Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

Die Unterlagen fur die Aufsichtsratssitzungen sind dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zur selben Zeit, wie den
Aufsichtsratsmitgliedern, gem. § 13 Abs. 8 digital zur Verfigung zu stellen.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berat und Uberwacht die Geschaftsfihrung,
insbesondere deren rechtméafiges und wirtschaftliches Handeln. Er kann die zu diesem
Zweck erforderlichen Maflinahmen und Prifungen veranlassen. Der Aufsichtsrat erledigt
die ihm dariber hinaus von der Gesellschafterversammlung Ubertragenen Aufgaben,
soweit sie gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht ausschlie@lich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die Geschéaftsfuhrung hat dem
Aufsichtsrat auf Verlangen Auskinfte umfassend und nach den Grundsatzen einer
gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegentiber den Geschaftsfiihrenden gerichtlich
und auBergerichtlich. Dies gilt nicht fiir den Abschluss, die Anderung, die Aufhebung und
die Kiindigung von Anstellungsvertragen mit Geschéftsfilhrenden.

(2) Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und alle Vorlagen der Geschéaftsfuhrung sowie
alle anderen Vorlagen fur die Beschliisse der Gesellschafterversammlung gemaR 8§ 7
Abs. 1 und 2 und kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen fur die
Gesellschafterversammlung geben.

(3) Der Aufsichtsrat priift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fir die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des 8§ 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich Gber das Ergebnis seiner Priifung sowie tber
seine eigene Aufsichtsratstatigkeit im Geschaftsjahr.

(4) Zudem berat der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung; er gibt dazu
Beschlussempfehlungen fur die Gesellschafterversammlung ab.

(5) Der Aufsichtsrat beschlief3t Gber:
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a) Geschaftsordnung der Geschéftsfiihrung sowie Geschéftsverteilungsplan fir die
Geschaftsfiihrung bei Vorhandensein mehrerer Geschéftsfihrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten, soweit diese Einstellung vom
Wirtschaftsplan abweicht,

c) Vorschlag zur Wahl des Abschlusspriifers,

d) Geschafte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschéftsfihrung oder
des Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden Personen auf3erhalb des
gewohnlichen Geschéftsbetriebes, insbesondere die Gewahrung von Darlehen an
Geschéftsfuhrer/innen, Prokuristen/Prokuristinnen, Handlungsbevollméchtigte und
deren Angehorige.

Der Aufsichtsrat beauftragt den/die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemalR § 111 Abs. 2 S. 3 AktG.

Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung der Gesellschafterversammlung durch
Beschluss oder in seiner Geschéaftsordnung bestimmen, dass weitere Arten von
Geschaften oder Einzelgeschafte nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
durfen.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5 kann in Féllen, in denen unverzigliches
Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine Beschlussfassung
des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefihrt werden kann, durch vorherige
Zustimmung des/der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/die sich mit seiner/
ihrer Stellvertretung nach Mdglichkeit abstimmen soll. Kann auch die Zustimmung des/
der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig eingeholt werden, so handelt die
Geschéftsfuhrung nach pflichtgemaRem Ermessen. Die Grinde fir die Notwendigkeit
der Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat unverzuglich,
spatestens jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen. Gleiches gilt fir Beschlisse nach
Absatz 7.

§11
Geschaftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen/eine Geschaftsflihrer/in oder mehrere Geschéaftsfihrer/innen.

Ist nur ein/eine Geschéftsflihrer/in bestellt, so vertritt er/sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschéftsfiuhrer/innen  gemeinschaftlich oder einen/eine Geschéftsfiihrer/in  in
Gemeinschaft mit einem/einer Prokuristen/Prokuristin vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/eine Geschéftsfihrer/in oder mehrere
Geschéftsfuihrer/innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreien.

Die Geschéftsfiihrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

Die Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrdge auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat
Zu bestatigenden Geschaftsordnung.

Sind mehrere  Geschéaftsfuhrer/innen bestellt, so haben diese einen
Geschaftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der Geschaftsordnung und
unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung fir alle Geschéaftsvorgéange ergeben sich
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aus diesem die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéftsfuhrer/innen. Der Geschéftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschéftsfuhrer/innen und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kénnen sich die
Geschaftsfuhrer/innen auf keinen Geschaftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft
gefahrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschéftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat gem. § 90 Abs. 3, 4, 5 Satz 1 und 2
AktG mindestens vierteljahrlich schriftlich oder in Textform (§ 126b BGB) zeitnah Uber
den Gang der Geschéfte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft sowie Uber die
beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der kinftigen
Geschéftsfuhrung; diese Berichte sind zeitgleich der Gesellschafterin und dem
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu Ubersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die Geschéaftsfuhrung dem Aufsichtsrat, in dringenden Féllen
dem/der Vorsitzenden, unverziiglich in geeigneter Form zu berichten; mindlich erteilte
Berichte sind unverzuglich schriftlich oder in Textform (8 126b BGB) niederzulegen.

8§12
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfuhrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschaftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender Anwendung der flr Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine mindestens flunfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind
der Gesellschafterversammlung unverziglich zur Kenntnis zu geben.

Geschéfte, die gemalR § 7 einer Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung
bedirfen sowie Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen
und zu erlautern, soweit noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschéftsfiihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung, den Aufsichtsrat und
den Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam tber den Vollzug
des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung gemaf 8 11 Abs. 8 Satz 1.

§13
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Prifung

Die Rechnungs- und Buchfuhrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschaftsfihrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Prifungsbericht des Abschlusspriifers/der Abschlusspriferin sowie den Vorschlag
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zur Ergebnisverwendung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Prifung und gleichzeitig der Gesellschafterin vorzulegen. Beizufligen ist
eine Stellungnahme der Geschéftsfuhrung (schriftlich oder in Textform im Sinne des 8§
126b BGB), in der auch die MalRnahmen anzugeben sind, die sie zur Behebung im
Prifungsbericht festgestellter Mangel zu ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des
Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Priifung ist der Gesellschafterin zusammen mit
dem Vorschlag der Geschéftsfihrung zur Ergebnisverwendung ebenfalls unverziglich
vorzulegen.

Die Gesellschafterin hat bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses des vorigen
Geschéftsjahres und die Ergebnisverwendung zu beschlieZen.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fur groBe Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu priufen. Der Auftrag an den Abschlussprufer/die Abschlusspriferin ist auch auf die
Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

Dem Rechnungsprifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus §
54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer Betatigungsprifung eingerdumt. Diese
Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam werden alle
Rechte eingerdumt, die ihm zur Wahrung seiner Aufgaben gem. § 98 BbgKVerf
geeignet erscheinen. Diese Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften.

Dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam wird der digitale
Zugang zu den Berichten und den Vorlagen der Geschaftsfuhrung an die
Gesellschafterversammlung und zu den Beschliissen der Gesellschafterversammiung
gewabhrt.

8§14
Wettbhewerbsverbot

Die Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem Wettbewerbsverbot gegentber der
Gesellschaft.

§15
Vergabe von Auftragen

Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftrdgen die fir sie geltenden
vergaberechtlichen Bestimmungen zu beachten.

8§16
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen und sonstige Veroffentlichungen der Gesellschaft erfolgen nach
den gesetzlichen Vorschriften.
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8§17
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder
werden, oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden kénnen, soll dadurch die
Gultigkeit der uUbrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berihrt
werden. Die unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist durch eine andere
rechtlich zulassige Regelung zu ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren Bestimmungen angestrebten Zweck und der wirtschaftlichen
Zielsetzung gerecht wird.
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Synopse Gesellschaftsvertrag ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

(Anderungen sind fett hervorgehoben sofern diese nicht dem Mustergesellschaftsvertrag entsprechen)

Gesellschaftsvertrag ViP vom 08.12.2022

Gesellschaftsvertrag ViP n.F.

Bemerkungen

81
Firma und Sitz

81
Firma, Sitz

entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

1. Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit
beschrankter Haftung unter der Firma

ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

2. Sitz der Gesellschaft ist Potsdam.

(2) Die Gesellschaft hat
Landeshauptstadt Potsdam.

ihren Sitz in der

§2
Gegenstand des Unternehmens

§2
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP und Erganzung

(1) Gegenstand des Unternehmens ist

die Beforderung von Personen in der
Landeshauptstadt Potsdam und im
Verkehrsraum der Landeshauptstadt Potsdam
im Sinne von 8§ 1 Abs. 1 des
Personenbeforderungsgesetzes (PBefG). Er
umfasst insbesondere den Linien- und
Gelegenheitsverkehr (88 42, 43, 48, 49 PBefG)
sowie den Verkehr gemafd 81 der Verordnung
uber die Freistellung bestimmter

(1) Gegenstand des Unternehmens ist:

o die Beforderung von Personen in der
Landeshauptstadt Potsdam und im
Verkehrsraum der Landeshauptstadt

Potsdam im Sinne von 8§ 1 Abs. 1 des
Personenbefdrderungsgesetzes (PBefG). Er
umfasst insbesondere den Linien- und
Gelegenheitsverkehr (88 42, 43, 48, 49
PBefG) sowie den Verkehr gemald § 1 der
Verordnung Uber die Freistellung bestimmter
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Beférderungsfalle vom PBefG.

Er hat dem offentlichen Zweck, wie ihn die
Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg fir die wirtschaftliche Betéatigung
festschreibt, zu entsprechen.

Er hat dem offentlichen Zweck, wie ihn die
Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg fur die wirtschaftliche Betétigung
festschreibt, zu entsprechen.

Beforderungsfalle von den Vorschriften des
Personenbefdrderungsgesetzes und

redaktionelle Uberarbeitung

Einflgung aus der Fassung vom
08.12.2022 nicht erforderlich, da
Gegenstand und Zweck durch
Gesellschaftsvertrag definiert.

(2)

Die Gesellschaft tbernimmt - nach Abschluss
entsprechender Vertrage mit
Gebietskorperschaften oder anderen
Verkehrsunternehmen - die Organisation oder
die Koordinierung des Uberregionalen
Personennahverkehrs, soweit diese Leistungen
durch einen 6ffentlichen Zweck gerechtfertigt
sind und mit dem geltenden
kommunalrechtlichen Ortlichkeitsgrundsatz im
Einklang stehen.

e sofern entsprechende Vertrdge mit
Gebietskorperschaften oder anderen
Verkehrsunternehmen  abgeschlossen
sind oder werden, die Organisation
und/oder Koordinierung des
Uberregionalen  Personennahverkehrs,
soweit diese Leistungen durch einen
offentlichen Zweck gerechtfertigt sind
und mit dem geltenden
kommunalrechtlichen
Ortlichkeitsgrundsatz im Einklang stehen

redaktionelle Uberarbeitung

®3)

Die Gesellschaft ist zu allen MaRRnahmen
berechtigt, die dem Gesellschaftszweck zu
dienen geeignet sind. Sie kann sich zur
Erfillung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen
bedienen, ferner Interessengemeinschaften
eingehen und Zweigniederlassungen errichten

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Mal3Bhahmen und
Geschéften berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert
werden kann. Hierzu gehdren auch die Errichtung
von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und
die Errichtung von anderen Unternehmen sowie
Beteiligungen an solchen, soweit sich diese
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innerhalb des Tatigkeitsumfanges des
Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft
betétigen, gemeinderechtlichen Regelungen nicht
entgegenstehen, der Landeshauptstadt Potsdam
unter  Berlcksichtigung des § 8 des
Gesellschaftsvertrages Uber die Gesellschafterin
eine angemessene Einflussnahme ermoglicht wird
und der Unternehmensgegenstand nach Art und
Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur

Leistungsfahigkeit ~und  zum  Bedarf  der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

3) Die Gesellschaft ist berechtigt,
Unternehmensvertrage, insbesondere

Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertréage,
abzuschliel3en, wenn der
Unternehmensgegenstand nicht entgegensteht.

klarstellende Ergéanzung

§3
Geschaftsjahr, Beginn und Dauer der
Gesellschaft

§3
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

(1) Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

(1) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr.

(2) Die Dauer der Gesellschatft ist nicht begrenzt.

(2) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

§4
Stammkapital und Stammeinlage

§4
Stammkapital, Stammeinlagen

entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

(1) Das Stammkapital betrdgt 50.000,00 DM

(i. W. Funfzigtausend Deutsche Mark).

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
50.000,00 DM (i. W. flunfzigtausend Deutsche
Mark).
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(2) Die Stadtwerke Potsdam GmbH ist alleinige

Gesellschafterin.

(2) Das Stammkapital wurde bei Grindung der

Gesellschaft in voller Ho6he durch die
Landeshauptstadt Potsdam in bar erbracht.

Mit notarieller Urkunde des Notars Peter Koch
in Potsdam vom 18.12.1997, Urkundenrollen-
Nr. K 1050/1997, wurden die Geschéaftsanteile
der Landeshauptstadt Potsdam in H6he von
49.500 DM auf die Gewerbezentren Potsdam
GmbH Ubertragen.

Mit notarieller Urkunde des Notars Peter Arntz
in Potsdam vom 05.07.2000, Urkundenrollen-
Nr. 2178/2000, wurden die Geschéaftsanteile
der Landeshauptstadt Potsdam in Hohe von
500 DM auf die Gewerbezentren Potsdam
GmbH Ubertragen. Die Gewerbezentren
Potsdam GmbH sind firmiert seit 20.11.2000
als Stadtwerke Potsdam GmbH.

(3) Die Stammeinlage ist in voller H6he erbracht.

Einfliigung Stand 08.12.2022 rechtlich
nicht erforderlich

§5
Organe der Gesellschaft

§5
Organe der Gesellschaft

entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

Die Organe der Gesellschaft sind

1. die Geschéftsfiihrung
2. der Aufsichtsrat
3. die Gesellschafterversammlung

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfuhrung.
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8§86
Geschaftsfihrung und Vertretung der
Gesellschaft

§11
Geschaftsfuhrung und Vertretung der
Gesellschaft

diverse Anderungen an Reihenfolge
und redaktionelle Uberarbeitungen im
Folgenden entsprechen
Mustergesellschaftsvertrag LHP und
Erganzungen nach DrittelbG

(1) Die Gesellschaft bestellt auf langstens funf
Jahre einen oder zwei Geschaftsflhrer.
Wiederbestellung ist zuldssig.
(2) Die Geschaftsfuhrer werden durch die
Gesellschafterversammlung bestellt.
ey S "oy | () Die  Geselschatt hat  enen/ _eie
ge g 9 gt X | Geschéftsfuhrer/in oder mehrere
Geschaftsfuhrer bestellt, so wird die G rr con .
; . eschaftsfuhrer/innen.
Gesellschaft durch beide gemeinsam oder
durch einen Geschaftsfihrer zusammen mit | (2) Ist nur ein/ eine Geschaftsfihrer/in bestellt, so
einem Prokuristen vertreten. vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind mehrere
Geschaftsfuhrer/innen  bestellt, so wird die
Gesellschaft durch zwei Geschéaftsfuhrer/innen
gemeinschaftlich oder einen/ eine
Geschaftsfuhrer/in in Gemeinschaft mit einem/
einer Prokuristen/Prokuristin vertreten.
(4) Die Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschaft

unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschliisse der

Gesellschafterversammlung, der
Anstellungsvertrage sowie der
Weisungsbefugnis im Rahmen des
Beherrschungs- und

Gewinnabflhrungsvertrages vom 18.12.1997
- Urkundenrollen-fir. K1051/1997 des Notars

(5) Die Geschéftsfuhrung leitet die Gesellschaft
unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der
Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates
sowie der Anstellungsvertrdge auf der Grundlage
einer vom  Aufsichtsrat zu  bestatigenden
Geschaftsordnung.
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Koch in Potsdam.

()

Die Geschaftsfuhrer kdénnen durch
Gesellschafterbeschluss von den
Beschréankungen des 8§ 181 BGB befreit
werden.

(3) Die Gesellschafterversammlung kann einen/eine
Geschéftsfuhrer/in oder mehrere
Geschéftsfuhrer/innen ganz oder teilweise von den
Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

(6)

Die  Geschaftsfuhrung gibt sich eine
Geschaftsordnung, die der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung bedarf. Sind zwei

Geschéftsfuhrer bestellt, hat die
Geschéftsordnung einen
Geschéftsverteilungsplan zu enthalten, aus
dem sich die Arbeits- und
Verantwortungsbereiche des einzelnen
Geschaftsfuhrers ergeben. Die
Gesamtverantwortung jedes einzelnen

Geschéftsfiihrers bleibt entsprechend den
gesetzlichen Regelungen unberiihrt.

Die Geschaéftsfuhrung berichtet dem
Aufsichtsrat in Anlehnung an 8 90 AktG. Die
schriftlichen oder in Textform gem. § 126b BGB
vorzulegenden Berichte sind auch dem
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zu tGbermitteln.

(6) Sind mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, so

haben diese einen Geschéftsverteilungsplan
aufzustellen. In Verbindung mit der
Geschéftsordnung und unbeschadet der
gemeinsamen Verantwortung fur alle

Geschéftsvorgange ergeben sich aus diesem die
Arbeits- und Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéftsfuhrer/innen. Der
Geschaéftsverteilungsplan bedarf des
Einvernehmens aller Geschaftsfihrer/innen und der
Zustimmung des Aufsichtsrates. Kénnen sich die
Geschéftsfuhrer/innen auf keinen
Geschéftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.

(8) Die Geschaftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat
gem. § 90 Abs. 3, 4, 5 Satz 1 und 2 AktG
mindestens vierteljahrlich schriftlich oder in Textform
(8 126b BGB) =zeitnah uber den Gang der
Geschafte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft
sowie Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und
andere grundsatzliche Fragen der kinftigen
Geschaéftsfuihrung; diese Berichte sind zeitgleich der
Gesellschafterin und dem Bereich

Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt

Konkretisierung zum
Mustergesellschaftsvertrag LHP
entspricht Regelung aus § 1 Abs. 3
DrittelbG, die auf 8 90 Abs. 3, 4, 5
Satz 1 und 2 AktG verweist
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Potsdam zu uUbersenden.

Aus wichtigem Anlass hat die Geschaftsfihrung
dem Aufsichtsrat, in dringenden Fallen dem/der
Vorsitzenden, unverziglich in geeigneter Form zu
berichten; mdindlich  erteilte  Berichte  sind
unverziglich schriftich oder in Textform (§ 126b
BGB) niederzulegen.

(4) Die Geschaftsfihrung vertritt die Gesellschaft
gerichtlich und auf3ergerichtlich.

(7) Die Geschéaftsfiuhrung hat  geeignete
MalRBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den
Fortbestand der Gesellschaft gefahrdenden
Entwicklungen frihzeitig erkannt werden.

87
Bildung, Zusammensetzung, Amtsdauer
und Entschadigung des Aufsichtsrates

§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates

Anpassungen im Weiteren an
Mustergesellschaftsvertrag LHP und
DrittelbG

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fur
diesen gelten die Bestimmungen des § 77 Abs.
1 Betriebsverfassungsgesetz 1952 sowie § 394
Aktiengesetz  entsprechend, soweit der
Gesellschaftsvertrag keine abweichende
Regelung vorsieht. Im Ubrigen gilt § 52 (1) des

GmbH-  Gesetzes soweit in  diesem
Gesellschaftsvertrag nichts Anderes bestimmt
ist.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus 7 Mitgliedern.

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Seine
Zusammensetzung und seine Rechte und
Pflichten bestimmen sich nach den Vorschriften
des Drittelbeteiligungsgesetzes, den danach
anzuwendenden aktienrechtlichen Vorschriften
und den Vorschriften dieses
Gesellschaftsvertrages.

Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mitgliedern. Dem
Aufsichtsrat gehotren an:
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Sechs Mitglieder des Aufsichtsrates werden
vom Gesellschafter entsandt, und zwar von der
SWP bzw. der Landeshauptstadt Potsdam.
Aufsichtsratsvorsitzender ist der
Oberblrgermeister der Landeshauptstadt
Potsdam oder ein/fe von ihm benannte/er
Beigeordnete/r bzw. Dezernent/in der
Landeshauptstadt Potsdam. Die Ubrigen funf
Mitglieder des Gesellschafters werden unter
Beachtung der geltenden Vorschriften der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg

Uber die Bestellung von Vertretern in
Unternehmen von der Gesellschafter-
versammlung gewabhlt.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates ist der
Vorsitzende des Betriebsrates oder ein vom
Betriebsrat bestimmtes Mitglied des

Betriebsrates.

a)

b)

der/die Oberburgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein/e von

ihm/ihr betrauter Beschéftigter/betraute
Beschéftigte der Landeshauptstadt
Potsdam sowie fanf

Aufsichtsratsmitglieder, die auf Grundlage

eines Beschlusses der
Stadtverordnetenversammlung der
Landeshauptstadt Potsdam durch die
Gesellschafterversammlung gewahlt
werden,

drei Aufsichtsratsmitglieder, die von den
Arbeitnehmern gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte fir
die Dauer seiner Amtszeit die/den
Aufsichtsratsvorsitzende/n und eine
Stellvertretung.

Nach DrittelbG ist 1/3 des
obligatorischen AR durch
Arbeitnehmervertreter zu besetzen

DrittelbG sieht die Wahl des
Vorsitzenden aus der Mitte des AR
vor.

®3)

Die Amtszeit des Aufsichtsrates als Organ
beginnt, wenn samtliche Mitglieder die
Annahme ihres Amtes gegenuber der

Gesellschaft erklart haben.

Die Amtszeit endet mit Beendigung der

(2) Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat setzt die
Annahme des Amtes voraus.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit

Seite 8 von 38




Synopse Gesellschaftsvertrag ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

(Anderungen sind fett hervorgehoben sofern diese nicht dem Mustergesellschaftsvertrag entsprechen)

Gesellschafterversammlung, die (ber den
Jahresabschluss fiir das vierte Geschaftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit berat. Das
Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. Der alte Aufsichtsrat flhrt
die Geschafte bis zur Bildung des neuen
Aufsichtsrats entsprechend Satz 1 fort. Scheidet
ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der Amtszeit
aus, so erfolgt eine neue Bestellung fiir den
Rest der Amtszeit. Die erneute Bestellung zum
Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der Amtszeit
ist moglich.

Widerruf der Entsendung/Wahl oder spétestens mit
der Beendigung der Gesellschafterversammiung,
die Uber die Entlastung fur das vierte Geschaftsjahr
nach Beginn der Amtszeit beschliet. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. Scheidet ein
Aufsichtsratsmitglied wéhrend der Amtszeit aus, so
erfolgt eine neue Entsendung/ Wahl fur den Rest
der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds. Die
erneute Entsendung/Wahl zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt
unter Einhaltung einer vierwochigen Frist durch
schriftliche Erklarung gegenuber der
Gesellschaft niederlegen.

(3) Von den Arbeitnehmern oder von der
Gesellschafterversammlung nach MalRgabe der
Stadtverordnetenversammlung gewahlte Mitglieder
des Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwochigen Frist durch schriftliche Erklarung
gegenuber dem/ der  Vorsitzenden des
Aufsichtsrates niederlegen.

(5) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann vor Ablauf
seiner Amtszeit aus wichtigem Grund abberufen
werden, Die Abberufung des entsandten
Aufsichtsratsmitgliedes  erfolgt durch den
Entsendungsberechtigten. Fir die Abberufung
von Arbeitnehmervertretern im Aufsichtsrat
gelten die Bestimmungen des BetrVG 1952.

(4) Ein von der Gesellschafterversammlung nach
MaRgabe der  Stadtverordnetenversammlung
gewahltes Aufsichtsratsmitglied kann von der
Gesellschafterversammlung nach Mal3gabe der
Stadtverordnetenversammlung jederzeit abberufen
und durch ein anderes ersetzt werden. Fiur die
Abberufung der Arbeithnehmervertreter im
Aufsichtsrat gelten die Bestimmungen der
Wahlordnung nach dem DrittelbG.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine
angemessene Aufwandsentschadigung, die von
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der
wird.

Gesellschafterversammlung festgesetzt

§8
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

§9
Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Anpassungen im Weiteren an
Mustergesellschaftsvertrag LHP und
DrittelbG

(1) Der Aufsichtsrat wird durch die
Geschéftsfihrung einberufen, so off es die
Geschéafte der Gesellschaft erfordern. Die
Einberufung erfolgt schriftlich oder in Textform
(8 126 b BGB) unter Mitteilung der
Tagesordnung unter Einhaltung einer Frist von
vier  Wochen, die Ubersendung der
dazugehérigen Unterlagen unter Einhaltung
einer Frist von 14 Tagen. In dringenden Féallen
kann eine andere Form der Einladung gewéhlt
und die Einberufungsfrist auf eine Woche
verkurzt werden.

Der Aufsichtsrat ist auRerdem einzuberufen,
wenn dies vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates oder von zwei
Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des
Zwecks und der Grunde verlangt wird.

Der Aufsichtsrat soll in der Regel einmal im
Kalendervierteljahr, er muss einmal im

(1) Der Aufsichtsrat wird vom/von der
Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von dessen/deren Stellvertretung
einberufen, so oft es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern,  mindestens  jedoch  einmal im
Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt schriftlich
oder in Textform (8 126b BGB) unter Angabe von
Ort und Zeit, der Tagesordnung und Ubersendung
der Beschlussantrage und deren Begrindungen.
Zwischen dem Tag des Zugangs der Einberufung
und dem Tag der Sitzung muss mindestens eine
Frist von drei Wochen liegen, wobei der Tag der
Einberufung und der Tag der Sitzung nicht
mitgerechnet werden. In dringenden Fallen kann
der/ die Vorsitzende eine andere Form der
Einberufung und eine kirzere Frist wéhlen; § 6 Abs.
1 S. 4 gilt entsprechend.

(2) Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von
einem/einer  Geschéftsfuhrer/in  oder  einem
Aufsichtsratsmitglied unter Angabe des Zwecks und
der Griinde verlangt wird. Abweichend von § 9 Abs.
1 muss die Sitzung binnen zwei Wochen nach der
Einberufung stattfinden
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Kalenderhalbjahr einberufen werden.

)

Der stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrates wird aus der Mitte des
Aufsichtsrates von dessen Mitgliedern gewahlt.

Siehe § 8 Abs. 1 letzter Satz des
Entwurfs

®3)

Der Aufsichtsrat hat sich eine
Geschéftsordnung Zu geben. Die
Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages
sind zu beachten.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine
Geschaftsordnung zu geben, die der Genehmigung
der Gesellschafterversammlung bedarf. Der
Aufsichtsrat kann beratende bzw. empfehlende
Ausschisse bilden. Das Nahere regelt die
Geschaftsordnung.

Die Unterlagen fur die Aufsichtsratssitzungen sind
dem Bereich Beteiligungsmanagement  der
Landeshauptstadt Potsdam zur selben Zeit, wie den
Aufsichtsratsmitgliedern, digital zur Verfigung zu
stellen.

Hinweis auf Allis

(4)

Die Geschaftsfihrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrats teil, sofern dieser im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Gleiches

gilt far einen Vertreter des
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam, soweit kein

Aufsichtsratsmitglied im Einzelfall widerspricht

(3) Die Geschéftsfilhrung nimmt an den Sitzungen
des Aufsichtsrates teil, sofern der Aufsichtsrat im
Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme
weiterer Personen an den Sitzungen bestimmt
der Aufsichtsrat durch Beschluss.

Teilnahme des Beteiligungs-
management der LHP ergibt sich
nach Gutachten RA Mertens aus
Kommunalverfassung.

()

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist von
der Geschéaftsfihrung eine  Niederschrift
anzufertigen, die vom Vorsitzenden der Sitzung
und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.
Die Niederschrift ist auch dem
Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zu tGbermitteln.

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die
Geschéftsfuhrung innerhalb von drei Wochen eine
Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/von der
Vorsitzenden der Sitzung und der Geschaftsfihrung
bzw. dem/der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen
ist. In der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der
Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/die
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Versammlungsleiter/in, die  Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie der Ordnungsmafigkeit
der Einberufung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlusse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie
das Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon Beflrwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Abschriften  der  Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern  und  dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt

Potsdam zeitnah digital
stellen.

zur Verfigung zu

Hinweis auf Allris

(6) Der Aufsichtsrat entscheidet durch Beschluss.
Er ist beschlussfahig, wenn nach Einladung
samtlicher Mitglieder mindestens die Halfte der
Mitglieder, aus denen er nach diesem
Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an der
Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/die
Vorsitzende oder sein/e /ihr/e Stellvertreter/in.
Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfahig, so ist
innerhalb einer Woche eine neue
Aufsichtsratssitzung mit derselben
Tagesordnung einzuberufen. Die Sitzung ist
ohne Ricksicht auf den Satz 2 beschlussfahig.
Auf diesen Umstand ist in der
Ausgangseinladung hinzuweisen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er
ordnungsgemaf einberufen wurde und mindestens
sechs Mitglieder an der Beschlussfassung
teilnehmen. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist
unverziglich mit einer Mindestfrist von einer Woche
eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat
ohne Ricksicht auf die Zahl der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder
beschlussfahig; auf diesen Umstand ist in der
Einladung zur Einberufung hinzuweisen.

§ 1 Abs. 3 DrittlbG i.V.m. § 108 AktG
gibt die Mdglichkeit in der Satzung zu
bestimmen, wann Beschlussfahigkeit
vorliegt; mindestens jedoch die Halfte
der Mitglieder muss teilnehmen

(7) Beschlisse werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst. Die
Stimmabgabe abwesender

Aufsichtsratsmitglieder kann auch in Textform

(6) Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der
Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit
einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung
teilnehmenden Mitglieder zustande, sofern nicht
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(8 126 b BGB) erfolgen, wenn kein Mitglied des
Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht.
Fir den Fall der Stimmengleichheit ist die
Stimme des Vorsitzenden, falls dieser nicht an
der Beschlussfassung teilnimmt, die des
stellvertretenden Vorsitzende
ausschlaggebend.

durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas
anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen werden
bei der Auszéhlung der Voten nicht bericksichtigt.
Bei  Stimmengleichheit ist ein  Antrag/eine
Beschlussvorlage abgelehnt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kbnnen nach MalRgabe von
§ 108 Abs. 3 AktG an der Beschlussfassung
teilnehmen. Zudem koénnen Beschlisse auch im
gemischten Abstimmungsverfahren gefasst werden,
wenn  durch einstimmigen  Beschluss der
anwesenden Aufsichtsratsmitglieder abwesenden
Aufsichtsratsmitgliedern die  Mdglichkeit einer
nachtraglichen schriftlichen Stimmabgabe innerhalb
einer vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden zu
bestimmenden angemessenen Frist gegeben
werden soll. Die Stimmabgabe abwesender
Aufsichtsratsmitglieder kann auch in Textform (8
126 b BGB) erfolgen, wenn kein Mitglied des
Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht.

Aufsichtsratssitzungen kénnen in begrindeten
Ausnahmefallen nach dem Ermessen des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden auch in Form einer
Echtzeitibertragung  von Bild und Ton
(Videokonferenz) abgehalten und Beschliisse
gefasst werden. Voraussetzungen sind, dass:

* kein Aufsichtsratsmitglied dem Verfahren
innerhalb einer in der Einladung gesetzten Frist
widerspricht,

+ alle Aufsichtsratsmitglieder den Gang der
Sitzung in Bild und Ton verfolgen und sich an
der Sitzung beteiligen kénnen,
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* der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten
Beschlussvorschlage bei der Abstimmung in
lesbarer Form auf einem dauerhaften
Datentrager vorliegt und far alle
Aufsichtsratsmitglieder eindeutig ist,

Abstimmungsverhalten der
eindeutig protokolliert

+ das
Aufsichtsratsmitglieder
werden kann.

(8) Ist der Vorsitzende des Aufsichtsrates an der
Auslibung der ihm durch Gesetz, den
Gesellschaftsvertrag und die Geschaftsordnung

des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat fur die Dauer der
Verhinderung der Stellvertreter diese zu

Ubernehmen. Fir den Fall der Verhinderung
des Vorsitzenden des Aufsichtsrates und
seines Stellvertreters Ubernimmt das an
Lebensjahren dlteste Aufsichtsratsmitglied die
Aufgaben.

(11) Ist der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates an
der Ausubung der ihm/ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung des
Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben verhindert, so
hat diese fur die Dauer der Verhinderung seine/ihre
Stellvertretung zu Ubernehmen.

(9) In begrindeten Ausnahmeféllen kénnen
Aufsichtsratssitzungen nach dem Ermessen
des Aufsichtsratsvorsitzes auch in Form einer
Echtzeitibertragung von Bild und Ton
(Videokonferenz) abgehalten und Beschlisse
gefasst werden. Voraussetzungen sind, dass:

a) kein Aufsichtsratsmitglied dem Verfahren
bei der Einberufung der Sitzung gesetzten
Frist widerspricht,

b) alle Aufsichtsratsmitglieder den Gang der
Sitzung in Bild und Ton verfolgen und sich

Siehe Abs. 6 des Entwurfes
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an der Sitzung beteiligen kdnnen,

c¢) der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten
Beschlussvorschlage bei der Abstimmung
in lesbarer Form auf einem dauerhaften

Datentrager vorliegt und fur alle
Aufsichtsratsmitglieder eindeutig ist,
d) das Abstimmungsverhalten aller

teilnehmenden Aufsichtsratsmitglieder
eindeutig protokolliert werden kann.

(5 Unter Verzicht auf Form und Frist bei der
Einberufung ist der Aufsichtsrat beschlussfahig,
wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem
zustimmen.

(7) In Angelegenheiten, die nach dem Ermessen
des/der Aufsichtsratsvorsitzenden eilbedurftig oder
einfach gelagert sind, kdnnen Beschliisse auch
aufRerhalb der Aufsichtsratssitzung durch Einholung
schrifticher oder in Textform (8 126b BGB)
erfolgender Erklarungen gefasst werden, wenn kein
Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom/ von

der Vorsitzenden gesetzten Frist dem
Beschlussverfahren widerspricht.

Dem Bereich  Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam sind diese
Beschlussantrage und -unterlagen gleichzeitig mit
der Versendung der Unterlagen an die

Aufsichtsratsmitglieder digital zur Verfigung zu
stellen, um ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

Findet das Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer
Sitzung auf Betreiben der Geschaftsfihrung statt,
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so sind der Beschlussgegenstand und eine
Begriindung Uber das besondere
Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unter Mitteilung
der Beschlussbegriindung unterbreitet werden.

Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn
mindestens die Haélfte der Mitglieder des
Aufsichtsrates an der Beschlussfassung aul3erhalb
einer Sitzung teilnehmen.

Im Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer Sitzung
gefasste Beschlisse sind unverziglich von der
Geschéftsfuhrung zu protokollieren und den
Aufsichtsratsmitgliedern  sowie dem  Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam schriftlich oder in Textform (8§ 126b BGB)
bekannt zu geben.

(9) Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur
Verschwiegenheit Uber erhaltene vertrauliche
Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet.
Die Regelungen der 88 93 Absatz 1 Satz 3 und 116
Satz 2 AktG gelten nicht fir Berichte gegentber
dem/ der Oberblrgermeister/in der
Landeshauptstadt Potsdam.

(10) Erklarungen des Aufsichtsrates werden
namens des Aufsichtsrates durch den
Vorsitzenden/die Vorsitzende oder bei
dessen/deren Verhinderung von dessen/deren
Stellvertretung unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat
der ViP  Verkehrsbetrieb Potsdam  GmbH"
abgegeben. Nur der/ die Vorsitzende und im Falle
seiner/inrer Verhinderung seine/ihre Stellvertretung
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sind ermdchtigt, an den Aufsichtsrat gerichtete
Erklarungen entgegenzunehmen.

§9
Aufgaben des Aufsichtsrates

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Anpassungen im Weiteren an
Mustergesellschaftsvertrag LHP und
DrittelbG

(1)

Der Aufsichtsrat nimmt die ihm vom Gesetz
und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Insbhesondere
berat und tGberwacht er die Geschéftsfiihrung.

(1) Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und
diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt und
Uberwacht die Geschaftsfihrung, insbesondere
deren rechtmafliges und wirtschaftliches Handeln.
Er kann die zu diesem Zweck erforderlichen
Maflnahmen und Prifungen veranlassen. Der
Aufsichtsrat erledigt die ihm dartber hinaus von der
Gesellschafterversammlung Ubertragenen
Aufgaben, soweit sie gesellschafts- oder
kommunalrechtlich  nicht  ausschlie8lich  der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die
Geschaftsfuhrung hat dem Aufsichtsrat auf
Verlangen Auskinfte umfassend und nach den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschatft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegentber
den Geschéftsfuhrenden gerichtlich und
aufRergerichtlich. Dies gilt nicht fur den Abschluss,
die Anderung, die Aufhebung und die Kiindigung
von Anstellungsvertrdgen mit Geschéftsfuhrenden.
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(2)

Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und
die Vorlagen der Geschéftsfihrung fir die
Beschlusse der Gesellschafterversammlung
und gibt Beschlussempfehlungen ab.

(2) Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und alle
Vorlagen der Geschaftsfihrung sowie alle anderen
Vorlagen far die Beschlusse der
Gesellschafterversammlung gemald 8 7 Abs. 1 und
2 kann hierzu eigene Beschlussempfehlungen fir
die Gesellschafterversammlung geben.

®3)

Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Vorschlag fur die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In
Anwendung des 8 171 Abs. 2 AktG berichtet
er der Gesellschafterversammlung schriftlich
uber das Ergebnis seiner Prifung.

(3) Der Aufsichtsrat priift den Jahresabschluss, den
Lagebericht und den Vorschlag fur die Verwendung
des Bilanzergebnisses. In Anwendung des 8§ 171
Abs. 2 AktG berichtet er der
Gesellschafterversammlung schriftlich Uber das
Ergebnis seiner Prifung sowie Uber seine eigene
Aufsichtsratstatigkeit im Geschaftsjahr.

(4)

Der Aufsichtsrat gibt insbesondere
Beschlussempfehlungen uber:
Bestellung und Abberufung der
Geschaéftsfuhrer,

Erteilung und Widerruf von Prokura,

Geschaftsordnung und
Geschaftsverteilungsplan der
Geschaftsfuhrung,

Vorschlag zur Wahl des Abschlussprufers
und Erteilung des Prufauftrages,

Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kiindigung von Kooperationsvertragen,
Errichtung, wesentliche Anderung und

Einstellung von Linien und Sonderverkehren

Beschlussempfehlungen sind jetzt fur
alle Beschlusse der
Gesellschafterversammlung in Abs. 2
des Entwurfes vorgesehen
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auf Vorschlag der Geschéftsfihrung,

7. Aufnahme von Darlehen, soweit eine
Festsetzung im Wirtschaftsplan nicht erfolgt
ist, und im Einzelfall eine in der
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats
festzulegende  Wertgrenze (berschritten
wird,

8. Hingabe von Darlehen, Ubernahme von
Birgschaften, Abschluss von
Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger
Sicherheiten, soweit eine Festsetzung im
Wirtschaftsplan nicht erfolgt ist und im
Einzelfall eine in der Geschéftsordnung des
Aufsichtsrats  festzulegende Wertgrenze
Uberschritten wird,

9. Einleitung gerichtlicher oder
schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Rucknahme der Antrage
oder Vergleich, soweit im Einzelfall eine in
der Geschéftsordnung des Aufsichtsrats
festzulegende Streitwertgrenze Uberschritten
wird,

10. Abschluss, Anderung und Aufhebung von
Betriebsfuhrungs-, Dienstleistungs-,
Betriebspacht- und anderen
BetriebslUberlassungs- sowie Grundsticks-
Uberlassungsvertragen, soweit im Einzelfall
eine in der Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats festzulegende Wertgrenze
Uberschritten wird,

11. Abschluss und Anderung von Vertragen mit
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einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden Entgelt, soweit eine
Festsetzung im Wirtschaftsplan nicht erfolgt
ist und im Einzelfall eine in der
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats
festzulegende  Wertgrenze  (Uberschritten
wird,

12. Aufnahme neuer Geschéftsfelder und
Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder im
Rahmen des Unternehmensgegenstandes,

13. Vereinbarung Uber Sozialplane und den
Interessenausgleich.

Die Wertgrenzen zu den o. g. Punkten 7-11 werden
in der Geschéaftsordnung fir den Aufsichtsrat
festgelegt und sollen sich an den in der
Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam
festgelegten Wertgrenzen im Zustandigkeitsbereich
der Stadtverordnetenversammlung orientieren.

Wertgrenzen sind jetzt im
Gesellschaftsvertrag enthalten, vgl. 8§
7 des Entwurfes

(4) Zudem  berdt der Aufsichtsrat den
Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung; er gibt

dazu Beschlussempfehlungen far die

Gesellschafterversammlung ab.

(5) Der Aufsichtsrat beschlief3t Gber:

a) Geschéaftsordnung der Geschaftsfihrung
sowie Geschaftsverteilungsplan fur die
Geschaéftsfuihrung bei Vorhandensein

mehrerer Geschéaftsfuhrer/innen,

b) Einstellung von leitenden Angestellten,
soweit diese Einstellung vom Wirtschaftsplan
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abweicht,
c) Vorschlag zur Wahl des Abschlussprifers,

d) Geschafte zwischen der Gesellschaft und
Mitgliedern der Geschaftsfihrung oder des
Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden
Personen aufBerhalb des gewdhnlichen
Geschéftsbetriebes, insbesondere die
Gewahrung von Darlehen an
Geschéftsfuhrer/innen,
Prokuristen/Prokuristinnen,
Handlungsbevollméchtigte und deren
Angehdrige.

(6) Der Aufsichtsrat  beauftragt  den/die
Abschlussprifer/in -~ mit  der  Prufung  des
Jahresabschlusses geméaR 8§ 111 Abs. 2 S. 3 AktG.

(7) Der Aufsichtsrat kann mit Genehmigung der
Gesellschafterversammlung durch Beschluss oder
in seiner Geschaftsordnung bestimmen, dass
weitere Arten von Geschéften oder Einzelgeschafte
nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden
darfen.

(8) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 5
kann in Fallen, in denen unverzlgliches Handeln im
Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und
eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht
rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch
vorherige Zustimmung des/ der
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/ die
sich mit seinerfihrer  Stellvertretung nach
Moglichkeit abstimmen soll. Kann auch die
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Zustimmung des/der  Aufsichtsratsvorsitzenden
nicht rechtzeitig eingeholt werden, so handelt die
Geschaéftsfuhrung nach pflichtgeméaem Ermessen.
Die Grinde fir die Notwendigkeit der
Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind
dem Aufsichtsrat unverziiglich, spéatestens jedoch in
der nachsten Sitzung mitzuteilen. Gleiches gilt fur
Beschlisse nach Absatz 7.

§10
Gesellschafterversammlung

§6
Gesellschafterversammlung

Anpassungen im  Weiteren an
Mustergesellschaftsvertrag LHP mit
Erganzungen

(1) Die Gesellschafterversammlungen finden in
Analogie der Aufsichtsratssitzungen statt,
mindestens jedoch einmal in den ersten acht
Monaten des Geschéftsjahres.

(2) Die Gesellschafterversammlung ist mindestens
einmal jahrlich einzuberufen. Eine ordentliche
Gesellschafterversammlung findet in den ersten
acht Monaten des Geschéftsjahres statt.

(2) Die  Gesellschafterversammlungen  werden
durch den oder die Geschaftsfuhrer schriftlich
oder in Textform (8 126 b BGB) unter Mitteilung
der Tagesordnung und Ubersendung der
dazugehorigen Unterlagen

mit einer Frist von vier Wochen, in dringenden
Fallen von zwei Wochen, einberufen. Es genigt

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der
Geschaftsfuhrung in Abstimmung mit der/ dem
Vorsitzenden  der  Gesellschafterversammlung
schriftlich oder in Textform (8 126b BGB) unter
Angabe von Ort und Zeit, der Tagesordnung und
unter Ubersendung der Beschlussantrage sowie
deren Begriindungen einberufen.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der
Gesellschaft statt, sofern in diesem
Gesellschaftervertrag nichts anderes bestimmt
ist. Zwischen dem Tag des Zugangs der
Einberufung

und dem Tag der Sitzung muss mindestens eine
Frist von vier Wochen liegen, wobei der Tag der
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die Einberufung durch einen Geschéaftsfuhrer.

Auf die Einhaltung von Frist und Form kann in
Ausnahmefallen verzichtet werden, wenn es das
Wohl der Gesellschaft erfordert.

Einberufung und der Tag der Versammlung nicht
mitgerechnet werden.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist
verklrzt werden; darf aber auch in diesen Fallen
nicht weniger als vier Werktage betragen.

®3)

Die  Geschéftsfihrung nimmt an  der
Gesellschafterversammlung teil, sofern diese im
Einzelfall nichts anderes bestimmit.

Gleiches gilt fur ein des
Beteiligungsmanagements der
Landeshauptstadt Potsdam, soweit im Einzelfall
die Gesellschafter nichts anderes bestimmen.

Mitglied

(8) Die Geschaftsfuhrung und der/ die Vorsitzende
des Aufsichtsrates kbnnen an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen, sofern
die Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts
anderes bestimmt.

den
die

Die Teilnahme weiterer Personen
Sitzungen bestimmt
Gesellschafterversammlung.

an

(4)

Uber den wesentlichen Verlauf und uber die
Beschlusse der Gesellschafterversammlung hat
die Geschaftsfuhrung unverziglich ein Protokoll

anzufertigen, das vom Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung und dem
Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Das

Protokoll ist auch dem Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam zu tbermitteln.

(9) Uber den Verlauf und die Beschlisse der

Gesellschafterversammlung hat die
Geschéftsfuhrung - soweit nicht notarielle
Beurkundung erfolgt - unverzuglich eine

Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der
Geschaéftsfuhrung ist ein/ eine Protokollfiihrer/in
durch die Gesellschafterversammlung zu
benennen. In der Niederschrift sind Ort, Tag und
Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/die
Versammlungsleiter/in, die  Feststellung der
Beschlussfahigkeit sowie die Ordnungsmafigkeit
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der Einberufung, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die
Beschlusse der Gesellschafterversammlung im
Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl
der abgegebenen Stimmen, davon Beflrwortungen,
Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.

Die Urschrift der Niederschrift ist vom/von der
Vorsitzenden  der  Gesellschafterversammlung
sowie der Geschéaftsfihrung bzw. dem/der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den
Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften der
Niederschriften sind der Gesellschafterin sowie
dem Bereich  Beteiligungsmanagement  der
Landeshauptstadt Potsdam zeitnah digital zur | Verwendung von Allris
Verfiigung zu stellen.
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(4)

()

Die Beschlisse der Gesellschafter werden
gemal § 48 (1) GmbHG in Versammlungen
oder gemalRl § 48 (2) GmbHG im schriftlichen
oder in Textform gem. 8 126b BGB zu
Ubermittelndem Umlaufverfahren gefasst.

In begrindeten Ausnahmeféllen kdnnen die
Sitzungen der Gesellschafterversammlung auch
in Form einer Echtzeitibertragung von Bild und
Ton (Videokonferenz) abgehalten und
Beschlusse gefasst werden. Voraussetzungen
sind, dass:

a) kein Mitglied dem Verfahren innerhalb einer
bei der Einberufung der Sitzung gesetzten Frist
widerspricht,

b) alle Mitglieder den Gang der Sitzung in Bild
und Ton verfolgen und sich an der Sitzung
beteiligen kénnen,

c) der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten
Beschlussvorschlage bei der Abstimmung in
lesbarer Form auf einem dauerhaften
Datentrager vorliegt und fir alle Mitglieder
eindeutig ist,

d) das Abstimmungsverhalten der Mitglieder
eindeutig protokolliert werden kann.

(6) Beschlisse der Gesellschafterin werden
grundsatzlich in einer Sitzung gefasst.
Gesellschafterversammlungen kdnnen in

begriindeten Ausnahmefallen auch in Form einer
Echtzeitibertragung von Bild und Ton
(Videokonferenz) abgehalten und Beschlisse
gefasst werden. Voraussetzungen sind, dass:

e kein Mitglied dem Verfahren innerhalb
einer in der Einladung gesetzten Frist
widerspricht,

e alle Mitglieder den Gang der Sitzung in Bild
und Ton verfolgen und sich an der Sitzung
beteiligen kénnen,

e der Wortlaut der zur Abstimmung gestellten
Beschlussvorschlage bei der Abstimmung
in lesbarer Form auf einem dauerhaften
Datentrager vorliegt und fir alle Mitglieder
eindeutig ist,

e das Abstimmungsverhalten der Mitglieder
eindeutig protokolliert werden kann.

(3) AulRerordentliche Gesellschafterversammlungen
sind einzuberufen, wenn dies im Interesse der
Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus
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einem wichtigen Grund im Interesse der
Gesellschaft kann von der
Gesellschafterversammlung, einer Mehrheit der
Mitglieder des Aufsichtsrats oder einem
Mitglied der Geschéftsfiihrung unter Angabe des
Grundes und der Eilbedurftigkeit verlangt werden.
Dabei kann in eilbedirftigen Fallen auf Form und
Frist bei der Einberufung verzichtet werden, wenn
die Gesellschafterin dem zustimmt.

(4) Die Gesellschafterin kann sich in der
Gesellschafterversammlung vertreten lassen. In der
Gesellschafterversammlung wird die
Gesellschafterin durch einen Geschaftsfuhrer
(m/w/d) der Stadtwerke Potsdam GmbH
vertreten. Jeder Vertreter der Gesellschafterin
kann sich in der Gesellschafterversammlung
durch einen/eine Geschéftsfuhrer/in in der
Gesellschafterversammlung vertreten lassen.
Im Fall der Vertretung ist die Vollmacht
schriftlich zu erteilen. Die Vollmacht bleibt in
Verwahrung der Gesellschaft.

(5) Die Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgeméaRier
Einberufung die Gesellschafterin oder deren
Bevollmachtigte vertreten ist. Erweist sich eine
Gesellschafterversammlung als nicht
beschlussfahig, so ist binnen 14 Kalendertagen
eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher
Tagesordnung einzuberufen.
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(7) Gesellschafterbeschlisse kénnen in
besonderen oder eilbedirftigen Fallen auch
aullerhalb einer Sitzung schriftlich, in Textform (8
126 b BGB), in Telefonkonferenz oder unter
Nutzung anderer elektronischer
Kommunikationsverfahren (Abstimmungsverfahren
aul3erhalb einer Sitzung) gefasst werden, wenn die
Gesellschafterin dem Beschlussverfahren nicht
widerspricht.

Findet ein Abstimmungsverfahren auf3erhalb einer
Sitzung auf Betreiben der Geschéftsfihrung oder
des  Aufsichtsrates  statt, so sind der
Beschlussgegenstand und eine Begrundung uber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen;
es muss ein ausformulierter Beschlussvorschlag
unterbreitet  werden, der durch einfache
Zustimmung angenommen werden kann.

Im Abstimmungsverfahren aul3erhalb einer Sitzung
gefasste Beschlisse, sind von der
Geschaftsfuhrung unverziglich zu protokollieren
und der Gesellschafterin bekannt zu geben.

§11
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

87
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Anpassungen im  Weiteren an
Mustergesellschaftsvertrag LHP
damit auch Anderung der Reihenfolge
der Beschlusstatbestande  sowie
Aufnahme und Neufestsetzung von
Wertgrenzen, die bisher in der
Geschaftsordnungen des
Aufsichtsrates und der
Geschaftsfuhrung geregelt sind

Die Gesellschafterversammlung beschlief3t
insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:

(1) Die Gesellschafterversammlung beschliel3t
insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:
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1. Anderung des Gesellschaftsvertrages,
2. Umwandlung gemaf Umwandlungsgesetz,
3. Auflésung der Gesellschaff,

4. Feststellung des Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und die Verwendung des
Ergebnisses,

5. Entlastung der Geschaftsfihrung,

6. Wahl des Abschlussprifers und Erteilung des
Prufauftrages,

7. Festsetzung der Vergitung und des
Auslagenersatzes flur die Aufsichtsratsmitglieder,

8. Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung
von Anstellungsvertradgen mit Geschaftsfihrern,

9. Befreiung der Geschéftsfihrer von den
Beschrankungen des § 181 BGB,

10. Aufnahme neuer Geschaftsfelder und Aufgabe
bisheriger Geschaftsfelder im Rahmen des
Unternehmensgegenstandes,

11. Festsetzung und Anderung des
Wirtschaftsplanes. Im Wirtschaftsplan kann die
Geschaftsfuhrung ermachtigt werden, von den
Planansatzen bis zu einem bestimmten Prozentsatz
oder Betrag abzuweichen,

12. Abschluss, Kindigung, Anderung und
Aufhebung von Unternehmensvertragen,

13. Erwerb, VerauRerung, Auflosung und Errichtung
sowie Pacht von Unternehmen, Teilen von
Unternehmen und Beteiligungen,

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)
h)

)

K)

Anderung des Gesellschaftsvertrages,

Kapitalerh6hungen und
Kapitalherabsetzungen,

Umwandlung des Unternehmens im Sinne
des Umwandlungsgesetzes,

VerduRerung des Unternehmens im
Ganzen oder zu wesentlichen Teilen,

Auflésung der Gesellschaft und
Verwendung des Gesellschaftsvermoégens,

Teilung, Zusammenlegung und Einziehung
von Geschaftsanteilen,

Aufnahme von Gesellschaftern,

Zustimmung  zur
VerauRerung  von
soweit nicht schon
enthalten,

Belastung und zur
Geschéftsanteilen,
im  Wirtschaftsplan

Erwerb, Errichtung, Umwandlung,
VeraulRerung, Aufldsung sowie Pacht von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen
und Beteiligungen, soweit nicht schon im

Wirtschaftsplan enthalten; die
kommunalrechtlichen Vorschriften sind
einzuhalten,

Aufnahme neuer Geschéaftsfelder und

Aufgabe bisheriger Geschéftsfelder,

Abschluss, Anderung, Aufhebung und
Kindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere Beherrschungsvertrage oder
Ergebnisabfiihrungsvertrage, sowie
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14. Festsetzung und Anderung allgemeiner
Beforderungstarife  im  OPNV,  vorbehaltlich
aufsichts- 8 rechtlicher Genehmigungen, soweit
diese nicht im  Zustandigkeitsbereich  der
Verkehrsverbund Berlin/Brandenburg GmbH liegen,

15. Bestellung und
Geschéftsfuhrer,

Abberufung der

16. Erteilung und Widerruf von Prokura,

17. Geschaftsordnung und
Geschaftsverteilungsplan der Geschéftsfilhrung,

18. Errichtung, wesentliche Anderung und
Einstellung von Linien und Sonderverkehren auf
Vorschlag der Geschéftsfihrung,

19. Aufnahme von Darlehen, soweit eine

Festsetzung im Wirtschaftsplan nicht erfolgt ist,

20. Hingabe von Darlehen, Ubernahme von
Birgschaften, Abschluss von Gewahrvertrdgen und
Bestellung sonstiger Sicherheiten, soweit eine
Festsetzung im Wirtschaftsplan nicht erfolgt ist,

21. Einleitung gerichtlicher und schiedsgerichtlicher
Verfahren sowie deren Beendigung durch
Rucknahme der Antréage oder Vergleich,

22. Abschluss, Anderung und Aufhebung von
Betriebsfihrungs-, Dienstleistungs-, Betriebspacht-
und anderen BetriebsUberlassungs-  sowie
Grundstucksuberlassungsvertragen,

23. Abschluss und Anderung von Vertragen mit
einem einmaligen oder einem jahrlich wieder-
kehrenden Entgelt, soweit eine Festsetzung im
Wirtschaftsplan nicht erfolgt ist und im Einzelfall

p)

a)

Betriebsfihrungs-, Betriebspacht- und
Betriebstiberlassungsvertrage,

Vereinbarungen Uber
Interessenausgleich,

Sozialplane und

Ubernahme von unmittelbaren

Pensionsverpflichtungen,
Maflnahmen der Tarifbindung,

Aufnahme und Hingabe von Darlehen,
sofern die Aufnahme nicht im Rahmen
des konzernweiten Cashmanagements
der Gesellschafterin erfolgt und die
Summe der EinzelmaBhahmen vom
genehmigten Wirtschaftsplan abweicht;
dies ist insbesondere dann der Fall,
sofern die insgesamt im
Wirtschaftsplan genehmigte
Darlehnsaufnahme um einen Betrag
von 75.000 € tiberschritten wird,

Ubernahme von Biurgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und
Bestellung von Sicherheiten oberhalb einer
Wertgrenze von 50.000 €, soweit nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Erwerb, VerauBerung und dingliche
Belastung  von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten oberhalb
einer Wertgrenze von 150.000 €, soweit
nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

Feststellung des Jahresabschlusses und
Verwendung des Ergebnisses,

Regelung zum Cashmanagement soll
im SWP Verbund vereinheitlicht
werden

Bisher Geschéftsordnung Aufsichtsrat
50 TEuro

Bisher Geschaftsordnung Aufsichtsrat
50 TEuro

Bisher Geschaftsordnung Aufsichtsrat
25 TEuro
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eine in der Geschaftsordnung des Aufsichtsrates
festulegende Wertgrenze Uberschritten wird,

24. Erwerb, dingliche Belastung und Verauf3erung
von Grundstiicken und  grundstiicksgleichen
Rechten, soweit eine Festsetzung im
Wirtschaftsplan nicht erfolgt ist und im Einzelfall
eine in der Geschéftsordnung der Geschaftsfuhrer
festzulegende Wertgrenze tberschritten wird,

25. VerauRerung, Verpfandung, Belastung oder
Teilung von Geschéftsanteilen,

26. Vereinbarungen uber Sozialplane und den
Interessenausgleich,

27. Gewdhrung von Darlehen an die
Geschaéftsfuhrer, die Prokuristen, die
Handlungsbevollmachtigten und deren Angehdrige,

28. Abschluss, Anderung und Aufhebung von
Vertrdgen mit Gesellschaftern und mit verbundenen
Unternehmen bzw. deren Gesellschaftern,

29. Vergleiche, Stundung und Erlass von
Forderungen, ausgenommen bei Liefergeschaften
und sonstigen Geschaften des gewdhnlichen
Geschéftsverkehrs, Spenden und  sonstige
freiwillige Zuwendungen, Abgabe von
Anerkenntnissen.

Die in der Geschéftsordnung festzulegende
Wertgrenze orientiert sich an der in der
Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam
festgelegten Wertgrenze fir den Abschluss, die
Anderung und Aufhebung von

s)

Ly

y)

2)

Wabhl des Abschlussprufers/ der
Abschlusspriferin,

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrates und der Geschéftsfihrung,

Genehmigung des Wirtschaftsplanes und
dessen Anderung,

Genehmigung der Geschaftsordnung des
Aufsichtsrates und seiner Ausschisse,

Wahl und Abberufung von durch die
Gesellschafterversammlung zu wahlenden
Aufsichtsratsmitgliedern,

Festlegung der Vergitung und des
Auslagenersatzes der
Aufsichtsratsmitglieder,

Bestellung und Abberufung der
Geschaéftsfuhrer/innen sowie Abschluss,
Anderung, Aufhebung und Kiindigung der
Anstellungsvertrage der
Geschéftsfiuhrer/innen,

Befreiung der Geschaftsfihrer/innen von
den Beschrankungen des § 181 BGB,

aa) Abschluss und Anderung von D & O -

Versicherungen,

bb) Erteilung und Widerruf von Prokura,

cc) Festsetzung und Anderung allgemeiner

Beforderungstarife im OPNV, vorbehaltlich
aufsichtsrechtlicher Genehmigungen und

soweit diese nicht im
Zustandigkeitsbereich der
Verkehrsverbund Berlin/Brandenburg

Seite 30 von 38




Synopse Gesellschaftsvertrag ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

(Anderungen sind fett hervorgehoben sofern diese nicht dem Mustergesellschaftsvertrag entsprechen)

Grundsticksgeschéaften, die dem Hauptausschuss
bzw. dem Oberblrgermeister tbertragen werden.

GmbH liegen,

dd) Errichtung, wesentliche Anderung und

Einstellung von Linien und
Sonderverkehren.
(2) Folgende Geschéafte der Geschéftsfihrung
bedirfen  der vorherigen  Zustimmung  der
Gesellschafterversammlung, soweit diese nicht
bereits im  Wirtschaftsplan  budgetiert und
ausgewiesen sind:
a) Mehraufwendungen gegenuber dem
Investitionsplan, ausgenommen sind

Ersatzbeschaffungen von Gegenstanden
des Anlagevermdgens, sofern ein Betrag
von 75.000,00 € nicht iberschritten wird,

b) Einleitung gerichtlicher oder
schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Ricknahme der Antrage
oder Vergleich, soweit im Einzelfall eine
Wertgrenze von 50.000 € Uberschritten ist,

c) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen
(einschliel3lich sogenannter Gratifikationen)
und von sonstigen auf3erordentlichen
Vergltungen, soweit im Einzelfall eine
Wertgrenze von 50.000 € Uberschritten ist,

d) Hingabe von Spenden, Schenkungen und
sonstigen freiwilligen Zuwendungen, soweit
im Einzelfall eine Wertgrenze von 25.000 €
Uberschritten ist,

e) Abschluss und Anderung von Vertragen mit

Bisher Geschaftsordnung
Geschéftsfiihrung 50 TEuro

Bisher Geschaftsordnung Aufsichtsrat
50 TEuro
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einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden Entgelt, soweit im Einzelfall
eine Wertgrenze von 75.000 € Uberschritten

Ist,

f)  Vergleiche, Stundung, Erlass von
Forderungen und Abgabe von
Anerkenntnissen, ausgenommen bei

Liefergeschaften und sonstigen Geschéften
des gewdhnlichen Geschaftsverkehrs
oberhalb einer Wertgrenze von 50.000 €.,

g) Abfindungen bei Beschéftigungsbeendigung
von Angestellten, soweit im Einzelfall eine
Wertgrenze von 75.000 € Uberschritten ist.

(3) Ist einfeine Geschéftsfuhrer/in  zugleich
Geschéftsfuhrer/in in Unternehmen, in denen die
Gesellschaft die Gesellschaftsanteile ganz oder
mehrheitlich halt, bedarf es des Beschlusses der
Gesellschafterversammlung (ber die Entlastung
des Geschéftsfuhrers/der Geschéftsfuhrerin
beziglich seiner/ ihrer Amtsfiuhrung bei diesen
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften auch in
dem Fall, in dem sich der/ die Geschéaftsflihrer/in
ansonsten selbst Entlastung erteilen musste.

Die Gesellschafterversammlung wird dazu den/die
Geschaéftsfuhrer/in schriftlich bevollmachtigen, in
der jeweiligen Gesellschafterversammlung der
Tochter- oder Beteiligungsgesellschaft einem
Entlastungsbeschluss zuzustimmen.

(4) Fur Angelegenheiten, die gemafl der jeweils
glltigen Fassung der Kommunalverfassung des
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Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung der

Stadtverordneten-versammlung der
Landeshauptstadt Potsdam bedurfen, ist diese
unabdingbar.

(5) Durch Beschluss kann die

Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte an
sich ziehen oder fiur zustimmungspflichtig erklaren.

§12
Wirtschaftsplan

8§12
Wirtschaftsplan

Entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

Die Geschaftsfihrung stellt so rechtzeitig einen
Wirtschaftsplan auf, dass die
Gesellschafterversammlung vor oder zu Beginn des
Geschaéftsjahres hierliber beschlie3en kann.

Investitions-,
und den

Der Wirtschaftsplan umfasst den
Instandhaltungs-, den Finanz-
Ergebnisplan sowie einen Stellenplan.

Die Geschaéftsfuihrung unterrichtet die
Gesellschafterversammlung Uber die Entwicklung
des Geschéftsjahres, insbesondere Uber
wesentliche Abweichungen von den Planzahlen.

(1) Die Geschaftsfihrung stellt so rechtzeitig einen
jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn die
Gesellschafterversammlung vor Beginn  des
Geschéftsjahres genehmigen kann.

(2) Der Wirtschaftsplan ist in entsprechender
Anwendung der fur Eigenbetriecbe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist
eine mindestens flunfjahrige, fortzuschreibende
Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen.

(3) Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie
wesentliche Abweichungen hiervon sind der

Gesellschafterversammlung unverziglich zur
Kenntnis zu geben.
(5) Die Geschéftsfihrung unterrichtet die

Gesellschafterversammlung, den Aufsichtsrat und
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Dem  Wirtschaftsplan ist eine funfjahrige,
fortzuschreibende Finanzplanung zugrunde zu
legen. Die kommunalrechtlichen Bestimmungen
sind zu beachten.

den Bereich Beteiligungsmanagement  der
Landeshauptstadt Potsdam lber den Vollzug des
Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung
gemal § 11 Abs. 8 Satz 1.

(4) Geschafte, die gemall § 7 einer
Beschlussfassung der Gesellschafterversammliung
bedirfen sowie Sponsoringleistungen sind im
Wirtschaftsplan als solche auszuweisen und zu
erlautern, soweit noch keine separate
Beschlussfassung erfolgt ist.

§13
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht,
Prufung und Offenlegung

§13
Buchfuhrung, Jahresabschluss, Lagebericht
und Prifung

Entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP

(1) Die Rechnungs- und Buchfiuihrungspflichten
richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches HGB.

(1) Die Rechnungs- und Buchfuhrungspflichten
richten sich nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

(2) Jahresabschluss  (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschaftsfihrung in den ersten
drei Monaten des Geschéaftsjahres fur das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht sind
von der Geschéftsfihrung in den ersten drei
Monaten des Geschaftsjahres flr das vergangene
Geschaéftsjahr aufzustellen.
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(3) Die Geschaftsfihrung hat den Jahresabschluss
zusammen mit dem Lagebericht und dem
Prufungsbericht des Abschlussprifers sowie

den Vorschlag zur Ergebnisverwendung
unverziglich nach Eingang des
Prifungsberichtes dem  Aufsichtsrat  zur
Beschlussempfehlung fur die
Gesellschafterversammlung vorzulegen.
AnschlieRend sind diese Unterlagen
einschliel3lich der Empfehlung des
Aufsichtsrates unverzuglich den

Gesellschaftern zur Beschlussfassung uber die
Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen.

(3) Die Geschaftsfilhrung hat den Jahresabschluss

zusammen mit dem Lagebericht und dem
Prifungsbericht  des  Abschlussprufers/  der
Abschlusspriferin - sowie den Vorschlag zur

Ergebnisverwendung unverziglich nach Eingang
des Priufungsberichtes dem Aufsichtsrat zur
Prifung und gleichzeitig der Gesellschafterin
vorzulegen. Beizufligen ist eine Stellungnahme der
Geschaéftsfuhrung (schriftlich oder in Textform im
Sinne des § 126b BGB), in der auch die
MalRnahmen anzugeben sind, die sie zur Behebung
im  Prufungsbericht festgestellter Mangel zu
ergreifen  beabsichtigt. Der  Bericht des
Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prufung ist
der Gesellschafterin zusammen mit dem Vorschlag
der Geschéftsfihrung zur Ergebnisverwendung
ebenfalls unverziglich vorzulegen.

(4) Die Gesellschafter haben spatestens bis zum

Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses und die

Ergebnisverwendung zu beschliel3en.

(4) Die Gesellschafterin hat bis spatestens zum
Ablauf der ersten acht Monate des Geschaftsjahres
Uber die Feststellung des Jahresabschlusses des
vorigen Geschéftsjahres und die
Ergebnisverwendung zu beschliel3en.

(5) Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den
fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des  Dritten Buches HGB
aufzustellen und zu prifen. Der Auftrag an den
Abschlussprifer ist auch auf die Aufgaben nach

(5) Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den
fur ~ groBe  Kapitalgesellschaften  geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu prifen.
Der Auftrag an den Abschlussprifer/ die

§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2| Abschlusspriferin ist auch auf die Aufgaben nach §

Haushaltsgrundséatzegesetz zu erstrecken. 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu
erstrecken.

(6) Dem Rechnungsprifungsamt der 6) Dem Rechnungspriifungsamt der
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Landeshauptstadt Potsdam stehen die Rechte
gemall 8 54 Haushaltsgrundséatzegesetz zu.
Dieses kann auch die Prufung im Sinne von §
113 Abs. 2 Nr. 4 Gemeindeordnung
wahrnehmen.

Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus
8§ 54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer
Betatigungsprifung eingerdumt. Diese Rechte
gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften.

(7) Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet
sich nach den Vorschriften des Dritten Buches
HGB.

(7) Dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam werden alle Rechte

eingerdumt, die ihm zur Wahrung seiner
Aufgaben gem. 8§ 98 BbgKVerf geeignet
erscheinen. Diese Rechte gelten auch im
Hinblick auf die Tochter und

Beteiligungsgesellschaften.

Ergénzung

(8) Dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam wird der digitale
Zugang zu den Berichten und den Vorlagen der
Geschaftsfihrung an die
Gesellschafterversammlung und zu den
Beschlissen der Gesellschafterversammlung

Hinweis auf Allris

gewahrt.
8§14 8§16 Entspricht Mustergesellschaftsvertrag
Bekanntmachungen Bekanntmachungen LHP
Die Bekanntmachungen und sonstige

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen

im  Bundesanzeiger, soweit dies gesetzlich
vorgeschrieben ist.
Die dbrigen Bekanntmachungen erfolgen im

Amtsblatt der Landeshauptstadt Potsdam.

Veroffentlichungen der Gesellschaft erfolgen nach
den gesetzlichen Vorschriften.
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§15
Vergabe von Auftragen

8§15
Vergabe von Auftragen

Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftrédgen
die geltenden vergaberechtlichen Bestimmungen zu
beachten.

Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftradgen
die fur sie geltenden vergaberechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

redaktionelle Klarstellung

§16
Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen

817
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages  unwirksam sein  oder
werden oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt
werden konnen, soll dadurch die Gultigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht beriihrt werden.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder
werden, oder aus Rechtsgrinden nicht

durchgefiihrt werden koénnen, soll dadurch die
Glltigkeit der (brigen Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages nicht berlihrt werden. Die
unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder
undurchfihrbaren  Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht
wird.

814
Wettbewerbsverbot

Entspricht Mustergesellschaftsvertrag
LHP
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Synopse Gesellschaftsvertrag ViP Verkehrsbetrieb Potsdam GmbH

(Anderungen sind fett hervorgehoben sofern diese nicht dem Mustergesellschaftsvertrag entsprechen)

Die Landeshauptstadt Potsdam unterliegt keinem
Wettbewerbsverbot gegeniuber der Gesellschaft.
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Pflichtige Zusatzinformationen zur Vorlage

Betreff:

Die Anderung des rechtlichen Rahmenwerks der Gesellschaft, der Gesellschaftsvertrag,
bewirkt keine Klimaauswirkung (klimaneutral). Bezlige zu den Gesamtstadtischen Zielen und
Strategischen Projekte der Landeshauptstadt Potsdam sind nicht erkennbar
(zielergebnisneutral und strategieneutral). Der Landeshauptstadt Potsdam entstehen keine
finanziellen Aufwendungen (finanzneutral). Die Kosten der notariellen Beurkundung der

Gesellschaftsvertragsanderung werden durch die Gesellschaft selbst getragen.

» Berucksichtigung Gesamtstadtischer Ziele

X o6ffentlich [] nicht &ffentlich

[lja X nein

[ ] Digitales Potsdam

[[] Wachstum mit Klimaschutz
und hoher Lebensqualitat

[ ] Vorausschauendes
Flachenmanagement

|:| Bedarfsorientierte und

zukunftsfahige Bildungsinfrastruktur

[[] Umweltgerechte Mobilitat

|:| Burgerschaftliches Engagement

|:| Investitionsorientierter

Haushalt

[] Vielseitiges
Unternehmertum

[] Bezahlbares Wohnen und
nachhaltige Quartiersentwicklung

Bezug zum Strategischen Projekt (falls moglich):

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Gewichtung: 30

Gewichtung: 10

anbieten Gewichtung:

Gewichtung: 20 20

» Finanzielle Auswirkungen [lja X nein
Fazit der finanziellen Auswirkungen:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
» Berechnungstabelle Demografieprifung
Wirtschaftswachs- S Gute Wohnbe- Bed_a rf;gerechtes gnd Sglbstbe-
i Ein Klima von ) . qualitativ hochwertiges stimmtes
tum fordern, dingungen fur .
. Toleranz und . Betreuungs- und Wohnen und Wirkungs- Bewertung
Arbeitsplatzan- . junge Menschen . . . . .
Offenheit in der . Bildungsangebot fur Leben bis ins index Demografie-
gebot erhalten R und Familien . .
Stadt fordern - Kinder u. Jugend|. hohe Alter Demografie relevanz
bzw. ausbauen ermdglichen

ermdglichen
Gewichtung: 20

0 keine
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» Klimaauswirkungen [] positiv [ ] negativ X keine

Fazit der Klimaauswirkungen:

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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