
 
 

Protokollauszug 
aus der 

51. öffentliche Sitzung des Jugendhilfeausschusses  
vom 18.04.2024 

 
öffentlich 
Top 6.3 Sachstand zum dringenden Appell zur Schaffung zusätzlicher Stellen im Ju-

gendamt und zur Stellenbesetzung im Jugendamt allgemein 
 
 

 
Im Anschluss an den nicht öffentlichen Teil zu diesem Thema berichtet Herr Reimann, dass man 
sich verständig habe, dass Herr Prof. Dr. Hafezi ein paar Sätze im öffentlichen Teil sagen werde.  
 
Herr Prof. Dr. Hafezi wolle morgen die Kolleg*innen anschreiben, um zu informieren, was im nicht 
öffentlichen Teil besprochen worden sei. Er habe mit Frau Peters abgestimmt, dass es bald ein 
Dienstgespräch mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst geben werde und man in die Regional-
teams gehen werde. Man wolle die Themen, unabhängig vom Brandbrief, dort besprechen. 
 
Frau Dr. Kletzing, Fachbereichsleiterin 53 Personal und Organisation der Landeshauptstadt Pots-
dam, berichtet anhand einer Präsentation (Anlage 1). Ab Mai 2024 sei eine dauerhafte Stellen-
ausschreibung für den Fachbereich 23 Kinder, Jugend und Familie angedacht. 
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Bereich 531Personalgewinnung 232 – ASD und Krisendienst

TOP 6.3.

Stellenbesetzung und 

Stellenschaffung im Bereich 232

Jugendhilfeausschuss, 18.4.2024

07.05.2024 1

Anlage 1
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Bereich 531Personalgewinnung 232 – ASD und Krisendienst

Aktueller Besetzungsstand: 45 von 57 Stellen besetzt

07.05.2024 2
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Soll Ist Soll Ist Soll Ist Soll Ist Soll Ist Soll Ist

AG-Leitung Sozialarbeiter Jugendgerichtshilfe Sozialarbeiter
Jugendberufsagentur

SB Verwaltung Werkstudent

Soll-Ist-Vergleich Stellen in den Teams 232

Anlage 1
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Bereich 531Personalgewinnung 232 – ASD und Krisendienst

Aktueller Besetzungsstatus der zu besetzenden 

Stellen 

07.05.2024 3
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Besetzt Veröffentlicht Vorstellungsgespräche

PR-Anhörung Einstellung Ausschreibung in Planung

offen Ausschreibung in Vorbereitung

Laufende Besetzungsverfahren:
12 Bewerbungen, davon 7 für Vorstellungsgespräche am 26.04.2024 ausgewählt

Anlage 1

4 von 5 in Zusammenstellung



Bereich 531Personalgewinnung 232 – ASD und Krisendienst

Ausblick: Stellenschaffung und Personalgewinnung

07.05.2024 4

Stellenschaffung (gemäß Personalbemessung):

21 zusätzliche Stellen für 2025ff.:
 8 Stellen für 2024 leihweise aus Überhang des FB 53 
 weitere Stellen für 2024 leihweise aus Stellenplan GB 2

Personalgewinnung:

 Zusammenlegung der Besetzungsverfahren für ASD und Krisendienst
• Nutzung von Synergien
• Schonung & effizienter Einsatz der zentralen und dezentralen 

Ressourcen
 externer Besetzungsvorschlag für Jugendgerichtshilfe – ab Sommer 2024
 interner Besetzungsvorschlag AGL Regionalteam 3 – Stelle bereits besetzt

Anlage 1
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