
Oberbürgermeister 
Seite: 1/1 

 

 

 
24/SVV/0886 
Mitteilungsvorlage 
öffentlich 
 

 
1. Bericht der Gleichstellungsbeauftragten 

Geschäftsbereich: 

Oberbürgermeister, Büro für Chancengleichheit und Vielfalt 
Datum 

02.09.2024 
 
geplante 
Sitzungstermine 

Gremium Zuständigkeit 

25.09.2024 Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt 
Potsdam zur Kenntnis 

 
Die Stadtverordnetenversammlung nimmt zur Kenntnis: 
 
Den ersten Bericht der seit Juni 2023 amtierenden Gleichstellungsbeauftragten, Claudia 
Sprengel.  
 
Laut Stadtverordnetenbeschluss (DS 10/SVV/1025) hält die Gleichstellungsbeauftragte 
jährlich einen Report, in dem Sie über Ihre bisherige Arbeit und weitere Zielvorstellungen 
informiert. 
 
Anlagen: 

1 Pflichtige Zusatzinformationen zur Vorlage Bericht GBA öffentlich 
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Pflichtige Zusatzinformationen zur Vorlage 

 

Betreff: 
 

Bericht der Gleichstellungsbeauftragten 

 

 öffentlich  nicht öffentlich 
 

 Berücksichtigung Gesamtstädtischer Ziele  ja  nein 

 

 Digitales Potsdam  Wachstum mit Klimaschutz 
und hoher Lebensqualität 

 Vorausschauendes 
Flächenmanagement 

 Bedarfsorientierte und 
zukunftsfähige Bildungsinfrastruktur 

 Umweltgerechte Mobilität  Bürgerschaftliches Engagement 

 Investitionsorientierter 
Haushalt 

 Vielseitiges 
Unternehmertum 

 Bezahlbares Wohnen und 
nachhaltige Quartiersentwicklung 

 
Bezug zum Strategischen Projekt (falls möglich):
 
Die Gleichstellungsbeauftragte informiert u.a. über Ihre Zusammenarbeit in diversen Formaten mit der 
engagierten Potsdamer Trägerlandschaft, die Initiierung eines Runden Tisches „Queeres Potsdam“ und 
die Realisierung eines Queer Budgets im Rahmen des Bürgerhaushalts.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 Finanzielle Auswirkungen  ja  nein 

Das Formular „Darstellung der finanziellen Auswirkungen“ ist als Pflichtanlage beizufügen! 
 
Fazit der finanziellen Auswirkungen: 
Kurze Zusammenfassung der Pflichtanlage (keine Wiederholung) 
 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. 
 
 
 
 

 Berechnungstabelle Demografieprüfung 
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Wirtschaftswachs-

tum fördern, 

Arbeitsplatzan-

gebot erhalten 

bzw. ausbauen 

Gewichtung: 30

Ein Klima von 

Toleranz und 

Offenheit in der 

Stadt fördern 

Gewichtung: 10

Gute Wohnbe-

dingungen für 

junge Menschen 

und Familien 

ermöglichen 

Gewichtung: 20

Bedarfsgerechtes und 

qualitativ 

hochwertiges 

Betreuungs- und 

Bildungsangebot für 

Kinder u. Jugendl. 

anbieten Gewichtung: 

20

Selbstbe-

stimmtes 

Wohnen und 

Leben bis ins 

hohe Alter 

ermöglichen 

Gewichtung: 20

Wirkungs-

index 

Demografie

Bewertung 

Demografie-

relevanz

10 5 200 sehr große  
 
 

 Klimaauswirkungen  positiv  negativ  keine 

 
Fazit der Klimaauswirkungen: 
 
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. 
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