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Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, das Auswahlverfahren fiir die Leitungsposition und alle anderen
Stellen in der Gedenkstatte LindenstralRe 54 bis zur Auswahl oder Errichtung eines Tragers der

Gedenkstatte zurlickzustellen.

Unterschrift

Ergebnisse der Vorberatungen

auf der Riickseite

Entscheidungsergebnis

Gremium: Sitzung am:

[0  einstimmig [ ] mit Stmmen- | Ja Nein Enthaltung liberwiesen in den Ausschuss:
mehrheit

] erledigt [J  abgelehnt

] zuriickgestellt [J  zuriickgezogen

Wiedervorlage:




Demografische Auswirkungen: |

Klimatische Auswirkungen: |

Finanzielle Auswirkungen? 0 Ja L1 Nein

(Ausfiuhrliche Darstellung der finanziellen Auswirkungen, wie z. B. Gesamtkosten, Eigenanteil, Leistungen Dritter (ohne &ffentl.
Foérderung), beantragte/bewilligte 6ffentl. Férderung, Folgekosten, Veranschlagung usw.)

ggf. Folgeblatter beifligen

Begriindung:

Die Ausgliederung der Gedenkstatte Lindenstralde 54/55 aus dem Potsdam-Museum hat nicht nur bei
Stadtverordneten aller Fraktionen, sondern auch bei zivilgesellschaftlichen Initiativen und Betroffenen
zu Missfallen gefihrt.

Dabei ist die Auseinandersetzung um die kiinftige Organisation der Gedenkstatte Lindenstral3e 54/55
nicht nur eine verwaltungstechnische, sondern auch eine inhaltlich-konzeptionelle.

Die Auswahl insbesondere des Leitungspersonals der Gedenkstatte stellt keine blol3e Formalitat dar.
Mit der Vornahme der Personalauswahl vor der Entscheidung Uber einen Trager der Gedenkstatte
finden inhaltliche Festlegungen statt, die es einem klnftigen Trager erschweren, in der Gedenkstatte
konzeptionell und inhaltlich zu arbeiten.

Ublicherweise wird die Besetzung von Posten wie der Leitung der Gedenkstatte LindenstralRe 54/55
durch ein qualifiziertes Gremium vorgenommen, in dem Vertreterlnnen aus Wissenschaft, Politik und
Verwaltung sowie die Reprasentantinnen von betroffenen Opferverbanden vertreten sind. Eine
Besetzung dieser Stelle durch den Oberbilrgermeister unterlauft in dieser Hinsicht die Ublichen
Standards.

Damit wird der Verdacht bestarkt, dass das Werkstattverfahren zur kinftigen Organisation der
Gedenkstatte nicht ergebnisoffen stattfinden wird und sein Ergebnis schon feststeht.

Ein derartiges Vorgehen fuhrt nicht nur das geplante Werkstatt-Verfahren Uber die zukunftige
Organisation der Gedenkstatte ad absurdum und verscharft die Konflikte um die Lindenstralle 54/55,
sondern erhéht auch das Risiko zukilnftiger (arbeits-) rechtlicher Auseinandersetzungen in der
Gedenkstatte.



