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Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschliel3en:

Anderung des Gesellschaftsvertrages der Luftschiffhafen Potsdam GmbH gemaR Anlage 2.

Uberweisung in den Ortsbeirat/die Ortsbeirate: [] Nein
[l Ja, infolgende OBR:

[ ] Anhérung gemaR § 46 Abs. 1 BogKVerf

[] zurInformation




Finanzielle Auswirkungen? [] Nein [] Ja

Das Formular ,Darstellung der finanziellen Auswirkungen® ist als Pflichtanlage beizufiigen

Fazit Finanzielle Auswirkungen:

Es ergeben sich keine finanziellen Auswirkungen fir die Landeshauptstadt Potsdam. Die

Notargebihren tragt die Gesellschaft.

Oberbirgermeister Geschaftsbereich 1

Geschaftsbereich 2

Geschaftsbereich 3

Geschaftsbereich 4




Begriindung:
I. Sachverhalt

Die Luftschiffhafen Potsdam GmbH ist eine Tochtergesellschaft der ProPotsdam GmbH. Die
ProPotsdam GmbH halt 100 % der Anteile an dieser Gesellschaft. Die Landeshauptstadt Potsdam
wiederum ist alleinige Gesellschafterin der ProPotsdam GmbH.

Fur die Luftschiffhafen Potsdam GmbH gilt gegenwartig der Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom
05.03.2012, zuletzt geandert am 31.01.2013. Die letzte Anderung betraf die Erhdhung des
Stammkapitals von 25.000 € auf 100.000 €.

Am 30.01.2013 hat die Stadtverordnetenversammlung den Uberarbeiteten Mustergesellschaftsvertrag
fur Mutterunternehmen der Landeshauptstadt Potsdam beschlossen (DS Nr. 12/SVV/0827). Die
Uberarbeitung des Mustergesellschaftsvertrages erfolgte vor dem Hintergrund der Anderungen der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg wund aufgrund der Empfehlungen der
Transparenzkommission. Ferner wurde beschlossen, dass die Gesellschaftsvertrage der
Holdinggesellschaften  der  Landeshauptstadt = Potsdam an  die  Regelungen  des
Mustergesellschaftsvertrages anzupassen sind.

Auf  Grundlage des Mustergesellschaftsvertrages fir  Mutterunternehmen  wurde  der
Gesellschaftsvertrag der ProPotsdam GmbH Uberarbeitet und am 17.09.2014 geandert beschlossen
(DS Nr. 14/SVV/0805). Die bis hierhin letzte Anderung des Gesellschaftsvertrages der ProPotsdam
GmbH erfolgte aufgrund des SVV-Beschlusses vom 03.06.2015 (DS Nr. 15/SVV/0268) und betraf
den Katalog der durch die Gesellschafterversammlung zustimmungspflichtigen Geschafte.

Infolge des gednderten Gesellschaftsvertrages des Mutterunternehmens ProPotsdam GmbH ist eine
entsprechende Anpassung des Gesellschaftsvertrages des Tochterunternehmens Luftschiffhafen
Potsdam GmbH notwendig, um die kommunalrechtlichen Vorgaben - insbesondere nach § 96 Abs. 1
BbgKVerf - welche durch die Anpassung des Gesellschaftsvertrages der ProPotsdam GmbH im
Mutterunternehmen berucksichtigt wurden, auch in der Tochtergesellschaft umsetzen zu kénnen. Die
Anpassungsnotwendigkeit wird durch das kirzlich vorgelegte Gutachten zur Evaluierung der
Strukturen  zur  Betreibung des Sportareals am  Luftschifthafen der KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft ~vom  10.09.2015 bzw. durch den  Prufbericht des
Rechnungsprufungsamtes vom 16.09.2015 zur Betatigung Luftschiffhafen Potsdam GmbH bestatigt.

Der Katalog der zustimmungspflichtigen Geschafte im entworfenen angepassten Gesellschaftsvertrag
der Luftschiffhafen Potsdam GmbH folgt groRtenteils dem des Mustergesellschaftsvertrages. Bei der
Festlegung der Wertgrenzen in § 7 Abs. 2 des entworfenen angepassten Gesellschaftsvertrages
wurden unternehmensspezifischen Besonderheiten Rechnung getragen.

In der beiliegenden Synopse (Anlage 1) werden der derzeit glltige Gesellschaftsvertrag der
Luftschiffhafen Potsdam GmbH und der Vorschlag eines angepassten Gesellschaftsvertrages fir die
Luftschiffhafen Potsdam GmbH gegenulbergestellt.

Il. Handlungsbedarf

Gemal § 13 Abs. 3 der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam entscheidet die
Stadtverordnetenversammlung Uber den wesentlichen Inhalt von Satzungen von Gesellschaften, an

denen die Landeshauptstadt Potsdam unmittelbar oder mittelbar mehr als ein Viertel der Anteile halt.

Somit wird der angepasste bzw. Uberarbeitete Gesellschaftsvertrag der Luftschiffhafen Potsdam
GmbH der Stadtverordnetenversammlung zur Beschlussfassung vorgelegt.

lll. Rechtliche Grundlagen
Rechtliche Grundlagen fiir die Anderungen des Gesellschaftsvertrages der Luftschiffhafen Potsdam
GmbH sind die Kommunalverfassung des Landes Brandenburg, die Hauptsatzung der

Landeshauptstadt Potsdam und das Gesetz betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung.

V. Umfang der Anderungen



Die Neuregelungen im Gesellschaftsvertrag der Luftschiffhafen Potsdam GmbH orientieren sich am
Mustergesellschaftsvertrag.

In der beiliegenden Synopse sind die Anderungen dargestellt.

Anlagen

Synopse zu den beabsichtigten Anpassungen bzw. Anderungen des
Gesellschaftsvertrages der Luftschiffhafen Potsdam GmbH

Angepasster bzw. geanderter Gesellschaftsvertrag der Luftschiffhafen Potsdam GmbH



(Austauschdatei / Ergdnzung des § 7 Abs. 1 lit. q) Gesellschaftsverirag n. F., S. 5)

Synopse zu den beabsichtigten Anderungen des Gesellschaftsvertrages der Luftschiffhafen Potsdam GmbH

Geselilschaftsvertrag der Luftschiffhafen Potsdam GmbH vom
31.01.2013

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Firma der Gesellschaft lautet:
Luftschiffhafen Potsdam GmbH.

Vorschlag zur Anderung des Gesellschaftsvertrages der
Luftschiffhafen Potsdam GmbH
§1
Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:
Luftschiffhafen Potsdam GmbH.

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung  genehmigungsfreier
immobilienwirtschaftlicher Dienstleistungen aller Art fir die Gesellschafterin, fir deren
Beteiligungsgesellschaften und fir die Landeshauptstadt Potsdam, insbesondere die
Bewirtschaftung und Entwicklung der sportlichen Infrastruktureinrichtung Luftschiffhafen
Potsdam.

§2
Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung genehmigungsfreier
immobilienwirtschaftlicher Dienstleistungen aller Art fiir die Gesellschafterin, fir
deren Beteiligungsgesellschaften und fir die Landeshauptstadt Potsdam,
insbesondere  die  Bewirtschaftung und Entwicklung der sportlichen
Infrastruktureinrichtung Luftschiffhafen Potsdam.

Die Geselischaft ist zu allen MaBnahmen und Geschéften berechtigt, durch
die der Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann.

Hierzu gehéren auch die Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der

Erwerb und die Errichtung von anderen Unternehmen sowie Beteiligungen
an_solchen, soweit sich diese innerhalb des Tétigkeitsumfangs des

Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betéatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der
Landeshauptstadt Potsdam unter Beriicksichtigung des § 8 des

Gesellschaftsvertrages eine angemessene Einflussnahme ermdéglicht wird
und der Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang in einem

angemessenen Verhéltnis zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

(3) Die Geselischaft ist berechtigt, Unternehmensvertridge, insbesondere
Gewinnabfiihrungs- und Beherrschungsvertrage, abzuschlieBen.




§4

Geschaiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(1)
(2)

§3

Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

Das Geschéaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

Stammkapital

Das Stammkapital betragt 100.000 EUR.

§4
Stammkapital, Stammeinlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 100.000 € (in__Worten:
Einhunderttausend EURO).

Die ProPotsdam GmbH ist alleinige Gesellschafterin _und hat eine
Stammeinlage von 100.000 € iibernommen. Die Stammeinlage ist voll
erbracht.

§5
Organe der Gesellschaft

4 Organe der Gesellschaft sind:

§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammliung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschéftsfiihrung.




Gesellschafterversammlung

(1)

§6
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschéftsfihrung schriftlich

unter Mitteilung der Tagesordnung und unter Ubersendung der
dazugehdérigen Unterlagen, insbesondere der Beschlussantriage, einberufen.
Die _Gesellschafterversammlung findet grundsétzlich am__Sitz _der
Gesellschaft statt. Zwischen dem Taqg des Zugangs der Ladung und dem Tagq
der Sitzung muss mindestens eine Frist von vier Wochen liegen.

In dringenden Fallen kann die Einberufungsfrist verkilirzt werden; darf aber
auch in diesen Fallen nicht weniger als vier Werktage betragen. Abs. 3 bleibt
davon unberiihrt.

Eine ordentliche Gesellschafterversammlung findet in _den ersten acht
Monaten des Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn
dies_im_Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus
einem wichtigen Grund im Interesse der Gesellschaft kann von der

Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat oder der Geschéftsfithrung

unter Angabe des Grundes und der Eilbediirftigkeit verlangt werden. Dabei
kann _in_eilbediirftigen Féllen auf Form und Frist bei der Einberufung

verzichtet werden, wenn die Gesellschafterin dem zustimmt.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahiqg, wenn die
Gesellschafterin ordnungsgeman vertreten ist.

Beschliisse der Gesellschafterin __werden grundsatzlich _in __einer

Gesellschafterversammlung gefasst. Gesellschafterbeschliisse kdénnen in
besonderen Fillen auch schriftlich, per E-Mail oder per Telefax (schriftliches

Abstimmungsverfahren) gefasst werden. Findet das _schriftliche
Abstimmungsverfahren auf Betreiben der Geschéftsfilhrung oder des
Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine
Begriindung lber _das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es
muss ein _ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der
durch einfache Zustimmung angenommen werden kann. Im_schriftlichen

Abstimmungsverfahren gefasste Beschliisse sind von der Geschéftsfithrung
unverziiglich zu protokollieren und der Gesellschafterin und dem Bereich

3



(6)

@

Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.

Die Geschéftsfihrung nimmt an den Gesellschafterversammlungen teil,
sofern _die Gesellschafterversammliung im__Einzelfall nichts anderes

bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen bestimmt die
Gesellschafterversammlung.

Uber den Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung hat
die Geschiftsfilhrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt -

unverziiglich _eine Niederschrift _anzufertigen. Bei Abwesenheit der
Geschaftsfihrung ist ein/ ___eine Protokollfiihrer/in durch die

Gesellschafterversammlung zu benennen. In der Niederschrift sind Ort, Tag
und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, die Feststellung der
Beschlussfiahigkeit sowie die OrdnungsméBigkeit der Ladung, die
Gegenstinde der Tagesordnung., der wesentliche Verlauf und die
Beschliisse der Gesellschafterversammlung im__Wortlaut _sowie das

Abstimmungsergebnis anzugeben. Die Urschrift der Niederschrift ist vom/

von der Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung sowie dem/ der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu

nehmen. Abschriften der Niederschriften sind der Gesellschafterin _sowie
dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu
ubersenden.

§7
Aufgaben der Gesellschafterversammliung

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt insbesondere liber folgende
Angelegenheiten:

a) _Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlieBlich Kapitalerh6hung
bzw. Kapitalherabsetzung,

b) Umwandlung des Unternehmens gemaB Umwandlungsgesetz,
c) VerauBerung des Unternehmens im Ganzen oder wesentlichen Teilen,

d) Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des
Gesellschaftsvermogens,

e) Teilung von Geschéftsanteilen und Aufnahme von Gesellschaftern,




f Belastun VerduBerung oder Einziehunqg von Geschéftsanteilen
soweit nicht schon im Wirtschaftsplan enthalten,

q) Erwerb, Errichtung, Umwandlung, VerduBerung, Auflésung sowie Pacht

von Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen; die
kommunalrechtlichen Vorschriften sind einzuhalten,

h) Aufnahme neuer  Geschiftsfelder und Aufgabe bisheriger
Geschiftsfelder,

i) Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von
Unternehmensvertrédgen, insbesondere Ergebnisabfiihrungs-,

Beherrschungs-, Betriebspacht-, Betriebsiiberlassungs- und
Betriebsfiihrungsvertriage,

i) Vereinbarungen liber Sozialplédne und Interessenausgleich,

k) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des
Ergebnisses,

1) Wahl des Abschlusspriifers/ der Abschlusspriiferin,

m) Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der
Geschaftsfiihrung,

n) Feststellung des Wirtschaftsplanes und dessen i\nderung,

) Genehmiqung der Geschiftsordnung des Aufsichtsrates und seiner
Ausschiisse,

p) Festlequng der Vergiitung und des Auslagenersatzes der
Aufsichtsratsmitglieder,

Bestellun und _Abberufun der _Geschéftsfihrer/innen _sowie
Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der
Anstellungsvertrdge der Geschéftsfilhrer/innen, nach vorheriger
Empfehlung durch den Aufsichtsrat,

r) Befreiung der Geschéftsfiihrer/innen von den Beschréankungen des

§ 181 BGB,

s) _Abschluss und Anderung von D & O - Versicherungen,




)] Erteilung und Widerruf von Prokura.

Uber die zustimmungspflichtigen Geschéfte nach Abs. 1 hinaus bediirfen
folgende Geschifte der vorherigen Zustimmung der
Gesellschafterversammlung, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan
budgetiert sind sowie im Einzelfall fiir das jeweilige Geschéft eine
Wertgrenze von 50.000 € liberschritten ist:

a) Aufnahme und Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Biirgschaften,
Verpflichtungen aus  Gewahrvertrdgen _und _ Bestellung von
Sicherheiten,

b) Erwerb, VerduBerung und dingliche Belastung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten,

c) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie
deren Beendigung durch Riicknahme der Antrage oder Vergleich,

d Leistungen _ freiwilliger __sozialer Zuwendungen einschlieBlich

sogenannter Gratifikationen) und von sonstigen auBerordentlichen
Verqgiitungen,

e) Abschluss und Anderung von Vertrigen mit einem einmaligen oder
einem jahrlich wiederkehrenden Entgelt,

f Vergleiche, Stundun Erlass von Forderungen und Abgabe von

Anerkenntnissen, ausgenommen bei Liefergeschéaften und sonstigen
Geschiften des gewéhnlichen Geschéftsverkehrs,

d) Neueinstellung von Angestellten mit einem Jahresbruttogehalt von
mehr _als 75.000 €, soweit diese Einstellung vom Wirtschaftsplan
abweicht.

Soweit die genannten Geschéfte treuhdnderisch verwaltetes Vermégen
betreffen, gelten abweichend von Satz 1 hierzu ausschlieBlich die jeweiligen
Regelungen des maBgeblichen Geschéftsbesorgungsvertrages.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte an
sich ziehen oder fiir zustimmungspflichtig erkléaren.

Fiir _Angelegenheiten, die _gemaB der jeweils gqiiltigen Fassung der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Potsdam der Entscheidung der
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Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam bediirfen, ist
diese unabdingbar.




§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrats

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn gelten die Bestimmungen des
§ 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften und der § 394 AktG
entsprechend, soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes bestimmt.

Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mitgliedern.

b) Ein von der Alleingesellschafterin entsendetes Mitglied, welches den
Vorsitzenden/ die Vorsitzende des Aufsichtsrats im Falle dessen/ deren
Abwesenheit vertritt.

c) Sieben von der Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam

entsandte-Mitglieder-

en%sand%en—Mh%ngda—ﬂ*r—dw—Zeﬁ—ms—wr—Beendigljng der
Gesellschafterversammlung bestellt, die tber die Entlastung des-Mitglieds fir das
vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amiszeit beschlieBt. Das

a

(C)]

(5)

§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fir ihn gelten insbesondere die
Bestimmungen des § 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften und die
8§ 394, 395 AkitG soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes
bestimmt.

Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) der/ die Oberbiirgermeister/in_der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein
von ihm/_ihr _zu betrauende/r Beschiftigte/r der Landeshauptstadt

Potsdam als Vorsitzender/ Vorsitzende des Aufsichtsrates,

b) ein von der Alleingesellschafterin entsendetes Mitglied, welches den
Vorsitzenden/ die Vorsitzende des Aufsichtsrats im Falle dessen/ deren
Abwesenheit vertritt und

c) sieben Aufsichtsratsmitglieder, die von der Stadtverordnetenversammiung
der Landeshauptstadt Potsdam entsprechend den kommunalrechtlichen
Regelungen entsandt werden.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit seiner konstituierenden Sitzung.
Die Amtszeit endet mit Beendigung der Gesellschafterversammlung, die lber die
Entlastung fur das vierte Geschéaftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlie8t. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Der alte
Aufsichtsrat fiihrt die Geschéfte bis zur Bildung des neuen Aufsichtsrates

entsprechend Satz 1 fort. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wéhrend der
Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Bestellung/ Entsendung fiir den Rest der

Amtszeit. Die erneute Bestellung/ Entsendung zum Aufsichtsratsmitglied
nach Ablauf der Amtszeit ist moéglich.

Bestellte bzw. entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt unter
Einhaltung einer vierwdchigen Frist durch schriftliche Erkldrung gegeniiber
der Gesellschaft niederlegen.

Die Aufsichtsratsmitglieder konnen jederzeit vor Ablauf ihrer Amtszeit durch
ihren Entsendungsberechtigten gemaB Abs. 2 abberufen werden.




(1)

§9
Innere Ordnung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die
Geschafte der Gesellschaft erfordern. Die Einberufung erfolgt schriftlich (mit
Empfangsbekenntnis  oder mit Einwurf-Einschreiben) unter Mitteilung der
Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere
der Beschlussantrdge. Zwischen dem Tag der—Absendung der Ladung
} ich) und dem Tag der Sitzung muss
mindestens eine Frist von drei Wochen liegen. In dringenden Fallen kann der/ die
Vorsitzende eine andere Form der Einladung und eine kiirzere Frist wéhlen.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschéftsfihrer/in
oder zwei Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.

Die Geschéaftsfihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer
Personen an den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Einieine Vertreter/in des
Bereiches Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam ist befugt, an
den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemaf geladen wurde und
mindestens 3/5-deramtierenden Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen,
darunter der/ die Vorsitzende oder sein/e/ ihr/e Stellvertreter/in. Im Falle der
Beschlussunféhigkeit ist unverziglich mit einer Frist von einer Woche eine neue
Sitzung mit derselben Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der
Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der an der Beschlussfassung
teilnehmenden Mitglieder beschlussféhig; auf diesen Umstand ist in der Einladung
hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form und Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrats dem zustimmen.

§9

Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die
Geschéafte der Gesellschaft erfordern,_ _mindestens jedoch einmal im
Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt schriftlich (mit Empfangsbekenntnis,
per Boten oder mit Einwurf-Einschreiben) unter Mitteilung der Tagesordnung und
Ubersendung der dazugehérigen Unterlagen, insbesondere der
Beschlussantrage. Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung und dem Tag
der Sitzung muss mindestens eine Frist von drei Wochen liegen. In dringenden
Fallen kann der/ die Vorsitzende eine andere Form der Einladung und eine
kirzere Frist wahlen; § 6 Abs. 1 S. 4 gilt entsprechend. Abs. 7 bleibt davon
unberiihrt.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschaftsfihrer/in
oder zwei Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Absatz 1 gilt entsprechend.

Die Geschaftsfiihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer
Personen an den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des
Bereiches Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind befugt,
an den Sitzungen des Aufsichtsrates aktiv mit Rederecht teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemas geladen wurde und
mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er nach diesem
Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen,
darunter der/ die Vorsitzende oder sein/e/ ihr/e Stellvertreter/in. Im Falle der
Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer Mindestfrist von einer Woche eine
neue Sitzung mit derselben Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der
Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der an der Beschlussfassung
teilnehmenden Mitglieder beschlussféhig; auf diesen Umstand ist in der Einladung
hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form und Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussféhig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.




{5} Beschlisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie

kommen mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder zustande, sofern nicht durch Gesetz etwas anderes bestimmt ist. Bei
Stimmengleichheit gilt——ein——Antrag——als——abgelehnt: Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kdénnen in Anwendung von § 108 Abs. 3 AktG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem kdnnen Beschliisse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst
werden, wenn durch einstimmigen Beschluss abwesenden
Aufsichtsratsmitgliedern die Mdglichkeit einer nachtraglichen Stimmabgabe
gegeben werden soll.

In eilbedirftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kénnen nach dem
Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden Beschllisse auch durch Einholung
schriftlicher (auch per Telefax) oder fernmiindlicher Erklarungen gefasst werden,
wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats innerhalb der vom/ von der Vorsitzenden
gesetzten Frist dem Verfahren widerspricht. Ein Beschluss kommt nur zustande,
wenn mindestens 3/5—der—amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats an der
Beschlussfassung teilnehmen. Im schriftlichen Abstimmungsverfahren und
fernmindlich gefasste Beschliisse sind unverziiglich von der Geschéftsflihrung zu
protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem  Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam bekannt zu geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats hat die Geschéftsfilhrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die vom/ von der Vorsitzenden der
Sitzung und dem/ der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift
sind Ort wnd Tag der—Sitzung, Dauer der Sitzung, die Teilnehmer, die
Gegensténde der Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die Beschliisse des
Aufsichtsrats im Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der
abgegebenen Stimmen, davon Beflirwortungen, Gegenstimmen,
Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der Niederschriften sind den
Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der
Landeshauptstadt Potsdam zu Gbersenden.

(6)

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie
kommen mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden
Mitglieder zustande, sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas
anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen werden bei der Auszéhlung der
Voten nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des/ der Vorsitzenden; bei dessen/ deren Abwesenheit die seines/ ihres
Stellvertreters/ seiner/ ihrer Stellvertreterin. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder
kénnen in Anwendung von § 108 Abs. 3 AkiG an der Beschlussfassung
teilnehmen.

Zudem kdénnen Beschliisse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst
werden, wenn durch einstimmigen Beschluss der anwesenden
Aufsichtsratsmitglieder abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern die Mdglichkeit einer
nachtréglichen schriftlichen Stimmabgabe gegeben werden soll.

In eilbedirftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kénnen nach dem
Ermessen des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden Beschlisse auch auBerhalb der
Aufsichtsratssitzung durch Einholung schriftlicher (auch per Telefax oder E-
Mail) oder fernmindlicher Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des
Aufsichtsrates innerhalb der vom/ von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem
Verfahren widerspricht. Ein Beschluss kommt nur zustande, wenn mindestens die
Haélfte der Mitglieder des Aufsichtsrates an der Beschlussfassung durch
Stimmabgabe teilnehmen. Im schriftlichen  Abstimmungsverfahren und
fernmindlich gefasste Beschliisse sind unverziiglich von der Geschéftsflihrung zu
protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem  Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich bekannt zu
geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschaftsfiihnrung innerhalb von
drei Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/ von der
Vorsitzenden der Sitzung und dem/ der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen ist. In
der Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/
die Sitzungsleiter/in, die Feststellung der Beschlussfihigkeit sowie der
OrdnungsmaBigkeit der Ladung, die Gegenstidnde der Tagesordnung, der
wesentliche Verlauf und die Beschlisse des Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das
Abstimmungsergebnis  (Anzahl  der  abgegebenen  Stimmen, davon
Beflirwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Abschriften der
Niederschriften sind den  Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu tbersenden.

10




{8} Erklarungen des Aufsichtsrats werden von dessen/ deren Vorsitzenden/er oder

bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren Stellvertreter/in namens des
Aufsichtsrats unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Luftschiffhafen Potsdam
GmbH*" abgegeben.

Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrats an der Auslbung der ihm/ ihr durch
Gesetz, Gesellschaftsvertrag und Geschaftsordnung des Aufsichtsrats auferlegten
Aufgaben verhindert, so hat diese fur die Dauer der Verhinderung der/ die
Stellvertreter/in zu Gbernehmen.

Der Aufsichtsrat selt sich eine Geschaftsordnung geben, die der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann beratende bzw.
empfehlende Ausschisse bilden. Das Néhere regelt die Geschéaftsordnung.

(9)

Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Uber

erhaltene vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die
Regelungen der §§ 93 Abs. 1 S. 3 und 116 S. 2 AktG gelten nicht fir Berichte

gegeniiber dem/ der Oberbiirgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.

Erkldrungen des Aufsichtsrates werden von dessen Vorsitzenden/ deren
Vorsitzender oder bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren
Stellvertreter/in namens des Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat
der Luftschiffhafen Potsdam GmbH" abgegeben.

Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der AuslUbung der ihm/ ihr durch
Gesetz, Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung des Aufsichtsrates
auferlegten Aufgaben verhindert, so hat diese fir die Dauer der Verhinderung der/
die Stellvertreter/in zu Gbernehmen.

Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéaftsordnung zu geben, die
der Genehmiqung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann

beratende bzw. empfehlende Ausschisse bilden. Das Nahere regelt die
Geschéftsordnung.
Dem Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind die

Aufsichtsratsunterlagen gleichzeitig mit _den Unterlagen an die

Aufsichtsratsmitglieder zuzuleiten.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die ihm vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Der Aufsichtrat berdt und dberwacht die
Geschéftsfihrung, insbesondere deren rechtméBiges,—zweckmaBiges und
wirtschaftliches Handeln. Er kann die zu diesem Zweck erforderlichen
MaBnahmen und Prifungen veranlassens;-der Aufsichtsrat erledigt die ihm dariber
hinaus von der Gesellschafterversammlung Ubertragenen Aufgaben, soweit sie
gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht ausschlieBlich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die Geschaftsfihrung hat dem

Aufsichtsrat auf Verlangen jede—gewitnrsehte-Auskunft umfassend und nach den

Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt und Uberwacht die
Geschéftsfihrung, insbesondere deren rechtmaBiges und wirtschaftliches
Handeln. Er kann die zu diesem Zweck erforderlichen MaBnahmen und Prifungen
veranlassen. Der Aufsichtsrat erledigt die ihm dariber hinaus von der
Gesellschafterversammlung Ubertragenen Aufgaben, soweit sie gesellschafts-
oder kommunalrechtlich nicht ausschlieBlich der Gesellschafterversammiung
vorbehalten sind. Die Geschéaftsfihrung hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen
Auskiinfte umfassend und nach den Grundsatzen einer gewissenhaften und
getreuen Rechenschaft zu erteilen.
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Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegeniiber den Geschéftsfiinrern
gerichtlich und auBergerichtlich. Dies gilt nicht fir den Abschluss, die Anderung,
die Aufhebung und die Kiindigung von Geschéftsfiihreranstellungsvertréagen.

Zpu.d.f'ﬁ vttt dle e tslat eh__eﬁ & ers__elsle aft—boi—de E_te'"" g—des

Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die Vorlagen der Geschaftsflihrung fir
dle Beschlisse der Gesellschafterversamqung und grbi—msbesendere—zu

Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fir die Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG
berichtet er der Gesellschafterversammlung schriftlich (ber das Ergebnis seiner
Prifung. Zudem berét der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen
Anderung; er gibt dazu eine Beschlussempfehlung fur  die
Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschlieB3t Uber:

a) Geschéftsordnung der Geschéftsflihrung sowie Geschéftsverteilungsplan fir
die Geschéftsfihrung bei Vorhandensein mehrerer Geschéftsfiihrer;

(5

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegeniiber den Geschéftsfiihrern
gerichtlich und auBergerichtlich. Dies gilt nicht fir den Abschluss, die Anderung,
die Aufhebung und die Kiindigung von Geschéftsflihreranstellungsvertréagen.

Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die Vorlagen der Geschaftsfiihrung far
die Beschliisse der Gesellschafterversammlung und kann hierzu eigene

Beschlussempfehlungen fiir die Gesellschafterversammlung geben.

Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fir die Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG
berichtet er der Gesellschafterversammlung schriftlich Uber das Ergebnis seiner
Prifung. Zudem berét der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen
Anderung; er gibt dazu eine Beschlussempfehlung fur  die
Gesellschafterversammlung ab.

Der Aufsichtsrat beschlieBt die Geschéftsordnung der Geschéftsfihrung sowie
den Geschéftsverteilungsplan fiir die Geschaftsfiihrung bei Vorhandensein
mehrerer Geschéftsflhrer/innen.

Folgende Geschifte der Geschéftsfiihrung bediirfen der vorherigen
Zustimmung des Aufsichtsrates, soweit diese nicht bereits im
Wirtschaftsplan budgetiert sind:

a) Geschifte zwischen der Gesellschaft _und _ Mitgliedern _ der

Geschiftsfilhrung oder des Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden
Personen auBerhalb des gewodhnlichen Geschaftsbetriebes,
insbesondere die Gewéhrung von Darlehen an Geschéftsfiihrer/innen,
Prokuristen/innen, Handlungsbevollméchtigte und deren Angehdrige,
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Zudem beauftragt der Aufsichtsrat den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaB § 111 Abs. 2 S. 3 AkiG.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates kann in Féllen, in denen unverziigliches
Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefuhrt werden kann,
durch vorherige Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden,
der/ die sich mit seinem/r/ ihrem/r Stellvertreter/in nach Mdglichkeit abstimmen
soll. Kann auch die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht
rechtzeitig eingeholt werden, so handelt die Geschaftsfihrung nach
pflichtgeméaBem Ermessen. Die Griinde flr die Notwendigkeit der Eilentscheidung
und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat so-bald-als-méglich, spatestens
jedoch in der n&chsten Sitzung mitzuteilen.

b) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen
Zuwendungen,

c) Abschluss und Anderung von Vertrigen mit einem einmaligen oder
einem jéhrlich wiederkehrenden Entgelt,

d) Ubernahme von Akzeptverbindlichkeiten.

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaB § 111 Abs. 2 S. 3 AkiG.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates kann nach Abs. 5 in Féllen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann,
durch vorherige Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden,
der/ die sich mit seinem/seiner/ ihrem/ihrer Stellvertreter/in nach Mdglichkeit
abstimmen soll. Kann auch die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden
nicht rechtzeitig eingeholt werden, so handelt die Geschaftsfiihrung nach
pflichtgemaBem Ermessen. Die Grinde fiir die Notwendigkeit der Eilentscheidung
und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat unverziglich, spatestens jedoch
in der nachsten Sitzung mitzuteilen._Gleiches gilt fiir Beschllisse nach Abs. 6.

Geschiftsfiihrung und Vertretung

Die Gesellschaft bestelit einen/ eine Geschéftsfihrer/in oder mehrere

Geschaftsflhrer/innen.

odor._iodo._Geschiftelihrerini oinicon_\V. or_G :
berechtigt.

Die-Geschaftsfihrung-istvon Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

(2

§ 11
Geschiftsfliihrung und Vertretung der Gesellschaft
Die Gesellschaft hat einen/ eine Geschéftsfuhrer/in  oder mehrere

Geschaftsflhrer/innen.

Ist nur_ein/_eine Geschiftsflihrer/in__bestellt, so vertritt _er/ _sie die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschéftsfiihrer/innen bestellt, so wird die
Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer/innen gemeinschaftlich oder einen/
eine Geschiftsfiihrer/in_in _Gemeinschaft mit einem/ einer Prokuristen/in
vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/_eine Geschiftsfiihrer/in_oder
mehrere Geschéftsfiihrer/innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen
des § 181 BGB befreien.

Die  Geschiftsfiihrung  vertritt die  Gesellschaft _gerichtlich _und

auBergerichtlich.
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Die Geschéftsfiihrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze,
dieses Gesellschaftsvertrages, der Beschliisse der

Gesellschafterversammlung und des  Aufsichtsrates sowie der
Anstellungsvertrdge auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat zu
bestatigenden Geschaftsordnung.

Sind _mehrere _Geschiftsfiihrer/innen bestellt, so haben diese einen
Geschiftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit __ der
Geschiftsordnung und unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung fiir
alle Geschaftsvorgdnge ergeben sich aus diesem die Arbeits- und
Verantwortungsbereiche der _einzelnen  Geschaftsfiihrer/innen. Der
Geschaftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschiftsfiihrer/innen _und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kénnen
sich die Geschiftsfiihrer/innen auf keinen Geschaftsverteilungsplan einigen,
wird dieser vom Aufsichtsrat erlassen.

Die Geschafisfilhrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere
ein_Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der

Gesellschaft gefdhrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschaftsfiihrung berichtet dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich
schriftlich_liber _den Gang der Geschifte, die Lage und Liquiditat der
Gesellschaft _sowie liber die beabsichtigte Geschaftspolitik _und andere
grundsatzliche Fragen der kiinftigen Geschiftsfiihrung; diese Berichte sind
zeitgleich der Gesellschafterin und dem Bereich Beteiligungsmanagement
der Landeshauptstadt Potsdam zu libersenden. Aus wichtigem Anlass hat
die Geschéftsfilhrung dem Aufsichtsrat, in _dringenden Féllen dem/ der

Vorsitzenden, unverziiglich in_geeigneter Form zu berichten; die Berichte
sind baldmoéglichst schriftlich niederzulegen.

§13
Wirtschaftsplan

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschiftsfiihrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan
auf, dass ihn_die Gesellschafterversammlung vor Beginn des

Geschiftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in sinngemaBer Anwendung der fir Eigenbetriebe
geltenden _Vorschriften _aufzustellen. Dem _ Wirtschaftsplan _ist _eine
mindestens filinfjdhrige, fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung
zugrunde zu legen.
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Geschifte, die geman § 7 einer Beschlussfassung der

Gesellschafterversammlung bediirfen sowie Sponsoringleistungen sind im

Wirtschaftsplan als solche auszuweisen und zu erlautern, soweit noch keine
separate Beschlussfassungq erfolgt ist.

Die Geschiftsfilhrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung und den
Aufsichtsrat Ulber den Vollzug des Wirtschaftsplanes im Rahmen der
Berichterstattung gemaB § 11 Abs. 8 S. 1. Der Wirtschaftsplan und der
Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon werden der

Landeshauptstadt Potsdam unverziiglich zur Kenntnis gegeben.

Jahresabschluss

§12
Prifung der-Gesellschatt

§13
Buchfiihrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Die Rechnungs- und Buchfiihrungspflichten richten sich nach den
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn und Verlustrechnung und Anhang) und
Lagebericht sind von der Geschéftsfiihrung in den ersten drei Monaten des
Geschaftsjahres fiir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Die Geschiftsfiihrung hat _den Jahresabschluss zusammen mit__dem
Lagebericht und dem _Priifungsbericht des Abschlusspriifers/ _der
Abschlusspriiferin __sowie den Vorschlag zur Ergebnisverwendung
unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes dem Aufsichtsrat zur

Prifung und gleichzeitig der Gesellschafterin vorzulegen. Beizufligen ist
eine_schriftliche Stellungnahme der Geschiftsfiihrung. in_der auch die

MaBnahmen anzugeben sind, die sie zur Behebung im Priifungsbericht
festgestellter Méngel zu ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des
Aufsichtsrates lber das Ergebnis seiner Priifung ist der Gesellschafterin
zusammen mit dem Vorschlag der Geschiftsfithrung zur

Ergebnisverwendung ebenfalls unverziiglich vorzulegen.

Die Gesellschafterin hat bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate

des Geschiftsjahres lber die Feststellung des Jahresabschlusses des
vorigen Geschiftsjahres und die Ergebnisverwendung zu beschlieBen.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fiir _qgroBe
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und zu priifen. Der Auftrag an den
Abschlusspriifer/ die Abschlusspriiferin ist auch auf die Aufgaben nach § 53
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Dem Rechnungsprifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus
§ 54 Haushaltsgrundsétzegesetz im Rahmen seiner Betatigungsprifung eingerdumt.

Abs. 1 Haushaltsgrundséatzegesetz zu erstrecken.

Dem Rechnungsprifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte
aus § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz im Rahmen ihrer Betatigungsprifung
eingerdumt._Diese Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und

Beteiligungsgesellschaften.

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft Aur—im—elekironischen

Bundesanzeiger

erfolgen

§14
Bekanntmachungen
Gesellschaft

Die Bekanntmachungen der

Vorschriften.

erfolgen nach den gesetzlichen

Salvatorische Klausel

§15

Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder
werden, oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden kénnen, soll
dadurch die Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages
nicht beriihrt werden. Die unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung ist
durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu ersetzen, die dem mit den
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten Zweck und
der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.
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(Austauschdatei / Ergédnzung des § 7 Abs. 1 lit. q) Gesellschaftsvertrag n. F., S. 5)
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§1

Firma, Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet:
,Luftschiffhafen Potsdam GmbH.*

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Landeshauptstadt Potsdam.

§2

Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die  Erbringung  genehmigungsfreier
immobilienwirtschaftlicher Dienstleistungen aller Art fir die Gesellschafterin, fir deren
Beteiligungsgesellschaften und flur die Landeshauptstadt Potsdam, insbesondere die
Bewirtschaftung und Entwicklung der sportlichen Infrastruktureinrichtung Luftschiffhafen
Potsdam.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschéaften berechtigt, durch die der
Unternehmensgegenstand unmittelbar geférdert werden kann. Hierzu gehéren auch die
Errichtung von Zweigniederlassungen sowie der Erwerb und die Errichtung von anderen
Unternehmen sowie Beteiligungen an solchen, soweit sich diese innerhalb des
Tatigkeitsumfangs des Gesellschaftsgegenstandes der Muttergesellschaft betatigen,
gemeinderechtlichen Regelungen nicht entgegenstehen, der Landeshauptstadt Potsdam
unter Berlcksichtigung des § 8 des Gesellschaftsvertrages eine angemessene
Einflussnahme erméglicht wird und der Unternehmensgegenstand nach Art und Umfang
in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit und zum Bedarf der
Landeshauptstadt Potsdam steht.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertrage, insbesondere
Gewinnabfiihrungs- und Beherrschungsvertrage, abzuschlieBen.
§3
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr
Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.
Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§4
Stammkapital, Stammeinlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 100.000 € (in Worten: Einhunderttausend
EURO).

Die ProPotsdam GmbH ist alleinige Gesellschafterin und hat eine Stammeinlage von
100.000 € Ubernommen. Die Stammeinlage ist voll erbracht.



§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfihrung.

§6
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschéftsflihrung schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung und unter Ubersendung der dazugehérigen Unterlagen,
insbesondere der Beschlussantrage, einberufen. Die Gesellschafterversammlung findet
grundsatzlich am Sitz der Gesellschaft statt. Zwischen dem Tag des Zugangs der
Ladung und dem Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist von vier Wochen liegen.

In dringenden Féllen kann die Einberufungsfrist verkirzt werden; darf aber auch in
diesen Fallen nicht weniger als vier Werktage betragen. Abs. 3 bleibt davon unberihrt.

Eine ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Die Einberufung aus einem wichtigen Grund
im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammlung, dem
Aufsichtsrat oder der Geschaftsfihrung unter Angabe des Grundes und der
Eilbedurftigkeit verlangt werden. Dabei kann in eilbedurftigen Fallen auf Form und Frist
bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die Gesellschafterin dem zustimmt.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussféahig, wenn die Gesellschafterin
ordnungsgeman vertreten ist.

Beschlisse der Gesellschafterin werden grundsatzlich in einer
Gesellschafterversammlung gefasst. Gesellschafterbeschliisse kdénnen in besonderen
Fallen auch schriftlich, per E-Mail oder per Telefax (schriftliches Abstimmungsverfahren)
gefasst werden. Findet das schriftiche Abstimmungsverfahren auf Betreiben der
Geschéaftsfiihrung oder des Aufsichtsrates statt, so sind der Beschlussgegenstand und
eine Begriindung Uber das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein
ausformulierter Beschlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache Zustimmung
angenommen werden kann. Im schriftichen Abstimmungsverfahren gefasste
Beschlisse sind von der Geschaftsfuhrung unverziglich zu protokollieren und der
Gesellschafterin und dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam bekannt zu geben.

Die Geschaftsfihrung nimmt an den Gesellschafterversammlungen teil, sofern die
Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme
weiterer Personen an den Sitzungen bestimmt die Gesellschafterversammlung.



()

Uber den Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung hat die
Geschéaftsfiihrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt - unverzlglich eine
Niederschrift anzufertigen. Bei Abwesenheit der Geschéftsfihrung ist ein/ eine
Protokollfihrer/in durch die Gesellschafterversammlung zu benennen. In der
Niederschrift sind Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, die
Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie die OrdnungsméBigkeit der Ladung, die
Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung im Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis anzugeben.
Die  Urschrift der Niederschrift ist vom/ von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung sowie dem/ der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu
den Akten der Gesellschaft zu nehmen. Abschriften der Niederschriften sind der
Gesellschafterin sowie dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt
Potsdam zu Ubersenden.

§7
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Die  Gesellschafterversammlung  beschlieBt  insbesondere  Uber  folgende
Angelegenheiten:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlieBlich  Kapitalerhdhung  bzw.
Kapitalherabsetzung,

b) Umwandlung des Unternehmens gemal Umwandlungsgesetz,

c) VerauBerung des Unternehmens im Ganzen oder wesentlichen Teilen,

d) Auflésung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermdgens,
e) Teilung von Geschaftsanteilen und Aufnahme von Gesellschaftern,

f) Belastung, VerduBerung oder Einziehung von Geschéaftsanteilen, soweit nicht schon
im Wirtschaftsplan enthalten,

g) Erwerb, Errichtung, Umwandlung, VerauBerung, Aufldsung sowie Pacht von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen; die kommunalrechtlichen
Vorschriften sind einzuhalten,

h) Aufnahme neuer Geschaftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschaftsfelder,

i) Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von Unternehmensvertragen,
insbesondere Ergebnisabfihrungs-, Beherrschungs-, Betriebspacht-,
Betriebstiberlassungs- und Betriebsfliihrungsvertrage,

j) Vereinbarungen lber Sozialpldne und Interessenausgleich,

k) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Ergebnisses,

[) Wahl des Abschlussprifers/ der Abschlusspruferin,

m) Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéaftsfihrung,

n) Feststellung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,

0) Genehmigung der Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse,



p) Festlegung der Vergutung und des Auslagenersatzes der Aufsichtsratsmitglieder,

q) Bestellung und Abberufung der Geschaftsfiihrer/innen sowie Abschluss, Anderung,
Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der Geschéaftsfihrer/innen, nach
vorheriger Empfehlung durch den Aufsichtsrat,

r) Befreiung der Geschaftsflihrer/innen von den Beschrankungen des § 181 BGB,
s) Abschluss und Anderung von D & O - Versicherungen,
t) Erteilung und Widerruf von Prokura.

Uber die zustimmungspflichtigen Geschéfte nach Abs. 1 hinaus bedirfen folgende
Geschafte der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung, soweit diese
nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert sind sowie im Einzelfall fir das jeweilige
Geschéft eine Wertgrenze von 50.000 € Uberschritten ist:

a) Aufnahme und Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Blrgschaften,
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und Bestellung von Sicherheiten,

b) Erwerb, VerduBerung und dingliche Belastung von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten,

c) Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Beendigung
durch Rucknahme der Antrage oder Vergleich,

d) Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter
Gratifikationen) und von sonstigen auBerordentlichen Vergitungen,

e) Abschluss und Anderung von Vertrdgen mit einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden Entgelt,

f) Vergleiche, Stundung, Erlass von Forderungen und Abgabe von Anerkenntnissen,
ausgenommen bei Liefergeschéaften und sonstigen Geschéaften des gewdhnlichen
Geschaftsverkehrs,

g) Neueinstellung von Angestellten mit einem Jahresbruttogehalt von mehr als 75.000 €,
soweit diese Einstellung vom Wirtschaftsplan abweicht.

Soweit die genannten Geschéfte treuh&nderisch verwaltetes Vermdgen betreffen, gelten
abweichend von Satz 1 hierzu ausschlieBlich die jeweiligen Regelungen des
maBgeblichen Geschéaftsbesorgungsvertrages.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammlung weitere Geschéfte an sich ziehen
oder fur zustimmungspflichtig erklaren.

FOr Angelegenheiten, die gemaR der jeweils gliltigen Fassung der Kommunalverfassung
des Landes Brandenburg bzw. der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Potsdam der
Entscheidung der Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Potsdam
bedurfen, ist diese unabdingbar.



(1)

(2)

§8
Zusammensetzung, Bildung und Amtsdauer des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Flr ihn gelten insbesondere die Bestimmungen
des § 52 GmbHG sowie die dort genannten Vorschriften und die §§ 394, 395 AkiG
soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes bestimmit.

Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mitgliedern. Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) der/ die Oberbirgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam bzw. ein von ihm/ ihr zu
betrauende/r Beschaftigte/r der Landeshauptstadt Potsdam als Vorsitzender/
Vorsitzende des Aufsichtsrates,

b) ein von der Alleingesellschafterin entsendetes Mitglied, welches den Vorsitzenden/
die Vorsitzende des Aufsichtsrats im Falle dessen/ deren Abwesenheit vertritt und

c) sieben Aufsichtsratsmitglieder, die von der Stadtverordnetenversammiung der
Landeshauptstadt Potsdam entsprechend den kommunalrechtlichen Regelungen
entsandt werden.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit seiner konstituierenden Sitzung. Die
Amtszeit endet mit Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung
fir das vierte Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschaftsjahr, in
dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Der alte Aufsichtsrat flhrt die
Geschafte bis zur Bildung des neuen Aufsichtsrates entsprechend Satz 1 fort. Scheidet
ein Aufsichtsratsmitglied wahrend der Amtszeit aus, so erfolgt eine neue Bestellung/
Entsendung fir den Rest der Amiszeit. Die erneute Bestellung/ Entsendung zum
Aufsichtsratsmitglied nach Ablauf der Amtszeit ist moglich.

Bestellte bzw. entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftiche Erklarung gegenlber der Gesellschaft
niederlegen.

Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen jederzeit vor Ablauf ihrer Amtszeit durch ihren
Entsendungsberechtigten gemags Abs. 2 abberufen werden.

§9

Innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wird vom/ von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder im Verhinderungsfall
von dessen/ deren Stellvertreter/in einberufen, so oft es die Geschéfte der Gesellschaft
erfordern, mindestens jedoch einmal im Kalenderhalbjahr. Die Einberufung erfolgt
schriftlich (mit Empfangsbekenntnis, per Boten oder mit Einwurf-Einschreiben) unter
Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen,
insbesondere der Beschlussantrage. Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung und
dem Tag der Sitzung muss mindestens eine Frist von drei Wochen liegen. In dringenden
Fallen kann der/ die Vorsitzende eine andere Form der Einladung und eine kiirzere Frist
wahlen; § 6 Abs. 1 S. 4 gilt entsprechend. Abs. 7 bleibt davon unberihrt.

Der Aufsichtsrat ist einzuberufen, wenn dies von einem/ einer Geschaftsfihrer/in oder
zwei Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.
Absatz 1 gilt entsprechend.

Die Geschéftsfihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern der
Aufsichtsrat im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Die Teilnahme weiterer Personen an
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den Sitzungen bestimmt der Aufsichtsrat. Vertreter/innen des Bereiches
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind befugt, an den Sitzungen
des Aufsichtsrates aktiv mit Rederecht teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemaB geladen wurde und
mindestens die Hélfte der Mitglieder, aus denen er nach diesem Gesellschaftsvertrag zu
bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen, darunter der/ die Vorsitzende oder
sein/e/ ihr/e Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer
Mindestfrist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Rucksicht auf die Zahl der an
der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder beschlussfahig; auf diesen Umstand ist
in der Einladung hinzuweisen.

Unter Verzicht auf Form wund Frist bei der Einberufung ist der Aufsichtsrat
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates dem zustimmen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen
mit einfacher Mehrheit der an der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder zustande,
sofern nicht durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen werden bei der Auszahlung der Voten nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/ der Vorsitzenden; bei dessen/ deren
Abwesenheit die seines/ ihres Stellvertreters/ seiner/ ihrer Stellvertreterin. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kénnen in Anwendung von § 108 Abs. 3 AkitG an der
Beschlussfassung teilnehmen.

Zudem kdnnen BeschlUsse auch im gemischten Abstimmungsverfahren gefasst werden,
wenn durch einstimmigen Beschluss der anwesenden Aufsichtsratsmitglieder
abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern die Méglichkeit einer nachtraglichen schriftlichen
Stimmabgabe gegeben werden soll.

In eilbedirftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kénnen nach dem Ermessen
des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden Beschllisse auch auBerhalb der Aufsichtsratssitzung
durch Einholung schriftlicher (auch per Telefax oder E-Mail) oder fernmuindlicher
Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom/
von der Vorsitzenden gesetzten Frist dem Verfahren widerspricht. Ein Beschluss kommt
nur zustande, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrates an der
Beschlussfassung durch Stimmabgabe teilnehmen. Im schriftlichen
Abstimmungsverfahren und fernmindlich gefasste Beschliisse sind unverziglich von der
Geschéftsfiihrung zu protokollieren und den Aufsichtsratsmitgliedern sowie dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam schriftlich bekannt zu geben.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Geschéftsfiihrung innerhalb von drei
Wochen eine Niederschrift anzufertigen, die so dann vom/ von der Vorsitzenden der
Sitzung und dem/ der Protokollfihrer/in zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind
Ort, Tag und Dauer der Sitzung, die Teilnehmer/innen, der/ die Sitzungsleiter/in, die
Feststellung der Beschlussfahigkeit sowie der OrdnungsmaéBigkeit der Ladung, die
Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Verlauf und die Beschllisse des
Aufsichtsrates im Wortlaut sowie das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen
Stimmen, davon Beflrwortungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben.
Abschriften der Niederschriften sind den Aufsichtsratsmitgliedern und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu Gbersenden.

Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit Uber erhaltene
vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet. Die Regelungen der §§
93 Abs. 1 S. 3 und 116 S. 2 AktG gelten nicht flr Berichte gegenliber dem/ der
Oberblrgermeister/in der Landeshauptstadt Potsdam.



(10) Erklarungen des Aufsichtsrates werden von dessen Vorsitzenden/ deren Vorsitzender
oder bei dessen/ deren Verhinderung von dessen/ deren Stellvertreter/in namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Luftschiffhafen Potsdam GmbH"
abgegeben.

(11) Ist der/ die Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Ausltbung der ihm/ ihr durch Gesetz,
Gesellschaftsvertrag und Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates auferlegten Aufgaben
verhindert, so hat diese fur die Dauer der Verhinderung der/ die Stellvertreter/in zu
ubernehmen.

(12) Der Aufsichtsrat hat sich durch Beschluss eine Geschéftsordnung zu geben, die der
Genehmigung der Gesellschafterversammlung bedarf. Der Aufsichtsrat kann beratende
bzw. empfehlende Ausschisse bilden. Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

(13)Dem  Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam sind die
Aufsichtsratsunterlagen gleichzeitig mit den Unterlagen an die Aufsichtsratsmitglieder
zuzuleiten.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat nimmt die vom Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag zugewiesenen
Aufgaben wahr. Der Aufsichtsrat berdt und Uberwacht die Geschéftsfihrung,
insbesondere deren rechtméaBiges und wirtschaftliches Handeln. Er kann die zu diesem
Zweck erforderlichen MaBnahmen und Prifungen veranlassen. Der Aufsichtsrat erledigt
die ihm dartber hinaus von der Gesellschafterversammlung Ubertragenen Aufgaben,
soweit sie gesellschafts- oder kommunalrechtlich nicht ausschlieBlich der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Die Geschéftsfuhrung hat dem
Aufsichtsrat auf Verlangen Auskinfte umfassend und nach den Grundséatzen einer
gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegentiber den Geschéftsfiinrern gerichtlich und
auBergerichtlich. Dies gilt nicht fur den Abschluss, die Anderung, die Aufhebung und die
Kindigung von Geschéaftsfihreranstellungsvertragen.

(2) Der Aufsichtsrat berat eigene Vorlagen und die Vorlagen der Geschéftsfihrung fur die
Beschlisse  der  Gesellschafterversammlung und  kann  hierzu  eigene
Beschlussempfehlungen fir die Gesellschafterversammlung geben.

(3) Der Aufsichtsrat prift den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fir die
Verwendung des Bilanzergebnisses. In Anwendung des § 171 Abs. 2 AktG berichtet er
der Gesellschafterversammlung schriftlich (ber das Ergebnis seiner Prifung. Zudem
berat der Aufsichtsrat den Wirtschaftsplan sowie dessen Anderung; er gibt dazu eine
Beschlussempfehlung fir die Gesellschafterversammlung ab.

(4) Der Aufsichtsrat beschlieBt die Geschaftsordnung der Geschaftsfiihrung sowie den
Geschéftsverteilungsplan fir die Geschaftsfihrung bei Vorhandensein mehrerer
Geschaftsflhrer/innen.

(5) Folgende Geschéafte der Geschaftsfiihrung bedlrfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan budgetiert sind:

a) Geschafte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Geschaftsfihrung oder des

Aufsichtsrates oder diesen nahe stehenden Personen aufBerhalb des gewdhnlichen
Geschaftsbetriebes, insbesondere  die  Gewahrung von Darlehen an
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Geschaftsfuhrer/innen, Prokuristen/innen, Handlungsbevollmachtigte und deren
Angehdrige,

b) Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen,

c) Abschluss und Anderung von Vertradgen mit einem einmaligen oder einem jahrlich
wiederkehrenden Entgelt,

d) Ubernahme von Akzeptverbindlichkeiten.

Der Aufsichtsrat beauftragt den/ die Abschlussprifer/in mit der Prifung des
Jahresabschlusses gemaB § 111 Abs. 2 S. 3 AktG.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates kann nach Abs. 5 in Féllen, in denen unverzlgliches
Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine Beschlussfassung
des Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch vorherige
Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der/ die sich mit
seinem/seiner/ ihrem/ihrer Stellvertreter/in nach Mdéglichkeit abstimmen soll. Kann auch
die Zustimmung des/ der Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig eingeholt werden,
so handelt die Geschéaftsfihrung nach pflichtgeméaBem Ermessen. Die Griinde fir die
Notwendigkeit der Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat
unverziiglich, spéatestens jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen. Gleiches gilt fir
Beschliisse nach Abs. 6.

§ 11
Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen/ eine Geschaftsfiinrer/in oder mehrere Geschéftsflihrer/innen.

Ist nur ein/ eine Geschaftsflihrer/in bestellt, so vertritt er/ sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéftsfiihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschéftsfihrer/innen gemeinschaftlich  oder einen/ eine Geschéaftsflhrer/in in
Gemeinschaft mit einem/ einer Prokuristen/in vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einen/ eine Geschéftsfiihrer/in oder mehrere
Geschéaftsfihrer/innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreien.

Die Geschaftsfihrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.

Die Geschéftsfihrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates sowie der Anstellungsvertrage auf der Grundlage einer vom Aufsichtsrat
zu bestatigenden Geschéftsordnung.

Sind mehrere  Geschéftsfuhrer/innen  bestellt, so haben diese einen
Geschéftsverteilungsplan aufzustellen. In Verbindung mit der Geschéaftsordnung und
unbeschadet der gemeinsamen Verantwortung fur alle Geschaftsvorgénge ergeben sich
aus diesem die Arbeits- und  Verantwortungsbereiche der einzelnen
Geschéaftsfihrer/innen. Der Geschaftsverteilungsplan bedarf des Einvernehmens aller
Geschéftsfiihrer/innen und der Zustimmung des Aufsichtsrates. Kdnnen sich die
Geschéaftsfiihrer/innen auf keinen Geschaftsverteilungsplan einigen, wird dieser vom
Aufsichtsrat erlassen.



(7)

(8)

Die Geschaftsflhrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft
gefédhrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschéftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich schriftlich
Uber den Gang der Geschafte, die Lage und Liquiditat der Gesellschaft sowie Uber die
beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der kinftigen
Geschéftsflihrung; diese Berichte sind zeitgleich der Gesellschafterin und dem Bereich
Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam zu dbersenden. Aus
wichtigem Anlass hat die Geschéaftsfiihrung dem Aufsichtsrat, in dringenden Fallen dem/
der Vorsitzenden, unverziglich in geeigneter Form zu berichten; die Berichte sind
baldmdglichst schriftlich niederzulegen.

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschéaftsfihrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, dass ihn
die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres genehmigen kann.

Der Wirtschaftsplan ist in sinngemaBer Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften aufzustellen. Dem Wirtschaftsplan ist eine mindestens funfjahrige,
fortzuschreibende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu legen.

Geschéfte, die gemaB § 7 einer Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
bedirfen sowie Sponsoringleistungen sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen
und zu erldutern, soweit noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschéftsfihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung und den Aufsichtsrat
dber den Vollzug des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung geman
§ 11 Abs. 8S. 1. Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche
Abweichungen hiervon werden der Landeshauptstadt Potsdam unverziglich zur
Kenntnis gegeben.
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§13
Buchfiihrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Die Rechnungs- und Buchfihrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschéftsflhrung in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fir das
vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

Die Geschaftsfuhrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Prifungsbericht des Abschlussprufers/ der Abschlusspriferin sowie den Vorschlag
zur Ergebnisverwendung unverziglich nach Eingang des Prufungsberichtes dem
Aufsichtsrat zur Prifung und gleichzeitig der Gesellschafterin vorzulegen. Beizufligen ist
eine schriftliche Stellungnahme der Geschéftsfiihrung, in der auch die MaBnahmen
anzugeben sind, die sie zur Behebung im Prifungsbericht festgestellter Mangel zu
ergreifen beabsichtigt. Der Bericht des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung
ist der Gesellschafterin zusammen mit dem Vorschlag der Geschéftsfihrung zur
Ergebnisverwendung ebenfalls unverzuglich vorzulegen.

Die Gesellschafterin hat bis spatestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses des vorigen
Geschéftsjahres und die Ergebnisverwendung zu beschlieBen.

Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fir groBe Kapitalgesellschaften
geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu prufen. Der Auftrag an den Abschlussprufer/ die Abschlusspriferin ist auch auf die
Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz zu erstrecken.

Dem Rechnungsprifungsamt der Landeshauptstadt Potsdam werden die Rechte aus
§ 54 Haushaltsgrundséatzegesetz im Rahmen ihrer Betatigungsprifung eingeraumt.
Diese Rechte gelten auch im Hinblick auf die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften.

§14
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach den gesetzlichen Vorschriften.

§15
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein, oder werden,
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden kénnen, soll dadurch die Giiltigkeit der
dbrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht beriihrt werden. Die unwirksame
oder undurchfihrbare Bestimmung ist durch eine andere rechtlich zuldssige Regelung zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.
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