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zur Kenntnis genommen

Frau Grasnick gibt anhand einer Prasentation Erlauterungen zum Bericht. Zunachst erlautert sie
die Aufgabenfelder des Buros flir Chancengleichheit und Vielfalt. Sie weist auf die Fachtagungen
und Fachforen sowie Veranstaltungen und Aktionstage hin, die durchgefuhrt wurden. Ansch-
lieRend berichtet sie Uber die MalRnahmen zur Umsetzung des Integrationskonzeptes.

Sie stellt die Themen der internen Gleichstellungsarbeit vor und gibt einen Uberblick Uber die
Netzwerkarbeit. Abschlieend zeigt sie die Felder der Mitwirkung bei Arbeitsfeldern anderer Be-
reiche der Verwaltung auf.

Frau Morgenroth dankt Frau Grasnick fir den Vortrag und auch dafiir, dass sie fur ein Jahr die
Aufgabe der Leitung des Blros Ubernommen hat.

In diesem Zusammenhang weist Frau Grasnick darauf hin, dass das Biiro personell gut aufge-
stellt ist und sie sehr unterstitzt wird.

Frau Schulze verweist auf die Arbeitsgruppe Gesundheit und Migration auf Landesebene und
fragt, ob diese nicht mehr arbeitet.
Frau Grasnick erklart, dass die Arbeitsgruppe weiter besteht, aber anders besetzt ist.

Herr Buchheim fragt, was die groRen Hurden in der Vergangenheit waren.

Frau Grasnick erklart, dass das zusammenflgen der einzelnen ,Baustellen“ sehr schwierig war.
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