
 
 

Protokollauszug 
aus der 

9. öffentliche/nichtöffentliche Sitzung des Ausschusses für Gesundheit, 
Soziales und Inklusion  

vom 19.05.2015 

 
öffentlich 
Top 4 Jahresbericht Chancengleichheit 2013/2014 des Büros für Chancengleichheit 

und Vielfalt 
15/SVV/0111 
zur Kenntnis genommen 

 
Frau Grasnick gibt anhand einer Präsentation Erläuterungen zum Bericht. Zunächst erläutert sie 
die Aufgabenfelder des Büros für Chancengleichheit und Vielfalt. Sie weist auf die Fachtagungen 
und Fachforen sowie Veranstaltungen und Aktionstage hin, die durchgeführt wurden. Ansch-
ließend berichtet sie über die Maßnahmen zur Umsetzung des Integrationskonzeptes. 
Sie stellt die Themen der internen Gleichstellungsarbeit vor und gibt einen Überblick über die 
Netzwerkarbeit. Abschließend zeigt sie die Felder der Mitwirkung bei Arbeitsfeldern anderer Be-
reiche der Verwaltung auf. 
 
Frau Morgenroth dankt Frau Grasnick für den Vortrag und auch dafür, dass sie für ein Jahr die 
Aufgabe der Leitung des Büros übernommen hat. 
In diesem Zusammenhang weist Frau Grasnick darauf hin, dass das Büro personell gut aufge-
stellt ist und sie sehr unterstützt wird. 
 
Frau Schulze verweist auf die Arbeitsgruppe Gesundheit und Migration auf Landesebene und 
fragt, ob diese nicht mehr arbeitet. 
Frau Grasnick erklärt, dass die Arbeitsgruppe weiter besteht, aber anders besetzt ist. 
 
Herr Buchheim fragt, was die großen Hürden in der Vergangenheit waren. 
 
Frau Grasnick erklärt, dass das zusammenfügen der einzelnen „Baustellen“ sehr schwierig war. 
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